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SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA
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DEL TOLIMA

INVERSION

REPORTE DE INFORMACION DE SEGUIMIENTO AL PDD Y A LOS PROYECTOS DE
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-,
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CODIGO PROYECTO: 2020004730055 |SECTOR: | Salud y Proteccion Social
PROGRAMA PRESUPUESTAL: Salud publica
PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL
Mejorar las condiciones en la atenciéon en salud, a la poblacion vulnerable del
OBIJETIVO:
Departamento
cODIGO META META META META EJECUTADA
PROGRAMADA
Realizar promocién, asistencia técnica, articulacion intersectorial, inspeccién y
EP1MP26 vigilancia a la atencion integral de los adultos mayores en los centros basicos de 47 47
atencion, centros dia e IPS

DATOS DE REPORTE

RESPONSABLE DE PROYECTO Jorge Bolivar

RESPONSABLE DE META

Jasbleidy Arias

RESPONSABLE DE CARGUE DE
META

Miguel Ernesto Mufioz

RESPONSABLE DE REPORTE

Carolina Del Mar Perez Blanco

2-ene.-2021
14-may.-2021

PERIODO DE CARGUE

FECHA DE CARGUE

12-may.-2021

ACTIVIDADES

Realizar asistencia técnica a los 47 entes territoriales del Departamento
con el fin de dar continuidad a la elaboracién y/o implementacién de la
Politica publica de envejecimiento y vejez, con su respectivo plan de
accion intersectorial desde la competencia del sector salud, socializando
normatividad resoluciones 0024 de 2017 y 0055 de 2018, Ley 1315 de
2009, propendiendo por la garantia de la prestacion de servicios
integrales y demas legislacion vigente

=

Brindar estrategia de educacion para la salud, adultos mayores victimas
2 del conflicto armado sobre acciones de promocion y prevencion de la
salud

Llevar a cabo una estrategia de informacion en salud hacia los adultos
mayores, familias, institcuiones y sectores a traves de disefio de material
sobre la importancia de habitos saludables para promover el

envejecimiento activo y herramientas de autocuidado en el adulto mayor

Programado

47 47

Ejecutado

Avance

100,00%

0,00%

0,00%




AVANCE DE LAS ACTIVIDADES AVANCE FiSICO DE META
Realizar asistencia técnica a los 47 ente:_lAtraso 0,00%
Brindar estrategia de educacion para la Avance Fisico 100,00%
Llevar a cabo una estrategia de informa AVANCE FINANCIERO DE AVANCE
0 PRODUCTO FIsICO DE
or to Inicial Presupuesto META
0 esupuesto Tnicla Eiecutado
0 $ 160.000.000 | $ 120.000.000
0 -
P'ropor:cllon de 75,00%
Ejecucion
FUENTES DE FINANCIACION PROPIOS TRANSFERENCIAS
a ~ SGP SALUD,
. LIBRE DESTINACION SGP PROPOSITO A
Propios , o EDUCACION Y SGP OTROS
DESTINACION ESPECIFICA GENERAL SANEAMIENTO
Transferencias | —— 160.000.000
Regalias
Otros ASIGNACIONES INVERSION CIENCIAY ASIGNACION PARA |AREAS
DIRECTAS REGIONAL TECNOLOGIA LA PAZ AMBIENTALES
OTROS
OBRAS POR BIENES Y PLAN
GESTION TRANSFERENCIAS CREDITOS FUNCIONAMIENTO [(DEPARTAMENTAL
IMPPUESTOS SERVICIOS DE AGUAS

EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA LA IMPLEMENTACION

No. OBJETO DE ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA, ACOMPANAMIENTO A LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL TOLIMA QUE
BENEFICIEN A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA"
591
CONTRATISTA YEZID RUIZ MARIN VALOR S 40.000.000,00
LINK DE ACCESO | https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNotic
PROCESO CD-2021- eManagement/Index?currentLanguage=es- AVANCE FISICO 20%
PS-0605 CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
AVANCE
CDP 1001 (RP 1835 20%
FINANCIERO

EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA LA IMPLEMENTACION

No. OBJETO DE ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA, ACOMPANAMIENTO A LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL TOLIMA QUE
BENEFICIEN A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA

601 GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA"
CONTRATISTA CAROLINA DEL MAR PEREZ BLANCO VALOR $ 40.000.000,00

LINK DE ACCESO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNotic

PROCESO CD-2021- eManagement/Index?currentLanguage=es- 20%
PS-0602 CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE AVANCE FisIcO
AVANCE
CcDP 1003 |RP 1890 FINANCIERO 20%



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

EJECUCION CONTRACTUAL

No. CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN GERONTOLOGIA PARA LA
OBJETO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA, ACOMPANAMIENTO A LOS DIFERENTES MUNICIPIOS
DEL TOLIMA QUE BENEFICIEN A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN DESARROLLO DEL PROYECTO
575 “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA.
CONTRATISTA PAULA ANDREA MORENO SIERRA VALOR S 40.000.000,00
LINK DE ACCESO | https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNotic
PROCESO CD-2021- eManagement/Index?currentLanguage=es- 20%
PS-0585 CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE AVANCE Fisico
AVANCE
cbpP 1009(RP 1837 20%
FINANCIERO
EJECUCION CONTRACTUAL
No.
OBIJETO
CONTRATISTA VALOR
LINK DE ACCESO AVANCE FisICO
CDP RP AVANCE
FINANCIERO
FOCALIZACION REGIONAL
Ibagué Anzoategui Carmen de Apicalda |Coyaima Falan Herveo Libano
Alpujarra Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita
Alvarado Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar
Ambalema Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo
Natagaima Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo Municipio con
Mayor Inversion
Ortega Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa [T
Mayor Inversién
Palocabildo Purificacion Saldafia Sudrez Villarrica Inversién Max
Piedras Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan Tolima
Inversion Promedio
EVIDENCIAS
Asistencias Técnicas/ Visitas/
Inspecciones.
Fecha Medio Asunto Participantes Soporte
Asistencia tecnica Lineamientos Politica Publica , Hogares de
Larga Estancia, centros vida, ruta de atencion en salud en Informe de
24,27 de Marzo Virtual prevencion sobre cualquier tipo de violencia hacia el adulto 2|actividades
mayor, escalas de valoracion integral aprobadas por la Acta de reunion
resolcuion 3280 de 2018, Orientaciones para Comite Municipal
de Honda, Mariquita, Villahermosa



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Asistencia tecnica Orientaciones sobre aplicabilidad de Ila
normatividad para centros de larga estancia Ley 1276 de 2009
y Ley 1315 de 2009 y centros vida/dia Ley 1276 de 2009 y

resoluciones 024 de 2017 y 055 de 2018. Socializacion de la Informe de
25y 26 de Marzo Virtual Ley 1850 de 2017, en el marco del proceso que debe 133|actividades
adelantarse desde comisaria de familia y penalizacion de las Acta de reunion
violencias hacia el adulto mayor. orientaciones sobre las
celebraciones conmemorativas a las 47 administraciones
municipales
Aistencia tecnica con el objeto se incluyan garantias de Inf d
09, 13, 14, 21, 23, 26 de |Presencial y proteccion social dirigidas a la poblacion adulta mayor n (_)r.me ¢
. . . R 10|actividades
Abril Virtual Municipio de Ibague, San Luis, Valle de San Juan, Coello, X
. Acta de reunion
Planadas, Rovira,
Informe de
Virtual y Revision de COAI municipio de SAN LUIS, COELLO, SUAREZ y actividades
12,22,28 de Abril presencial socializacion a delegada del sector salud del Municipio 3| Acta de reunion

PRESENCIA TERRITORIAL

Ibagué Anzodtegui Carmen de Apicala |Coyaima Falan Herveo Libano
Alpujarra Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita
Alvarado Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar
Ambalema Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo
Natagaima Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo

Ortega Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa

Palocabildo Purificacion Saldafia Suarez Villarrica

Piedras Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan Tolima
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“FOMENTOC PE UN mZ/\@ ECIMIENTO ACTIVO % UNA CULTURA 2021
POSITIVA EN LA <@ EZ"
mar-21
LUNES 01 MARTES 02 MIERCOLES 03 JUEVES 04 VIERNES 05 SABADO 06
LECTURA DE
NORMATIVIDAD ACTUAL Y
ALISTAMIENTO MATERIAL DE Smmzﬂ_.muvhzb B AGENDA ALGUNOS
APOYO PARA MUNICIPIOS ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ |, MUNICIPIOS
TAMBIEN EN EL MARCO
CoviD 18
LUNES 08 MARTES 09 MIERCOLES 10 JUEVES 11 VIERNES 12 SABADO 13
APOYO ADMINISTRATIVO- | VIDEO CONFERENCIA CON ASISTENCIA VIRTUAL APOYO ADMINISTRATIVO-
ENTREGA MATERIAL MINISTERIO ENCUENTRO MUNICIPIO Y SAN LUIS ELABORACION CIRCULAR
INFORMACION PARA LA REFERENTES PROMOCION MODELO RUTA VIF CON EL APOYO " NG PARA LINEAMIENTOS 47
SALUD-HOTEL AMBALA SOCIAL ADULTO MAYOR MUNICIPIOS -ZONALES
LUNES 15 MARTES 16 MIERCOLES 17 JUEVES 18 VIERNES 19 SABADO 20
APOYO ADMINISTRATIVO- | DISENO DE LINAMIENTOS DE ———— PARTICIPACION COMITE DE ASISTENCIA TECNICA AL
ENVIAR CIRCULAR PARA EMVEIECIMIENTO -VEIEZ NI DI EESNAL ENVEJECIMIENTO -VVEIEZ AL | MUNICIPIO DE FALNDES
MUNICIPIOS ZONALES PARA ZONALES MUNICIPIO DE GUAMO LINEAMIENTOS VEJEZ
LUNES 22 MARTES 23 MIERCOLES 24 JUEVES 25 VIERNES 26 SABADO 27
I S P  :AM REUNION CON
NACION DE VACUNACION | REVISION DE AVANCES PARA | MINISTERIO DEFINICION
—— pir e ——— LA REALIZACION DE CONCEPTOS EN CBA-CENTRO " —
F s insiis INFORMES DE ACTIVIDADES | VIDA Y POLITICA PUBLICA Y ZONAL $ NTRO
DESARROLLADAS A LAS 2:00PM 1 ZONAL
DIMENSION GRUPOS NORTE CENTRO
VULENARABLES
LUNES 29 MARTES 30 MIERCOLES 31 JUEVES 01 VIERNES 02
SEMANA SANTA SEMANA SANTA SEMANASANTA SEMANA SANTO SAMANA SANTA

YEZID RUIZ MARIN
Elboro

LES 1 IDN DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERARBLE EN EL TOLIMA
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LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES Y CAPACITACIONES

GOBERNACION DEL TOLMA
DIREGOION DE SALUD PUBLICA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL sy une
DEPARTAMENTO: TOLIMA PRIMER ZONAL LINEAMIENTOS
Entidad que
Marca temporal Nombre Cédula Representa Cargo Correo Electrénico |[Celular Municipio Profesién
Alvaro Felipe Cruz Gobernacion del |Profesional de  |felipe- Ingeniero de
3/25/2021 13:51:44|cubides 1110551756{tolima apoyo 4812@hotmail.com 3002283597 |Ihague sistemas
Profesional de
apoyo
componente
Carolinaperezpsicologa Secretaria de Envejecimiento Carolinaperezpsicolo
3/25/2021 13:54:25|@hotmail.com 28541907|salud del Tolima |y Vejez a@hormail.com 3144382144|lbague Psicologa
profesional
apoyo
secretaria de componente paola.gallegot@auto fisioterapeut
3/25/2021 13:55:02|paola galiego toro 1053854224 |salud tolima discapacidad noma.edu.co 3117618051|ibague a
S8T vulnerabies |Profesional de
Luz Deissy Sapuy Victimas de| apoyo
3/25/2021 13:55:18|Cuervo 38245836 conflicto armado |especializada luzdi2@gmail.com 3164995594 Ibague Psicologa
Profesional de
apoyo
Yuly Alexandra Loaiza Secretaria de componente yuly11.01@hotmail.c Enfermera
3/25/2021 13:57:53|Malambo 1109493817 salud indigena om 3188548520|Ibague profesional
Belivelopez1405@gm
3/25/2021 13:58:57|Leydi Lépez 65633853 Salud Psicologa ail.com 3143661271]lbague Psicologa
Yurani Quimbay Secretaria Local [Coordinadora saludpublicarovira@g
3/25/2021 14:04:44|Polanco 1110491189 de Salud Salud Publica |mail.com 3204442560|Rovira ADM FRA
Secretaria de
Salud jhoanaarce@gmail.co
3/25/2021 14:05:36|Jhoana Arce Guzman 1110478445 Departamental Psicoléga m 3022991740|lbagué _uw_no_omm
apoyo a la
leidy pilar rondon alcaldia gestion salud saludpublicalerida@g administracié
3/25/2021 14:05:46|castellanos 28798810|Municipal publica mail.com 3134660682|lerida n financiera
Enfermera
profesional -
DIRECTORA saludpublica@sanse Magister
Sunny del Socio Saga Alcaldia de LOCAL DE bastiandemariquita- administracié
3/25/2021 14:06:04|Solano 65796598 Mariquita SALUD ﬁo_mam.mokno 3012824848|Mariquita n en Salud.




Alcaldia

municipal Secretariade  |Salud@palocabildo-
3/25/2021 14:06:42{Claudia Marcela Diaz 1010189396 Palocabildo Salud Municipal |tolima.gov.co 3232050755 Palocabildo  |Enfermera
Tecnico
Administrativo - Gestor
Enlace de victimas@sansebasti San Cultural -
Carlos Alberto Lopez Alcaldia de Victimas y Pob  |andemariquita- Sebastian de |Disefiador
3/25/2021 14:06:47|Rodriguez amriquita Vulnerable tolima.gov.co 3152868621 |Mariquita Gréfico
Secretaria Salud |Profesional ts_stephanie@hotmai Trabajador
3/25/2021 14:07:14|Stephanie Rodriguez 1030532598 Ibague Universitario l.com 3022948154 Ibague social
Odontdloga -
especializaci
6n en
gerencia en
servicios de
COORDINADO |direccionlocaldesalud salud y
RUBY LYLIAM ALZATE MUNICIPIO DE |RA DE SALUD |@santa-isabel- seguridad
3/25/2021 14:07:47|PALOMA SANTA ISABEL |PUBLICA tolima.gov.co 3156148972|Santa Isabel |social
Direccion
programas
sociales -
Yuri Paola Cardona Alcaldia Profesional cardonayuri04@gmail Enfermera
3/25/2021 14:08:02{Fandifio municipal apoyo IVC .com 3212514959|Casabianca |profesional
Gobernacién
Departamental {Ingeniero De inge.nelson.93@gmai Ingeniero De
3/25/2021 14.08:14|Nelson Tovar Callejas 1110536464 Del Tolima Sistemas l.com 3213881929|Ibagué Sistemas
SONIA YANETH ALCALDIA DE
BARRANTES HONDA - ENLACE DE siobarrantes@gmail.c ING.
3/25/2021 14:08:14|MURILLO TOLIMA DISCAPACIDAD |om 3143790952|HONDA INDUSTRIAL
Profesional de
LADY JOHANA ALCALDIA apoyo Auditoria |auditori.salud@libabn FISIOTERAP
3/25/2021 14:08:48| TORRES GARCIA LIBANO en Salud o-tolima.gov.co 3112265763|LIBANO EUTA
Magda Jimena Del
Rocio Calderon Alcaldia de Coordinadora de|saludpublica@anzoat
3/25/2021 14:09:03|Sanchez Anzoategui salud publica egui-tolima.gov.co 3102126847|Anzoategui | Psicologia
ALCALDIA
AURA LILIANA MUNICIPAL DEL plan_local_salud@lib
3/25/2021 14:10:26| CASTILLA ROZO LIBANO TOLIMA|AUX. ADTIVO ano-tolima.gov.co 3115690359}libano HSEQ
ALCALDIA AUXILIAR
WILMER LEANDRO ICONONZO ADMINISTRATI |adultomayoricononzo
3/25/2021 14:15:38|SEGURA GOMEZ 1106363886 | TOLIMA VO mail.com 3209392556{ICONONZO |DOCENTE




SECRETARIA |PROFESINAL
CAMILO ANDRES DE SALUD APOYO
GALLEGO DEPARTAMENT [PLANEACION PTSTOLIMA@SALU ODONTOLO
3/25/2021 14:19:06|BOHORQUEZ 1110453874 |AL TERRITORIAL |[DTOLIMA.GOV.CO 3204432905|IBAGUE GO
APOYO A
ENLACE APOYO
ALCALDIA ADULTO linamariapj08@gmail. ADULTO
3/25/2021 14:23:21|LINA MARIA PALACIO 52257815|LIBANO MAYOR com 3114518240|LIBANO MAYQOR
profesional
SONIA MARGARITA apoyo Grupo de
TRONCOSO Secretaria de Planeacion soniatroncosoa98@g
3/25/2021 14:24.:25| ALMANZA 38230725|salud del tolima |territorial mail.com 3175778530|lbague odontologa
Profesional de
planeacién
Anny Lizeth Valdés Secretaria de territorial en annyvaldesv0616@h ODONTOLO
3/25/2021 14:24:46|Velasquez 1110512084|Salud del Tolima |salud otmail.com 3112289694|NA GA
PROF
DIR. DIRLOCALSALUD@ SALUD
ALCALDIA PROGRAMAS |[CASABIANCA- CASABIANC [OCUPACION
3/25/2021 14:24:47|YEISON URREGO 93300581|CASABIANCA |SOCIALES TOLIMA.GOV.CO 3102021811|A AL
direccion_Jocal_salud Adm en
Marcela Sanchez Direccion local  |Coordinadora de @venadillo- salud
3/25/2021 14:25:30]liberato 1106486548|de saiud salud publica tolima.gov.co 3166211995|Venadillo ocupacional
Secretaria Salud |Profesional de yeru1975@hotmail.co
3/25/2021 14:29:55| Yezid Ruiz Marin 93395563 |Departamental  |Apoyo m 3125330206|ibague Psicologo
ALCALDIA COORDINADO
ADRIANA MARCELA MUNICIPAL RA SALUD saludpublica@alvara
3/25/2021 14:30:31}QUIMBAYO CASTRO 65631373[|ALVARADO PUBLICA do-tolima.gov.co 3138345558 ALVARADO |PSICOLOGA
Admon de
DIRECCION DE negocios
Mayra Alejandra Bustos Alcaldia de PROGRAMAS Direccionsocial@pied internacional
3/25/2021 14:32:48|Molano 1110470121 |piedras SOCIALES ras-tolima.gov.co 3003457575|Piedras es
: Secretaria de Bacteriologa
Alcaldia Salud y secretariadesalud@c especialista
Maria del Pilar Carvajal Municipal de Desarrollo ajamarca- en Auditoria
3/25/2021 14:33:58|Duerias 52558323|Cajamarca comunitario tolima.gov.co 3208026295|Cajamarca  |en Salud
Alcaldia Apoyo a la
ESMERALDA Municipal Libano |secretaria de planeacionlibano2020
3/25/2021 14:35:08|LARRARTE RIVERA 1016052215|Tolima planeacién @gmail.com 3138638615|Libano Estudiante




ADMINISTR

JUAN DE JESUS ENLACE PIU@LIBANO- ADOR
3/25/2021 14:35:23| ARENAS SANCHEZ ALCALDIA VICTIMAS TOLIMA.GOV.CO 3153453168|LIBANO PUBLICO
ADMINSITR
ADOR DE
ALCALDIA EMPRESAS
PAOLA ANDREA MUNICIPAL DE |ENLACE DE piedras.unidadvictima AGROPECU
3/25/2021 14:36:17|RODRIGUEZ RONDON 1108232079/ PIEDRAS VICITIMAS s@gmail.com 3202979362 | PIEDRAS ARIAS
PROF.
MARIA DERLY REYES GOBERNACION [PLANEACION mariaderlyreye@hot profe. Salud
3/25/2021 14:36:22|ALVAREZ DEL TOLIMA TERRITORIAL |mail.com 3115123545 |ibague ocupacional
LUZ DARY
SUSUNAGA ALCALDIA PROFESIONAL [LUZZDARY@HOTM
3/25/2021 14:39:53| GONZALEZ ROVIRA DE APOYO AlL.ES 3105452371 |ROVIRA PSICOLOGA
Paula Andrea Moreno Profesional de Paulagproyectos@g
3/25/2021 14:39:54|Sierra SST apoyo mail.com 3003814466|Libano Gerontologa
Angie Paola Ardila Profesional de angieardila684@gmai
3/25/2021 14:41:11|Bolafios 1110568373|Rrom apoyo l.com 3114766594 |ibague psicologa
Alcaldia
Municipal -
Diana caterine peralta secretaria de Enlace de enlacediscapacidad|i Libano Auxiliar De
3/25/2021 14:41:58|salas 1104696847 |planeacion discapacidad bano@gmail.com 3115051561 Tolima enfermeria
JULIA BONILLA ALCALDIA saludmentalrovira@g
3/25/2021 14:45:51|GARCIA MUNICIPAL PSICOLOGA mail.com 3134278842|ROVIRA PSICOLOGA
ENLACE DE VICTIMAS@ALVARA
DANIELA BARRETO ALCALDIA DE |VICTIMAS DO-
3/25/2021 14:47:45|RAMIREZ 1110062690]ALVARADO MUNICIPAL TOLIMA.GOV.CO 3127907069|ALVARADO |PSICOLOGA
Administrado
Enlace de victimassantaisabelto ra en salud
3/25/2021 14:53:30{Maryi Guerrero 1109070594/ Alcaldia victimas lima@gmail.com 3206570039 Santa Isabel |ocupacional
ingrid Carolina Secretaria De ing_carol02@hotmail.
3/25/2021 14:55:46|Gonzalez Nieto 1109383689|Salud Psicdloga com 3203693998| Lérida Psicdloga
ENLACE
YENNY GUZMAN ALCLADIA ADULTO adultomayor@libano- LIBANO - CONTRATIS
3/25/2021 14:59:33|JIMENEZ LIBANO TOLIMA|MAYOR tolima.gov .co 3112583347/ TOLIMA TA
direccion_focal_salud Administrado
leidy Marcela Sanchez Direccion Local |coordinadora de @venadillo- ra en salud
3/25/2021 15:02:59]liberato 1106486548|de Salud salud Publica tolima.gov.co 3166211995|venadillo ocupacional
Monica Andrea Cruz Coordinadora saludpublica2021hon
3/25/2021 15:10:54|Garzén 1022335929|Alcaldia Honda |Salud Publica |da mail.com 3123720744 {Honda Psicéloga




SECRETARIO

DE secretariadedesarollo
ALCALDIA DE |DESARROLLO |social@herveo- administrado
3/25/2021 15:11:58| WILSON PAEZ 1|HERVEO SOCIAL tolima.gov.co 3159266460{Herveo r publico
Alcaldia Psicéloga
Yeny Patricia Pardo Municipal enlace de yepardo126@gmail.c Villahermosa
3/25/2021 15:14:28|Gutiérrez 1111453870} Villahermosa discapacidad  Jom 3214417426|Tolima Psicologa
DIRECCION I
ANGGI JULIETTE PITA LOCAL DE ENFERMERA |saludpublica@falan- ENFERMER
3/25/2021 15:21:00|ORTIZ 1110082567 SALUD FALAN |IVC tolima.gov.co 3115191284|FALAN A
SECRETARIO
ARMANDO ABRIL ALCALDIA GENERAL Y DE |secretariageneral@fa ABOGADO-
3/25/2021 15:23:34| MONTANA 93152160|FALAN GOBIERNO lan-tolima.gov.co 3106969460{FALAN INGENIERO
Secretaria de
Salud y Administrado
alcaldia de Proyectos secretariadesalud@h ra de
3/25/2021 15:30:01|adriana rodriguez 38288881|honda sociales onda-tolima.gov.co 3117828261|Honda empresas
DIRECCION DE INGENIERO
RONEY ALEXANDER SALUD INGENIERO DE |roney.alexander@yah DE
3/25/2021 15:35:43|LOAIZA GONZALEZ 93396539|{PUBLICA SISTEMAS 00.8s 3155177428{IBAGUE SISTEMAS
Psicéloga IVC
Dimensién
convivencia
Yaqueline Garcia Salud plblica- |social y salud  |Yaqueline.garciacast Libano
3/25/2021 15:37:13|Castellanos 65711901|Libano Tolima__|mental ellanos@gmail.com 3105542988| Tolima Psicéloga
PROFESIONAL
DEL GRUPO
DE
SECRETARIA |PLANEACION
DE SALUD TERRITORIAL
LORENA ORTIZ DEPARTAMENT |EN SALUD LORENAOCRTIZB@H
3/25/2021 15:37.54| BARREA 1110547483 |AL PUBLICA OTMAIL.ES 3154466348|IBAGUE PSICOLOGA
ALCALDIA LICENCIADA
BEATRIZ ELENA MUNICIPAL INCLUSION inclusionsocialherveo EN
3/25/2021 15:55:27|DELGADO MORENO 30235021|HERVEO SCCIAL @gmail.com 3127078807|HERVEO PEDAGOGIA
Técnico
administrativo -
Alcaldia Direccion de
Municipio de programas cultura@casabianca-
3/25/2021 16:17:58|Adriana Suarez 1108121413|Casabianca Sociales tolima.gov.co 3202739990|Casabianca _|Agronoma




Rafael Francisco Ardila Alcaldia de Enlace adulto  |secretariadesalud@ Administrado
3/25/2021 16:19:05|Sierra 1108206730 Murillo mayor murillo-tolima.gov.co | 3133059750 Murillo r publico
Terapeuta
Ocupacional
Secretaria de jasbleidy.arias@salud especializad
3/25/2021 16:43:01|Jasbleidy Arias Bravo 51772608|Salud del Tolima |Profesional 04 |tolima.gov.co 3157655687 |Ibagué a
Secretaria se Profesional Ts_stephanie@hotm Trabajador
3/25/2021 16:44:42|Stephanie Rodriguez 1030532598 Salud Ibague Universitario ail.com 3022948154|Ibague Social
Alcaldia
Ambalema - programassociales@
carolina palacio poblaciones ambalema- Profesional -
3/25/2021 16:50.57|gonzales 28980452 |vulnerables enlace tolima.gov.co 31145894441 AMBALEMA |tecnico
DIRECTORA saludpublica@sanse
SUNNY DEL ROCIO ALCALDIA DE [LOCAL DE bastiandemariquita- ENFERMER
3/25/2021 16:53:05|RAGA SOLANO 65796598 MARIQUITA SALUD tolima.gov.co 301282484 |Mariquita A
hospital karo.94lopez@gmail.
3/25/2021 16:55:18|karol rodrigusz 1109004179|sanvicente psicologa com 3136076540|rovira psicologa




n\m.wmﬂ_m._ﬁco DE ASISTENCIA A REUNIONES Y CAPACITACIONES .
GORERNACION DEL ToLMA D SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL el Tolima
DEPARTAMENTO: TOLIMA SEGUNDO ZONAL LINEAMIENTOS VULNERABLES 2021 sgarmacion  MOSUSRE
Entidad que
Marca temporal  [Nombre Cédula Representa Cargo _ Correo Electrénico Celular Municipio [Profesién
Paula Andrea Profesional paulagproyectos@gmai
3/26/2021 13:56:12|Moreno Sierra 41942613|SST de Apoyo l.com 30038144686 Ibague Gerontologa
Profesional de
apoyo
Yuly Alexandra Secretariade  |componente |yuly1 1.01@hotmail.co Enfermera
3/26/2021 14:00:45|Loaiza Malambo |1109493817|salud indigena m 3188548520|lbague profesional
Secretariade |Enfermera
salud municipio |apoyo a la Lauraxzapata2014@g
3/26/2021 14:01:19|Laura zapata 1088268704 |de Coyaima gestién mail.com 3117403207|Coayaima |Enfermera
Centro vida El
Buen San
Adriana Judith  [Cc Samaritano San |Coordinadora Adri.orejuela2019@gm Antonio
3/26/2021 14:02:19|Orejuela 28929139 |Antonio Adulto Mayor |ail.com 3219443537| Tolima Auxiliar
Alcaldia
Alejandra Isabel Municipal de Psicdloga alejandragalindo240@g Roncesvall
3/26/2021 14:04:58|Galindo Sandoval [1110523318|Roncesvalles  |[salud publica [mail.com 3103227727 |es Psicologa
profesional de
apoyo
Paola Gallego secretaria salud |componente paola.gallegot@autono
3/26/2021 14:05:03|Toro 1053854224 |tolima discapacidad |ma.edu.co 3117618051]ibague fisioterapia
Centro vida El
Cc2892913 |Buen Coordinadora adri.orejuela2019@gm San Auxiliar de
3/26/2021 14:05:54|Adriana Qrejuela |9 Samaritano adulto Mayor [ail.com 3219443537/ Antonio Tol|enfermeria
Profesional de
Luz Deissy Sapuy apoyo
3/26/2021 14:07:35|Cuervo 38245836|SST Especialista__|luzdi2@gmail.com 3164995594 Ibague Psicéloga
Alvaro Felipe Gobernacién del |Profesional de |felipe- Ingeniero de
3/26/2021 14.08:56|Cruz cubides 1110551756|tolima apoyo 4812@hotmail.com 3002283597/ Ibague sistemas
Jasbleidy Arias Secretaria de Jasbleidy.arias@saludt Terapeuta
3/26/2021 14:09:46|Bravo 51772608 |salud del Tolima |Profesional 04 olima.gov.co 3257655687|Ibague ocupacional
SECRETARIA
ALCALDIA DE
LILIANA MUNICIPAL DESARROLL ing de
3/26/2021 14:17:28| SANCHEZ MEJIA| 28879825|PRADO O SOCIAL lilisa022@hotmail.com | 3126811244|PRADO Sistemas




Coordinador

José RAMIRO Salud de saludy Salud@natagaima- Administrador
3/26/2021 14:18:16|Cupitra prieto 93343508|natagaima educacion tolima.gov.co 3107567027 |Natagaima |financiero
Luisa Marcela Alcaldia Asesora marcelaontiz6@hotmail. Dolores
3/26/2021 14:18:17|Prada Ruiz 1022347664 | Municipal Juridica com 3118407940|Tolima Abogada
Alcaldia
Marly katerine Municipal de Jefe Oficina  |Salud@fresno-
3/26/2021 14:18:32|Pérez Hernandez | 1110505473|Fresno de Salud tolima.gov.co 3204777435|Fresno Abogada
Secretaria de
Diana Carolina Desarrollo salud@ataco-
3/26/2021 14:18:47|Martinez Rojas 28544735|Social de Ataco |Epidemidloga tolima.gov.co 3163975061 |Ataco Epidemi6loga
DANIELA Alcaldia de
OSORIO Valle de San Psic.dosorio@gmail.co Valle de
3/26/2021 14:19:36|HERNANDEZ 1110529891 |Juan Psicologa m 3163384372|San Juan _|Psicdloga
Apoyo
Sergio lvan Pérez Alcaldia Suarez |Secretaria de Sergio.perezt@utadeo.
3/26/2021 14:20:27| Trespalacios 1031174700| Tolima Gobierno edu.co 3187507787|Suérez Politélogo
Secretaria Salud|Profesional de yeru1975@hotmaul.co
3/26/2021 14:22:26|Yezid Ruiz Marin 93395563 |Departamental _|Apoyo m 3125330206|ibague psicologo
Maicol Javier Alcaldia de Maicol.villanueva@uro
3/26/2021 14:22:55|Villanueva Vera |1019023809 Coyaima muamaa_omno sario.edu.co 3108734587|Coyaima __ |Fisioterapeuta
DIMENSION
DE
POBLACIONE
ANGIE ALCALDIA S
ALEXANDRA MUNICIPAL DE |VULNERABLE |poblacionesvulnerables FLANDES -
3/26/2021 14:25:46|DIAZ VELASCO |1108456272|FLANDES S flandes@gmail.com 3106110316{TOLIMA  |PSICOLOGA
Secretaria de Belivelopez1405@gmai
3/26/2021 14:26:59|Levdi lopez 65633853|salud Psicologa l.com 3143661271|lbague Psicologa
Enlace
municipal de
Claudia Yulieth nifiez y claudiamoreno.3005@o0
3/26/2021 14:29:41|Moreno Pefia 1105690427 Alcaldia Espinal |adolescencia |utiook.com 3143077750{Espinal Psicologa
Nelson Tovar Gobemacion Ingeniero De  |inge.nelson.93@gmail. Ingeniero De
3/26/2021 14:30:01|Callejas 1110536464|Departamental _|Sistemas com 3213881929 Ibagué Sistemas
Coordinador
José RAMIRO Salud de salud y Salud@natagaima- Administrador
3/26/2021 14:32:12|Cupitra prieto 93343508|natagsima educacion tolima.gov.co 3107567027|Natagsima |financiero
TRABAJADO
RA SOCIAL,
KELLY DAYANA SALUD trabajosocialsaludpubli TRABAJADOR

3/26/2021 14:32:16|MONCALEANO |1007806692|ALCALDIA PUBLICA ca2020@gmail.com 3125702959|ESPINAL |A SOCIAL




TRABAJADO
RA SOCIAL,
KELLY DAYANA SALUD trabajosocialsaludpubli TRABAJADOR
3/26/2021 14:32:24 MONCALEANO |1007806692|ALCALDIA PUBLICA ca2020@gmail.com 3125702959|ESPINAL |A SOCIAL
Coordinadora
3/26/2021 14:32:38|Marcela hartman | 1110494702 Alcaldia honda |pic Mapi. 16@hotmail.com | 3125796862|Honda Psicologa
Diana Robayo Direccion Local |Psicéloga dianitaliz373@gmail.co Planadas
3/26/2021 14:33:04|Cardenas 1022371427 |de salud Gestién m 3142272763|Tolima Psicologa
ALCALDIA
MUNICIPAL APOYO EN TECNICO EN
NELSON FABIAN SALUD DISCAPACID |nelsonfasito024@gmail NATAGAI |EDUCACION
3/26/2021 14:36:57|SILVA TOLE 93477692/ PUBLICA AD .com 31370932739|MA INICIAL
Contratista
sec de
gobierno
apoyo
Mirtha Celedonia Alcaldia de politicas Mirthac.portela@gmail.
3/26/2021 14:40:08|Portela Huertas 28637325|coello publicas com 3212248670|Coello Psicologa
Coordinador  (Jramirocp63@gmail.co Administrador
3/26/2021 14:42:29|José RAMIRO 93343508|Natagaima salud m 3107567027 |Natagaima |financiero
Alcaldia
municipal
ximena del pilar Rioblanco Psicdloga saludmental@rioblanco Risblanco
3/26/2021 14:42:37|camacho tovar | 1110492285|Tolima Salud publica |tolima.gov.co 3184290406|tolima psicéloga
zaira karina secretaria de Coordinadora |salud@suarez- suarez contadora
3/26/2021 14:42:54|cordoba barrero | 1110262801]salud de salud tolima.gov.co 3112236318jtolima publica
BAIRON CAMILO ALCALDIA
SANCHEZ MUNICIPAL DE |JASESOR gobiemo@fresno- Fresno -
3/26/2021 14:44:.04| GOMEZ 1109299369|FRESNO JURIDICO tolima.gov.co 3204089447|Tolima Abogado
Ingrid Carolina Secretaria De ing_carocl02@hotmail.c Lérida
3/26/2021 14:46:23|Gonzalez Nieto | 1109383689|Salud Psicologa om 3203693998 Tolima Psicologa _
LEIDY STEFANIA
POSADA ALCALDIA DEL |ENLACE DE |victimasguamo@gmail.
3/26/2021 14:48:38|GUZMAN 1110448172|GUAMO VICTIMAS com 3178954722|GUAMO  |ABOGADA
Viviana maritza Alcaldia Enlace de Vivianatovar1604@hot Enlace de
3/26/2021 14:49:34{tovar Vera 1105058046 |coyaima victimas mail.com 3118897024 |Coyaima |victimas
coordinadora
alcaldia de salud coordinar de salud
3/26/2021 14:50:20{sonia doray lopez | 28540659 municipal salud |publica publica 3152659553|fresno psicéloga




Deisy Julieth Alcaldia Licenciada
Delgadillo Municipal ASEGURAMIE|aseguramiento@rioblan Pedagogia
3/26/2021 14:50:27|Gonzalez Rioblanco NTO co-tolima.gov.co 3142991562|Rioblanco (Infantil
andres mauricio Alcaldia Dolores andresmauriciogarciapi Ingeniero
3/26/2021 14:58:53|garcia pinzon tolima Contratista nzon@gmail.com 3133014936|dolores industrial
Apoyo a la
Liz Daniela Direccién local |gestion en Saludpublica@elguamo
3/26/2021 15:02:44|Cabezas #HERAHAEHE de salud Guamo|salud publica |tolima.gov.co 3212012201|Guamo Enfermera
Desarrollosocialelguam
3/26/2021 15:06:35|Duban Rodriguez Alcaldia Guamo |Srio Desarrolio|o@gmail.com 3106981640{Guamo Psicologo
Yuli barrios Alcaldia Enlace victimasdesplazados@r Administracién
3/26/2021 15.07:35|Cardona municipal victimas ioblance-tolima.gov.co | 3112754568|Rioblanco agropecuaria
Alcaldia
Monica Andrea Municipal Coordinadora Saludmentalcunday202
3/26/2021 15:12:38|Cruz Garzon Cunday Salud Publica |0@gmail.com 3123720744|Cunday _ |Psicbloga
Enlace del
Programa de
Alejandra Soto Alcaldia De el |J6venes en alejitasoto2006@hotma 321-231- Tedloga en
3/26/2021 15:16:30|Torres Espinal-Tolima |Accién il.com 3286 Espinal Gestién Social
TECNOLOGA
TATIANA YULITATIANAOVIEDO EN GESTION
3/26/2021 15:29:41|QVIEDO SOCIAL APOYO 1234@GMAIL.COM 3132681889|ESPINAL |SOCIAL
Maria Fernanda Directora salud@elguamo-
3/26/2021 15:30:35|Lamprra Varon Alcaldia Guamo |Local de Salud tolima.gov.co 3106952110{Guamo Fisioterapeuta
ALCALDIA
BRAYAN MUNICIPAL ENLACE DE
ANDRES GOMEZ DEL GUAMO  |DISCAPACID discapacidad.alcaldia Guamo
3/26/2021 15:30:46| HERRERA TOLIMA AD delguamo@gmail.com | 3176175165|Tolima Estudiante
ALCALDIA COORDINAD
RUBY YAMILE MUNICIPAL DE |ORA DE salud@coyaima-
3/26/2021 15:32:37|LUGO GUZMAN COYAIMA SALUS tolima.gov.co 3102247276 |coyaima  |enfermera
Llcenciada en
ALCALDIA Educacién
LINA MARIA MUNICIPAL DE Basica en
CAPERA COELLO Enlace de victimas@coello- Enfasis en Arte
3/26/2021 15:38:36]ANGARITA TOLIMA Victimas tolima.gov.co 3107568611|Coelio y Folelor
COORDINAD PROFERSION
ORADE SALUDPUBLICA@CO AL EN SALUD
JUSTINA PRADA ALCALDIADE |[SALUD ELLO- OCUPACIONA
3/26/2021 15:38:52|ORTIZ COELLO PUBLICA TOLIMA.GOV.CO 3108051366|COELLO |L




ALCALDIA APQOYO EN
LAURA AYERBE MUNICIPAL DE [SALUD Y salud@natagaima- NATAGAI |[LIC.EN
3/26/2021 15:38:58|ORTIZ 1109845214 NATAGAIMA _ |[EDUCACION |tolima.gov.co 3107567027 |MA EDUCACION
ENFERMERA
DIRECCION DE GESTION
LOCAL DE DE SALUD
SALUD PUBLICA
NATALIA PLANADAS PLANADAS [direccionlocaldesalud@ PLANADA
3/26/2021 15:39:43|GARZON TOVAR|1010128233| TOLIMA TOLIMA planadas-tolima.gov.co | 3127127211|S TOLIMA |ENFERMERA
Angela Lizeth Direccién Local salud@armeroguayabal Armero
3/26/2021 15:48:41|Guzman 1106740915|de Salud Dirgctora tolima.gov.co 224151719 |Guayabal |Psicologa
apoyo al
programa programa de
yira andrea sociales alcaldia|vejes y abejarano702@gmail.c auxiliar de
3/26/2021 15:49:28|hejarano 1105784354 espinal vejencimiento [om 3172750812|espinal enfermeria
Daniel Mauricio Alcaldia
Solorzano Municipal de Enlace De victimas@dolores- Dolores
3/26/2021 15:53:26|Pradilla 1006089950| Dolores Tolima_|Victima tolima.gov.co 3133626354|Tolima CONTRATISTA
Programa
Diana Paola Alcaldia del Envejecimient |dianaraga031986@gm Trabajadora
3/26/2021 15:55:06|Barrero Raga 1105671536|Espinal e] ail.com 3186905112|Espinal Social
Terapeuts
respiratoio con
especializacion
Luz miriam vera Enlace luzmiriamvera1804@g en salud
3/26/2021 16:03:51|barrero 65707384 |Alcaldia espinal |discapacidad |mail.com 3144858594|Espinal ocupacional
Psicéloga
Apoyo a la
3/28/2021 16:07:51|edgna villarraga | 1033697099 Salud Publica _ |gestién edgna21@gmail.com | 3136528548 Villarrica_ [Psicologa
Alejandra Isabel Alcaldia alejandragalindo240@g Roncesvall
3/26/2021 16:08:23|Galindo Sandoval | 1110523318 |Roncesvalles _ |Psicologa mail.com 3103227727]es Psicologa
secretaria de
Salud
Desarrollo
EDITH ROSAS Social y salud@dolores-
3/26/2021 16:12:52|DIAZ 28697766|ALCLADIA Comunitario _[tolima.gov.co 3214691288|dolores | Psicopedagoga
Direccion Local |Psicologa de |saludmentalarmero@g Armero
3/26/2021 16:13:54|Sary Yineth Parra | 1106741872|de Salud Salud Mental |[mail.com 3206074629|Guayabal |Psicdloga
CARMEN ALCALDIADE |SECRETARIA |SECSALUD@MELGA
3/26/2021 16:14:14| MIRANDA 26153593|MELGAR DE SALUD  |R-TOLIMA.GOV.CO 3232187725|MELGAR |PSICOLOGA
Leidy cristina Alcaldia Apoyo en direccionlocaldesalud@ Auxiliar de
3/26/2021 16:14:38|orozco Mona 1110460698|Planadas discapacidad planadas-tolima.gov.co | 3102494687 |Planadas |enfermeria




Ayda lorena

Enlace de

Colombiamayor@coyai

Enlace adulto

3/26/2021 16:18:33|cuevas paramo 28652578|adulto mayor _ |Cordinadora _ |ma-tolima.gov.co 3202697959|Coyaima  |mayor
PROFESIONA
ANGELICA i
MARIA PARAMO SECRETARIA |UNIVERSITA |secsalud@melgar-
3/26/2021 16:31:07| PALMA 28566968|SALUD RIO tolima.gav.co 3202320580|MELGAR [PSICOLOGA
Enlace de
mujery
Yohana Chaves diversidad de Trabajadora
3/26/2021 16:44:15|vaquiro 28687539|Alcaldia Espinal [genero Yovis-70@hotmail.com | 3118731179|Espinal social
Eva Catherine Coordinadora |saludpublica@alpujarra- Salud
3/26/2021 17:30:09|Sénchez 1109244677 |Alcal Salud Publica [tolima.gov.co 3204146122|Alpujarra_|Ocupacional
REFERENTE
DE SALUBRISTA
MARINELA ALCALDIADE |DISCAPACID [MARYNELA777@HOT CHAPARR [OCUPACIONA
3/26/2021 17:34:37|PALOMINO 65828806|CHAPARRAL |AD MAIL.COM 3105775019|AL L
Edna margarita Coordinadora |Edna.bocanegra0412@
3/26/2021 17:40:09|bocanegra 65731382|Alcaldia saldafia|salud publica |gmail.com 3144744562|Saldafa Psicéloga
adminostrador
alacaldia en seguridad y
carmen de coordinador  |saludcarmendeapicala carmen de (salud del
| 3/26/2021 17:43:55|miguel uruefia 1110060270 apicala salud publica |@gmail.com 3202094253 apicala trabajo
Alcaldia de San lcastella30@uniminuto.
3/26/2021 17:45:06|Luisa castellanos | 1110555124 |Luis Psicdloga edu.co 3176704652|San Luis _ |Psicologa
Secretaria de
salud publica Icastella30@uniminuto.
3/26/2021 18:10:56|Luisa castellanos | 1110555124 |alcaldia San luis |Psicéloga edu.co 3176704652(San Luis _ |Psicéioga
Profesional
gestion
Secretariade  |Dimension
Salud y Convivencia
Anggie Lorieth proteccion Social y Salud |angita_1608@hotmail.c Purificacié
3/26/2021 18:48:09|Gutiérrez Tovar |1106396275|social Mental om 3124488174|n Psicéloga
secretariadeserviciosoc
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~+ Cumplimientn a las Resoluciones 0024 de 2017 y 0055 de 20(8 para
garantizar la prestacidn de servicios integrales articulande con la
respectiva Direccin Local de Salud para que se propenda por un
sistema de calidad para los servicios de proteccitn y promacidn
social. Tener en cuenta las orientaciones del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social en el marco de la pandemia por COVID-9..

Realizar acompafiamiento en el entorno institucional a los centros de bienestar CBA que
atienden a la persona mayaor, segin émbitos (urbano, rural y rural disperso), para que den
cumplimiento de los estandares de atencidn, segin la Ley 1315 de 2008 ( encuesta en pro de
|a dignificacion de |a vida de la persana mayor.
= |nstrumento
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* Promocionar |a denuncia y rechazo por parte de la comunidad a las
violencias hacia los Adultos mayores; Gestionar las medidas de
proteccidn entre todos los actores y la comunidad, segin Ley 1850
de 2017. Fortalecer a través de la gestion del conocimiento sobre
deberes y derechos en salud del adulto mayor; al igual que
elaboracin de una ruta de atencidn en salud para los adultos
mayares sequn lineamientos brindados porla S8T.

Actualizar el directorio de CBA y cetros dia. Al igual bases de datos con nimero de adultos
mayores atendidos en los diferentes programas sociales del municipio por ejemplo subsidio del
adulto mayaor.
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Promocion del envejecimiento activo, intercambio intergeneracional e
intercultural y fomento de una cultura positiva de la vejez con estrategias como
habitos saludables, bienestar y calidad de vida en la utilizacion del tiempo libre
del adulto mayor (habites saludables, encventros intergeneracionales,
recreacion, obras de teatro, celebraciones especiales), en el entorno institucional
a los centros dia, CBA segin aGmbito urbano, rural y rural disperso.

Mediante  jornadas de cvidado emocional dirigida a los

cuidadores y/o talento humano que orienta y atiende a los
adultos mayores de los hogares, con el fin de prevenir su
desgaste emocional, para que se garantice la prestacion de
servicios integrales del adulto mayo
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Disefiar y desarrollar estrategias de informacién en salud para promover
- derechos y deberes, el respeto y fa dignidad de las personas mayores; al
_ﬁmm_ gue sensibilicen frente al envejecimiento y la vejez, y promover el
- reconocimiento del rol de las personas mayores en la sociedad. Las

estrategias deben ser evaluadas por la comunidad y posteriormente
~ analizadas para determinar el impacto.

Socializar material entregado a las Administraciones Municipales

Con el fin fortalecer buenas practicas , fomento de estilos de vida
mmEnmEmm en el marco de la situacion de mamqwm:n_m por COVID-19 con
mﬂm meo vocan_oum_

Avanzar en el proceso de consolidacién de agremiaciones, asociaciones y
organizaciones de y para personas mayores, que contribuyan a la
formulacién, implementacién y seguimiento de la Politica Publica de
envejecimiento y vejez para los municipios
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ACCIONES PICEN EL MARCO DE LA

RESOLUCION 3280 DE 2018 Y LA
CIRCULAR 0025 DE 2020

Realizar como minimo 9 Jornadas de Educacién continua para
la salud, en el entorno comunitario dirigido a 15 adultos
mayores, en el &mbito urbano o rural, con el propésito de
fomentar y promover una cultura activa y positiva e
impactando en la calidad de vida y en la realizacion de sus
derechos para este momento vital de VEJEZ. |

Contenidos a abordar en las Jornadas:

Aprendiendo a Envejecer

Derechos y Deberes en el Adulto Mayor

Hébitos e Higiene Corporal

Premacion de la buena salud Oral

Alimentacion Saludable

Sexualidad en el Aduito Mayor

Espiritualidad

Promocion de cuidados en los entornos para la prevencién de accidentes
Habitos de consumo responsable de medicamentos y adherencia al tratamiento

3

Promocion de la actividad Fisica N K
Utilizacion adecuada del tiempo Libre (ocio, recreacién, canto, danzas, Bm:cm_ammmmm etc)
Encuentros Intergeneracionales GOBERMNACION
Autoestima, Autonomia, Autoconocimientos, Auto aceptacién DEL TOLIMA

Manejo de Estrés por situacién de emergencia por covid19
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ACCIONES PICEN EL MARCO DE LA
RESOLUCION 3280 DE 2018 Y LA
Realizar Informacion para la salud de forma oportuna y CIRCULAR 0025 DE 2020

precisa, utilizando tecnologias de comunicacion como
Canales regionales, comunitarios, televisién, manejos
virtuales, infografias, redes sociales, boletines de prensa,
perifoneo, entre otros; donde se promocione hébitos
saludables, factores de riesgo, sintomas de enfermedades, el
quehacer, lineas de atencién y medidas preventivas
enmarcadas en los eventos de interés en salud publica en
especial los mas relevantes para este curso de Vida.

ES IMPORTANTE QUE TODAS LAS ACCIONES DE EDUCACION
EN SALUD, DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES SE
ENCUENTREN ENMARCADAS EN LAS MEDIDAS Y
RESPECTIVOS PROTOCOLOS SEGUN LA EMERGENCIA
SANITARIA POR COVID19.

GOBERNACION
DEL TOLIMA

LAL I B BRI I I N
/s




JASBLEIDY ARIAS BRAVO

3157655687

CAROLINA DEL MAR PEREZ

3144382144
YEZID RUIZ MARIN

3125330206
PAULA ANDREA MORENO
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GOBERNACION DEL TOLIMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo:
FOR-GE-002

Version: 03

MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 8 de 8
z Vigente desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014

o LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES Y CAPACITACIONES @ ~
SLCRETARIADESALUD -
DIRECCIONDE SALUDPUBLICA ol Tolima
e UNE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL i
DEPARTAMENTO: TOLIMA REUNION DE EQUIPOS DE TRABAJO 23-03-2021
Marca temporal Direccion de correo electrénico Nombre Documento  |Entidad que representa  |Cargo Ciudad _ |Profesién Telefono
3 Ingeniero de
312212021 17:02:12| felipe-4812@hotmail.com Alvaro Felipe Cruz cubides 1110551756 | Gobernacion del Tolima Profesional de apoyo fbagué sistemas 3002282557,
Secretaria de Salud
3/23/2021 17:02:16 | yeru1875@hotmail.com Yezid Ruiz liarin 83385563 |Depariamental Profesional de Apoyo lpagué Psicdloge 3125330206
Gobernacidn Departamental Ingenierc de
242312021 17:03:17 |inge.neison. S3@gmail. com Helson Tovar Callejas 1110535464 |del Tolima ingeniero De Sistemas ibagué Sistemas 3213881829
Profesicnal de apoyo
3/23/2021 17:04:17luzdi2@gmail.com Luz Deissy Sapuy Cuervo 28245838 | Vuinerables victimas especializada lbagué Psicologa 31648955084
Profesional de apoyo Enfermera
3/23/2021 17:04:50|yuly11.01@hotmail.com Yuly Alexandra Loaiza ldalambo 1109493817 | Secretaria de Salud componente etnico lbagué profesional 3188548520
Profesional de Apoyo SST
372372021 17:17:50| carolinaperezpsicologa@hotmail.com Carolina del Mar Peraz Blanco 28541907 |Secretaria de Salud del Tolima|cemponente Vejez lbagué Psiccloga 3144382144
Profesional apoyo
372312021 17:18:41 Pacla Galiege Toro 1053854224 | Secretaria de Salud del Tolima|componente discapacidad  |bagué Fisioterapia 3117618051
Terapeuta
32372021 17:25:32 |} Jasbleidy Arias Bravo 51772808 Secretaria de Salud del Tolima|Profesional Grado 04 Ibagué ocupacicnal 3157655687,
3/23/2021 21:38:31 | paulagproyectos@gmail com Paula Andrea lloreno Sierra 41942613|SST Profesional de apoyc bagué Gerontcloga 3002814465
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1/412021 Correo: JOSE YESIT RUIZ MARIN - Outiook

JOSE YESIT RUIZ MARIN

— | , I
] Mar 9/03/2021 9:23 AM L L] L L

Para: Luisa Fernanda CASTELLANOS GONZALEZ; desarrollosocialelguamo@gmail.com

CARTILLA RUTA BUEN TRATO.... cartilla-buen-trato-adultos-m__.
14 MB 2 MB

3 archivos adjuntos (16 MB) Descargar todo  Guardar todo en OneDrive

Buen dia:

Allego modelo de ruta, por favor revisar y ajustar al Municipio segun representacidn de instituciones locales
cordialmente,

YEZID RUIZ MARIN

Psicologo Especializado

Grupos Vuinerables - Envejecimiento - Vejez.
Secretaria Salud Departamental .
3125330206

rnvmEOE_Dox._w<m.no35,_.."_mto_.mmm_.n_._\,_n\>00r>0>i>.ﬂ<s.§b=<~:?E?Oﬂnv.gmb&sU>0_.._.b50m>0>_|wcmxA AqUpJiMGKZbE%2B%2FM%30D
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“FOMENTO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA CULTURA 2020
POSITIVA EN LA VEJEZ”

Paula Andrea Moreno Sierra

Gerontdloga

Profesional de Apoyo SST

Componente de Envejecimiento y Vejez

Fortalecimiento de la Gestion Diferencial para las Poblaciones Vulnerables
No Mdvil 3003814466

e-mail. Gerontologia.tolima @gmail.com

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA



“FOMENTO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA CULTURA 2020
POSITIVA EN LA VEJEZ”

INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES
CONTRATO No 0575 de 26 / 02 DE 2021

PERIODO DEL INFORME DE 05 DE MARZO AL
05 DE ABRIL DE 2020

COMPONENTE

ENVEJECIMENTO Y VEJEZ

Ibagué, Marzo 05 de 2021

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA



“EFOMENTO DE UN ENVEJECIMIEHNTO ACTIVG Y LINA CLLTURA 2020
FOSITIVA EN LA VEIES

1Ipclor

JORGE LUCIANMD OOLIVAR

Secrelaric de Ealud del Ieima

ATT: Jesble oy Anas Srave - Supsrvisaora Conlrals

Asurle: Semisier del primer lnfsrme de eclhidz des gjecutadas dentro dal nontrala e Prestasion
de Semnvicios Mo 0575 do focho 2870202021,

Itaepatanins docioras:

Aneen envic el primor Informe de aclividedes sjecotacas dento del conieate da Prastac in de
Sarvinios Mo 0575 que Tens eame chjen — Conlalor b prestect - oe sarvidcs de un profesenal
&0 gecsmielegia para Iz implomeniazidn do aeclonss de aslzzencia lfon ca, suoimpanam enta 3 los
difarertes runlddplas del Tolima gue be-sfcier 2 la potlac dn addia mayer on dezsmndo del
preseeta “fomalecimientn d2 A pasticn difersacial para @ eoalaein valinerable en &l Talima,

Er ol prosenle informe e eniracan s raglltadas de 1Az accinnea sjecotedas durenaee oeicdo
cawprordido entre 2l 06 ce marzo al U5 de bl de la ecluel vigencia; coscrzierdo aclividades
tales como; Promecid s, asistencia lEconica, aliculacicn Interseciona’, insaencicn ¥ wigi'ancia a la
atenc Sninlsgral de bus adulles mayorcs or ‘os teniras sdsisas de atasridn, canl-os dias 8 IFE.

Las geciores desacralladas 2r fl marco de s2le contrate conti zuyen of curpkmiente de la metz
plen dz desarrcllz EF1RIPH: Renlicar sxislongia whonica ¢ 47 erles teriarials nel depatamanto
can al fin de dar coaciogdad g & clbkoracdds o implemerlacidn da la Peliiza Muslica de
Erwsjecimiualu y Wojer, oin u rEspecive plan we ass dn inlsrascioial cesds la comoetencia del
soctns salud sasalFancn normal v dad  resslecicnes Q022 de 2017 y 0055 de 2078, Lay “315dn
20048, sropendiends por 3 garentia do  a prestacitn de serd 2 os integrales ¢ demas legis acion
wigpar b,

PALLA ARDREA MOREND SIERRA
Garenidesa
Caontatisla

Wiy |'I:| "'.".-'--Ifl-"rﬁ‘f'
Sopervisor dul conu

45 RREAYCE

f /Z;Z T2 ",l'_'?fﬁ‘if.n

FORTALECIMIENTY DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA

Escaneado con CamScanner



“FOMENTO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA CULTURA
POSITIVA EN LA VEJEZ”

<€ Febrero

Marzo 2021

5 Acercamiento a
Municipios y
coordinacion de
agendas de
asistencia técnica

Abril >

AT NS TN TR T AT NN

6 Apoyo a la
entrega de Material
de educacion en
Salud para
poblaciones
vulnerables de los
47 municipios del

operativas propias
del cargo

Gobernacion del
Tolima

Departamento.
7 8 Acercamiento a 9 Documentacién y 10 1 Asistencia 12 Actividades 13
Municipios y preparacion Documentaciony  [Técnicay administrativasy ~ [Acompafamiento
coordinacion de metodoldgica de preparacion Participacion operativas propias  [Asesoria Técnica
agendas de temas de asesoria |metodolégica de Comité Adulto del cargo Poblaciones
asistencia técnica  [Técnica |temas de asesoria  [Mayor de Ronces \Vulnerables
Técnica Valles Municipio del
Libano a la
Profesional
Especializado
Jasbleidy Arias
14 15 16 Asistencia 17 Encuentro ley 18 Asistencia 19 Asistencia 20 Asistencia
Actividades Técnica Municipio  |1276 de 2009- Técnica Municipio  |Técnica Municipios [Técnica Municipio
administrativasy  [del Libano y Ministerio de Salud. |de Ambalema de Venadillo y de Falan
operativas propias  |Participacion Lerida
del cargo Comité Adulto
Mayor
21 22 23 Asistencia 24 Asistencia 25 Jornada de 26 Jornada de 27 Asistencia
Actividades Técnica Municipios [Técnica Municipios [lineamientos Zonal |Lineamientos Zonal [Técnica Municipio
administrativasy ~ |de Casabiancay  [de Honday 1 2 de Villa Hermosa
operativas propias  [Murillo Mariquita
del cargo
28 29 30 Apoyo a la 31
Actividades Jornada de Elaboracion de
administrativas y acunacion Informe

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA




“FOMENTO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA CULTURA 2020
POSITIVA EN LA VEJEZ”

OBLIGACIONES

1.- Realizar asistencia técnica a Directores Locales de salud o Coordinadores de salud publica de
los municipios de Mariquita, Alvarado, Villarrica, Falan, Honda, Roncesvalles, Santa Isabel,
Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo, Fresno, Armero Guayabal, Lérida, Venadillo, Ambalema,
Casabianca, Villahermosa, Dolores, Alpujarra, Piedras, Anzoategui y Cunday para la formulacion
o puesta en marcha de la Politica publica de envejecimiento y vejez en lo correspondiente a los
planes de accion desde el sector salud y realizar acompafiamiento a las Direcciones Locales de
Salud o Coordinacion de Salud Publica para la elaboracion de los planes de accion desde el sector
salud que haran parte de las actividades inmersas en los comités municipales de vejez

DESARROLLO

En el mes de Marzo se realiz6 asistencia técnica presencial en Politica Publica a los municipios
de: Murillo, Libano, Honda, Mariquita, Lérida y Venadillo y de manera virtual a los municipios
de: Falan, Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles, de estos municipios, Falan,
Roncesvalles y Honda cuentan con Politica Publica, durante el encuentro se socializo la
importancia de formular planes de accion a las PPV ya aprobadas y la pertinencia de elaborar
Planes de Atencion Municipal ( de acuerdo a orientaciones de MINSALUD) para aquellos que aun
no cuentan con la misma. Se explica de manera general cada uno de los ejes de la POLITICA
COLOMBIANA DE ENVEJECIMIENTO HUMANO Y VEJEZ 2015-2024. El municipio de
Venadillo expresd por escrito la Intencion de formular Plan de Atencién Municipal y los
Municipios de Libano y Ambalema generaron compromisos para analizar la posibilidad en mesa
técnica con sus respectivos alcaldes

ASISTENCIA TECNICA

N°  MUNICIPIO FECHA MODALIDAD DE ASITENCIA
TECNICA

1 RONCESVALLES 11/03/2021 VIRTUAL

2 LIBANO 16/03/2021 PRESENCIAL

3 AMBALEMA 18/03/2021 VIRTUAL

4 VENADILLO 19/03/2021 PRESENCIAL

5 LERIDA 19/03/2021 PRESENCIAL

6 FALAN 20/03/2021 VIRTUAL

7 CASABIANCA 23/03/2021 VIRTUAL

8 MURILLO 23/03/2021 PRESENCIAL

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA



“FOMENTO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA CULTURA
POSITIVA EN LA VEJEZ”

2020

9 MARIQUITA
10 HONDA

11 VILLAHERMOSA

24/03/2021
24/03/2021
28/03/2021

Identificacion estado actual de la Politica Pablica

N° MUNICIPIO

1 RONCESVALLES

2 LIBANO

3 AMBALEMA

4 VENADILLO

5 LERIDA

6 FALAN

POLITICA PUBLICA

Politica Publica aprobada
a través del acto
administrativo para este
caso Acuerdo N° 04 del
27 de febrero de 2018

Sin avance en el redisefio

Sin avance

Contratacion de un
Politélogo para la
Formulacion de la PP

Avance ( proceso de

caracterizacion)

Politica Publica aprobada
a través Acuerdo N° 014
del 15 de noviembre de

PRESENCIAL
PRESENCIAL

VIRTUAL

COMPROMISOS

Coordinar una mesa de trabajo
para conocer detalladamente la
politica Publica y establecer la
Formulacion de un Plan de Accién
de la misma

Socializar con Alcalde Municipal
y secretario de planeacion la
posibilidad de formulacion del
plan municipal de atencion a la
persona mayor

Socializar con el alcalde municipal
posibilidad de formulacion del
plan municipal de atencién a la
persona mayor dentro como un
aparte de la Politica de Desarrollo

Social que esta proxima a
formularse
Formular Plan Municipal de

atencion al adulto Mayor

secretaria de

posibilidad  de

municipal de
atencion al adulto mayor

Socializar con
gobierno  la
formular plan

-Equipo de salud apropiado de la
politica publica

- Formulacion de acciones desde
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2020

7 CASABIANCA

8 MURILLO

9 MARIQUITA

10 HONDA

11 VILLAHERMOSA

CONTEXTO TEORICO

2019

Desconocen los avances,
durante el empalme no se
mencion6  este  tema
ningin documento

Sin Avance y no tiene
proyectado formular
Politica Publica en plan
de desarrollo

Desconocen el documento
que estaba por aprobar,
refieren que en el
empalme no se menciond
este tema ni se hizo
entrega de informacion
relacionada con PP

Politica Publica aprobada
a través Acuerdo N 019
del 08 de Noviembre de
2017

Desconocen los Avances,
en proceso de empalme
no se entregaron insumos
ni  ningun tipo de
informacién con relacion
a este tema

el sector salud acordes a los
objetivos de la politica publica

- formulacion Plan de accion
Politica Publica

Indagar con  administracion
anterior ubicacion del archivo de
los avances

No se generaron compromisos en
este tema

Indagar en el concejo municipal y
en la secretaria de gobierno por
este documento y en lo posible
con la administracion anterior.

Avanzar en la mesa de trabajo
para analizar la actualizacion y
ajustes a la Politica Publica.

Indagar con la administracion
anterior avances en este tema y

ubicacion de archivos.
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EJES ESTRATEGICOS, LINEAS DE ACCION Y METAS DE LA POLITICA
PUBLICA NACIONAL

Eje 1: Promocion y Garantia de los Derechos Humanos de las Personas Adultas
Mayores

Lineas de accion

Fortalecimiento de la participacion ciudadana e integracion social de los individuos y
colectivos de personas adultas mayores

Promocioén y formacion en derechos de las personas adultas mayores

Proteccion legal, gestion normativa y fomento del acceso ciudadano a la justicia
Monitoreo y evaluacion del cumplimiento de los derechos humanos de las personas
adultas mayores

Eje 2: Proteccion Social Integral

Ampliacion de la seguridad en el ingreso

Proteccion y garantia del derecho a la salud
Desarrollo de la promocion y asistencia social
Fomento de la seguridad alimentaria y nutricional
Promocion de vivienda digna y saludable
Reconocimiento y proteccion del envejecimiento rural

Lineas de accion
Eje 3: Envejecimiento Activo, Satisfactorio y Saludable

Lineas de accion

e Creacion y fortalecimiento de espacios y entornos saludables

e Construccion de culturas del envejecimiento humano y el bienestar subjetivo en la
vejez

e Promocion, incorporacién y practica de estilos de vida saludable

Eje 4: Formacion del Talento Humano e Investigacién
Lineas de accion

e Desarrollo de investigacion sobre envejecimiento humano y vejez
e Ampliacion de la formacion de talento humano de niveles técnico, profesional y
especializado

Medidas para el disefio y ejecucion de Planes Municipales de Atencion Integral de Personas
Adultas Mayores, Envejecimiento Humano y Vejez

Con base en los objetivos, metas e indicadores definidos tanto por la Politica Nacional de
Envejecimiento Humano y Vejez como por la Politica Departamental de Envejecimiento Humano
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y Vejez, las administraciones municipales deberan formular un Plan Municipal de Atencion
Integral de las Personas Mayores, el Envejecimiento Humano y la Vejez que permita la ejecucion
de acciones, actividades e intervenciones dirigidas a este grupo poblacional, dentro de su
jurisdiccion.

Para facilitar el proceso de estructuracion del plan municipal de atencidon integral, la
administracion municipal debera, ademds, generar espacios de participacion de las personas
adultas mayores que consulten sus derechos, necesidades y expectativas para lo cual podran
utilizar la metodologia MIPSAM, descrita en la pagina 8 de la presente Guia.

También deberan elaborar una linea de base o una caracterizacion de las condiciones de vida de las
personas mayores residentes en la entidad territorial, acorde con lo planteado en la seccion 2.2 de
esta Guia. La construccion del Plan Municipal de Atencion Integral de las Personas Mayores, el
Envejecimiento Humano y la Vejez debera contener como minimo, ademas de la linea de base o
caracterizacion de las condiciones de vida de las personas 18 mayores, los siguientes componentes
: 1) campos de intervencion de la situacion de las Personas Mayores, 2) metas, 3) indicadores, 4)
medios de verificacion, 5) responsables, 6) competencias de municipios y departamentos, 7)
definicion de plazos de cumplimiento y 8) financiacion y gestion presupuestal.

También debera elaborar una linea de base o una caracterizacion de las condiciones de vida de las
personas mayores residentes en la entidad territorial, acorde con lo planteado en la seccion 2.2 la
Guia.

Campos de intervencion de la situacion de las Personas Mayores basados en derechos

En consistencia con la Politica Nacional de Envejecimiento Humano y Vejez 2015- 2024, los
Planes Municipales de Atencion Integral de las Personas Mayores, el Envejecimiento Humano y la
Vejez deberan incluir, como minimo, cuatro campos de intervencion con el alcance de contenido
precisado por las lineas de accion respectivas de las Politicas Nacional y Departamental. Los
campos minimos de intervencion son: 1) Promocion y Garantia de los Derechos Humanos de las
Personas Adultas Mayores, 2) Proteccion Social Integral, 3) Envejecimiento Activo, Satisfactorio
y Saludable, y 4) Formacion del Talento Humano e Investigacion.

Metas, indicadores y medios de verificacion

Los Planes Municipales de Atencion Integral de las Personas Mayores deberan incluir metas,
indicadores y medios de verificacion. Las metas se entienden como los logros o resultados
cuantitativos y cualitativos esperados con base en las acciones, actividades o intervenciones
realizadas por los actores publicos o sociales responsables, durante un determinado periodo de
tiempo. El Departamento Nacional de Planeacion -DNP (s.f.) precisa que las metas deben medirse
en términos de tiempo, cantidad y si es posible calidad.
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Los indicadores constituyen una “representacion cuantitativa, verificable objetivamente, a partir de
la cual se registra, procesa y presenta la informacion necesaria para medir el avance o retroceso en
el logro de un determinado objetivo. En consecuencia, es a partir de indicadores que se pueden
determinar objetivamente, los resultados de las intervenciones publicas y valorar su desempefio”.

Los indicadores deben ser claros, relevantes, econdmicos, medibles y adecuados. A su vez, los
medios o fuentes de verificacion representan la evidencia tangible del avance o cumplimiento de
las metas. Los medios de verificacion pueden plasmarse en documentos oficiales, informes,
boletines, evaluaciones, encuestas, registros administrativos, registros contables, ordenanzas
departamentales, acuerdos municipales y actos administrativos, entre otros.

Responsables y competencias de municipios y departamentos

Responsables y competencias de municipios y departamentos El Plan Municipal de Atencion
Integral de las Personas Mayores, el Envejecimiento Humano y la Vejez debera identificar con
precision cada una de las entidades y sectores publicos responsables de las actividades e
intervenciones definidas, tanto del orden municipal como del orden departamental. De acuerdo con
las competencias de las entidades publicas municipales se concretara el alcance de cumplimiento
de la meta, en el corto y mediano plazo, es decir a dos (2) y cuatro (4) afios, respectivamente, en
consistencia con el periodo de gobierno de los mandatarios locales. Ademas, es necesario avanzar
en la concertacion de acciones, actividades e intervenciones intersectoriales que complementen el
trabajo sectorial, fundadas en las caracteristicas de problematicas que trascienden los limites de
sectores especificos. 21 3.4 Definicion de plazos de cumplimiento En general, es recomendable
que los Planes Municipales de Atencion Integral de las Personas Mayores, el Envejecimiento
Humano y la Vejez se proyecten a diez afios, o0 como minimo deberan estructurarse para que su
cumplimiento coincida con el periodo de gobierno de los alcaldes municipales, precisando metas
de corto plazo a un afio o dos afos, y metas de mediano plazo a tres o cuatro afios.

Financiacion y gestion presupuestal

Para la financiacion del Plan Municipal de Atencion Integral de las Personas Mayores, el
Envejecimiento Humano y la Vejez deberan utilizarse los recursos derivados de la Ley 1276 de
2009, modificada por la Ley 1850 de 2017, destinados a mejorar la calidad de vida de las personas
mayores mediante la entrega de diferentes servicios sociales dentro de las modalidades de atencion
representadas por los centros vida y por los centros de bienestar para personas adultas mayores.
También deberan utilizarse los recursos previstos por la Ley 715 de 2001, articulo 76, numeral 11,
destinados a la atencion de grupos vulnerables dentro de los cuales se incluyen a las personas
mayores. Ademds podran aplicarse recursos derivados del Sistema General de Regalias, previo
cumplimiento de los requisitos y el procedimiento determinados por la Ley 1530 de 2012 y del
Acuerdo 45 de 2017, o normas que las modifiquen o sustituyan. Los recursos propios de las
administraciones municipales también deben aplicarse a la atencion integral y mejoramiento de la
calidad de vida de las personas mayores residentes en la respectiva jurisdiccion politico-
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administrativa, en cumplimiento y desarrollo, entre otras, de la Constitucion Politica de Colombia,
articulos 13 y 46, de la Ley 100 de 1993, articulos 261 y 262, y de la Ley 136 de 1994, articulo 3,
numerales 3,4 y 5.

Ver Anexo —actas por municipio de Jornadas Presenciales y Virtuales

2. Realizar acciones de asistencia técnica en el entorno institucional del hogar de adulto mayor de
zona urbana y/o rural en los municipios de Mariquita, Alvarado, Villarrica, Falan, Honda,
Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo, Fresno, Armero Guayabal,
Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa, Dolores, Alpujarra, Piedras, Anzoategui
y Cunday con el fin de orientar y verificar que la Direccion Local de Salud y/o desarrollo social o
quien haga sus veces para que se aplique la encuesta mediante la cual se identificara la situacion
de las instituciones de promocion y proteccion social para personas mayores, revisando los
avances en los planes de mejoramiento en el marco de la Politica Nacional de envejecimiento y
vejez y el marco normativo nacional, para garantizar la prestacion de servicios integrales para que
se propenda por un sistema de calidad para los servicios de proteccién y promocion social. Se
entregard como insumo los planes de accion de cada hogar para verificar su ejecucion.

DESARROLLO

Durante las jornadas de asistencia técnica realizadas en el mes de marzo ( presencial y virtual
segun cronograma) con los municipios de Murillo, Libano, Honda, Mariquita, Lérida, Venadillo,
Falan, Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles se abordé de manera puntual la ley
1315 de 2009 por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la
estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, centros de dia e instituciones de
atencion y cuyo objetivo es garantizar la atencion y prestacion de servicios integrales con calidad
al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social.

El Articulo 14 de la Ley 1315 de 2009 define que el seguimiento de vigilancia y control a los
centros de proteccion social, de dia e instituciones de atencion para adultos mayores y/o de
personas en situacion de discapacidad corresponde a las Secretarias de Salud de los niveles
Departamental, Distrital y Municipal; para facilitar este ejercicio se da a conocer el documento de
identificacion de centros de proteccion al adulto mayor elaborado por el ministerio de salud y en el
cual se abordan los siguientes items:

e Identificacion de las instituciones de larga estancia
e (Caracterizacion de personas mayores
e Infraestructura,

e Condicione sanitarias y ambientales
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e  Administracion del recurso humano

Este Instrumento permite:

e Identificar la situacion actual de los centros de proteccion y/o promocion social que
prestan servicios sociales a las personas mayores en los territorios, sean estos de
residencia o de atencion en los centros dia o vida / dia.

e Establecer el avance hecho tanto por parte de las entidades territoriales y como las
instituciones prestadoras de servicios sociales para personas mayores, para dar
cumplimiento a los estandares de calidad a los establecidos en la normatividad vigente

e Propender por la dignificacion de las personas mayores en los centros de proteccion y
promocion social en todo el territorio nacional.

Una vez los municipios navegaron por cada una de las pestafias del instrumento y aclararon dudas
se generaron los siguientes compromisos

N° MUNICIPIO CENTROS DE LARGA COMPROMISOS

ESTANCIA

1 RONCESVALLES Hogar la Milagrosa Iniciar el proceso de verificacion
de requisitos minimos de
cumplimiento para Centros de
Proteccion al adulto Mayor

2 Hogar San José para Coordinar con los Hogares de
Ancianos larga Estancia el diligenciamiento

LIBANO
de la encuesta de

Dias Buenos del Adulto IDENTIFICACION DE LA

Mayor SITUACION  DE  LAS
Hogar Divina INSTITUCIQNES DE
Misericordia PROMOCION Y PROTECCION
SOCIAL PARA PERSONAS
MAYORE y Proponer a los
mismos el andlisis de sus
resultados
3 AMBALEMA Ancianito de Santa Lucia  Revisar el documento de
identificacion de CPS  del
ministerio y avanzar en las
acciones de seguimiento
4 VENADILLO Hogar Mario y Susana Realizar la actualizacion de la base
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6

7

8

Garces

Fundacion refugio Paz y

Amor
LERIDA
Fundacion los Andes
FALAN No cuento con CPSAM
CASABIANCA “Maria Auxiliadora
Fundacion San Martin de
Porras
MURILLO Hogar Dia San Felipe

de datos de los residentes del
hogar geriatrico de acuerdo a las
indicaciones de asistencia técnica

Revisar el documento e
identificacion de CPS  del
ministerio 'y avanzar en el
diligenciamiento

Continuar con el proceso de
seguimiento a  Centros de
Proteccion y formular un plan de
mejora en caso de que sea
necesario de acuerdo a los
resultados de febrero.

Verificar el cumplimiento de los

requisitos minimos de
funcionamiento del Centro de
Bienestar del Anciano de San
Sebastian de las Palmas con el fin
de conocer las condiciones de la
atencion de las 6 personas
mayores con las que se tiene
contratado servicios

Agendar visitas de verificacion de
cumplimiento de los requisitos
minimos de funcionamiento de las
instituciones de larga Estancia del
Municipio

Realizar seguimiento  situacion
del Centro dia Hogar San Felipe y
de la casa donde habitan 4 adultos
mayores en abandono y que estan
bajo la responsabilidad del
municipio de acuerdo a la ley
1315 de 2009, utilizando
instrumento de identificacion de
instituciones para adultos mayores
de Min salud
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9 MARIQUITA Fundacion Divina Iniciar identificacion de centros de
Providencia. Madre Maria larga estancia el dia 28 de abril
Rafols con ¢l Hogar Madre Rafols
Oaisis

Hogar de Paso Madre
Teresa de Calcuta

10 HONDA Casa Lucia Realizar seguimiento a requisitos
. . minimos de funcionamiento a

Asilo San Antonio .,

centros de atencion al adulto
mayor los dias 05 de Marzo y 21

de Octubre

11 VILLAHERMOSA Hogar San Vicente Avances con el seguimiento al
Hogar San Vicente para verificar
cumplimiento de ley 1315 de 2009

Los 11 Municipio se comprometieron a realizar las acciones de seguimiento al cumplimiento de la
ley 1315 de 2009, teniendo en cuenta el instrumento de identificacion, previo a ello realizaran las
actividades correspondiente de socializacion y apropiacion del mismo con el talento humano a

quien le corresponda esta actividad.
Ver Anexo —actas por municipio de Jornadas Presenciales y Virtuales

3. Apoyar a la Secretaria de Salud del Tolima, mediante jornada de cuidado emocional dirigida a
los cuidadores y/o talento humano que orienta y atiende a los adultos mayores de los hogares, con
el fin de prevenir su desgaste emocional, para que se garantice la prestacion de servicios integrales
del adulto mayor en los municipio de Mariquita, Alvarado, Villarrica, Falan, Honda,
Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo, Fresno, Armero Guayabal,
Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa, Dolores, Alpujarra, Piedras, Anzoategui
y Cunday

DESARROLLO

Para dar cumplimiento a esta actividad se esta construyendo el proceso metodologico que
permitira abordar el cuidado emocional desde estrategias experienciales a través de la
conectividad.
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4.- .Realizar acciones de asistencia técnica en el entorno institucional del Centro Vida —Dia de
adulto mayor de zona urbana y/o rural en los municipio de Mariquita, Alvarado, Villarrica, Falan,
Honda, Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo, Fresno, Armero
Guayabal, Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa, Dolores, Alpujarra, Piedras,
Anzoategui y Cunday con el fin de que se dé cumplimiento a las Resoluciones 0024 de 2017 y
0055 de para garantizar la prestacion de servicios integrales articulando con la respectiva
Direccion Local de Salud para que se propenda por un sistema de calidad para los servicios de
proteccion y promocion social. Tener en cuenta las orientaciones del Ministerio de Salud y
Proteccion Social en el marco de la pandemia por COVID-19.

DESARROLLO

Las acciones de asistencia técnica se abordaron a partir de la socializacion de la ley1276 de 2009,
la resolucion 024 de2017 y resolucion 055 de 2018; haciendo especial énfasis en: Articulo 11
canasta minima de servicios, en este punto se revisé con los municipios la norma explicandose
articulo por articulo se orienta a incluir en los contratos procesos de atencion que conlleven al
cumplimiento de los servicios a través de estrategias acordes a lineamientos por Covid 19. ademads
se orienta a las administraciones locales de Murillo, Libano, Honda, Mariquita, Lérida,
Venadillo, Falan, Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles para que previamente a la
implementacion del programa centro vida realicen un diagnodstico o caracterizacion de la
poblacion y asi conocer el perfil psicosocial, ocupacional y de intereses de las personas mayores,
esto permitird que el programa llegue realmente a poblacion en alta vulnerabilidad econémica y
social y con acciones centradas en las individualidades de las personas mayores. Con relacion a la
resolucion 024 de 2017 y 055 de 2018 se socializd puntualmente: autorizacion de

funcionamiento, requisitos minimos esenciales, estandares aplicables, y anexo técnico.

El acompafiamiento se realizé de la siguiente manera:

Murillo: Presencial - Villa hermosa: Virtual

Libano: Presencial - Casabianca: Virtual

Honda: Presencial -  Falan: Virtual

Mariquita: Presencial — Ambalema: Virtual

Lérida: Presencial -  Roncesvalles: Virtual

Estado actual del Programa Centro dia y Compromisos Adquiridos

Ne MUNICIPIO CENTRO VIDA COMPROMISOS

Revisar normatividad y propender
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2 LIBANO Inactivo por cumplimiento de la misma en
el contrato suscrito, teniendo en

3 AMBALEMA Inactivo cuenta lineamientos por Covid 19

4 VENADILLO

H LERIDA No se adquirieron compromisos

6 FALAN Inactivo Revisar normatividad y propender
por cumplimiento de la misma en
el contrato que se suscriba
teniendo en cuenta lineamientos
por Covid 19

7 CASABIANCA Activo Verificar el tipo de Programa de
atencion en modalidad externos
que contempla el municipio y que
realiza con el hogar de larga
estancia que funciona en el area
urbana y si estd acorde a a la ley
1276 de 2009 y resolucion 024 de
2018 y 055 de 2019

MURILLO Activo Programa que opera los 365 dias
del afio

MARIQUITA Inactivo Socializar con Secretaria de
Gobierno, ellos son los

directamente responsables de este
programa.

10 HONDA Inactivo Revisar normatividad y propender
por cumplimiento de la misma en
el contrato que se suscriba
teniendo en cuenta lineamientos
por Covid 19

11 VILLAHERMOSA Activo

CONTEXTO TEORICO

La Ley 1276 de 2009, se describe un perfil del usuario para estos centros vida definiendo que sean
personas mayores de 60 afios las beneficiadas Y exceptia a aquellos que son menores de 60 y
mayores de 55 que cumplan con condiciones de desgaste fisico, vital y psicologico y asi lo
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ameriten. Dentro de este ultimo rango de edad también estan previsto atender a la poblacion
victima, personas con discapacidad, que pertenezcan a las etnias, Room o gitanos, y poblacion
NARP Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros, se deben priorizar personas adultas
mayores de nivel I y II del Sisben, personas que segin evaluacion socioecondmica requieran para
mitigar condiciones de vulnerabilidad, asilamiento o carencia social.

En este sentido se hace importante recordar que el programa centro vida es una entidad creada y
financiada por la Ley 1276 de 2009, donde se explica la distribucion de los recursos estampilla.

Cabe mencionar que en el marco de la Ley 1276 de 2009 se ofrece una canasta de servicios que
debe brindar los programas centros dia o vida.

* Nutricion

* Atencion psicosocial

* Atencion primaria en salud - Articular

*Capacitacion en actividades productivas

*Promover el Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.
*Encuentros intergeneracionales

*Promocidn del trabajo asociativo

*Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.
*Uso de Internet.

Con respecto a los demas servicios que propone la Ley 1276 de 2009 deben propender para que se
desarrolle la Autonomia y capacidad de decidir en el adulto mayor, se debe promover la
Independencia en la capacidad de realizar actividades por si mismo, enfatizar en lo que es
dignidad.

DOCUMENTACION

1. Nombre, direccion, teléfonos y correo electronico centro vida

2. Nombre, identificacion y domicilio del representante legal

3. Documentos que acrediten el dominio de inmueble o de los derechos para ser utilizados
4. Plano o croquis a escala de las dependencias

Documento en el que manifieste que cumple con los requisitos de prevencion y proteccion contra
incendios y condiciones sanitarias y ambientales basicas

6. Certificacion de las condiciones eléctricas y de gas del inmueble

7. Identificacion del director responsable del inmueble con copia de su titulo de formacion, carta
de aceptacion del cargo y horario en el que se encuentra o se encontrara en el establecimiento.

8. Planta de personal con que funciona o funcionara el centro vida y sistemas de turnos.
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9. Reglamento interno del establecimiento (derechos, deberes, causales de exclusion, formulario
donde conste que el usuario conoce y se compromete a cumplir los derechos y deberes)

10. Plan de Evacuacion ante emergencias
11. Libro foliado para sugerencias o reclamos

De igual manera la resoluciones 0024 y 0055 proponen que por cada cierto numero de
beneficiarios los centros vida deben contar con un perfil de talento humano requerido y si va en
aumento el nimero de beneficiarios a atender asi mismo deben contar con mas personal para
brindar una atencion con calidad.

Se orienta a los municipios para que formulen procesos de atencion centrados en la Persona Mayor
en donde se priorice el fortalecimiento de capacidades funcionales y cognitivas, favoreciendo de
esta manera un mayor nivel de independencia y autonomia que conlleve y al envejecimiento activo
y por ende a un envejecimiento saludable y con bienestar. Todas las acciones a realizar deben
estar transversal izadas con la cultura del Buen Trato la cual esta soportada por la ley 1850 de
2017 y el ejercicio de los derechos de las Personas Mayores

Los municipios deben estar en la capacidad de adaptar los programas sociales de acuerdo a las
restricciones por pandemia Covid 19.

Ver Anexo — Actas por cada uno de los municipios

5. Realizar desarrollo de capacidades mediante la socializacion de la Ley 1850 de 19 de Julio de
2017, por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia, se
penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan otras disposiciones, deberes y derechos
de los adultos mayores realizando sensibilizacion para la humanizacion de los servicios prestados
a las personas mayores, al igual que la socializacidon de la ruta de atencion en salud en prevencion
sobre cualquier tipo de violencia hacia el adulto mayo dicha accion se dirigira a los Directores
Locales de Salud y/o Coordinador de Salud Publica en los municipio de Mariquita, Alvarado,
Villarrica, Falan, Honda, Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo,
Fresno, Armero Guayabal, Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa, Dolores,
Alpujarra, Piedras, Anzoategui y Cunday

DESARROLLO

Esta ley tiene por objeto reforzar las medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia y
penalizar a quienes maltraten y abandonen a las personas adultas mayores. temas importantes que
trae la ley y que fueron puntualizados con DLS, Coordinadores de salud Publica y enlaces de
adulto mayor de los municipio de Murillo, Libano, Honda, Mariquita, Lérida , Venadillo, Falan,
Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles, los cuales son:
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1. A partir de la expedicion de esta ley, se modifica el Cddigo Penal para que se sancione con
multas y con prision de hasta de ocho (8) aflos a quienes cometan actos de violencia
intrafamiliar, maltrato y abandono contra los adultos mayores. La pena aumentard de la mitad
a las tres cuartas partes cuando la conducta recaiga sobre una persona mayor de sesenta (60)
afios.

2. Postula que el que someta a condicion de abandono y descuido a persona mayor, con
sesenta afios 0 mas, genere afectacion en sus necesidades de higiene, vestuario, alimentacion y
salud, incurrira en prision de cuatro (4) a ocho (8) afios y en multa de 1 a 5 salarios minimos
legales mensuales vigentes.

3. Indica que el Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
implementara una ruta de atencion inmediata y determinara los medios de comunicacion
correspondientes frente a maltratos contra el adulto mayor, tanto en ambientes familiares como
en los centros de proteccion especial.

4. Adiciona el articulo 34A a la Ley 1251 de 2008 sobre derecho a los alimentos y demas
medios para el mantenimiento fisico de las personas adultas mayores.

5. Autoriza crear la estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de
obligatorio recaudo para contribuir a la construccion, instalacién, adecuacion, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de
Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas
entidades territoriales.

Ademas se sugiere al municipio conocer la ley 2055 de 2020

“POR_MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA «CONVENCION INTERAMERICANA

SOBRE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS

MAYORESy, ADOPTADA EN WASHINGTON, EL 15 DE JUNIO DE 2015.”

6. Socializar los lineamientos vigencia 2021 para el componente de Envejecimiento y Vejez lo
cual permitira definir acciones efectivas en el componente Operativo Anual de Inversiones COAI
y hacer seguimiento a la ejecucion del mismo en los municipio de Mariquita, Alvarado, Villarrica,
Falan, Honda, Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo, Fresno, Armero
Guayabal, Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa, Dolores, Alpujarra, Piedras,
Anzoategui y Cunday

DESARROLLO
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Los dias 25 y 26 de marzo se llevd a cabo la jornada de lineamientos para la ejecucion de
actividades de la dimension de Poblaciones Vulnerables cuyo objetivo fue: Socializar los
Lineamientos 2021 para el fortalecimiento de los componentes adscritos a la Dimension
Poblaciones Vulnerables en aras de realizar proceso de articulacion entre la Secretaria de Salud del
Tolima y las 47 administraciones Municipales del Departamento para la Garantia de las acciones a
implementar y la inclusion de estas en los diferentes programas a realizar en los territorios a los
grupos vulnerables. La dimensién de Vejez orientd los procesos hacia: Politica Publica, Comité
de Adulto Mayor, requisitos minimos para Centros de larga Estancia en el marco de la
normatividad vigente, rutas de atencion en salud para la prevencion de violencia al adulto mayor,
ley 1850 de 2017, promocion del envejecimiento activo, cuidado emocional dirigido a cuidadores,
celebraciones conmemorativas, seguimiento resolucion 3280 de 2018, Educacion en salud para
promover derechos y deberes y consolidacion de agremiaciones, asociaciones 0 agrupaciones que
propendan a la puesta en marcha de la politica ptblica y orientaciones actividades PIC.

De los 23 Municipios asignados a este contrato asistieron los 23 esto traduce que el 100% de los
municipios conocen los lineamientos a implementar en el componente de envejecimiento y vejez
durante la vigencia 2021:

MUNICIPIOS

Mariquita Alvarado Villarrica Falan
Honda Roncesvalles Santa Isabel Murillo
Libano Palocabildo Herveo Fresno
Armero Guayabal Lérida Venadillo
Ambalema Casabianca Villahermosa Dolores
Alpujarra Piedras Anzoategui Cunday

Ver Anexo — Acta de asistencia

7. Llevar a cabo actualizacion de directorio de hogares de adulto mayor y centros dia en el cual se

estipule Direccion, teléfono, correo electronico. Nombre del Representante legal, nimero de
adultos mayores atendidos, género, al igual que los centros dia en los municipio de Mariquita,
Alvarado, Villarrica, Falan, Honda, .Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo,
Herveo, Fresno, Armero Guayabal, Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa,
Dolores, Alpujarra, Piedras, Anzoategui y Cunday, al igual que relacion de adultos mayores
beneficiarios de este programa para acceder a la vacuna por COVID-19 segtn orientaciones dadas
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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2020

DESARROLLO

Se realiza actualizacion de Centros de Larga Estancia de los municipios de: Murillo, Libano,

Honda, Mariquita, Lérida, Venadillo Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles: Es de
destacar que los municipios cuentan con una base de datos ya actualizada debido a requerimiento
del Ministerio de Salud por vacunacién para covid 19; en este sentido y con los archivos existentes

se dan orientaciones para actualizacién de base de datos de manera trimestral y ademas incluir
todas las instituciones existentes o en proceso de legalizacion de cada territorio. Revisando la base

de datos con los funcionarios de las DLS se tiene la siguiente Informacion a la fecha.

N° MUNICIPIO

~

RONCESVALLES

LIBANO

3 AMBALEMA

4 VENADILLO

LERIDA

6 FALAN

7 CASABIANCA

8 MURILLO

CENTROS DE LARGA MODALIDAD
ESTANCIA
Hogar la Milagrosa Residencia

Hogar San José para Residencia
Ancianos

Dias Buenos del Adulto
Mayor

Hogar Divina

Misericordia
Ancianito de Santa Lucia  Residencia

Hogar Mario y Susana Residencia
Garcés

Fundacion refugio Paz y Residencia
Amor

Fundacion los Andes
PRECOVIVERES Centro dia

No cuento con CPSAM

“Maria Auxiliadora Residencia
Fundacion San Martin de

Porras

Hogar Dia San Felipe Centro Dia
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9 MARIQUITA Fundacion Divina = Residencia
Providencia. Madre Maria
Rafols
QOaisis Residencia

Hogar de Paso Madre Residencia- Centro dia
Teresa de Calcuta

10 HONDA Casa Lucia Residencia
Asilo San Antonio

11 VILLAHERMOSA Hogar San Vicente Residencia- Centro dia

8. Realizar coordinacion intersectorial mediante el acompafiamiento a las reuniones del Comité
Departamental de Envejecimiento y Vejez que se convoquen para la elaboracion del Plan de
accion correspondiente al sector salud. Se elaborara informe

DESARROLLO
A la fecha no se han convocado reuniones del Comité Departamental de Envejecimiento y Vejez

9. Socializar los lineamientos sobre la celebracion del Dia Mundial de Toma de Conciencia del
Abuso y Maltrato en la Vejez (junio 15), dia del adulto mayor (30 de agosto), dia internacional de
las personas de edad (1 de octubre) y el dia del Colombiano de oro (24 de noviembre) al municipio
de Cajamarca y solicitar informe de las acciones realizadas por el municipio.

DESARROLLO
Socializar los lineamientos sobre la celebracion del Dia Mundial de Toma de Conciencia del
Abuso y Maltrato en la Vejez (junio 15), es una actividad proyectada para el mes de Mayo

10.- Dar cumplimiento a las acciones que le sean asignadas en el marco del Plan de Trabajo
definido por la Secretaria de Salud Departamental para el desarrollo operativo del componente
MAITE.

DESARROLLO
Durante este periodo se brindd a 11 Municipios (Murillo, Libano, Honda, Mariquita, Lérida,
Venadillo Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles) asistencia técnica para el
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cumplimiento de la resolucion 0024 de 2017 y 0055 de 2018 y Ley 1315 de 2009 y de esta manera
garantizar la prestacion de servicios en programas sociales dirigidos al adulto mayor conforme a
la legislacion vigente.

11- Realizar seguimiento a la construccion de la ruta de atencion en salud en prevencion sobre
cualquier tipo de violencia hacia el adulto mayor, la cual fue orientada en la vigencia anterior a los
directores locales de salud y/o coordinadores de Salud Publica en los municipios de Mariquita,
Alvarado, Villarrica, Falan, Honda, Roncesvalles, Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo,
Herveo, Fresno, Armero Guayabal, Lérida, Venadillo, Ambalema, Casabianca, Villahermosa,
Dolores, Alpujarra, Piedras, Anzoategui y

Cunday

DESARROLLO

Para dar cumplimiento a esta actividad se orienté a los municipios de Murillo, Libano, Honda,
Mariquita, Lérida, Venadillo, Falan, Casabinaca, Villahermosa, y Roncesvalles acerca del proceso
participativo en la construccion de la ruta de atencion en salud para la prevencion de violencias al
adulto mayor y del cual se enfatiz6 en la importancia de llevar a cabo mesas de trabajo con actores
gubernamentales, institucionales, sectoriales, comunitarios , de la sociedad civil y personas adultas
mayores (en un porcentaje representativo acorde a las estadisticas del municipio y que abarque el
area rural y urbana ) cumpliendo con protocolos y lineamientos por Covid 19, se orientan algunas
acciones metodologicas que pueden facilitar el reconocimiento actual de las violencias al adulto
mayor , reconocer las instituciones que atienden los casos y el direccionamiento que dichas
entidades dan en cada uno de los municipios y a partir de los datos que arroje esta linea de base,
generar proceso de documentacion y construccion de la ruta de atencion.

Una vez desarrollado el tema se identifica que de este grupo de Municipios solo AMBALEMA
cuenta con Ruta de Atencion para Prevencion de Violencias al adulto mayor, por ende se hicieron
compromisos con los 10 municipios que a la fecha no presentan avances con relacion a la
construccion de la misma; ademas se dieron algunas orientaciones para abordar el proceso
facilitador con la estrategia de cartografia social, la cual es una herramienta de planificacion
urbana participativa en el que los propios actores repiensan el territorio desde el mapa, poniendo
en el centro el saber y la memoria de las personas que viven en €l y buscando soluciones colectivas
desde la participacion ciudadana y el dialogo entre diferentes actores.

Ruta de Atencion Municipio de Ambalema
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El Municipio de Ambalema debe iniciar un proceso de apropiacion de la Ruta con cada uno de sus
actores ya que en comité de adulto Mayor se evidencio desconocimiento de la misma y confusion
en las funciones de las instituciones con relacion a casos de violencia a los adultos mayores

12.- Realizar desarrollo de capacidades a los directores locales de salud y/o coordinadores de
Salud Publica en los municipios de Mariquita, Alvarado, Villarrica, Falan, Honda, Roncesvalles,
Santa Isabel, Murillo, Libano, Palocabildo, Herveo, Fresno, Armero Guayabal, Lérida, Venadillo,
Ambalema, Casabianca, Villahermosa, Dolores, Alpujarra, Piedras, Anzoategui y Cunday dando a
conocer las escalas de valoracion integral al adulto mayor aprobadas por la Resolucion 3280 de
2018, con el fin de que desde las administraciones municipales se haga seguimiento a las ESE en
su aplicacion..

DESARROLLO

El objetivo de las RIAS es garantizar la atencion integral en salud a las personas, familias y
comunidades a partir de intervenciones de valoracion integral de la salud, deteccién temprana,
proteccion especifica, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion, paliacion y educacion para la salud,
teniendo en cuenta el mejoramiento de la calidad en todo el continuo de atencién, el logro de
resultados esperados en salud, la seguridad y aumento de la satisfaccion del usuario y la
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optimizacion del uso de los recursos. Para dar cumplimiento a este objetivo en la poblacion adulta
mayor se socializo con los municipios de Murillo, Libano, Honda, Mariquita, Lérida, Venadillo,

Falan, Casabinaca, Villahermosa, Ambalema y Roncesvalles las escalas de valoracion funcional
y familiar establecidas en la resolucion 3280 de 2018 para identificar nivel de fragilidad en el
adulto mayor ( barthel, Katz, Lawton y ecomapas o familiogramas) y que deben ser aplicadas de

manera semestral o anual. Los 11 municipios establecieron compromisos con relacion a:

seguimiento a las IPS y seguimiento a historias clinicas
Ver anexo: Actas de Asistencia

CONTEXTO TEORICO

v indice de Katz

Es un instrumento para evaluar la independencia de una persona en cuanto a la realizacion de las
actividades basicas de la vida diaria. En muchos casos, puede ser contestado por la propia
persona, en otros deben ser los familiares o el cuidador. La herramienta cuenta con seis items
dicotdmicos que evaluan la capacidad o incapacidad de efectuar una serie de tareas. La capacidad
para realizar cada una de las tareas se valora con 0, mientras que la incapacidad, con 1. El
programa evalia la puntuacion final, y clasifica a la persona en tres grados de incapacidad.(
severa, moderada y ausencia de Incapacidad)

Indlce de Katz
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v indice de Barthel
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El indice de Barthel (IB) es un instrumento que mide la capacidad de una persona para realizar
diez actividades de la vida diaria (AVD), consideradas como basicas, obteniéndose una estimacion
cuantitativa de su grado de independencia. Las actividades que valora son comer, bafarse, vestirse,
arreglarse, hacer deposicion, orinar, uso del retrete, traslado silléon/cama, deambulacion y subir o
bajar escaleras; y les asigna una puntuacion (0, 5, 10, 15) segun el tiempo y la necesidad de ayuda
que necesita para llevarla a cabo, obteniéndose una puntuacion total que varia de 0 a 100 (siendo 0
totalmente dependiente y 100 totalmente independiente).Es facil de aplicar, aprender y de
interpretar no lleva, por término medio, mas de diez minutos y es bien aceptada por los pacientes.
Es un buen predictor de mortalidad y de respuesta a los tratamientos de rehabilitacion. Valora bien
la necesidad de hospitalizacion y el resultado funcional final.
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INDICE DE BARTHEL

1. Comer - Independiente 10
- Mecesita ayvuda para cortar, untar, usar condimentos... 5
- Totalmente dependiente 0
2. Banarse/ducharse - Independients 3
- Mecesita ayuda LE]
3. Aseo personal - Independiente para lavarse las manos. la cara. los 5
dientes, peinarse, afeitarse, manejar maguinilla eléctrica,
maguillarse. Mo incluye capacidad de trenzarse o
moldearse el pelo.
- Mecesita avuda 0
4. Vestirse/desvestirse - Independiente 10
- Mecesita ayuda, pero puede hacer al menos la mitad 5
= Totalmente dependiente LF]
5 Control esfinter - Continente 10
annl - Algin accidente de incontinencia  1/semana) 5
- Incontinencia o necesita ayuda para ponerse un enema 0
6. Control vesical = Continente {(durante al menos T dias) 10
- Algin accidente (1 o menos/24h) 5
- Incomtinente o sondado incapaz de cambiarse la bolsa 0
por si solo
7. Manejo del retrete - Independienta 10
- Mecesita ayuda 5
- Totalmente dependients L]
8. Desplazamiento - Independienie 15
sillnicumni - Mecesita minima ayuda, fisica o verbal 16
- MNecesita gran ayvuda: se mantiene sentado 5
- Totalmente dependiente
9. Desplazamientos - Independicnts 15
- Mecesita avuda 10
- Independiente en silla de ruedas { 50m) >
- Incapar de desplazarse
11k Subir v bajar - Independiente 1
escaleras - Necesila avuda, fisica o verbal 5
0

- Dependicnte
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Maxima puntuacidn: 100 punios (90 si va en silla de rvedas)

Rosultado Grado de dependencia
=20 Total
20-35 Grans
40-55 Moderado
z 60 Leve
100 Independienia

Escala de Lawton y Brody

Las actividades instrumentales de la vida diaria son actividades mas complejas que las
actividades basicas de la vida diaria, y su realizacion permite que una persona pueda ser
independiente dentro de una comunidad. Incluyen tareas domésticas, de movilidad, de
administracion del hogar y de la propiedad; coger el autobus; preparar la comida y realizar
compras, entre otras. Un estudio prospectivo ha valorado estas actividades mediante la
escala de Lawton y Brody. Esta escala es un instrumento ampliamente utilizado en la
geriatria. Valora la capacidad del paciente para realizar actividades instrumentales
necesarias en el dia a dia para vivir de manera independiente. Esta compuesta por 8 items:
- Capacidad para usar el teléfono

- Hacer compras

- Preparacion de la comida

- Cuidado de la casa

- Lavado de la ropa

- Uso de medios de trasporte

- Responsabilidad respecto a la medicacion

- Manejo de asuntos economicos.

Para evaluar correctamente los items resulta importante diferenciar si el paciente podia
llevar a cabo anteriormente esa actividad. Ademas, esta escala da mucha importancia a las
tareas domésticas, por lo que en nuestro entorno los hombres suelen obtener menor
puntuacion. Para superar el sesgo producido por el género

Las respuestas a cada item pueden ser 0 (incapaz, parcialmente capaz) o 1 (capaz). La
puntuacion final es la suma del valor de todas las respuestas y oscila entre 0 (méxima
dependencia) y 8 (independencia total).

No se requiere una formacion especial de la persona que va a administrar en el
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Instrumento, por lo que resulta muy 1til para su uso en diferentes instituciones. Esta escala
puede ser administrada tanto al paciente como al cuidador.
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- Mecesita ayuda en todas las labores de la casa 1

- Mo participa en ninguna labor de la casa 0

LAVADO DE LA ROPA:

- Lava por si solo toda su ropa 1
- Lava por si solo pequefias prendas 1
- Todo el lavado de ropa debe ser realizado por otro 0

US0O DE MEDIOS DE TRANSPORTE:

- Viaja solo en transporte pablico o conduce su propio coche 1

- Es capaz de coger un taxi, pero no usa otro medio de transporie 1

- Viaja en transporte plblice cuando va acompanado por otra

persona
- Solo utiliza el taxi o el automovil con ayuda de ofros 0
- Mo viaja 0

RESPONSABILIDAD RESPECTO A SU MEDICACION:

- Es capaz de tomar su medicacion a la hora y con la dosis

comecta
- Toma su medicacion si la dosis le es preparada previamente 0
- Mo es capaz de administrarse su medicacion 0

MANEJO DE SUS ASUNTOS ECONOMICOS:

- Se encarga de sus asuntos econdmicos por =i solo 1

- Realiza las compras de cada dia, pere necesita ayuda en las
grandes compras, bancos. .

- Incapaz de manejar dinero 0

Puntuacion total:

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA
LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA



“FOMENTO DE UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA CULTURA 2020
POSITIVA EN LA VEJEZ”

ECOMAPA- FAMILIOGRAMA : Nos permite estudiar la estructura familiar de un
individuo y s relacion con el contexto , identificando factores de riesgo , condiciones de
vulnerabilidad que permite direccionar a otros servicios de salud , logrando una atencion
integral la elaboracion del Familiograma toma vital importancia cuando se emplea
para detectar problemas emocionales ocultos o afecciones psicosociales significativos,
ya que nos permite descubrir mejor las cuestiones familiares por las que esta atravesando
el paciente.

Es por esto que estd demostrado, segun Rogers y Cohn, que su uso rutinario en la atencion
primaria mejora significativamente la deteccion de los datos que hacen referencia a la
estructura familiar, repeticion de enfermedades y patrones relacionales familiares.

Ver Anexo: Actas de Asistencia

13- Preparar junto con el equipo de profesionales del componente de envejecimiento y vejez un
Facebook live sobre temas relacionados con la promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad. Tener en cuenta lineamientos en el marco de la PANDEMIA por COVID-19

DESARROLLO
Actividad que se tiene proyectada realizar una vez avance el proceso contractual y los temas seran
definidos en conjunto con el equipo de trabajo del componente de envejecimiento y vejez.
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14. Realizar y entregar los informes que se requieran para el apoyo al cargue de BIG DATA de
manera quincenal y enviar al Ingeniero de Sistemas del componente de victimas del conflicto
armado en las fechas estipuladas

DESARROLLO
El Informe de BIG DATA fue enviado el dia 28 de Marzo al Ingeniero Nelson del componente de
Victimas del conflicto armado al e-mail inge.nelson.93@gmail.com

15-Entregar informe mensual a la supervisora del contrato, de las actividades realizadas con
soportes como Planillas de asistencias, actas de visita por municipio, fotos, debidamente foliado y
archivado segin la Ley de archivo, escanecado y en medio magnético para el cargue en las
herramientas tecnoldgicas que disponga la Gobernacion del Tolima- Secretaria de Salud Departa
metal y otras Instituciones que las requieran; de igual manera diligenciar el formato Unico de
inventario documental mes a mes, requisito indispensable para dar visto bueno a la presentacion de
informes de avance

DESARROLLO

El primer informe de actividades contiene la descripcion detallada de las acciones realizadas
durante el mes de marzo, el documento se entrega en medio fisico debidamente foliado y en
medio magnético Scan pdf. Asi como también se hace entrega de manera individual de las actas o
informes a color para respectivo cargue a la plataforma Ejecutor. Se diligencia formato tinico de
inventario documental.

16.- Concertar con la supervisora el cronograma de las actividades proyectado para cada mes, en el
que se estipule las asistencias técnicas a realizar mes a mes y las demads acciones de articulacion
que se llevaran a cabo en la Ciudad de Ibagué, este cronograma se elaborard de manera quincenal
y estara sujeto a posibles cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato, el cual para
efectos de inicio de actividades debera presentarse en fisico con visto bueno de la supervisora para
lo cual no podra darse inicio a las actividades sin que esté pactado y concertado. Se determinara
las asistencias técnicas que se llevaran a cabo mediante alternancia entre la virtualidad y la
presencialidad, segin comportamiento de la pandemia por COVID-19 e n cada Municipios

DESARROLLO
Se precisa que el cronograma de actividades se elabord y se concertd con la Supervisora del
contrato, quien aprobo la realizacion de las actividades alli descritas.

17.- Asistir a una reunion mensual para revisar avances y planes de mejoramiento en el Programa,
y para realizar espacios de analisis de trabajo
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DESARROLLO

Reunion que se llevo a cabo el dia Martes 23 de marzo a las 4:30 pm por plataforma meet y cuyo
objetivo fue: - Socializacion de orientaciones a los profesionales de Discapacidad, Adulto Mayor,
victimas del conflicto armado y Etnias (Indigena) y en donde se abordaron temas relacionados
con: documentacion oportuna para la ejecucién del contrato, obligaciones contractuales,
afiliaciones correspondientes, cronogramas de actividades, formato de informes, matriz Big Data,
documentacion Secoop 11, ética del trabajo en equipo y Jornada de lineamientos para poblaciones

vulnerables los dias 25 y 26 de marzo.
Ver anexo: Acta de Asistencia

18.- Apoyar las diferentes actividades y asistir a las reuniones programadas desde la Direccion de
Salud Publica seglin se requiera

DESARROLLO

El sabado 06 dia Sabado 06 de marzo se apoyo6 la entrega de material de educacion en salud para
poblaciones vulnerables de los municipios del departamento del Tolima. y el dia martes 30 de
marzo se realizd apoyo a la jornada masiva de vacunacion para Covid 19 dirigida a personas
mayores de 70 afos y que tuvo lugar en la Gobernacion del Tolima

19.- Participar de las reuniones convocadas por el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion— MIPG

DESARROLLO

Durante este periodo no se requiri6 la realizacion del ftem en mencién ya que no hubo
convocatoria por el Modelo Integrado de Planeacion y

Gestion— MIPG

20.- Apoyar las demds acciones segun lineamiento de la supervisora del contrato

DESARROLLO
El dia 12 de Marzo se realizé acompafiamiento a la Dra Jasbleidy Arias, supervisora del contrato,

quien realizd asistencia técnica al municipio del Libano para el componente de vulnerables, Ver
anexo: Acta de Asistencia

21.-Ofrecer cumplimiento segin competencia a lo establecido en Ley 1581 de 2012, el decreto
1377 de 2013. Como responsable de tratamiento de la informacion debera garantizar que no tenga
un uso diferente al establecido.

DESARROLLO
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Se conoce y se cumple de acuerdo a lo establecido en la normatividad

22.- Firmar el acta de iniciacién, de comun acuerdo con el supervisor una vez legalizado y
perfeccionado el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

DESARROLLO
Se llevd a cabo reunion y se elabor6 la respectiva acta de inicio, en tanto se obtuvo el documento
de legalizacion y/o perfeccionamiento del contrato 0575 del 26/02/2021

23.- Las demas que resulten de la ejecucion del contrato

DESARROLLO

El dia 17 de marzo se realizd6 un encuentro virtual e donde se contd con la presencia del Dr.
Fabian Ricardo, asesor del ministerio de salud y en donde se abord6 el tema de recursos de
estampilla y la responsabilidad de los municipios de incluir a las personas mayores que se
encuentran en proteccion, independientemente del hogar de larga estancia en donde residan. El dia
25 de marzo se llevé a cabo una jornada de lineamientos, dirigida al equipo de Vejez de la SST y
liderada por el Dr. Fabian Ricardo de MINSALUD y se brinda apoyo segun requerimiento a la
supervisora del contrato (convocatorias y socializacion de informacion a los Municipios)

24.- Realizar la actualizacion en tiempo real de la plataforma SECOP II respecto al cargue de los
informes con los anexos que soportan el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales.

DESARROLLO
Se realiza la actualizacion en tiempo real a la plataforma Secoop Il y se hace el cargue de informes
y anexos de cumplimiento de las obligaciones contractuales

25.- Cumplir con los protocolos de Bioseguridad establecido por el Gobierno Nacional y el
Gobierno Departamental para efectos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19

DESARROLLO
Se conocen y se cumplen protocolos de bioseguridad establecidos por el Gobierno Nacional

26.- Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a lo
previsto por la ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes. (Nota: Las obligaciones del

Departamento se encuentran en el numeral 2.2.9 del estudio previo.

DESARROLLO
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Se cumpli6 con los pagos de seguridad social para el correspondiente periodo mes de marzo ,
teniendo en cuenta el Decreto 1273 de 23/07/2018; “Por el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.1.7,
se adiciona el Titulo 7 a la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccion Social, en relacion al pago y retencion de aportes al Sistema de
Seguridad Integral y Parafiscales de los trabajadores independientes y modifica los articulos
2242213y 2.2.42.2.15 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo”.
De igual manera se aplico lo dispuesto en la normatividad actual legal y vigente Decreto 558 de
2020, Capitulo I PAGO DE APORTES DELL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES Articulo
3. Pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones. En atencién a los hechos que dieron
lugar a la Emergencia Economica, Social y Ecologica declarada mediante el Decreto 417 de 2020,
para los periodos de abril y mayo cuyas cotizaciones deben efectuarse en los meses de mayo y
junio de 2020, respectivamente, los empleadores del sector publico y privado y los trabajadores
independientes que opten por este alivio pagaran como aporte el 3% de cotizacion al Sistema
General de Pensiones, con el fin de cubrir el costo del seguro previsional en el Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad o el aporte a los fondos de invalidez y sobrevivencia del Régimen de
Prima Media, seguin corresponda, asi como el valor de la comisién de administracion.

Elaboro: Paula Andrea Moreno Sierra
Gerontologa
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Brindar Asistencia técnica al municipio del Roncesvalles en la dimension

ggdfagaﬂ e LA Pablacionas Vulnerabies, componsnte Envejecimiento y Vejez para el
: Municipic del Rancesvalles =
LUGAR: Platafcrma Meet- enlace htlps:/fmeet google comfazh-gkzo-cfa
2 uslonn PAULA ANDREA MORENO SIERRA
ASISTENTES:

Niggsi Partela | Guordinadora de Salud Piblica |
Vanasa Yate Auxiliar de Apoyo a la Vigilancia Salud Puulca
Janeth Muricz _ Coordinadara programas Adulta Mayar
Paula Andrea Moreno Sigrra Profesional da Apoyo SST

ORDEN DEL DIA: |

1.

Saludo a los asistentes y socializacion del objetiva de la asistencia tecnica

2. Asistenca tecnica Gomponentz Envejecimienic y vejez | Lineamientos Pelitica Publica,

ko bt o

Hogares de larga estancia, centres vida- ruta de atencion en salud en prevencion sobre
cualquier tipn de viclencia hacia el adulto mayor, ley 1830- Plan local de Salud, escalas de
valoracién integral al adulto mayor aprobacias por la Rasolucian 3280 de 2018

Pautas de Canvivencia en Hogares de Larga Estancia

Qrientaciones Plan de Accidn dal Comité Adulia Mayor

Compromisoa

Cierre de la Reunion

DESARROLLO DE LA REUNION:

1.

Saludo de las participantes

Siendo las 2:00 a.m, deldia 11 de marza de 2020 a través de la Plataforma Meet se da incio
a la jornada de asistencia lécnica con &l fin de orientar acciones para &l fortalecmisnte ds
las programas sociales drigicos a la pablacicn mayer dal municipio de Rancesvalles | se haca
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la respectiva presentacicn de cada uno de los asistentes con sus respeclivas funcones y g8
da inicia con el desarrollo de |a agenda

2. Asigtencia Técnica
z2.1 Politica pablica envejecimiento y vejez

El municipio de Raoncesvalles cuenta con Palitica Piblica aprobada a través del acta adminisirativo
para esle caso Acuerdo N° 04 del 27 de febraro de 2018, se indaga a los funcionarios s durante &l
desarrallo de sus actividadas contractuales o por otrcg medios conocen la Politica Publica y la tienen
| apropiada, para lo que la sefiora Janeth refiere que |a conoces |8 han heche lectura rapida para adn
ne la tienen apropiada; la asistencia inicia socializando de manera general 1a impartancia de [38
paliticas piublicas en el desarrcllo de procesos inclusivos gue fagilitan la gubernabilidad democralica
y &l ampoderamiante secial y en aste caso especlficamente de la poblacion adulta mayor. Se
contextualiza la situacién actual de los municipios con respacta a la formulacién de sus paliticas
publicas

El Municipio da Ronsesvallas se encuentra entre el 35% de los municipiss que cuentan con Politica
aprobada, eso se fraduce 2n que sus acciones con Persana mayor deben estar arientadas al
cumplimiento de las objetivas y metas de la misma

A traves de g virtualidad se revisaron rapidamente log objetivos, ejes astrategcos y lag lineas de
atencion la funcionaria Jansth realizé la lestura de los mismes. En esle espacio se recomienda
realizar una jornada de socializacicn de la Pelitica Piblica con todo el equipo de la direcsion Local
de salud y en otra espacic con el Comité Municipal de Adulta Mayar can el fin de conceerla,
entenderla, apropiarse de su contenide v formular las accicnes de atencion al adulte Mayor en
concordancia con lo planteado en &l documento y en el plan de desarrcllo. Una vez realizado esle
gjarcicio debe iniciar la formulacidn del Flan ds Accidn de 1a Polltica como ingtrumento que;

v Facilita. visiolliza y mejorar el cumplimiento de meatas de la PPEY
v ldemifica , montarear y evalia los resultados esperados
¢ Facilta la formuacién y articulacion de Frocesos Intersectoria’es

2.2 Ley 1315 de 2008 — Directorio CBA

Reglamenta la habiitacian para la prestacion del servicio de los Centros o Institucicnes de
Promocitn yfo Proteccian social para |la Persona Mayar y se dictan atras disposicicnes el
Articulo 14 de la Ley 1315 de 2009 define El sequimiento de vigilancia y control a los
centros de proteccion sacial, de dia e instituciones de atancién para adulios mayores yio de
personas en situacidn de discapacidad corraspondea a las Secratarias de Salud de los nivelzs
Departamartal, Distrital y Municipal
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Para facilitar este tema se sovializa la encuesta dzl Ministerio de Salud v Proteccidn Social que faciita
la vigilancia del cumplimianto de estandares y cuyos objetivos son:

= |dentificar la situacion actual de los centros de proteccion y/o promocion social que prestan sarvicios
sociales a las personas mayores en los terrilorios, sean eatos de residencia o de atencién en los
centres dia o vida / dia.

« Estahlacer sl avance hecho tanto por parte de las entidades temitoriales y como las instituciones
prastadaoras de servicios sociales para personas mayores, para dar cumplimiento a log estandares de
calidad a los establecides en la normatividad vigsnte

» Propender per la dignificacion de las personas mayoras en los centros de prateccion y promocion
social en teda 2l territoria nacional

Vanessa refiera gue realizara la actividad de vigilancia en el Hagar (a Milagrosa v que revisaran cada
uno de los requisitos minimos de funcionamianto y en articulacion con Janst revisaran el documento.
cada uno de sus ilems y como 8l hogar es del municipio haran un pracese de autoevaluacion, Se
acuerda gue para la praxima visita 1écnica se revisaran los avances y se sotializard la axperiencia
con la prefesional de apoyoe de la 83T,

Camo los Centros de Larga Estancia daben tener un Plan de atencidn, s& sugiere avanzar en a
construccian dal mismao el cual debe incluir actividadas dirigida a fortalecimierto de capacidaces de
los cuidadoras y de cuidada al euidador

2.3 Mormatividad para Centros vida

Realizar acompafiamienta y seguimienio en el entermo institucional a los centros dia segdn ambito
urkbano, rural y rural dispersa, en cumplimienta de la Resolucion No. 0024 de 2017 y |la Resolucién

[Ma. 005E de 2018.

3in embargo en la Ley 1276 de 2009, ss describe un perfil del usuario para estes centros vida
definiendn que sean personas mayares de 60 afos las bensficiadas. Y exceptla a aquellos que son
menores de 80 y mayocras de 55 que cumplan cen condiciones de desgaste fisico, vital y psicologico
y asl lo ameriten. Dentro de este ditimo rango de edad tarnbian estan previsto alender a la poblacién
victima. personas con discapacidad, gue pertenezcan a las etnias, RCM ¢ gitanos, y poblacion NARP
Megros, Afracolombianos, Raizales y Palangueras.

Se naca claridad an gus sa deben priorizar personas adultas mayores de nivel | y 1l del Sisben,
| personas qua sequn evaluaciéin socioecondmica raguieran para mitigar condiciones de vulnerabilidad,
| asilamiento o carencia social. En este sentida se hace importante recordar que e programa centro

vida es una entidad creada v financiada por la Ley 1276 de 2009, donde se explica la distribucitn de

los recursos estampilla
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Se explica de manera puntual cada uno dz los 11 puntos gque determina la rorma para la atencion de
las Personas mayores

* Mutricidn

* Atzncidn psicosocial

*Atencion primaria en salud - Articular

"Capacitacion en aclividades produclivas

‘Promover el Deporte, cutura v recreacian, suministrade por perscnas capacitadas.
*Encueniros intergensracionales

*Promocién dzl trabajo asociativa

*Praomacién de la constitucian de redas para sl apoye permanente de los Adulios Mayores.
*Uso de Internet.

Ademas se sugiare que previamsnte a la implementacidn del programa cantro vida se debe realizar
un diagnostico o caracterizacion dz |la pablacian para conocer el perfil psicosocial, ocupacional y de
nterases de lag personas mayoras, esto permitira que el programa llegue realmente a poblacicn en
alta vulnerabilidad economica y social y con acciones centradas en log reguerimientos de las
gersonas mayores, Yaneth pragunta ;cdmo al centro dia y hogar funcianan en el mismo lugar al
seguimiznto al cumplimiento de la norma se puede hacer en conjunte? Para cual se le responde que
pueden usar el documents de identificacion centras del ministerio de salud pero es impartante {ener
an cuenta qua san dos pragramas diferenles y con dilerencias en los requerimentas.

Todas las acciones a realizar depen estar transversal izadas  con la cultura del Buen Trato la cual
esta soportada por [a ley 1850 de 2017 v el gjercicio de los dereches da las Personas Mayares

2.4 Planes de Accidn desde el Sector Salud y COA|

En aste momenlo del encuentro solo estaban paricipanda Jansth ¥ Vanesa ellas refieren que el plan
de accion desde el sector salud es responsabilidad de la coordinadora de salud publca y gue en
estos momento la alencion esté centrada en &l cumplimienta de las metas de vacunacion por Covid
19 perc gue s posible qua ya estén trabajando en este tema; de igual manera Lag orientaciones se
hacany se solicita transmilir la infermacion

Campanas de promocitn del buen trato al adulte mayor en el marco de:

¥ 15 de Junio — Dia mundial de toma de canciencia contra el abuso y el maltrato en la vejez
¢ Ley 2055 de 2020 -Convencién interamsricana sobre la protaccion de los derechm

humanos de las Paragnas Mayores
¢ Ley 1850 de 2007- Medidas de Proteccion en Colombia

Dirigidas a:

+ Comunidad en general
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» Institucicnes Gukernamentales y de la Saciedad Civil
+  Personas de Apoyo a Cuidadores de Adulios mayores ( contexla familiar e Institucional)

| Estrategias: Participativas y de difusién masiva y articuladas da manera intersectorial
v Piezas interactivas y de difusion masiva en redes sociales

con particpacion intergeneracional e intargectorial quse promusvan hakitos saludables, autanamia
& indepzndancgia en la Vejez

¥ Actividades de Fortalecimientn de Hahilidades y capacidades funcionales, ocupacionales y
saciales en el adulta mayor y en el marce del modelo de envejecimiento activa y de los
linsarmientos de Min galud por Covid 18

¥ Encuasntro de cuidadores de Parsonas mayores ( familiares e institucionales con el in de
fortalecer competzncias para el cuidado y generar espacios de cuidade al cuidador

¥ Gonmemorazidn de las fechas establzcidas en la Legislacion Nacional para reconacimiento
de las Perscnas Mayores

2.5 Ley 1850 Ruta de Atencién

Esta ley tienz por abjelo reforzar las medidas de proteccion al adullo mayar 1 Colombia y penalizar
a quienes maltraten v apangonen a las personas adultas mayeres

Lista de temas importantes que trae |a ley:

1.4 partir ge la expedicidn da esta lay, 38 moedifica el Cadige Pengl para gue se sanciena con
multas y con prision de hasta de oche (8} afios a quienes cometan actos da violencia intrafamiliar,
maltrato v ahandono contra las adultos mayaores, La pena aumantara de la mitad a las tres cuartas
partes cuande la canducta recaiga sobre una persona mayor de sesenta (B0) arios.

2. Pastula que el que somela a condicidn de abandaono y dascuido a persona mayar cen sasanta
afios 0 mas, genere afectacian en sus nzcesidades de higiene, vestuario. almeantacién y salud,
incurrird en prision de cuatro (4) a ocho (8) afics y en multa de 1 a 5 salarios minimes legales
mansuales vigenies.

3. Indica que el Gohierno Nacional, a través del Ministerio de Salug y Proleccion Sacial,
implementara una ruta de atencidn inmediata y detenminara los medios de comunicacion
carregpondiantas frente a maltratos contra el adulto mayoer, tanto er ambizntes familiares como
an lgs centros de proteccion especial,

4. Adiciona el articula 344 a |a Ley 1251 d¢e 2008 scbre derecha a los alimentos y demas medios
para el mantenimienta flsica de las persanas aduftas mayores.
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&, Autoriza crear la estampilla para el bienestar del Adulle Mayor. come recurso de obligatorio
recaude para contriuir a la construccion, instalacion, adecuacién, dotacidn, funcionamiento y
desarrollz de programas de prevencién y premocion de los Gentros de Bienestar del Anclano ¥
Centros de Vida para la Tarcera Edad, en cada una de sus regpeclivas entidades terriloriales. se
sugiere a los municipios apropiarse da la ley 2055 de 2020

"POR MEDIQ OE LA CUAL SE APRUEBA LA « CONVENGCION INTERAMERICANA SOBRE LA

EN WASHINGTON, EL 15 DE JUNIO DE 2015.”

El municipio del Roncesvales aln ne cuenta con ruta de atencién, por lo tanto se orienta la|
importancia dz la construccién de la misma se dan a conacer o5 tipes de violengias al adullo mayar
Emocioral, financiera, sexual y fisica,

para emgezar el process de construccion de la Ruta se sugiere:

1 Un mageo de aclores institucionales (estatales) con [os que cusnta el municipio para
garantizar el gjercicio de los darechos da |as PM

Un mapeo de actores comunitarics y de la sociedad civil

Diagroelico para conocer & ndice de maltrato y la prevalencia en personas mayores
vinculandeo ingtitucionas, actaras dz la sociedad civil y personas mayaras

Socializacién de funciones de las diferentes institucionss estatales a la hera da atander un
caso de violancia

Creacion de la ruta teniendo &n cuenta o3 resultados

Socislizacién y aprobacian de la misma

Visibilizarian , capacitacién y difusion masiva

saguimlenta y evaluacidn de resultados

[

Cal

=

S =4 OB

Janelh reitera la mpaortancia de generar un espacio de trabajo con todoe el equipo de salud y miembros
del comité para coardinar el procese de formulacion de la ruta

2.6 Resalucian 3280 de 2018

Las Rutas Infegrales de Alencion en Salud — RIAS —definen las condiciones necesarias para asegurar
la infegralidad en la atercian por parte de los agentes del Sistama de Salud (lerritoric aseguradoar
prestador) y de otros sectores, Ordenan la gestion intersectorial y sectoria’ como plataforma para fa
respuesta que da lugar a las atencionesfintervencionss en salud dirigicas a todas Ias personas
familias y comunidades, a partir de: i) Acciones intarsecioriales y ssctoriales orienladas a promover
el bienestar v el desarrollo de las personas, familias y comunidades. i) Atenciones individuales y
colactivas para la promocidn de la salug, prevencitn de la enfermedad, diagnostico, tratamienlo
rehabilitacion v paliacitn yiii) Accionas de cuidado gue se esperan del individue para el mantznimento
o recuperacian da su salud.
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El ohjativo da las RIAS es garantizar la atenczidn integral en salud a las personas, familias v
comunidades a parlir de intervenciones de valoracion intsgral de la salud, deteccion temprana,
protaccion espeacifica, diagnostico, tratamiento, rehabilitacion, paliacion y educacion para la salug,
tenizndo en cuenta el mejoramienio de la calidad en todo el continuo de atencian, 2l logro de
resultados esperados en salud, Iz seguridad y aumento de la satisfaceién del usuarie y la optimizacién

del uso de [os recursos.

Mo se alcanza a especificar detalladaments en este tama, por lo tante se orienla a través de
diaposilivas y ss revisa d manera ganeral, menciona los instrumentoe refaridas y 8s recomianda laar
y canocer la matriz que se encusntra en la resolucién 3280 de 2018 y que especifica el proceso para

2l seguimiento 3 las IPS y EPS
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e indice de Katz

Es va insruments pasa evaluar la indzpendancia de una perscna en cuanto a la realizac o
dz las aclivizaces basicas de la vida diara. En muchos casos, puade ser conlesiado por la
Orop A parssia, e ofmos deber ser los familarcs o 2l cuidador La harramicnla cuenta con
scia terys dicotdmicos que evaluan ld capacicad ¢ incapacdad de eflec.iar una serie e
tareas. La capacidad para realizar cada una pe |as tareas se valara con [, mizntras gues la
ircapacidad con 1. El programa evalua 13 puntuacidr final, y clasifiza 3 13 passora e Ui2s
gradas de incapacidad. | sevora, maderada y ausenciz de Incapacidad,
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= Indice de Barthel

El indice de Barthel (1B} 25 un instrumento que mide la capacidad de una persana para realizar diez
actividades de la vida daria (AVD), cunsideradas como basicas, obleniandose una estimacion
cuantilativa de su grado de independancia. Las actividadss qus valora son comer, bafarse, veslirse,
arreglarse, hacer deposicion, orinar, uso del retrete, traslado sillan/cama, deambulasion y subir o bajar
escaleras; y les asigna una puntuacion (0, 5, 10, 15) segin el tiempe vy |a necesidad de ayuda que
necesita para /levarla a cabp. obtenigndose una puntuacion total que varia de 0 a 100 (sendao 0
lotalmente dependiente y 100 totalments indenendiente).Es facil de aplicar, aprender y de interpretar
no lleva, por términe medio. mas de diez minutos y es bien aceptada por log pacientes.Es un buen
prediclor de maortalidad v da respuesta a los tfratamizsntos de rehabilitacion. Valora bien la necesidad
de hospitalizacion y el resultado funcional final.
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Escala de Lawten y Brody

Las actividades instrumentales de la vida diaria son acbvidades mas complejas que las
actividades basicas de la vida diaria. y su realizacidn permite gue una persona pueda ser
independients dantra de una comunidad. Incluyen tareas domésticas, de movilidad, de
administracién del hegar y de la propiedad; coger el autobis; preparar la comida y realizar
compras, entre otras. Un estudic prospectivo ha valorado estas actividades mediante la
escala de Lawton y Brody. Eg es un instrumento ampliamente utilizado en fa gerialria,
Valora la capacidad del paciente para realizar actividades instrumantalas nacesarias en el
dia a dia para vivir de manera independiente. Esta compuesia por 8 items:

- Capacidad para usar el teléfono
- Hacer eompras

- Preparacién de la comida

- Cuidadg de la casa

- Lavado de la ropa

- Lo de medios de trasporte
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- Responsabilidad respecio a la medicacién

- Mangajo de asuntas econdmicos.

Para evaluar coractamente (os ltems resulta impartante diferenciar si el paciente podia
llavar a cabo anterigrments ssa actividad. Ademas, esia escala da mucha importancia 3 |as
lareas domésticas, por o gque en nuestro entorno los hambres suelen chienar menor
puntuacidn. Fara superar el sesge producide por el género

Las respuestas a cada itemm pueden ser 0 (incapaz, parcialmente capaz) o 1 (capaz). La
puntuacion final 2s la suma del valor de wdas las respuestas y coscila enlre D {maxima
depandencia) y B [indapendencia lotal).
Mo sa requiere una formacian especial de la parsona que va a administrar en el instrumento,
acr 1o que resulta muy Ot para su uso en diferantes institucionas. Esta escala pusde ser
administrada tanto al paciente come al cuidador.
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ECOMAFPA- FAMILIOGRANMA : Nos permite estudiar la estructura familiar de un individuo y
s relacidn con el contexto , identificando factores de riesgo |, condicianes de vulnarabilicad

que permite direccionar a ofres servicios de salud | logrando una atencion integral la
elaboracdn del Familiograma toma vital impeortancia cuando se emplea para detectar
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problemas emocionales acultos o afecclones pslcosociales significativos, ya gue nos
permite descubnr mejor las cuestiones familiares por las gue esta atravesando gl paciente.

Es por esto que esld demostrade, segin Rogers y Cohn, gue su uso rutinario en la atencion
primaria mejora significativamente la deteccion de los datos gue hacen referencia a la
estruciura familiar, repeticion de enfermedades y patrones relacionales familiares.

Pautas de Convivencia en Hogares de Larga Estancia

La coordinadora de Salud Pablca Nigssi Portela.  solicita praviamente a esie encuentro
acompanamiento para establecer acciongs gue permitan mejerar la convivencia entre personas
mayores, en esle espacio participa el talento humano gue labora en el hogar la milagrosa y la
coordinacian de Salud Piblica del municipio, con el fin de resclver inguistudes relacionadas con:

¥ Convivencia de las personas mayores

*  Relacionamiento entre cuidadores ¥ perecnas mayoras
¥ Manual o Pautas de Convivencia

v' Adaptacion al medio Instiucional
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Par a resolver las nquietudes se abordan los temas relacionados en las siguientes diapositivas
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3.

Una vez lerminada la contextualizacion del tema se explica la importancia de crear pautas de
convivencia ne selo en el relaclonamiento de Adultos Mayeres, sino en el de adultcs
mayares y cuidadores y cuidadores entre si; para lograr un ejercicic participativa y
significativo, se brindan orientaciones metodologias para la elaboracian de las pautas de
convivencia y se generan compramisas da cumplimiento.

Crientacionas Plan de Accion del Comité Adulto Mayor

Para finalizar el encuentro de asisiencia técnica se realiza retroalimenlacion al Plan de Accion del

Comité de Adulto Mavor, el cual fue solictada por la profesional de apoyo con anterioridad para |
BuU revision y gjustes, se leen cada una de las actividades y se concluye gue se debe realizar una
reformulacian de las actividades teriendo en cuenta las funciones eslablacidas para el comilé
sequn acuerdo administrativo. Vanesa refiere que |las aclividades dsl comité sstan dirsccionadas
de acuerdd a las funcicnas da selud publica; por lo lanto se axplica con ejemalos, las pozibles
gcoiones que realiza un cemité de adulto mayor y como pueden contextualizaras de acuerdo a
las caracteristicas de la poblacién mayor, los programas sociales, los lineamientos de la Politica
Plblica, las melas del plan de desarrollo stc.

COMPROMISOS ¥ TAREAS

COMPROMISCS Y TAREAS

1.

Coordinar una mesa de
trabajoc  para canacer
detalladamenta (a polltica
Pablica y establecer la
Formulacién de un Plan de
Accian ¢e la misma

Plan de
desarrollo e identificar las
Man en el
componente de

2. Revizar 8
mata-
envejecimiento y vejez
3;

Establecer el proceso para
la Construccion ds= la ruta
de alencidn en salud en
pravencidn sobre cualquier

PLAZD
RESI—?’GNBA_EILE CUMPLIMIENTO OBSERVACIOMNES
ldentificar
Edquipo Salud objetivos, ejes vy
Inmediato lineas de Ia
pelitica y metas
de cumplirmiento
Erlace Adulto Mayor IFiriadiato
Tener en cuenta
Eguipo Salud 2 meses el paso a paso

sigerido
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. Enviar

tipe de vislanzia hacia al
adulto mayar

las  actividades
propusstas en el PIC 3 I3
profesional de apoye de la
S3T en el compeonents de
gnvejecimiento vy Vejez
para revision v respectiva
arisntacidn

Coordinacian de

Salud Pukliza

. Iniciar el praceso de

verificacion de  requisitos
minimes de cumglimiento
para Centros de Proteccian
al adulte Mayar

. Revisar la Resolucian 2280
de Z018- Matriz ruta de
atencion al adulto mayor &
instrumentes de valoracisn
detalladas an asla acta

. Enviar Acta de reunién y
documeantacion
para el cumplimiznto de los

COMmpremisas

reguerida |

Auxiliar de apayo ala
vigilancia en SF y
enlace adulio mayor

Una vez estén
formuladas

Enviar antes de
contratar caon =l
Hospital

De acuerdo al
cronograma que
se esiablezca
para este fin

Tener en cuenta
el documento de
identificacidn  cal
ministzrio

Auxiliar de Apoyo ala

De acuardo al
GFUFDQI'EWH f_]JE

En la proxima
agistencia tacnica

Sierra

g:%’;l?;: . #El0 se estaslezca | s profundizara
para asls fin &1 e2te tama
| Paula Andraa Moreno T
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ACTA No. o FECHA: 16 |03 2020 HORA: |09:00 Am il
Asistencia técnica al municipio del Libana en la dimension Pablaciones
OEJETW? RE LA Vulnerakles, componente Envejecimiente y Veez para el Municipio del
REUNIQON: Elhiis
LUGAR: Alcalgia Municipal- Libano _ |
R PAULA ANDREA MOREND SIERRA
ASISTENTES: : o |
Aura Lilian Castillo Rozo Auxiliar Administrativa
Jenny Guzman Jimanez  Enlace Adulte Mayer
Lina Maria Lopez Navarrg ~ Enfermera -
Paula Andrea Morano Sisrra Gerontdlaga SST

ORDEN DEL DIA:

Saludo a los asistentes y sccializacion del objetivo de la asistencia teécnica
Asistencia técnica Componente Envejecimianta y vejez [ Lineamiantos Politica Pablica, Hogares de
larga estancia, centros vida- ruta de atencidn en salud en prevencidn sobre cualquier tipo te
violencia hacia el adulta mayar, lay 1840- Plan local de Salud, escalas de valoracion integral al
aduito mayor aprobadas por la Resclucian 3280 de 2018
Acampafiamiento a la reactivacion del Comité municipal de Adulto Maycr
Compromisas

Cierre de la Reunidn

DESARROLLO DE LA REUNION:

Saludo de los participantes
Siendo las 800 a.m. de! dia 16 de marzo de 2020 en las instalaciones de Vive Digital del municipio

del Libano se dainicio a la jomada de azistencia técnica con el fin da orsntar acciones para el
fortalecimiento de las pragramas sociales dinigidos a la poblacion mayor del munizipia del Liband
nicialmente se agradece la participacion del equipo de profesionales y funcionarios que participan
en este encuentro , se hace la raspactiva presentacion de cada uro de los asistenles y se da inicia
con 2l desarrolla de |a aganda

Politica publica envejecimiento ¥ vejez
Este tema se inicia socializando de manera general la importancia de las politicas pablicas en el
desarrollo de procasos inclusives que facilitan la gobernabilidad demccratica y el empoderamianto
sacial y en este caso espacificaments de la pablacién adulta mayar. Se contaxtualiza la situacion
actual d= los municipios con respecio a [a farmulacién de sus politicas publicas
De los 47 municipios, 25 de ellos cuentan a corte 2020 con Paolilica aprobada por concejo, 7

| Municipios con Documentos presentadas a Coneejo pendiente de aprebacion
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1 Municipio, LIBANG estd en redisefio dz |a Politica, B Municipios cuentan cen avances y 8 no
cuentan con ningln avance.
Aura Lilana Manifiesta gue durante el 2020 no se realizé ningln proceso de retroalimentacion al
documenito de la polilica. es mas dasconoce en aste momente donde reposa ese documento , Janni
Guzman expresa que ella hace unas pocas semanas esta desempefiando este cargo y que nc se le
fue enfregada ningan documenta. Actualments ningln funcionario conoce el documento, se
compromaten a identificar su ubicacidn, revisarlo. revisar |as observaciones y tomar la decision de
realizar el redisefio o empezar la construcsion de uno nuevo. Entendiende gue el municipio
desconoce 2l documento de politica puklica y 2u contanico
La arientacion tdenica de |a Polltica Publica se realiza en el marco de las directrices del ministario
de salyd en la posihilidad de la fermulacién de Planes Municipales de Atencién Integral de
Personas Acdultas Mayoras articulados con la Politica Publica Nacional v con las planes de
desarrallo en este orden de ideas se sugiers al equipo de salud revisar el plan de desarrollo y filtrar
las accion=s e indicadores propuestos en &l plan de desamollo y a su vez |eer y conacer el
documento de politica pablica nacional y revisar EJES ESTRATEGICOS, LINEAS DE ACCION Y
METAS DE POLITICA una vez tengan esta informacién relacicnaria y encentrar los objetives en
: comun e iniciar la planeacisn para la elaboracion del Plan de accién municipal despues de 'a
reunitin de lineamienlos de la SST- Poblaciones vulnerables —Envejecimiento y Vejez
Medidas para el disefio y ejecucion de Planes Municipales de Atencion Integral de Personas
| Adultas Mayores, Envejecimlento Humano y Vejez
Con base en los objelives, melas e indicadores definidos tanto por 'a Pol'tica Nacional ce
Envejecimiento Hurmano v Vejez coma par la Politica Departamental de Envejecimento Humana y
\Vejez, las adminstraciones municipales deberan formular un Plan Municioal de Atencidn Integral de
las Persanas Mayores, el Envejecimisnto Humano y |a Vejez que permita la sjscucian de acciones,
aclividades e intervencionas dirigidas a aste grupo poblacional, dertro de su jurisciceiaon
Para facilitar el proceso de estrugturacion del plan municipal de ateacidn integral la administracion
municipal debera, ademas generar espacios ¢e participacién de |as parsaras adullas mayores que
consulten sus darechos, nacesidades y expectativas para lo cual podran utilizar la metodologia
MIPSAM. descrita en la pagina & de la guia que ss les dejara como insume.
También deberan elaborar una linea de base a una caraclerizacién de las condiciones de vida de
las persanas mayores residentes en la entidad territorial, acorde con lo planteado en la seccién 2.2
de esta Guia, La construccian del Plan Municipal de Atencién Integral de las Persanas Mayores, el
Envejecimiento Humanao y la Vejez debard cantener como minimo. ademas de |a linsa de basa o
caracterizacian de las candiconas de vida de las personas mayares, los siguientes companentes |
1) campas da intervencitn da la situacién de las Personas Mayores, 2) metas, 3) indicadoras, 4)
medios de verificacion, 5) responsables, 6) competencias de municipios y departamertos, 7)
defnicior da plazos de cumplimiento y 8) financiacion y gestion presupuestal.
Campos de intervencian de la situacién de lag Personas Mayores basados en derachos
Los campos minimos de intervencion sen 1) Promacién y Garantia de los Derochos Humanos
de las Perscnas Adulias Mayores. en este caso es importante referenciar |a ley 2055 de 20202 2,
Proteccion Social Integral, 3) Envejecimiento Activo, Satisfactorio y Saludable, y 4)
Formacion del Talento Humano e Investigacion.

| Metas, indicadores y medios de verificacian




Cadigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FUR-GE- 002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: | GESTION ESTRATEGICA Pég. 3 de 17
: Vigente desde:
ACTA DE REUNION T 1

Los Planes Muricipales de Atencidn Integral de las Personas Maycres deberan incluir metas,
indicaderes y medios de verificacion, Las metas se enlienden como los lagros o resultados
cuantitativos y cualitatives esperades con base en las acciones. actividades o intervenciones
realizadas per los actores publicos o sodiales respongables, duranis un determinado pericdo de
tiempa. El Departameants Nacional de Planeacién -DNP (5 f.) precisa que las metas deben meadirss
en t{eminos de iempo, cantidad v si es posible calidad.

Los indicaderes constituyen una "representacién cuantitativa, verificable objetivamants, a partirde la
cual se registra, procesa y presenta la informacién necesaria para medir el avance o retrocesc en el
logro de un determinado objetive. En consecusncia, es a partir de indicadaras gue se puedan
detarminar objetivaments, |03 rasuliades de las intervenciones plblicas y valorar su desemperia’.
Les indicadores daben ser clares, relavantes, econémices, medibles y adscuados. A su vez, los
medios o fuentes de verificacién representan |a evidancia tangible del avance o cumplimiento da las
metas. Lus medios de verificacion pueden plasmarse en documentos oficiales, informes, heletines,
evaluaciones, encuestas, registros administratives, registros contables, ardenanzas
deparlamentales, acuerdos municipales y actos administrativos, entre otras.

Responsables y compatenclas de municipios y departamenios

Responsables y competancias de municipios v departamantos El Plan Muricipal de Atencian
Integral de |las Personas Maycres, el Envejecimiante Humanao y la Vejez debera identificar con
precision cada una de las entidades y sectoras piblicos respensables de las actividades e
ntervenciones defindas, tantc del orden municipal come del arden departamental. De acuardo con
as competencias de las entidades piblicas municipalzs se concretard el alcance da cumplimisnto
de la meta. en el cerlo y mediano plazo. es decir a dos (2) y cuatro (4) anos, respeclivamente, en
consistencia cen &l periade de gobiarmo de los mandatarios locales, Ademés, 8s necesaria avanzar
en |la concerdacian de acrionas, actividades e intervenciones intersactoriales que complementen el
twrabajo sectorial, fundadas en las caracteristicas de problemalicas gue trascienden los limites de
sectores especificos. 21 3.4 Definicidn de plazos de curmplimients En general, es recomendable gua
los Planas Municipales de Atencion Integral de las Personas Mayores, sl Envejecimiento Humaneo y
la Vejez se proyecten a diez afios, o como minimo deberan estructurarse para que su cumplimignto
coincida con 2l pariado de gobierno de los alcaldes municipales, pracisando metas de corta plaze a
un afio o dos afios. v metas de mediane plazo a tres o cuatro afios.

Financiacion y gestion presupuestal

Para Iz financiagion del Plan Municipal de Atencion Integral de las Perscnas Mayores, g
Envejecimients Humana y la Vejez daberdn utilizarse loz recurses derivados de |a Ley 127 de
2008, madifizada por la Ley 1850 de 2017, destinades a mejorar 12 calidad de vida de 1as personas
mayores madiarte |3 ertrega de diferentes servicios sociales dentro de las modalidadss de atencian
representadas por los centros vida y por los centros de bienestar para personas adultas mayores,
También deberan utilizarse las recursos previstos por la Lay 715 de 2001, articulo 75, numeral 11,
destinados a la atenzian de grupos vulnerables deniro de los cuales se incluyen a las persanas
mayores. Ademas podran aplicarse recursos derivados del Sistema General dz Regalias, previo
cumplimiento de |os requisitos y &l procedimienta determinadaos por la Ley 1530 de 2012 y dal
Acuerde 45 de 2017, o narmas que las modifiguen o sustituyan. Los recursos propics de las
adminislraciones municipales tambidn deben aplicarse a la atencién imegral y mejoramienta de la
calidad de vida de las parsanas mayares residentes en la respectiva jurisdiccién palitico-
adrinisirativa, en cumpimiento y desarrallo, entre atras. de la Constitucion Palilica de Colombia,
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‘articulos 13y 46, de la Ley 100 de 1993, articulos 261 y 262, y de la Ley 136 de 1984, articula 3,
numerales 3, 4 y 5.

En esta socializaclon surgen las siguientes preguntas

Quian es el funciznario idonec para realizar ese plan de accidn? para lo cual se contesta que
la elaboracion del plan de accién es un trabajo articulado e intersactorial con las distintas
dependencias de la alcaldia municipal, ademas debe tener una participacian importanta del
comité de adulto mayor vy distintes actores de |a sociedad civil, 28 decision de las
adminislracicnes locales si contratan una persona con experiencia en trabajo con adulle
mayor y astrategias participativas de lo contrario serad un trabajo conjunto liderado desda la
direccian local de salud o de quien cumpla con estas funciones
Las estrategias participativas y el dx se puaden realizar desde el PIC? Todas las acciones de
sducaciin en salud pueden hacerse desda el PIC, lo importante es que cumplan con los
requerimiantos ds la poklacién a guien van difgidas las acciones y en contexto con
ineamientos del ministeria de salud par Covid 18
Cuanio tiempa tiene el munizipio para realizar este Plan de Accion? lo ideal g6 que gueds
isto este afio para que oriente todos los procesos estaklecidos en gl plan da desarrelle ¥
guedan darie cumplimiento v alcancen los indicadores, ademas avancen significativamants
en la cualificacion de los pragramas dirigidos al adullo mayor.
El Flan de Atencizn y la adeopcidn de |a Politica Pablica nacional se debe realizar a traves de
actas administrativos?. Los actas administrativos son una daclaracidn de voluntad gue
legalza el ejercicio de la potestad adminisirativa, por lo tanlo el Plan de atencién deberia
estar respaldadoe come un ejercicio administrative qua cuenta soperte legal.
La Jefe Lina Maria y Aura Liliane sugieran estructurar las aclividades del PIC de tal manera qus
faciliten la formulacion de dicho Flan y ademas convoque procesos participativos e incluyentes con
la comunidad v la poblacidn adulta mayar.
Ley 1315 de 2009 — Directorio CBA Reglamenta la habilitacion para la prestacion del servicio de
los Centros o Instituciones de Promaocién yfo Proteccitn social para la Persona Mayer y se dictan
otras disposicicnas el Articulo 14 dela Ley 1315 de 2009 define E| seguimiento de vigilancia y
contral a los centros da proleccion sacial, de dia e inslituciones de atencidn para agultes mayores
y/o de persanas en situacion de discapacidad cerresponde a las Secretarias de Salud de los niveles
Degartamental, Distrital y Municipal
Para facilitar este tema se socializa |a encuesta del Ministerio de Salud y Preteccidn Social gue
facilita la vigilancia del cumplimiento de estandares y cuyos objetivos sor
» [dentificar la situacion actual de los centros de proteccién yo promocion social que prestan
servicios sociales a las persanas mayoras an los lerriforios, sean estos de residencia o de atencion
en los centros dia o vida / dia.
s Establecer el avance hacho tanto por parte de las entidades terrtoriales y como las instituciones
prestadoras de servicios sosiales para personas mayores, para dar cumplimignto a los eslandares
de calidad a los establegidoz en la narmatividad vigenle
« Prapender por la dignificacién de las personas mayores en los centros de proteccion y promacion
~social en todo el terrtonc nacional ey
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Realizar el procesa de vigilanzia y contral estars a cargo de todo el equipo de salud y Jenny quien
es el enlace de Adulto mayor sers la responsable de realizar acercamienlos can los hogares de
Larga Eslancia para iniciar el precese de autoevaluacion a través ce la encuesta de identificacion de
procaso que dignifican la estancia da adultos mayoras en Centros de atencion.

Se grienta en la importancia de promover acciones de cualificasion y cuidadoe al cuidador ya que los
cuidadores tamkigén requisren acciones propias de intervencidn ya que estén sometides a grandes
"Cargas emocionales’

Normatividad para Centros vida

Reslizar acempaniamienta y seguimients en el entarno institucional a los centros dia sagun ambito
urkano, rural y rural disparse. en cumplimiente de la Resolucion No. 0024 da 2017 y la Reselucion
No. 0055 de 2018.

Sin embargo en la Ley 1278 de 2008, se describe un parfil dal usuaric para estos centros vida
definiende que saan personas mayeras de 60 afas las beneficiadas. Y exceplia a aquellos gue son
menores de B0 y mayores de 55 gue cumplan con condicionas de desgaste fisico, vilal y psicologico
v asi lo ameriten. Dentre de este Llimo rango de edad también estén previsto atender a la pablacion
yictima, perscnas con discapacidad, que pertenezcan a las etnias, ROM o gitanas. y poblacion
NARP Megros, Afrocolombianas, Raizales y Palanqueros.

Se hace claridad en que se deben priorizar persanas adutas mayores de nivel | y Il del Sisten,
personas qus segun evaluacién sccioscondémica requisran para miligar condiciones de
vulnerahilidad, asilamienta a carencia sacial. En aste sentido se hace importante recordar gue el
pragrama centro vida es una entidad creada y financiada por la Ley 1276 de 2008, donde se explica
la distribucian de los recursos eslampilla. Se entienda como programa centra vida el conjunto de
prayectas, procedimientos, protocolos e infraestructura fisica. técnica y administraliva orientada a
brirdar ura atencién integral durante el dia a las perscnas mayores, haciendo una contribucion gue
impacte en su calidad de vida y bienestar. Gabes mencionar gue en el marca da la Ley 1276 de 2009
se ofrace una canasta de servicios que debe brindar |08 prograras centros dia ¢ vida

* Mulrician

* Atancién psicosocial

“Mencian primaria en salud - Articular

*Capacitacion en actividades productivas

*Pramover al Deporls, cultura y recreacion, suministrado por parscnas capaciadas,

‘Encuentros intergeneracionales

*Pramocidn del trabajo asociativa

*Pramocién de la constilucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayares.

*Uso de Intermet

Aura Lillana refiere que en la vigancia 2020 no se apertura cenlre d'a, debido a situaciones
adminislrativas y que se tiene el recurso por estampilla para la vigencia 2021. Se orienta que es
importanta realizar un diagnéstico de la situacidn de las perscnas maycres, gustos, hatilidades y
capacidades para que el procesa sea integrador y garante ds derechos y no termine siends un plan
de actividades planeadas desde lo administralivo y sin ningan impacte. Las estrategias a utilizar
para el dasamrollo de est2 programa deben eslar acordes a las indicacianes del ministero de salud,
De igual manara |a resolucionas 0024 y 0055 definen la canasta de servicios y se explica
detalladamente al enlace municipal ya que la funcionaria recién ingresa y manifizsta desconocer la_ |
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rorma, Se oriznta a los muricipios para que formulen procesas de atencion cenlrados en la Persona
Mayor en donde se griorice el ferlalecimiento de capacidades funcionales y cognitivas, favoraciendo
ce esta manara un mayar nivel de independencia y autonomia gue conlleve y al envejecimiento
aclivo y cor ende a un envejacimients saludable y con bienestar. Todas las acciones a realizar
deban estar transversal izadas  eon la cultura del Buen Traio la cual esta soportada por |a lay 1850
de 2017 vy el ejercicio de los derechos de las Personas Mayores
. Planes de Accion desde el Sector Salud y COA
Teniendo en cuenta el gjercicio anterior de evaluacién y seguimients que sz realizo en diciembre de
2020 donde el municipio del Libano desafortunadamente no aporlo los insumos requeridos para las
proyacciones 2021, se socializan los resultados y e realzan las observaciones para la conatruscion
de las acciones sn salud desde el PIC
*Estar muy stentas a les lineamizntos del ministerio de Salud para las acciones con personas
mayoras para 2021
* Tener en cuenta la creacidn o ajustes de la Rula de Atencian para la prevencion de violencias a la
PM
*Socializacion de la lay 1850 de 2017 { medidas de proteccion al adulto mayor)
* |ncluir capacitacién al talento humano que acompafia procescs con adulto mayor en atanzién
numanizada.
* |ncluir acciones de cuidadao al cuidador.
* Promogion de derechos de [as PM ley 20566 de 2020
El equips considera pertinents incluir dentro de las actividades del PIC estrategias da educacién en
salud y biensstar que permitan y faciliten la construccidn de la ruta de atencian.
Ley 1850 Ruta de Atencion
Fsta ley tiene por abjeto refeizar las medidas de proteccitn al adulta mayor en Colombia y penalizar
a quienes maltraten y ahandonen a las persanas adultas mayaores.

Lista de temas importanles que trae la [2y:
1. A partir e la expedicién de esta ley, se modifica el Codige Penal para que se sancione con

mulias y con prisién de hasta de ocho (8) afios a quienes cometan actos da viclencia intrafamiliar,
rnalirata y abandono cartra las adultos mayores. La pena aumentard de la mitad a las tres cuartas
partas cuando la cenducta recaiga sobre una persona mayor da sesenta (€0) afios.

2. Postula gue el gue someta a condicion de abandono y descuido a persona mayor, con sesenta
afias o mas. gerere alectacidn en sus necesidades de higiene, vesiuario, alimentacion y salud,
incurrird en prisian de cuatro (4) a ocho (8) afos y en mulla de 1 a 4 salarias minimas legales
meansuales vigantes,

3. Indica que el Gobizrno Macional, a través del Ministerio de Salud y Protzccicn Social,
implementara una ruta de atancidn iInmediata y delerminara los medics da comunicacion
corraspandientes frente a maltratas contra el adulto mayar, tanto en ambientes familiares como en
los cenlros de proteccian especial.

4. Adiciona el arlicula 344 a la Ley 1251 de 2008 sobre derecho a los almzntes y demas medios
para el mantanimiento fisico de las parsonas adultas mayaores.

5, Autoriza crear la estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, eome recurso de obligatoric
recaudo para contribuir a la censtruccion, instalacidn, adecuacion, dotacién. funcionamienta y
desarrola de programas de prevencién y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y
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Centros de Vida para la Tercera Edad, an cada una de sus respectivas entidades territariales. se
sugere a los municipios apropiarse de la ley 2055 de 2020
"POR MEDIC DE LA CUAL SE APRUEBA LA « CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORESs, ADOPTADA
EN WASHINGTON_ EL 15 DE JUNID DE 2015."
El municipio del Libano aun no cuenta con ruta de atencidn. por lo tanlo se orienta la importancia de
la construccion de la misma se dan a conocer los tipos de viclencias al adulto mayor: Emocional,
financiera, sexvual y fisica. para empézar se sugiere.
Realizar los siguientes pasas

Un mapeo de actores institucionales (esiatales) con los que cuenla el municipic para

garantizar el gjercicio de los darechos de las PM

Un mapeo de actores cemunitarios y de 1 sociedad civil

Diagnastico para conocer el indice de maltrato y |a prevalancia en personas mayores

vinculando instituciones, actares de la sociedad civil y personas mayores

Socializacién de funciones de las diferentes instituciones estatales a la hora de atender un

caso de vinlencia

Creacién de la ruta teniendo 2n cuenta Ios resultados

Socializacian y aprobacidn de la misma

Vsibilizacidn , capacitacion y difusion masiva

En este purto Aura Liliana Pregunta si la ruta tiene rutas alternas para que sea incluyente caon los
corregimientos y comunidadc del area rural; se sugiere realizar un proceso de diagnostico que
permila conceer las situacion especifica de cada sector del municipio y adamas que le permita a la
ruta dar respuestas en direccionamiento, educacion y atencian a |los mismaos.

Resolucidén 3280 de 2018
Las Rutas Inlegrales de Atencion en Salud — RIAS—definen las condiciones nscesarias para
asegurar la integralidad en |a atencion par parie de log agentes del Sislema de Salud (territorio,
asegurador. prestador) y de otros sectores, Ordenan la gestidn intersectorial y sectarial como
plataforma para |a respussta que da lugar a las atencionesfintarvenciones en salud dirigidas a lodas
las persanas, familias v comunidades, a partir de: i) Acciones intersectoriales v sactoriales
orientadas a promover el bienestar y el desarrollo de las personas, familias y comunidades, i)
Atenciones individuales y colactivas para la promocion de la salud, prevencién de la enfermedad,
diagnadstico. lratamiento, rehabilitacién y paliacian y i) Accionas de cuidado gue se esperan el
individua para el mantenimiento o recuperacian de su salud.
El ¢chjetivo da las RIAS es garanlizar la atencidn integral en salud a las personas, familias y
comunidades a partir de intervencicnes de valoracidn integral de |a salud, deteccion tamprana,
proteccién especifica, diagnastice, tratamiento, rehabilitacian paliacién y educacion para la salud,
teniendo en cuenta 2l mejoramiento de la calidad en todo el continuo de atencian, &l logro de los
resultados esperadas en salud, la seguridad y aumento de |a satisfaceion del usuario v la
optimizacian dal usa de los recursos
Se socializa la Matriz establecida para dar cumplimiznto a la RIA- Vejez, especificamente las
calegoiias de intervancion en donde se establece aplicar los instrumentos de Valaracian Funcienal
para personas mayores de BO afoe




Codigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-D02
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versian: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA P4g. 8 de 17
Vigente desde:
ACTA DE REUNION o

| CATEGORIA DE LA
INTERVENCION

INTERVENCION

DEFINICION

Valorar integralmante 2|
astado de salud en la vejez/
“alorar capacidad funcional

Prueba tamiz para capacidad
funcional

Realizar la valaracion de la
capacidad gue tienen las v los
adullos maycres para realizar
las actividades de la vida
cchidiana de forma
independents.

ABUD

Indice de Katz (IK),

indice de Barthel (1B}
AV

Escala de Lawton y Brody
(ELB)

ANLUAL

como apoye al desarrollc
integral

Caracterizar la astructura ¥
dinamica familiar

Valorar la conformacion, la
dinamica familiar, capacidades
y vulnerakilidad familiar en
reacion con el proceso Jde
desarrollo integral de las
perscnas adultas mayaras,
FAMILIOGRAMA
SEMESTRAL

indice de Katz

Es un inslrumenlo para evaluar [a independencia de una persona en cuanlo & |z realizacion
cle las assvdadas bésicas da la vida dizia. En muches casos, puede sar contestada par la
propia persora, 20 clros deken ser los familizres o el cuidador. La Ferramenta cuenta con
seis tems dicotamicos que evaldan |a capacicad o iIncapacidad da efactLiar una sere ce
tareas. La cavasidad para realizar cada wna de las tarsas ge valora cen O, inienbras que la
incapacidad, con 1 El programa evalda 13 puntuacidn final, y clasifica a 1a nersona an lras
¢rados dz ircapasidad.( severa, moderada y susznciade Incapacidac)
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Indice de Katz?

1. Bafio

2, Vastido

3 Uso del WC

4, Movilidad

5. Continencia

&, Alimentacidn

indice de
El indice de Barthel

Paclepenchie ate: S oafia salo o recisa syuda pare lovar dlguna 2ur, comi |z
pspalda, o una extromidad can mMinusvdia
Diependicate: Procka ay i i livar mda oe ura 200, pakd sabe ¢ entrar 20 9
Bafiora, o 00 pueds hafarso solo
[ndependiente: Saca repa de cajoncs v armarnios, sela sane, v abrocha, 5S¢ chcluye
ol acto deataree (08 zapatog
Cependienue: Mo so viste por 57 mismo, o permanece parcialmente desvestido "
ndepzncicntz:Va ol WC solo, se arfegle araps v s limpis
Zopendionte: Frecisaayuda para ieal Wi t
rdepznoientc: e levanla y souesto onlo cama porsi misig. y pucde levaniarse
coouria sils orsi s
Jependicrie; Frocsd dyuda pard evanioree y etoslicras onla cand o alla Ma
malisa Ui B oreds desplazamicnlos
rdopendicnte: Contral completo de mission v defoacion
Jependierte: Incontinerclz pardial 2 total de o miwide o defecar an |
[pdepondienta: Lieva e alimento ala boca desde @l alacn e sauinealents (se
eotluye cortar b carme)
Dependmrbe: Frocisaayida pao S, nooome < a3soluto, o redquitre
alimeatad it e roral

NIVEL VALORES
AUSENCIA DE -1
INCAPAGIDAD
INCAPAGIDAD MODERADA | 2-3
INCAPACIDAD SEVERA 4-65 Barthe
— {IB) es un

nstrumente que mide |a capacidad de una persona para realizar diez actvidades de |a vida daria
tAVD), consideradas como basicas, obteniéndose una estimacion cuantitaliva dz su grade de
ndependencia. Las actividadas que valora son comer, bafarse, veslirse, arreglarse. hacer
deposicion, orinar, uso del retrate, traslado sillén/cama, deambulacion y subir o bajar escaleras, y

les asigna una puntuacién (0. 5, 10, 15) segun el iempo v la necesidad de ayuda que necesita para

llevarla a cabo, obteriénvose una puntuacion total que varia de 0 a 100 (siendo 0 totalmente
dependiente y 100 totalmante indapandiente). Es facil de aplicer, aprender y de interpretar no lava,
por térming media, mas de diez minutos ¥ es bien aceptada por los pacientas Es un bugen predictar
de mortalidad y da respuesta a los tratamienios de rehabilitacién. Valora bien la necesidad de

hospitalizacian y el resullade funcional final
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Actividades basicas de la vida diaria
Parimetro Situacion del paciente Puntuacitn
Talal.
- Totalmente independiznie 10
Comer - Necesita ayuda para coriar carme, g 5 :
pan, ele, |
- Dependente 0 I
p— - Indzpendiente: entra ¥ sale solo del bafio B |
- Dependients 0 |
- Indapendiente: capaz de ponerse y de
quitarse |a ropa, abolonarse, atarse los 10
Westirss iapah:rs
- Mecasita ayuda x5
- Dependiente 0
- Indzperdienie para lavarse |a cara, |as 5
Arreglarse manos painarse, afeitarse, maguilarse, etc
- Dependiente 0
- Continencia normal 10
Deposicianes - i BpLE
- Ocasionalmente algdn episodio de
(valbrese la semana incontinencia, o necesita ayuda para 5
Pt administrarse supositorics o lavalivas
- Incontinencia 0
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- Continencia nermal, o es capaz de cuidarse

de la sonda si tiene una puasta 10
Miccibn ivalorase la - Un episodic diario como maximeo de
SEMana previa) inzontinencia, o necesita ayuda para cuidar .7
de [a sonda
- Incontinencia o
- Indepandiente para ir al cuario da asan, 10
quitarse y ponerse laropa ..
LIe51" 8] raumg - Meacesita ayuda parair al reirete, pero se 5
limpia sola
- Dapenciente a
- Independiente para ir del sillan a la cama 15
- Minima ayuda fizica o supervision para 10
Trasladarse nAeHo
- Necesita gran ayuda, pero es capaz da 5
mantenerse santado solo
- Depandisnta 0
- Indepandiente, camina salo 50 melros 15
- Necesita ayuda fisica o supervision para 10
Dezambular caminar 50 matros
- Independiente en silla de ruedas sin ayuda 5
- Dependianie 0
GRS - |ndependiante para bajar y subir escaleras 10
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[ - Necesita ayuda fisica o supervision para 5 ¥
hacerlo
-_Dependi':-.;nle 0
Mazima puntuacion: 100 puntos (20 si va en silla de
ruadas)
Resultado | Grado de -:Iap;ndancla
= 20 Total
| 20-35 Grave bescTs
40-55 Moderado
= 60 Leve
o Independiante Louion ¥ Hrody

instrumentalas de
la vida giaria son actividades mas complejas aue las actividades basicas de la vida diaria, y
su realizacion permite que una persona pueda ser indepeandiente deniro de una comunidad.
Incluyen tareas domésticas, de movilidad, de administracién del hogar y de la propiedad,
coger &l autohis: preparar la comida y realizar comprag, ente olras. Un estudio prespeclive
ha valorado estas actividades mediante la escala de Lawtony Brody. Es es un instrumento
ampliamente utilizado an la geriatia. Valora la capacidad del paciente para realizar
actividades instrumentales necesarias #n el dia a dia para vvir de marera independente.
Esla compueasta por 8 items:

- Capacidad gara usar &l telafana

- Hacer compras

- Preparacian de 'a comida

- Cuidado de la casa

- Lavado de la repa

- Usa de megios de trasparte

- Responsabilidad respects a la medicacian

- Marejo de asunlos econdmicos. |
Para evaluar correctamsnta |63 (lems resulta importanie diferenciar si el paciente poia llevar |
a cabo anteriarmente esa aclividad. Ademds, esta escala dz mucha importancia a las tareas
domésticas, por la que en nuestra entorno los hombras suglan ablener menor puntuacian.
Para suparar 2l sesge producido por el genero

Las raspuesias a cada item pueden ser 0 (incapaz, parcialmente capaz) o 1 (capaz). La
puntuacidn final es |la suma del valor de todas 'as respuestas y oscia entre 0 (maxima
dependencia) y § {indspendencia total).
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No se requiere una formacion especial de la persona que va a adminisirar en el instrumento
por 1o gu2 resulia muy il para su uso en diferentas institucionas. Esia escala puede ser
administrada tanto al pacisnte como al cuidador.

ECOMAFPA- FANILIOGRAMA ; Mos permite estudiar la estructura familiar de un individuo y
s relacitn con el contexta |, identificando faclores de rigsga | condicionas de vulnerabilidac
gue permite direccionar a olros servicios de salud | logrando una atencion integral la
elaboracion del Famiiograma toma vital importancia cuando se emplea para detectar
problemas emocionales ocultos o afecciones psicosociales significatives. ya qua nas
permile descubrir mejor las cuestiones familiares por [as que esta atravesando el pacienta.

Es por esto que esta demostrado. segln Rogars y Cohn, que su uso rutinario en la atencion
primarla mejora significativamente la deteccidén de los datos gue hacen referenciaa la
estructura familiar, repeticion de enfenmedades y patrones relacionales familiares.

A afmaly Bl

Socializacién de lineamientos de asistencia Técnica al Comité Municipal de adulto
Mayor
Taniendo ::-.q cuenta gue el misma dia de la asistencia técnica se llewd a cabo |a reaclivacién del
comité para |a vigencia 2021, se realizdo acompaniamiento y $e hizo la respectiva presentacion de los
lemas a orientar en Politica Plblica, Centro de larga Estancia. Centros dias, Rutas da atencion en
viclencias al adulto mayor, acciones desde el sector Salud an pramocion da darachos y del buan
{rato al adulto mayar v resolucién 3280 de 2018
En esle espacio se dan crientacionas relacionados a los ajustes al decreto que se propone desde &
sactor salud an cuanto a los Paricipantes ya gue &l comite actual cuenta con muy baja
representacion de la pablacian adu'ta mayor y da sectores da |a seciedad civil que trabajan en pro
del mejeramiento de |as condiciones de vida de adullos mayaras an alto riesgo de abandano o
habitabilidad en calle y que &8s de imperiante pricrizar la inclusidn de estas personas
Ceon relacion al plan de accién del comite se sugiere revigar lag funciones del comile, lag acciones
del plan de desarralio, las acciones de |a politica pablica nacional y partir de ellas farmular y articular
a fravés de acciones intersectoriales las aclividades del pan de accion del comité para la vigencia
2021
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COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO

COMPROMIBCH Y TAREAS ._RESPDNS.AELE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Definir la cantinuidad o no | Equipo Salud Ravisar los
de |a Palitica Publica o Ia Criterios ge
Canstruccian del Plan Mayo Redisefio del
rmunicipal de adulto Mayor documenrto de |a

Pelitica
Coardinar con los Hogares | Egquipo de Salud
de larga Eslancia &l
diligenciamisnto de |a
Encuesta dz ;
INENTIFICACION DE LA
SITUACION DE LAS El documenta se
INSTITUCIONES DI Mayo anviara por
FROMOCION Y correa electranico
PROTECCION SOCIAL
PARA PERSONAS
MAYORE y Pioponer 2 los
mismiea el andlizis de sus
resultados
Actualizar la ;
caractarizacion de lag PM Els TR M PR
de los 3 Centros de Larga b
estancia de acuerdo al cnzﬂcerl e =
formato enviado por la Enlace Aduko Mayor | Mayo HE Fe oniBRs
; encuentran en

Frofesianal de 5pﬂ1.f|:n de |a ahandono y en
S5T( se debe incluir los que centros estan
gue 251an en procesc e ihicadas!
constitucidn s :
Una vez disefiadas (as
actividades del
componznte de Lina Maria Lopez |
envejecimiento vy vejez gel | PIC) Jenny Guzman (| Mavo
Plan Lecal de Salue ¢ Gestian) Aura Liliana Y
enviarlas ala Profesional | { Habitant2 de calle)
de Apoya da la SST para
revision
Enviar a la Profasional da En comité no se
asistencia lécniza de la definiaran.
58T las actividades Enlace adu'to Mayar  Abril slgiero una
formuladas en el plan de reunion virtua!
ascion del comité cla Adulto para la
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Mayor para orientaciones |
si es el caszo

formulacign del

Plan de Accian y

con
acompanamients
ds la 55T

Definir con direccion local

da salud las ssirategias Comite equipe de Koo ES da caracisr

para la construccidnde la | salud ¥ proritario

_Ruta de Atencidn S=ht] s |

Definir las astratagias para -

la socializacian v ;?;Eyr.;luf:::;n;lsqr&

Zﬁ::ﬁiﬁ:g:tga o [ Lina Maria Lopaz Maya enviara

Resolucion 3280 de 2018 ?;:Egifjr;‘a“"ﬁ“

Enviar carpeta de Paula andrea Morano -

docurmnantacian a todo el Siarra Inmediata

equipo =

Acompafiamiento pimera

Visita de viglancia y Paula Andrea Marano 2

Conirol HLE Slarra Fardennir
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NOMBRE Y APELLIDO3 FIRMA]

| AURA LILIANA CASTILLA ROZD

YENNY GUZMAN JIMENEZ

LINA MARIA LOPEZ NAVARROD

| PAULA ANDREA MORENO SIERRA
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| ACTA No. 01 FECHA: 1B 03 2021 ‘ HORA: |ﬂ'4.ﬂﬂ pm &l

OHJETIVO DE LA | Brindar Asistencia t&cnica &l municipio de Ambalema en la dimensidr Foblacianas
REUNIOHN: Vulnerables componenta Envajecimicnto y Wejez

LUG_AR: F’lE_ltHfFlFEI"IEl_MEE‘t enlace- hT.tpif_r_neet.gmg!e.-:-:rmi_iwa-wtﬂl::--:'el-c .
REDACTADA POR: PAULA ANDREA MOREMO SIERRA

ASISTENTES:
Carolina Palacio Gorzdlez Coordinadara Programa Adulie May or g
Paula Ardres Morenc SieTa Profesional de Apoyo SST

ORDEN DEL DiA:

1.
2

Saluda y socializazion del abjelivo de la asistencia tecnica

Aziztencia tacnica Comoonanta Envejecimiento v vejez { Linzamiertos Politica Piblica, Hogares de
larga estancia, centros vids- ruta de atencian en salud en prevencion schre cualquier lipo de violencia
hasia el adulto mayor, lay 185C- Plan local ce Salud, escalas de valoracion integral al adulto mayor
aprobadas por la Resclucicr 32380 da 20105

Orientaciones Plan de Accién del Comite Adulto Mayar

Compromisos

Cierra de la Reunién

DESARROLLO DE LA REUNION:

T,

Saludo y Socializacion del Objetivo
Slznde lzs 4:00 p.m. del diz 18 de maiza de 2021 a lreves de la plalafonna Google Maat se dainicla

al ancuentro d2  asistenciz técnice del componente de envejecimiento y veez para el municipio de
Ambalema seinizia con la oresantacon individual v posterior 18 socializacion de objelive.

Asistencia Técnica Components Envejecimiento y Vejez

Politica poblica envelecimiento y vejez

Parz verificar el estade de avance dal municpio d2 Ambalema con reladon a la Poltica Pablica sociaiza la

circular 0476 del 23 da ciciembre del 2008 la cual descrbe la situac en del Municipios con relacion 3 las Politicas
Fobizas de |la dimension de poblaciones vunerables, para el caso de Anbalama, el municipio no cuenia con
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ningun avance, Carolina menciena que durante la vigencia 2020 todee las acdonses estuvieron enfosadas a dar
respuesia ala emargencia por Covid 19, Revisando el Plan de Desarrollo vigente "acciones para Voher a Craer”
ze ancuenira gue no liena dentro de sus matas [a Fermulacian de Politize Pobliza da2 envejecimierto y Vejez;
por lo tanlo ks esfuerzos estan en fortalecer los programas zocigles gue ya s2 vienen dasarrollanda en el
muncipio CPSAN- Centro Dia v Celecmbia Mayor. En esle espacio se da a conocer la importancia de 13
Fermulzcion da Politicas piklicas y a grandes rasgos |as ganeralidedes de |a poliica Publica Macignal

Estructura general de la Politica Macional de Envejecimianto Humana y Vejez

La Palitca Nacicnal de Frvajezmisnte Humana y Vajez se estruclura a partic de retos, objelives gensrales y
especificus, ejes astratéyicos, lineas de accidn y metas de Folitiza. Los ejes estratégicos definides por esla
politica oiblica s2 agrupan de aguerdo con cuatra grandas tamaticas: 1) Prolzccidn de los gerechos humanos
de las parsonas adultas mayoras, 2) Proteecién sceial inlegral, 3) Envejecimiento aclive, satsfactorio y
saludable y 4) Forimacian de talante humano e invaszligacidn.

Plan Municipal de Atencion a Personas Mayores

Con base en los ohjativos melas e ndeadomes definidos tanto por 2 Pelitica Macional de Envejecimient
Humano y Vejez come por la Palitica Cepartamenial de Envejecimienta Himano y Vejez, 1as administraciones
municipales deberan formular un Plan Munizipal da Alancion Integral de las Personas Mayeres, €l
Envejecimierte Humano y 8 Vejez que permita |a ejecuc dn de acciores, actvidades 2 intervenciones
dirig das 3 este grupo poblacional, dentro da su jurisdiccian
El Flan Munizipal de Atencién debes Contisns

¥ Linea Baze- DX scciodamegrafco Participatvo con PM

+  Marco conceplual que incluya Envelecimiento acliva, dapendancia y cuidado

+  Acciones Intorsoctoriales defiridas

Actener en cuenta

e Cgmpos de [mervencicn
Metas
Indicadares
Medias de Verrficacidn
Respansables
Cempetancias [ municipio)

Se genera Comprom sos de ravisar muy bier el tema de Plan Municipal ge Alencidn a Personas mayoras,
gocializarlo con Alealds y secretarios de despacho al igual qua con al comité munizipal de atancior al adulto
mayar y optar po- incluirlo dentro d= 'a Pelitica de Crecimiento Sooial.

Ley 1315 da 2009 — Directorio CEA

El municipio de Amrbalems cuenta con un Gantro de Larga Estancia "Ancianilo d2 Sama Lugia®. Instilucion gue
2 la “echa tiere bajo su cuidadw 13 adu tos mayores odas rasponsabilidad d=l ente territarial en este orden de
ideas =& inicia con la sociaizazion de laley 1315 de 2002 |a cual reglamenla |as instituciones de atencién a
adultos maycres describiendo  los reguerimisnies minimos para  para garantizar una awencian digng y
humanizada ademas ce |a hakilitac 6n en I prestacian del servicio. 2 Articulo 14 de 2sta misma ley defins e
segLimiento da vigilancia y contol a 'os centros de pralaccidr social y de atenciér dfa para personas mayores
wio de personas en siluacién ds discapacidad otcrgandole la responsabilidad 3 a las Secretar(as oe Salud de




Cadigao:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: EEETIéH EETRATEGICA Pﬂg. Jde 14
= h’igente desdea:

los niveles Departamrental, Distrital v Municipsl. Elmunizipio e Amkalema GUENEA Gar este I'ipil'f:r de instilugionas
2n sd lerrilord por lo tanto es deber de g administracidn Local realizar la aceldr de vigilancia v olantear planes
de mejura en saso de que sea necesaria

Para facilitar es’e tema se socializa de manera especifica @l documante de identificacion de inst hiciores ce
atencion & peraonas mayores del Ministerio de Salud v Proteccidn Social v e cual facilta la vigilancia dal
cumplimianto de estandarez. Los objetivos de este instrumantn san:

= |dzntificar la situacién aclual da los cenlros de proteccicn yfo promocitn social gue prestan servicias sosiales
A las personas mayoras an |os territorios, sean estos de residencia o de aencion en |os centros dia o vida / dia.

« Estanlecar el avance hecho lanta por parte de las enlidadas tarritoriales y como las instituciones prestadoras
de servicios sociales para personas mayores, para dar cumplimienio a los estandares de caldad a 05
aslablecidos en la normatividad vigante

s Propender por s dignificacidn de las personas mayores en los centros de prateccidn y pramacidn sazial en
tods el territods nasional,

Carnlina marifesta que an el preasnle ato aun no han hezho B visita de sequiriento a & institucian de laga
salarcia ¥ se conpromete a establzcer un cronograma para esia actividad, ademas se sugiere que esta
ectividad la puede realzar de manera conjunla con la coordinacidn de la institucién y generar un proceso
amicable ca adlcevaluacian, en dondes las partes puedan analizar la situacion y formular estiategi=zs de mejora
BN & cazo que a5l g8 eguiera. Bl compromsa es enviar los documantos que sopartan esta actividad via correo
electrdnco y en la prdwimo encuentro da asistencia técnica profundizar er este tema y analzar los avances del
prozesa Caraling Pregunta si gl resalaco da ssta nformacion debe enviarse algin erte de control o 8 la 55T, |
para |o cual s2 responge gue el municipio debe tener siempra el infarme de visita y los hallazges ensontrades

junts cor el plan de mejora y en caso da ldentificar situaciones dorde se vez vunerados los derechos de las

FPersonas Mayores o compromatida su iregidad e debe dar a conoear 2 Ios entes da contiol y evidentarmente

a la 55T, esa sccion debe nacerse de manera inmedizta.

2.3 Normatividad para Centros vida

El municipio de Ambalzma 246 no ha inlclado con la Puesta en Marcha del Programa Centre Vida, s encusntra
&n proceso de contralacicn y &6 espara qua para al mes de Akl ya se dé niclo, manifiesta que sara ka persona
enca~gacaderealzarseguimients al cumplimisnte del cortrate, porla tanto se da apertura para la egcializacion
dela Ley 1276 de 2008, 2 cual descrive un perfil d2| usuario para estos centros vida definience que sean
personas maycres de B0 afos las benaficiadas ¥ exceptia a aquelcs qua son menores de B0 y mayanas de
25 que cumplan con condiciones da desgasta flaeo, vital y psicolagicn y asi ko amerien. Dantro de este ditimo
range de edad también estdn previsio atznder a la poslacion victima, perionass cor discapasidad, cue
pertenezcan a las ethias, ROM g gitaros, v poblacids NARF Negros, Afrasolembiancs, Raizales y Palarqueros,

Se hace clandad en que se deben oriarizar personas adultas mayoras de nivel | y || del Sisen persanas que
sagLn avalugc on socloeconémica requieran para mitigar conciciones de wulrerabilidad, asiamiznta o carencia |
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sccial, En este sentido e hace importante recordar que sl programa cenlro vida es una entidad creada v
financiaca por la Ley 1276 de 2009, donde se explica |a distrioucion de los recurses estampillz.

Se explca de manera puntual cada ure ce los 11 puntes que detenming la noima pare la atancion de las
Peisonas mayoras

* Mutrician

* Alencicn psicasocial

*Atancior prirnaria en saluc - Articuar

*Czpacitacior en actividages productivas

*Promover el Deporte. cultura y recreacian, suministrado por personas capacitadas.
*Encuantros intergeneracicnales

*Fromocion del irebajo asociativo

*Promacion de la constituzicn de redes pars el apeyo permanente de los Adultes Mayores.
"LUsa de Internet.

Se menciona qus el programa centra vida brinda una atencitn irtegral v que cebe estar acorde al modela de
atencidn genlrad er a parsona, Carolina refiere que durante el 2020, el muricipio de Ambalema atendid
alrededor de 200 adultos mayarea can recLrzas e la estampilla y con recursos de la gobsmacian dal Talirra,
que previamente se realizo identificacién de personas maycres con niveles allos de vulnerstilidad econdrica y
social y por restricciores en & marso de la pandemia, la accicnes psicoscrisles se realizaren a traves de
esralegias domiclianas v de sonactividad

Paa la puesta en marsha del programa centro vida en esta vigencia 2021, se recomiends de manera puntual
verificar al cumplimiento ¢e los 71 puntas establecido en (& lsy 1276 de 2009 y de acuerdo a los linzamientos
por Cavid 19, ademas los requerimentos en cuanto a talanla humane, dotaeian, gestion. valoracian irtegral,
plan de atencian v caldad de vida( ravisar anaxo técrico eslandares y crierios para centros vida con conceplos
y definiciones para verificacion v seguimiento); si bien as clarhe que car cumpl mentc total con todo 52 requizre
de esfuerzas conjuntes y fortalecimienta paulating es impertaile gue el mun cipic refleje su interes en brindar
atencion digre y ce calidad qus se ajusia y d3 respuesia & la normat vidad Colombiana.

Planes de Accidn desde el Sectar Salud y COAI

| as actividadas de Plan da Intervenciones Colectivas se encuesntran en procesc de formulacion  en esle
memento del ercuerto se reitera que 1as actividades deben estar formuladas de acuerdo a la nermasivided
resclucion 5718 de 2015 v 1as RIAS. Resolucidn 3280-2018. La funcionaria sreguntz sobre las estralegias ce
rrayor impacto para el componznle de envejesimianto y veez. nara lo cual se sugere formu'ar aclividades
acordes a la ealidac del municipio, ademas que el comoanante tiena un alto nivel de educacidn ya que e
envejacimiento 25 un proceso continuo v es inherente a todos los seres humanos, por o tanlo se delen realizar
acciones de Impacto 2 la comunigad g1 general Fltema de Ios derechos jusgan un papel protagdnics ¥ mas
i asle momanto que se acakba de agrebar '@ ley 2055 da 2009 par medio de (a cual s2 apruzkba la cconvencicn
In‘eramericana scbre la orolecsidn de los darechos humaros de |as personas mayorssy
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Las Carpafias de promecion del buen trato al adulte mayar son una excelenla opzion de impacio comunitano |
vy pueden realizarse en el marco del 15 de Junio — Dia mundial de toma de conciencia contra el abuso y el
maltrato en |3 vejez, Ley 2055 de 2020 -Canvencién interamericana sobre la protecclon de los dercchos
humanos de las Personae Mayores, Ley 1850 de 2007- Medidas de Proteccion en Calambia

Las Acclones intergeneracicrales e interseciorlzlas que premuevan habites saludables, autonomia &
independancia en la Velez promuaven |a artisulacion y &l fortalacimizntos de las redes de apoyo

Las Actividaces ce Fortalecimento ce Habilidades y capacidades funciorales, ocupacianales y sasialzs en el
adulta mayor y en 2 marca del mocelo de eqvejecimento activo y de log ineamentos de Min salud par Govid
18 favarecan |a saud integral ce los mayores

El Fartalesim ento de compatanaias para al suldada a las persanas adultas Mayores y geciones de Cuidade
Cuidador sor accones que requieren de atencidn inmadiata

LA Conmemaracian de las fechas establecidas en la Legislacion Macional para reconocimierto de lzs Personas
Mayores A3 como conmemaracion ¢e dias internacicnales permiten amplia- las posibilideces de llegar a toda
la comunidad

Loy 1850 Ruta de Atencion

Esta lay tiene por chiglo reforzar las medidas de proteccion al adutc mayor en Colombia y penalizar a guenes
ma traten y abandcnen & |85 nersonas adultas mayores

Lista de remas importantes que irae 2 |2y:

1. A parlic de la expedician de esla lay, s2 madifica 2l Cadigo Penal pera que ge gancione con multas y con
prisian de hasta de ocho (8) afios a quisnes cometan actes de violencia intrafamilar, maltrala y abandona
zonlra los adutes mayoras La pena aumantara de la mitad a lag res cuarlas pertes cuando la conducla
recaige sobre una persona mayor oe sesenta (60) afes.

2 Poswla gue el que somela a cond cidn de abandane y descudo a persona mayor, on gesenta ance a
mds, genaro sfectacion en sus necesidsdes de higiene, vestuario, al menlacicn y salud, incuird an prisian
da cuatro (4) & oche (8) afios y en multa de 1 2 5 salanos minimas legales mensuales vigentes.

3. Indica que 8l Cebierro Nacionzl, 2 través del Minigwario de Salud v Proeccién Social, implernentara una
-uta de alancion inmediata y decerminara los medios de comunicacion correspandientes frente & mallratos
contra sl adullo mayor, lante en ambientes familiares coma an los ceniros de proteccion espzcal

4 adicicna 2l articulo 34A a le Ley 1251 da 2008 schre derecho a los alimentos y demas medios para €l
anenimients fisico de las personas adultas mayares.

5 Aulcriza crear ba eslampilla para <l bienestar del Adulto Mayor, como recursa da abligatoria recaudn para
contribuir a la sonstruzcion, nstalzcion, adecuacicn, doacidn, lincioramients y dasarrclio de orogramas d2
arevancion y promeekdn de los Gertios de Bierestar del Anciana y Cantras da Vida para la Tercera Edad,
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an cada una de sUs respectivas entidades temritoriales. se sugisre 3 los muniti-pios apronarse de lalay 2055 |
de 2020

El municipic de Ambaalerma cusnia cor ruts da Atancién |2 cual se socislze de marera general en sgle
arcuentro Las erientaciones dadas ezhuviaron an & marco de |a socialzacidn da la misma en el Comité de
Aduke Mayor ademas del analisis de impacto ¥ de sfectividad que ha tenide Iz misma. Contirvar con las
zstrategias de educacidn y difusian masiva dz |a rata para conccimienta de la poblacion en general, accionss
intarsectoriales que favorazean el apropiamiento e nivel institucional de la rula. Se adguiere el camprormiso por
pare de |la Profesional de Apoyo de la E5T
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Resolucion 3280 de 2018

Las Rutas Inlzgrales de Atencidn en Salud - RIAS—definen las condicianes necesarias para asegurar a
ntegralicad en la atencidn nar narte de los agentes del Sistema de Salud (territerio, asegurador, orestadar) y
de olros seclares, Ordenan la gestidn intersectonal y sectorial como plalafoerma para @ respuesta que dz lugar
a las atencioreslintervenciones en salud dirigidas a todas las personas, familias v comunidades, a sarti- de: i)
Acecionas intersectoriaes v sectoriaes orientadas a promover el bienestar v el desarrolly de las pesonas,
familias y comunidades, i} Alenciones ndiv duales y coleclivas para la promocid~ de |2 salud, prevencidn dz 3
enfermedad, diagnéstico. tratamiznta, rehabiltacian y paliacian y i) Acclones de cu dado que se esperan dal
individue para sl mantenimianta o recuperacian de su salud.

El objelivo de las RIAS es garanlizar la atencidn ntegral &n galud & las personas, familas y comunidades a ;.
partir de intervenciones de valoracién integral de la salud ceteccién iemprara, proteccdn ssoecifica, |
diagndslico, biatamienta, rehabililacion, psliasion y educaciin para la 2alud, teniendo en cuenta el mejaramienta
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de la calidad en tocdo el conlinyo de alencion, el logro da resultados EE‘-pEI’Eﬂl;E an salud, la segurdad y aumanta
de la salisfaczion del usuzrio y 'a optimizacion del uso de los racursos,

Mo st alcanze a espesificar delalladaments en esla tema par lo tanto se mencicna y revisa de manesa geners|
se dan a conazer |35 instrumenlos y el abjetivo de las mismas, se recomienda leer y conocer ‘g maftriz que se
encuzntra en la resolucian 3280 de 2018 y que espacifica 2l proceso parz el seguimiento a las IPS y EPS.
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= Indice de Kalz

Ea un insrarente para eveluar la independencia de ung persena en c.aano @ la realizacion de las
zchiv dades basicas de la vda digria En wuchos casos puede ser conesado por la propia persona,
21 abes deber ser les familiares o e cuidador, La herramiznla cuenla con =i items diootanicas gue |
rualitan iz capacidad o ncapac dad de efectuar una serie d2 tarsas. La capacidad para realizar caca
Lha celas fareas =e vaora con 0, mienliss gus aincapacicad, cen 1 El programa evalua la puntuacion |
inal, y nasifoa a la pzsona en tes griados de ncapacidad ( severa, mocesads y ausancia u:e|
[reapeeidad) [
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s Indice da Barthal

El indicz de Barthel (IB] es un instrumenla que mide a capacidad de una perscna para realizar dicz actividadas
de la vida aiaria {AVD) consideradas como basicas. oateniendose una esfimacidn cuantitaliva de su grado ce
independencia. Las astividades que valora son comer, bafarse, vestirsz, arreglarse hacer depasicion, arinar,
Lso del refrete, traslade sildn‘cama, deambulacion y subir o bajar escaleras; ¢ les asigna una puntuacian (0, 5,
10, 15} segun el tiempo y |a recesidad de ayuda qua necesita para lievarla 2 cabo, ohterigndasea una puntuacién
tctal gue varlade 0 a 100 (siendo U wotaimente dependienta y 100 totaimente indepzndiente).Es faci d= aplicar,
gprender v de interpreter ne lleva, por término medio, mas de diez minutos y 25 bien aceptada por Ins pacientas
Es un buan predictor de meontalidad v de respucsta a los tratamizntes de rehahilitaciin, Walora bisn la necazidad
de hospilalizac én y el resultada funcional finzl.
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Escala de Lawton y Brody

Las activicades instrumentales de la vida diaria san actividadzs mas complejas que las actividades
bagicas de la vida diaria, y su realizaclér permite que una persona pueda ser independisnta danlo
una cormunidad, Incluyan tareas domésticas, de movilidad, d=2 administracidn del hagary de '3
propiedad; coger el autobus; preparar la comiga y realizar compras, entre otras. Un estudio
prospeclive ba valoraco eslas actividades med ante 1z escala de Laveon y Brody. Es 82 un
rstrumenta amplizmente utilizado an la geriatrla. Valera la capacidad del paciente para realizar
activicades insirumentsles nacesarias en el dia a d'a para vivir de manera independienle. Esta
comouesta por 8 itema:
- Capacdad para usar el telefano
- Hacer compras

Preparacion de lz comida
- Cuidado de la casa
- Lavado de |a ropa

Usc de medios de frasporta
- Responsabilidad respectc a la medicaciin
- Marejo de gaunlas econdmicas

da

Para evaluar correctamenta los lers resulta impertanie diferenciar =i el paciants padia levar a eabo
anteriormente esa actividad. Ademas, esta escala da mucaa moortancia a las tareas demésticas por

lo gue en nuestre entorno los hembres suelen oblener menor punituacian. Pais superar el sesqo
orodueido por el génsro
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Las respuastas a cada lterm pueden ser 0 {incapaz parcialmante capaz) o 1 (capaz). La puntuacion final
as la suma dal valor de Iodas l2s respusstas y oscila antre € (maxima dependencia) v & (independencia

wial).
Mo se requiere una formacian aspecial de 1a parsona que va a administrar en &l insiromenla, por o que

resulta muy 0lil para su uso er diferentes institucionas. Esta escela puede ser administrada lanto al
paciente core al cuidador.
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ECOMAPA- FAMILIOGRAMA - Mes permite estudiar la eslructura familiar de un indwviduc y s r2lacion
son el contexte | identificando factares da rigsgo | condiciones de vulnerzbilidad que permite

direccinnar 8 otras servicios de salus |, logrando una alencion integral |a alaberacitén del Femiliograma
tama wlal importancia cuando se emplea para detectar problemas emocionales ocullos o
afecciones psicosoclales significativas, ya que nos penmila descubrir mejor las cuestiones familiares

por l&s cue esld atravesanco e pacients.
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significativamente la deteccién de los datos que hacen referencia a la estructura Familiar, repeticion de
snfarmadades y patrones relacionales familiares.

COMITE ADULTO MAYOR

El municipio dz Ambalema realizé la reactivacion del comité el dis 03 de marzo de 2021 En esta apertunidad

conta can la Parizipacion ce |2 Gerontdloga Paula Andrea Mareno Profesional de Apayo de la SST guien
estuve dande a concear bbs lineamentos de asistencia lécnica y el objetivo de la nita, ademas se raforzd el
terma de la articulazien intersecterial y |2 clandad de funconss de cada uno de |25 instituziores mencionadas
en la misma, El pian de accién se ravisd actvidad por aclividad y se conciuyd:

¥ Las activicades ce saguimianta daken terer variables de liempo o ¢e numero

v Las activdades deben reflzjar la atticulgcion de procescs intersectoriales y no solo designar a una
nstituzion, en este casa la Unldad de Desarrolo Sccial y Comunitaric

¥ Las activicades se deben redaciar dz acuerde a as funciongss ds' comité y al nivel de partisipacion cel
msme, para 2 caso da Ambalema es Mas asenive para el comité gestionar, artoular, asompatiar,
apovar, Crear, organizar el

COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO
COMPROMISOS Y TAREAS RESPONSABLE CUMPLIMIENTD DBEER‘MGICINES
1. Socalizar can la | Coordinacitn programz
adminisracidn  municpal 18 | Adulto Mayor

nclusion  de  un plan  de
Atencion inlegral a perscnas Inrediato
mayores dentro ce la Pal'tca

do crecimiento social
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Fevisar el documento =
identificazicn da CPS  del
minglerc v avarzar en |as
acciones de seguimiento

Croordinacian
Adulto Mayor

arngrama

Dos meses

Enviar actividades PIC Yejaz '

gare  retroalimentacion
Profasional Apcyo 38T

par

Socializa® la importancia de

inciLir Fersonas Mayares en
log integranies del comilé vy
realizar log ajusles a las
actividades dal plan da accidn
leniange El cuenta
orientaciones de la profasional
ds apoye de SST

Goordinacién
Aculto Mayor

Cocrdinacian
Adulto Mayar

programa

prcgrama

Dos meses

Proximo comite

Revi=ar |la normatividad pera
cento Dia para guz quede
reflejad la ori=ntagion dada en
asisiancia técnica a la hora de
ejecular 2l conlralo

Coordinacion
Ao Mayor

programa

e acuardo & |8
cnnlralssion
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ACTA No. o1 FECHA:

oD |MM [AA o] i
19 |os T2asi]HORA: |08:30Am

OBJETIVO DE LA | Brindar Asistensia tAcnica & municipio ce Venadillo en la gimensién Poblzciones
REUNION: Vulnerables, componenta Erwvelecimients y Vejez para el Municipic de Veradila

LUGAR: B Alealdia Munizipal oficina de |z Direccién Local de Salud
REDACTADA POR: PallLA ANDREA MORENC SIERRA

"ORDEN DEL DIA:

DESARROLLO DE LA REUNION:

1.

| ASISTENTES:
Leiny Marcelz Sarchez Linarato Coordinadora de Salud Pablica '.
Héstor Javier Reyes Bermidez Politdogo > ]
Martha Lucia Lopez Silva Coordinsdora Hoger tercera cdad Mario v Susara
_ Garcés
Paula Andrea Morzne Sierra Profesional de Apoyo SST

Saludo 2 los asistentes y scoializacidn del objetive de |a asistencia técnica

Asislencia técnica Campanente Envejecimiento y veer [ Lineamientas Politica Pablica, Hogares de
larga estancia, cantros vida- ruia de atencién en salud en prevercién schre cualquier oo d2 viclencia
hacia el adulto mayor, lzy 1850- Pan local de Salud. escalas de valoracion integral &l adulto mayor
aprobadas por la Resolucion 3280 de 2018

Orientaciones Plan de Accion da| Comité Adulto Mayar

Compromisos

Cierre de la Reunidn

Saludo de las participantes

Siendo las B:00 am. dal dla °8 de marzo d2 2021 en as inslelaciones ce la Alcaldia municipal de
venadillo, ofic na e 1a direccidn local de salud nos reunmos: la coordinadora  de salud publics, a:'l
profesional er G encias Palllicas, |z Coordinadora del Hegar Geridtrico y 1a pro‘esional de Apayn ce la
45 Tpara dar inicio a la asistenzia técnica del componente de envejecimiento y vejez
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2. Asistencia Técnica Componente Envejecimianto y 'iui'aja'x
Palitica pablica an cimientc v vajoz

El munizipio de Veradille no cuenta con Politica Publica de E-wejscmieno y Vejez ni con ningdn lipo de |
avance, la funcionaria de Salug Publica desconoce la existencia de algun documento cue refisra avances, €n |
los archvos de la alcaldia ro sz encontaran. La adminstracién municipal cuenta can un Pelitéloge suye objete |
contractual es fomular las pollticas del muricipic, 2l Conltribuyan al sumglimiento de las melas en o= diferentss
grupos poblacionales, el funcionario comsnta que el Plan de Desarralle no tene denbo de sus metas A
Fomulazidn de la PPEY, pero si establecer programas que contribuyan el cumplimiento de las melas
eslablecidas para los diferentes grupos poblacionales.

Se contextuzl za 3 imperancis de la Farmulacian de Pollliczs publeas v a grandes rasgos las generalidadzs
de la pelitica Pablica Nacicna

Estructura genaeral de la Poltica Nacional de Enve ecimianta Humare y Vejez

La Politica Nacienal de Eavejecim ento Humano y Vejsz e estructura a partir d= reios, objetvos generales y
aspacificas, ejes ostralégicos, |lineas de accidn y malas de Pelltica. Les gjes eslratsgicos definidos par esta
politica cUbliza sg agrupan de acuerde con cuatro grandes tematizas: 1) Proleccion de los derechos humzanos
de las personas adulias mayores 2) Protscocion social intagral, 3) Envgjecimiento activo satisfacloric y
saludable y 4) Farmac én de talents humanro g investigacian

Plan Municipal da Atencidn a Personas Mayores

Con base en los objetives, metas e incicadores definivos tanto por ‘a Politica Nacional de Envejecimiento |
Humano y Vaez como por la Palitica Deparlamental de Envajecimierto Humano y Veez, las administragiongs |
municipalas deberan formular un Plan Municipal de Atencién Intzgral de las Personas Mayores. el
Envejecimento Humano y la Vejez que permita la ejecucion de acciones, actividades & intervenciones diigidas
g esta grupo poblasioral, dentra de su jurisdiccion
El Plan Municipal de Atencitn debe Centene

¢  Lnea Base- DX soclodemagrafico Participalive con PM

v Warco concaptual qua incluya Envelecimiento activo, dependancia y euidado
¥ Agciones Intarsestoriales defenidas

A tener en cu=nta:

«  Gampos de [ntervancién
\ietas
Indicadores
Viadios de Varificacion
Respansablas
Competaacias | municipio)

* & 4 0 P

El Pro‘esional en Gienzias Polit cas, refiere quz en estos momentos el municipio padria acoger la
Formuzcion dal Pian Municipa de Atencidr & las Personas Mayorss y gue el comp lider de ese pracesc
realizaris la estraiagia da construccian, &l sa rasponsabiliza de scoizlizar con el akcalds y secretario de
goberno las cos posturas para decidir fque cpcidn es més vieble para el cumplimiento de [as metas del Plan

de desarclla,
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£.2 Ley 1315 de 2009

Reglamenta la habiitacién para |a prestacién da’' servicio da los Centros o Instiluciones de Promocian yio
Proteccitn socisl nars la Parsana Mayor y se diclan obras disposiciones al Articulo 14 de la Lay 1315 ce 2009
define El seguimiento de vigilancia v control a 'os centros da proteccidn social, de ola e instirucionas oe atencicn
nara adultos mayores yo d2 personas en situacidn de discapacidad corresponde a las Secretarias de S5alud de
os niveles Dapartamartal Dislrilal y Municiaal

Para faciitar este tema sz socializa la encuesta del Ministero de Sal.d y Protecciin Sacial que faclita la
vigilancia del cumplirmienla dz estandares y cuyos objelivos son:

+ |dentificar 1a siuacidn actual de los cantros de prolaccien yia promaszion socal que preslan servicios sociales
a las personas mayores en los terrilorios, sean estos de residencia o de atencion en (©s centros dia o vida / dia

+ Establacer ol avance hache tarto sor parte de las antidades terdtorialas y come las instituciones presladcss
de servicios socisles para personas maycres, para dar cumplimianiz a los estandares ce calidad a s
esteblec dos en |z normatividad vigante

« Propandar por la dignificacionr de ‘as personas mayares en los centros de proteccién y promecidn social en
lodo el territerio nacianal

Leidy desde |a Ceordinacidn de Salud Publica es la Persona responsable de las activdades de Vigilancia
comenta que el Hagar Maric vy Susana Garces es de caracler privaco y qus con recursos de a estampilla pagan
cupa persona. actualmente tienen convenic para la atancicn integral ce 27 Aculos mayoras ¥ que cesde su
gjercica come Coordinacera de Salad Pabliea ne ha realizado ninguna sccidn de vigilancia al Hogar de Adults
Mayor

Mazrthz coord nadara dal cenlio refere que a la facha no cuantan con una caracieizacion detal ada de las Pm
que defina el perfi geronteldgico da los Resicentas del Hogar, adzmas gue |a nstitucion es peguena y que la
junta directiva tiene como objative ir fortaleciendo |2 institucion en cuanto a estandares. El {rabaje con la
administrazien municipal 82 de apoyo mutua, articalado y sin ningun tipo de conflictos, por o tanto, se propons
realizar inicialmente autoavaluacion para identificar las cordiciones de la inslitucion y de as FM an conjunio
son |a direccien Local de Sslud y posterior trabajar en acc ones de majora si asl se requiers.

La coordinadora de Salud Publica refiere qua la Alcaldia municipal tiene toda la voluntad de acompanar el
proceso con 2l Hogar y garantizar un exce ente servicia y cumplimiant a |as recasidades de a poblacion an
abandano en el municialo s g=neran compromisos en este lams relacicnada can la vgilancia y acorde a las
arientaciones dadas en asta asstenc a técnica.

2.3 Normatividad para Centros vida

Realizar acompafiamizntc y sequimianta en al entorne institucional a 'os sentros dia sequn amoite urband, rural
y rural disperss, e cumplirnient dz la Resolucion No. 0024 de 2017 v |z Resolucion No. 0053 de 2015
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Sin =mkargo en 2 Lay 1276 de 2009, sa describa un perfil del usuario para estes centros vidz defniendo que
sean personas mavares da 30 afios las beneficadas. ¥ exceptaa a aquellos gue son menores de B0 y mayores
de 55 gue cumplan con condicionas de desgasla fisico, vital y psicoldgico y @8l lo ameriten. Dentro de esle
(ltirmo rango de edad también estan previsto atender a la poblacién victima, psisonas con discapacidad, que
pertenezean a las etnias, ROM o gitanos, y poblacion NARP Negros. Afrocolombianos, Raizales y Palangueros.

Se hace claridad en qua sa deben pricrizar personas adultas maycres de nival |y Il del Sisben, personas que |
eegln evaluacion socioecandmica raguiaran para mitigar condiciones oe viulrarahilidad asilamiente o carerca |
social. En esle santida a& naca importants recordar gue &l programe centro vida es una entidad creada y
financiada po- la Ley 1273 de 2009 dande s2 explica |2 distribucian de los recurses estampilla.

Se explca de manesa puntual cada uro da los 11 puntos que determing |2 noima para la atencion de las
Parsanes mayores

* Mulricion

* Atencitn psicosocia

*Arancon primaria en salud - Articular

*Capacitacicn en actividades produstivas

*Pramavar el Deporte cullura y recreacion, suministrads por personas capacitadas.
*Encuentros intergeneracionales

*Premocion del trabajc asoealivo

‘Pramacidn de la constitucion de redes para el apayo parmanznte de |os Adullos Mayoras
*UUsa da Internat.

Adamas se sugiere que praviamente a la implementacion del programa cantra vida se deoe reslizar un
diagnéstico ¢ caracterizacion da la pablacior para sonocer el perfil psicesocial, ocupacional y de interesas de
las personas mayores, esto permitira que el programa llegue realmente a poslacion en alta vulnerabilidad
aconamica y social v zon accianes centradas en lus requerimientos de las perscnas mayores, Yaneth
preq.nta joéma el centro dia y hogar funcicran en el mismo lugar & seguimento al cump imiznto dz la norma
se puede hacer en conunlo? Para cual se ke responde que puaden usar el documnento de ident ficaciin
cenltros del ministario de =alud pera es importanta tener en cuenta que son dos crogramas diferentes y con
difarencias en los requerimientos.

Todas |las accicnes a raalizar deben =slar transversal izadas  con la culura del Buan Trato la cual esta
sopartada per la ley 1850 de 2017 y el ejercicic de los derechos de las Personas Mayores

El municipio dz Venadille cuenta con Infraesiruciura propia para @l Frograma Sentra Vida, 13 centralac on en la
viganoia 2020 sc realzé g travas de un operador én dorde se enlreqd el almuerzo a las PM casa & casa y se
brindé |z 2sisenca Psicesocial an madio de las restriccionas por covid 19, s2 alendieson 73 personas mayaras
|y 52 aspara gue en €l mes de abril inizie nuzvamsnlte.

Para iniciar este proceso se acguiersn Sompromisos con relasan a
v Cargctenzacion soclodemografiza da los beneficianos
v |dentificacién de gustas e intereses
v |dentificacién de capacidadas funcicnales
¥ Vaerficasion de raquisitos minimos ds_nfraesiructura
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¥ Delammirar requerimientos en cuanto a talentc humano y alencién 2 [as Personas mayores acordas a

la Normatvidad vigente descrita anizriormente

Planes de Accldn desde el Sectar Salud ¥ COA|

La soordinacera de salud Publica man fiesta que el COAl para la vigencia 2021 ya se formuld. pero en &l
momente no tiene I3 informacién comespondisnte @ los recursos asicnadas para el compenerte de
envajecimienta ¥ vejez. el PIC est3 en procese de construccién y 133 las schividades que estan incluyenda
estan relacionadas con nabitos v estics de vida saludakle y cuidaderes, solicita crientacion en estrategias
matodolagicas para la ejecucion de 'as actividades, en este espacio =6 (sitera que |as actividades deben estar
formuladas de acuerdo a la rormalividad resalucien 518 de 2015 vy las RIAS Resolucion 3280-2018. Se
orizntan estrategias como:

Campafias ce premocion del buen trate al adulto mayor en el marca dingidas a 1a comunidad en geneisl y an
daonde s2 torre como referencia

¥ 15 de Junio = Dia mundial de tama de conciencia contra gl abuso y ¢/ malirato an la vejaz

¥ Lay 2055 de 2020 -Convencion interamericana sobre la proteccion de los derechos humanecs de
las Personas Mayares

*  Lay 1650 de 2007- Medidas da Protecclon en Colombia

Accenes intergensracional & intersactoriales que promuevan habiios saludables, autoncmia e indeoendencia
en la Vejaz

Actividades de Fortalecimiento de Habilidages y capacidades funcionales, ccupacionales v sociales en el
adu'to mayor y en el marco del modelo de envejocimiznto active y de los linsamienics de Min galud per Covid
k")

Fortalscimieno da cempetenclas para o cuidado a las parscnas adullas Mayores y acciones de Cuidado zl
Cuicador

Conmemaracan de 3= fachas eslablecidas en la Legislazidn Nacional para reconocimisnlo de las Parsanas
Mayares. Asl come conmemoracion de dias intermnacionalkes.

Ley 1850 Ruta de Atencion

Esla ley iene por obelo raforzar las medidas de protaceian al adulte mayor en Colombia v penalizar a guignes
maltraten v abandcnen a las persoras aoultas mayares.

Lista de temas imporantas fue bra @ (ey:
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[ 1. A partir de Iz expedicion de esta ley, se modifica el Gadigo Penal para que s2 sancione con multas y oon|
prision de hasla de ocho (8) afios a cuienes cometan acios de violencla intrafamiliar, maltrato y ebandone

contra os adultos mayores. La pena aumentsra da |3 mitsd & las (res cuantas partes cuando la conducta
recaiga sobre una persona mayor de sesenta (B0) afios,

2. Poztula qua 8l que someta & condicion de abandong y descuido a persona mayor, con sasenta afos o
mas, genere afsctacién en sus nacasidades da higiena, vestuario, alimenlacidn y salud, incurrira an prisicn
de cuatro 4} 3 ocho (8) afios y en muita de 1 a 5 salatios minimos legales mensuales vigenes.

3. Indica que ¢l Gahlemnn Nacional, a través del Minstero de Salud v Praieceion Social, inplementara una
ruta de atencian inmediata y determinara los madios da comuricacitn carresponciantes frente a maltratos
contre el adute mayor, tants 2n ambientes familiaras como en los caniros da proteccion especial.

4 Adiciona el articulo 244 a la Ley 1251 de 2008 sobre darechn a los alimentas y demas med os para &l
mantenimiante fisico de las paracnas adultas mayores.

5. Autoriza crear |2 agtampilla para el bienestar del Adullto Mayer come recurso da abligatoric recaude para
contribgir a la construccitn, instaacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de programas ve |
prevencion y promocion de os Genlres de Bieneslar dzl Anciano y Cenlus de Vida para [z Tercera Edad,
=n £2da una de sus respactivas anticades terrtoriales. 52 sugiere a los munic pios apropiarse de la ley 2068
de 2020

"POR MEDIC DE LA GUAL SE APRUEBA LA «CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE A
PROTECCION DE LGS CERECHOS HUMANOS DE LAS PERSCNAS MAYORES: ACCPTADA EN
WASHINGTON, EL 15 DE JUNIC DE 2015.°

El muncpio ce Venadillo adin no cuenta con rula de atencdn, por lo lanlo se orienta la importancia de la
canatrucelan 4z 12 misma se can 5 conecer los tpos de viclencias al adullo mayor {Emccional finanziers, |

=eual y fsica)

Para smpezar 8l proceso ce construccion de la Rula se sugiere aprovachar el conacimien del Profesional en
ciencias politicas son relacidn al abordaje de procesos da participacién Social qua Incluyen aplicabilidad de |a
rorma. Hector Javier concuerda en |a impertansia da realizer un  unmapaode actores instiluzionales (estalalas)
con los que cuenla el municipio para garanlizar el jercicio de os darechos de las PM, un magec de actores
comunitarios y de la sociedad civil que estér direstamaente o indirectamente relacionados con acciones hacia
esta peblacién, identificacion da recurrencia de matrate en Pl en el municizio. Estos elementos parmitiran un
abardaje eal de |z reslicad cel Pm del venad llo en cuanto a maltrato se relera y sl leentificar focos de a=nuidn
inmediatz. La coordinazion ¢e Salud Fublica y el Polildlogs se comprometen @ realizar un ejercizio para cisefiar
al proceso metodologico de la constraccian de la ruta de atencion en salud para vio'encias en el AM, corsideran
que lo realzaran & parlir da la articulacion institucional, en donde 1&nlo & comile coma 1as distimtas entidades
gukemamentales v la comunidad & vineulen aclivamente. La coordinacicn de salud piblica manifiesta su
compromiso frante a este proceso y considera que se dege liderar directamente desce |a alcaldia municipal ,
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Heclor profesianzl en clencies polilicaz manifiesta cua &l dasds gabiernn"pmde estruzturar el progeso da
reccleccian de infarmacién.

Resalucidn 3280 de 2018

Las Rutas Integrales de Atencidr en Salud — RIAS—definen las condiciones necesarias para asegurar a
integralidad en la atencion por parte de os agentes del Sistema de Salud (erriadio, asegurador, prestadorn y
de otras sactares. Ordenan (a gestitn intersectorzl y sectorial come plataforma para la respuesta que da lugar
a las atencioresiintervenciones en salud dirigidas a lodas las personas, familias v comunidades, a pariir de: i)
Acciones intersestoriales y sestonales orizntadas 2 oromover el bienastar y 8l desarclio de las persanas,
famliasy camuridades, i) Atenciones individuales y colectivas para la promacion de |a salud, prevencion de|a
enfermeadad, diagnostico, tratamiente, rehaallitacitn y paliacion y iii) Accones de cuidado que se esperan del
individuo pacz e/ mantenimienta o recuseracion dz su salud.

El objetvo de las RIAS es garantizar la atencién inlegral =n salud a las persaras, familias y comunidades a
pariir de intervencicnes ce valorecion inlegral de la salud, dateccidn temmprana, proleccidn especifica,
diagnostice, ratamienta, rehabilitacion, paliacion y educacon para la salud, tenlende an cuenta al mejoramicnto
de la calidad en todo el cortinue de atenc &n, el logro de resultados ssperados en salud, la saguridad y aumenio
de la salistaccion del usuaro y |1a cplimizacion del uso de los racursos.

Mo se al=anza 3 especificar detslladaments en esle tema. por o tantd se manciona y ravisa de mansra general
se menciona loz instrumentos referidos y se recomienda leer y concesr la malriz que se encuentra en |a
resolucion 3280 de 2018 v que especifica &l proceso para €l saguimienta a las 1PS y EPS. La coordinadora de
Salud Pihlico manifiesta que na tiene dlancad frenle a este Proceso v que |3 Direccidn Local d2 Salud cuenta
con Un Eafarmerc profesional — Brayan David Espitia y una auxiliar de enfarmaria para acciones de apayo, esle
equipo s2 encargara de realizar el saguimianto a las RIAS- adulto Mayor. Se sugiere revisar con este equipo de
vigilaneiz el proceso a realizar para el cumplimiento de esta obligacién, por 15 tanlo se erviara documentacian
BN cuanio a instrumenios a los que =8 las debe hacer seguimiznte en historias ciinizas. En n la préxima visila
de asistencia estaremos mirando log avances con el Enfarmera y sU equipa de Tabajo.

COMITE ADULTO MAYOR

Se revisa en conjuato con la Coordinadora de Salud Fablica el Plan de Accia- del comité de adulty Mayor y se
dan las siguientes orientaciones

¢ Incluir pereonas mayoras enthe los participantas e invilados al comité
¢ Formuar aclividades relacianadas con las funciones dal comite, «on 28 requerimientos de |as personas

mayo-es, los orogramas scciales
¢ Deal munizipia, el plan de dazarralla v 1a politca piblica nacional

El Politdlzgo planlea nacere una modificacien al artisulo para la inclusion d= personas maycras y formular el
plan da acclon deasde a inlarscetorialidad. Se hace claridac que las accienes del Plan da accién de comité son
aclividades propss da desarrallo de sus funcionss y na 2@ ajustan a las ebligaciones da los cortratistas en




Codigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA PUR-G5 000
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 8 de 11
: Vigente desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014

cada una de sus areas, |as acciones se deben proponer en conjunto con estalegias, (asponsables facha de
curplimierto y en lo posible indicadores de cumplmiento. ademas el comite debe realizar aulosvaluacion da
sU accionar duranke 13 vigencia,

COMPROMISOS Y TAREAS

1.

COMPROMISOS ¥ TAREAS

RESPOMSABLE

PLAZO
CUMPLIMIENT
0

OBSERVACIONES

Cefinir si se rmealizara
Pnlifica Pohlica o Plan
Muricipal de Atencidn

Héctor Reyes

Palitdlogo

Elaborar el Flan de Trabajo
para darle respuesta a la

peolitiza o al plan

Realizar la actualizacion de
la base do datos d= los
residentes del hogar
geriatrico de acuerdo a las
indicaciones de asistencia
tacnica

Revisar el documento e

identificacion de CPS del
ministerio y avanzar en el
diligenciamiznto

Héctor Reyes

Palitélogo

Inmediato

Mayo

Lecizian
adminstraiva
Iderad por ¢l
funcicrario

Coordinacion de
Salud Publica vy
coardinasion dal
Hooar

Maya

Disefiado el plan de trabaje
para la construccion de la
ruta de atencian

Coordinacian  Salud
Fublica y Gobiemo

PIC

para
por

Enviar aclividades
Vejez
retroalimaniacidn
Prafesional Apoyo S5T

Coordinacian  Salud

Fublica

Una wvar estén
disefiaccs
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7. Socializar la importancia de
incluir Parsornas Mayores
an los integrantas del
comité y Ceonsolidar las
actvidades del plan de
accion leniendc en cuenta
orientaciones de la
profasional de apayo de
SS8T

Coordinacién  Salud

Publica

8. Enviar  decumentacion
requarica para los avances

Paula Andrea Merano
Profesional da Apoye
88T

Ernviar formatos  de
actualizacién d= base de
datos de residenlss

e

Paula Andrea Morzno
Profesional de Apoyo
55T
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componente Envejecimiento y \ejez para el

Brindar Asislencia técnica al municipio del Roncesvales en la dimensian
ggﬂﬁmﬂ W L Pablaciones Vulnerables,
: Munizipio de Larida
LUGAR: Oficina Direccion Local de Salud
Egggcmm PAULA ANDREA MOREND SIERRA

ASISTENTES:

[ Leidy Pilar Rondon

| Coerdinadora de Salud Plklica

Angie Lorena Pafa Péraz

Paula Andrea Moreno Slarra

Fsicdloga DLS

Frofesional de Apaye S5T

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo g los asislentes y socializacién del objetivo de la asstencia lecnica
2. Asistancia tdcnica Componenta Envejecimientc y vejez [ Lineamientos Palitica Piblica,
Hogares de larga estancia. centros vida- ruta de atencion en salud en prevencion sobre
cualguier tipo de viclencia hacia el adulta mayor, ley 1350- Plan lecal de Salud, escalas de
valgracion integral al adu'to mayor aprobadas por la Resolucion 3280 de 2018

Compromisos
Cierra de |a Reunian

el i o

Crientaciones Plan de Accién dal Comita Adulto Mayor

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Saludo de los participantes

Siendo las 2 30 pm del dia 18 dz2 marzo de 2027 en las instalacicnes de la ireccion Local
de Saluc del Municipio dz Lerida, se da inicio al encuentra presancial de asistencia técnica ce
la dimension vulnarables, cemponente envejecimianto v vejsz y cuya fin 2s orientar acciones
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2. Desarrollo de los Temas

+ Politica Pablica Envejecimiento y Vejez

Este tema se inicia socializando de manera gereral la impartancia de las politicas publizas en al
desarrcllo de procesos inclusivos que facilitan la gobsmabilidad democratica y el empoderamiento
social y en este caso especificamante de la poblacion adulta mayer. La Politica Colombiana ds
Envejecmisnto Humano y Vejez se estruclura con base en la interrelsciosn de seis nucleos
concepiuales gue implican el compromiso simultanen tanto del Estade como dz la Socedad v de las
Familias: el ervejecimienta de la sociedad. los derechos humancs, 2l envejecimiento activo la
longevidad, la proteccion social integral y la organizacion del cuidado. La Politica Calombiana dz
Envejecimiente Humano y Vejez recanace & incorpora de manera integral el marco de derechas, crea
condiciones para pramaver y garant zar condicionzs de proteccidn sacial integral, da integracion social
y facilita la participacién de |las personas adullas mayores como ciudadanos &n la construcsion de un
proyecto colectivo de orden sconémico, palitico v social justa en Colombia

Inicialmenta se indaga a los funcionarios acerca de la Pelitica Publica dal Municioio, Para la cual
Leidy Pilar comenta que &l municipio de Lénda no cuenta con Politica Publica para Vejez, pero gue
la farmulacién da la misma &8 una meta del plan de desarrolle "Enfre todos recupsramos a Larida’ v
el rombre de la Politica es "Una Poblacion para conssntir, Para verificar los avances del documento
la funcionaria se comunica con el secretario de Gobierno quien exprasa gue a la fecha tienen ura
caracterizacion gue se realizo con mas de 1200 adultos mayores v que sera parle de los insumos
ge la construccion de |a Politica v el proceso metodolégico para la farmulacién v elaboracion del
documento esta en estudio.

Para contextualizar a los asistentes scbre la forma de formular politicas plblicas se socializa los
puntos primardiales que describa la Guia para la formulacion de Politicas Pablicas en salud dz
anvejecimienlo y vejez del ministerio de salud, se prioriza en la importancia de las acciones
participativas y del perfil o caracterizacian de la poblacidn mayor del muricipio. Las acciones de la
Polltica daben resporder a la realidades de las adultes mayores dentre del contexlo cotidiano.

Se genera el compromso de comparlir carpetas de documentas qua onentan la farmulacion de las
palitica phblica

» Ley 1315 de 2009

Se sociaiza la ley con los funcionarics asistentes y se explica que dicha norma reglamenta |a
habilitacion para |a prestacion del servicio de los Centros 2 Insttuciones de Pramocion ylo Proteccién
social para la Persona Mayor y se dictan otras disposiciones el Articulo 14 e la Ley 1315 de 2008
dafine El seguimiento de vigi'ancia y control a los centros de proteccion social, de dia e instituciones
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de atencion para adulics mayores y;ln ca persahé-s an situacién de discapacidad corresponde a as |
Secretarfas de Salud de |os niveles Departamental, Distrital y Muricipal

Laidy Filar coordinadora de S,P manifiesta que ellos realizan las actividades de zeguimiants a las
instituciones de Larga estancia del municipio (2) Fundacion refugio Paz y Ameor y Fundacion log
Andes, ambes de tipo privado - ademas realizan seguimiento a la Fundacion Fratemidad Divina
Providencia del municipio de Mariquita ya que con ellos tiensn un contrato para la manulencion y
atencidn inlegral de once(11) personas mayores del municipio de Lérida quien a su vez, nusve (9)
de ellos se encuentran an restablzcimiento de derechos con el municipic de Ibagua, Libane Y Falan

Al revisar el procesa dz vigilancia que el municipio realiza con los Hogares de Larga Estancia se
identifica que para febrero de 2021 realizaron visila a las dos institusiones y como instrumenla
utilizaran el Formato de IDENTIFICACION DE LA SITUACION DE LAS INSTITUCIONES DE
PROMOCION ¥ PROTECCION SOCIAL PARA PERSONAS MAYORES cel ministario de salud, sa
hiza revision de la informacion y se ancantrd que en el acta sa reparte |a actividad mas no el resultado
de la visita, por lo tanto s2 recormianda revisar nusvaments la informacion analzarla, compararia con
la establacido en la 1215-2009 y en caso dz ser necesaric establecer un Plan de mejora; ademes
adjuntar evidencias de cumplimiento,

Cen ralacion a la calidad de la alencion brindada en el municipio de Mariguita refieren que en las
visitas raalizacas en el 2020 ercontraran una institucien que cumple cen las cendicionss minimas
para dignificar la estancia de las personas mayores y gue el municpia de Lérida esta altaments
satsfecho con los servicios prestados par esta institucion. La visita la Fundacian Fraternidad Divina
Providencia esta pendiente de realizar. Angie Lorena Pefia 38 compromeste a revisar nuevamente sl
fonmate para dentificar las fortalzzas de las instituciones y los aspectos a mejorar.

s  Normaitividad para Cenifros vida

Realizar acompafiamiento y seguimientc en &l entorno institucional a los cenlros dia segun ambito
urbana, rural y rural disparso, en cumplimiento de la Resolusion No. 0024 de 2017 v 13 Resolucian
Ma. 0055 de 2018,

Sin embargo en la Ley 1275 de 2009, se describ2 un perfil del usuario para estos centros vida
definiendo que sean nersonas mayares de 60 anos las beneficiadas. Y exceplua a aquellos gque son
menores de 50 y mayores de 55 que cumplan con cendciones de desgaste fisica, vital y psicalagica
y asi lo ameriten. Dentro de aste ditimo rango de edad tambign estan previsto atender a la peblacion
viclima, personas con discapacidad. que perlenezcan a las elnias, ROM o gitanas, y poblacion NARP
Negros, Afracolombianas, Raizales y Palangueros se ralifica qus el programa centro vida a5 Lna
entidad creada y financiada por la Ley 1276 de 2009, donde se explica la d stribucian de los recursos
estampilla.
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Se axplica da manera puntual cada uno de los 11 puntos que detarmina la norma para la alencion de
las Perscnas mayores

* Mutrician

* Atencdn psicosocial

*Atencién primaria en salud - Arlicular

*Capacitacian en actividades productivas

*Pramover el Ceporte, cultura y recreacon, suministrado por personas capaciladas.
*Encuentros intergenearacianales

"Framocion del trabajo asaciativo

*Promocion de la constitucion de redes para el apayo permanents de los Adultos Mayeras.
*Uso de Internet

*Apoyo excaquial

En sste punto Filar aclara que |a supervisora de ese contralo es directamente |a Diractera local de
Salud y refiere que el funcignamiento de Centro vida inicio &l 19 de enero de 2021 con contralo 034
gl cual &5 gjecutade por PRECOVIVERES y beneficia a 47 adultes mayores en modalidad
domiciliaria, con relacian a la canasta el contrato debe reforzar. Capacitacian en aclividades
productivas, encuentros intergeneracionales, promocion del {rabajo asociativo, promocién de redas
de apoyo v usz del intarmet. En cuanto al cumplimiento de los requisios minimos se reviso
detalladamente la resolucidn 024 dsl 2017 en cuante a: Talento Humane, Infraesiruciura, detacion,
valoracion integral y calidad de vida, para este casa leidy Pilar v Angie Tatiana se compiomelen a
revisar la narma, socializar eon la dirsccion Local de salud y estar pendiente para &l proximo contrato

Tadas las acciones a realizar deben astar transversal izadas  cen la cullura del Buen Trato |z cual
asta soportada por la ley 1850 de 2017 y en lo pasible promacionar la ley 2085 de 2020 “convencion
interamericana de los derecnos de las Personas Mayares

» Planes de Accidn desde el Sector Salud y COA

Leidy Pilar Coordinadara de Salud Publica socializa las actividades desarrcladas en el PIC en la
vigencia antarier con el fin de revisar a gue se le puede dar continuidad y a que no, ademas manifiesta
que asta raceptiva a ideas para implemsentar aclividgades en el componente de Vejez, se sugiere
revisar la resclucion 3280 del 2018 y |a circular 0025 de 2020, en donde 28 szpacifica el lipo da
actividadas a realizar. El cdmo hacerla ya depende de la crealividad, innovacidn y recurses del

Municipio.
Se sugisre

Campanas de promecion del buen trato al adulte mayor en el marco de:

v 15 de Junio — Dia mundial de toma de canciencia contra el abuso y el maltrate en la vejez
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v Ley 2055 da 2020 -ConvenciGn intaramericana sobre la proteccion de los derechos|
humanos de las Personas Mayores
v Lay 1850 de 2007- Medidas de Proteccion en Colombia

Dingidas a.

«  Cemunidad en general
« Instituciones Gubernameantalzs y de la Scciadad Civi
= Perscnas de Apoyo ¢ Cudadores de Adultos mayores [ conmexto familiar e Instilucional)

Acciores inlergeneracionales e intersectorial quas promuevan habitos saludables, autonomia &
indapandancia an la Yejez v a su vaz promuevan la importancia de las redes te Apoyo

v Actividades de Fortalecimiento de Habilidades y capacidades funcicnales, ocupacionales y
sociales en el adulte mayor y en ol marco dal modelo de envejecimisnto aclivo y de los
lineamientos de Min salud por Govid 19

v Encuentro de cuidadores de Personas mayores ( familiares e institucionales con el fin de
fortalecer compeatencias para el cuidado y generar espacios de cuidado al cuidador

v Conmemoracion de las fechas sstablacidas en la Legislacidn Macional para reconocimienta
de las Personas Mayores.

2.5 Ley 1850- Ruta de Atencion

Esta ley tienz por chieto reforzar las medidas de proteccidn al adulto mayor en Colombia y penalizar
a quisnes maltraten y abandonen a las pergonas adultas mayaoras.

Lista de tamas impartantes gue trae la ley:

4. A partir de la expedicién de esta ley, s¢ modifica 2| Cddige Penal para que ge sanciona con
mulias y con prision de hasta de acha {8) anes a quienes comelan actos de violencia intrafamil ar,
malirato y abandono contra los adultos mayores. La pena aumentara de la mitad a lag tres cuaras
partes cuandos la conducta recaiga sobre una persena mayor de sesenta (50) afos.

2. Postula gue el que someta a condicién de abandono y descudo a persena mayor, con sesenla
afios o mas, genere afectacion en sus necesidaces de higiene, vestuaric, glimantacion y salud,
incurrira en prigian de cuatro [4) a ccho (B) afios ¥ en multa de 1 a & salarios minmos legales
mensuales vigentes.

3. Indica que el Gobiemo Nacional, a travas del Minisleric de Sauc y Proteccion Socal,
implementara una ruta de atencion inmediata y determinara los medios de comunicacian
corraspendientes frente a maliratos contra el adulto mayor. tanta en ambientes familiares come
gn los cantros de proteccian especial
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4. Adiciona el articu'o 34A ala Ley 1251 de 2008 sobtire derecho a log alimentas y demas medios
para el mamenimienio fisico de las personas adultas mayares.

5. Autoriza crear la estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, come recursa de obligatorio
recaudo para contribuir a la construzcidn instalacidn, adecuacion, dotacion, funcionamianto y
desarrcllo dz pregramas de prevencién y promoacién de los Centros de Bienestar del Anciana y
Centros de Vida para la Tercara Edad, en cada una de sus respectivas entidades tarritoriales.

Ademas ae sugiere al municipio conocer 1a ley 7055 de 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL S5E APRUEBA LA « CONVENCION NTERAMERICANA SOBRFE [ A
PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES», ADCPTADA

ENWASHINGTON, EL 15 O JUNIO DF 2615.°

El municipio de Lérida aun no cuenta con ruta de atencian, per lo tanto se orienta la importancia de |
la construccidn de la misma se dan a conocer 1os tipos de violencias al adulto mayor (Emocional,
finarciera, saxual y fisica)

Para empezar el praceso de construccion de la Ruta se sugiere tener en cuenta os siguientes
aspectes aungus los municipios son autdnomaos en elegir |as estrategias para el disefio y operatividad
de la rula

1. Un mapeo de aclores institucionales (estatales) con los cue cuenta &l municipio para
garaniizar el gjercicio de log derachos de las FiM

2. Un mapeo de actares comunitarios y de la sociedad civil

2. Diagnoslico para conocer el indice de maltralo y la prevalencia en personas mayores

vinculando instituciones, actores de la sociedad civil ¥ parsonas mayoras

Sacializacidn de funciones de las diferentes instituciones estatales a |la hara de alender un

caso de violencia

Creacion de la rdla leniendo en cuenta [os resullados

Socializacian y aprobacian de la misma

\isibilizarian , capacitacion y difusion masiva

Seguimianta y evaluacién de resultados

s

ot B o

Leidy Pilar comenta gue muy seguramente el disefio v socializacion de la ruta de atencién en salud
an prevencicn sobre cualquier tipo de violencia hacia el adulto mayor y la socializacidn de la misma

aa realizaran por PIC

» Resolucion 3280 de 2018

El munizipic de Lérida manifiesta qua viene rzalizandp el seguimienta de las RIAS, especilicament:
a través de vigilas al programa de crénicos- seguimiento - atencion — incidencia- medicamentas -
y tienen pendiente iniciar la verificacion de |a aplicacion de instrumenles en las consultas médicas, |
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Leidy Pilar manifiesta que es necesaric visitar al Hospital para revisar si an &l pragrama de histarias
clinicas cuentan con la actualizacian en estas tema o como seria el mecanismo de registro. Para
fortalecer esle tema se profundiza en la definicion:

Las Rutas Intagrales de Atencion en Salud — RIAS—dafinan las condicicnes nacesarias para asagurar
la integralidad en la atencién por parte de los agentes del Sistema de Salud (leritorio, asegurader,
prestador) y de otros sectores. Ordenan la gestion intersectorial y sactonal come plataforma para la
respuesia que da lugar a las etencionesfintervenciones en salud dirigidas a todas las personas,
familize ¥ comunidades, a partir de; 1) Acciones intersectariales y seclonales orientadas a premover
2l pienestar v el desarrcllo de las personas, familias y comunidades, i} Atenciones individuales v
colectivas para la promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, diagnéstico, tratamiento,
rehabilitacian y paliacién y iii) Acciones de cuidado gue s2 esperan del individuo para el manteninmiento
o recuperacion de su salud,

Fl objetivo de las RIAS es garantizar la alencidn integral en salud a las personas, familias y
comunidades a partir de intervenciones de valoracion integral de la salud, detsccion tamprana,
proteccion espacifica, diagnastico, tratamiento, rehabilitacién, paliacion v educacian para la salud,
tenizndo en cuenta el mejoramienta da la calidad en iodo el continue de atencidn el logro de
resultados esperados en salud, la seguridad y aumento de la salisfaccicn del usuaric y la optimizacion
del uso de los recursos. A través de diapesitivas se sacialza |a Categaria de la Intarvencidn,
Intervencion v la definicidn

Luegn se da leclura y exglicacion ganeral sobre el objetivo de cada instrumento y $6 genara sl
compromise de entregar de manea digital la documentacion sobre inslrumentos y su aplicabilidad |
La proxima asistencia técnica. Se hara énfasis en este proceso.
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Orientaciones Flan de Accidn del Comité Adulto Mayor

Para finalzar el encuantro de asislencia técnica se revisa e/ acto administrativo de conformacdn
dal comité y sa realizan |a siguientes observacién

+ Serig importante lenar mas invitados adultos mayares a los encuentros del comité, puas esta
figura debe taner un alta representacian de este grupo poblacional se sugiere invitar lideras
comunitarios. reprasentante e organizacionas, personas con un ako nivel ge reconocimients
en el municigio, Pesionados elc

Se realiza retrpalimentacian al Plan de Accion del Comité de Adulto Mayor. se leen cada una de
las aclividadzas v se concluye;

» Elcomité norealiza brigadas de asegurarniento, las promueve, acompana, idera, apoya elc
e Las actividades del Comité deben ser articuladas y ejzeutadas baje la arientacion y
acompanamente corjunto de sus integrantes
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« Las actividades deben estar direccionadas para que lodos y cada una ce sus parlicipantes
ejerzan un rol significativo

« Es importante realizar actividades de seguimiento a las jornadag de vacunacion en donde
puedan socializar metas de cumplimiento, fortalezas, debilidades, impactos y gestion para la
vacunacion de aguelles adulios mayores que par algn motivo no alcanzaron a vacunarse an
los tiempos astablecidos paratal fin,

Las actividades del Gomilé deben reflgjar el irabajo de lodos los miembros del misme y no solo las
del sector salud, sugiero intzgrar los resultados de Ias jornadas ds vacunacion, las fartalezas y las
dificultades del proceso

COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO OBSERVACIONE

GGMPRPMIEDE ¥ TAREAS RESFUONSABLE GUNPLIMIENTO 5

1. Socializar log lingamaicos de g | Coordineclon do Salud
conetmuccion dea la Politica Poklica | Foblica
dz zcuerdo del Minislerio de

Salud v oemviar informacion de Al
avanzes de implamantacion

2. Continuar oen el proceso de
scgumiente  a  Centms da Las wvisifazs |as
Protcccian y formular un plan de | Beicdloga de Gesian realizaran dos
mejora en casc de gue Een Abwil vaces al ano ya
nacosanio de acuerdo 8 los 53 realza  la ||
resultados de lzhrero primera

3. Ajustar slFlan da Accidn pars que
se avidencia el frabajo conjunto
dal comitd y socislizain a0 el | Equipo Salud Mayo
préximo comits

4. lderfificar la Tuenla de
finanziacion para la elaborac n y
socalizadion de la Ruta da
atercian

Coardinacién de Salud
Fublica

Ahril

F,‘I

Wer ficar que ‘a propussta Sonico-
finanziera cumpla con o
establecido en la 1276 -20C0 del
Centra vida ¥ en maocian 024
d= 2009

Direccinn Local dz Salud En Proceso
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ACTA NoO. 01 FECHA:

DD MM [AA |

20 oz (2020 HORA:  D9:00 Am

OBJETIVO DE LA | Brindar Asistercia kcnica  en |2 dimensign Poblaciones Vuneranles, componente

REUNION: Envejecimianto y Vejez para & Municipio de Falan
LUGAR: Plataforma Mael- enlace- htlps:/!meel gocsgle.carfafz-dur p-ovj

REDACTADA POR: | FAULA ANDREA MORENQ SIERRA

ASISTENTES: l
| Angie Julisth Pita Ortiz Enfermera IVC con funciones en Salud Publica
Angie Paola Florez Coordinadora Programa Colembia Mayor
Paula Andrea Morenc Siera Profesung! de Apoyo S5T i

ORDEN DEL DIA;

1.

2

El

Salude 2 los asistentes ¥ socializackon del objetivo de |a asisbencia Eenicy

Asistencia tecnica Componante Envejecimiento y vejez | Lirearrienlas Polltica Plblica, Hogares dz
larga estarcia, cenfros vida- ruta de atencion en salud en prevencidn sobrse cualguisr Hpo da viclancia
hacia el aduko mayar, ley "H50- Plan local de Salud, sscalas de valoracidn integral g adu'lo mayo
aprobadas por la Resclucion 3280 de 2078

Drientacionas Plan de Accién del Comité Adullo Maycr

Comoarnmisos

Ciarre de la Reunidn

DESARROLLO DE LA REUNION:

1.

2.

Saludo de los participantes

Sizndo las B:00 am. del dia 20 de marzo de 2020 a travas da la Plataforma Mest 88 da iniclo & |a
jarnada de askstercia técnica con el fin de orientar acciones para el fortalecimiento de los programas
sacialgs dirgides & la peblacion mayor del munizipio de Falan | se hace |a respectiva presantacidn de
cada una de los asistenites con sus respectivas funciones v sa da inicia con el desarralla da la ajends

Asistencia Técnica
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Paliitica pibiice envejecimianio y vejer

El municivio de Falan cuenta con Polttica Pablica aprobada & través Acuerdo N° 014 del 15 de naviembre de
2010 A la Pregunta Conceen tenen agropiada su Palitica Publica? La coordinadera gel pregrama de Celombia
Mayeor respends que ne tene conagimiento de la Misma. por el Canfrario Angie Julieth manifiasta que si la
conoce y que sus ejes estratégices y lineas de accion se lrabgjan en &l Comilé de adulto rmayer y en las
actividades del PIC, Para ahendar mas en 2l tema se solicita Ange socializar las estralagias v las lireas de
accion, se evidensia claramente como 2l envejecimients aclivo, ke promocidn del buen frato, casacilazién y
apoyo emoeconal a familias y cuidedores y garantia para 2l gjercicio de derechos son de vital importancia pama
el municipio de Falar. Angic comenta gue cada actividad gue se realiza en el companents de envajecimienlo
y vajez da respuesta a un eje estralégico de la Politics, en los Comité de Adulo Mayor se reglizan seguirtientos
de cumplimiento y sz articulan procesos intersectoriales que garanticen salud ¥ kienestar a sste grupo
pob acional. Por otra lada Angie Paola Flarez expresa que sus func anes esfin dnicamente estabseidas para
dar respuesta a las activdades comespondientas de' pregrama Colombia Mayor y que no realiza ninguna
aclivicad articulada con oiros sectares de la alcaldia. Se sugiere 2 @ unconaria gar lectura a la Palilica Publica,
conocerda, sprapiaria, darle a conazer a su poblacian objeto del contrate va que el enlace de Colambiz Mayor
no solo hace parle del Comité de Adulto Mayor si no que represerta y canaliza una representacion significaliva
de las personas adullas mayoras del municipio v a través ue esiz programa se puaden canalizar dversas
acciones de mpacto colactiva que representan cumpl miento de metas 2 indicadores,

Las conclusionas que surgieron en gste corversalorio con relacion al curpliriente dz la politica publicz fuercn:

v Socializar la Politca Pables dal municipo con toce el equipo de la direccidn Local de Salud y da
poblacicnes vulnerablas

¢ Realizar seguimienta al cumpl mignto del Plan accion formdiado en la misma
Conlinuar |a formulacikan de Planes de accién desde 2l sector Salue desde 1os ejes estratégicoz de la
Folitiza Pablica

* Formular e Plan de ascitn del comité en la misma linea de la politica, articulado de manara
interseciorial

2.2 Ley 1315 de 2009

Reglarenta & habiilacdn para |a prestacion de servicio da los Cenlros o Institusicnes de Promocion yio |
Proteccicr secial para la Persona Mayor y sa diztan atras disposiciones. Cl Aricule 14 de 'a Ley 1315 de 2009
define El seguimiento ae vigilansia y control & los cantros de proteccion sccial, de cia e instituciones de atencién
oara adultos mayoies yo de personas en situacian de discapacidad cormespende a lae Secrelarias de Salud de
os niveles Departeamental Distrtal vy Municipal

Para facilitar 2sl2 tema se scoaliza 'a encuesla del Ministerio d2 Salud v Protecsién Social que facilila fa |
wigiancia del cumplimiento de estandaes v cuyas obstivas son:

» ldent ficar 1a situacidn actual d2 los cenlros de proteccion yo premecion social que prestan sarvicios socialas
a las perscnas mayoras en |os territorioz, sean 85706 o¢ residencia o de atencion 21 los centros cia o vida / dia.
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« Establacer ¢l avance hache tanto por oarte de las entidades territoriales y como 135 instituciones prestadaras
de sarvicios sociales para personas maycres, para dar cumplimiento a los estdndares de calidad a las
establecidas 2n 1a narmatividac vigante

= Propender por la dgnificardn da las personas mayores 2n |os cenlros de orcteccion y promocién social en
tode el territorio nazicnal.

El municigio dg Falan no cuenta con centres de Larga estancia, por ‘a anto la pekblacidn en abandaono se
atienda & traves te canlrafos cugo persena con olros municipics, €n la actualidad el municipio tiene un contratg
cor &l Canlio de Bienestar al Anciano San Szbastian de las Palmas, Ukicado en & municipio ce Arvero
Guayabal. Enasta inslitucidn s2 encuentran & Personas Mayores. A la facha neo s2 ha realizado ninguna visita
da varificacion de la atencion, sibien es cierto 1 vigilancia del cumplim ento de requisitos mirimos d2be nacerlo
el Municipio d2 Armera, el Municipio de Falan debz garanlizar que la contratacién Cupo Persona se realice con
instituciones que den camplimiento a 'a normalividad de funcionamiento Ley 1315 de 2009, Parz ello se sugiere
unz vista porparie de |a direccién Local de Salud en donde se evidenciz a 1ravés de un acta & cumplimicnia
d= requisitos minimos de atencidn de la Institucién. S2 genera un compramso €0 cuanto a cronograma para
verificacion dz 'a awencidn

Nomativided para Centros vida

El municipio de Felan durante el percde 2020 no ejecuto Programa Centro Dia Anggie Juleth refiere qua
debido a la Fandemia For Govid 19, el municipio no ejecuto Ios recursos de estampila para ese pagrama v
gue a la fecha no iene canccimiento dal procesc que lz administracion ade’anta paa la vigencia 2021, Angia
Paola Coordinadara del Frograma Colombia Mayor refiere que 2n |a administracion anizrier 2| pragrama estuvo
ectivo y tenfa una coberiura de aproximadamentz B0 parscnas con presenca en el area urbana y en el area
rural de sector de Frias. Teniendo en cuenta que &s Funcionarias desconacen gl proceso de Centro wida, sa
procade a sxplicar de manera detallada la ley 1276 v 8 resclucion D24 de 2017 v 0055 de 2015,

La LE}I' 1276 d=2 2009, dascribe un perfl del usuario para estos cantros vida defdinisndo que s2an parsanas
maycigs de G0 anus lag beneficiadas, Y exceplua a aguallos que =on manures de B0 y mayores ds 55 que
cumelan con condiziones de desgasis fisive, vilal ¥ psicoldgice vy agl 'v amemaen, Dentro d2 este Gltime range
de edad tamkign estan srevisto atender a la poblacion victima, personas con discapacidad, que perlenszcan a
las etnias, ROM o gitanos, v soblacién NARF Negros, Alrosclombiancs, Raizales v Palangusros.

Sa hace claridad en qua sa deben priarizar oerscnas adullas mayeres da nival |y || dal Sishan, personas que
segln evaluacidn sociascondmica requisran para mitigar conciciores de vulnerasi dac, asilamiznto o carercia
aocial Fn asta santido se hace importante recordar que el programa cantra vica &3 una enfidac craada y
financiada por la Lay 1276 da 2009, dondz se explica |z distibucion de los racurscs estampilla

Se zwuplica de manera punlual zada uno de 1os 11 puntos gua dalermng la nomma para |a atencidn de= las
Personas mayores

' Nutricidn
' Atencidn psicososial

*Atencidn primaria en salud - Aricular .
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*Capacitacian en actividadas praductvas
“Promover el Deporte, cultura y rec-eacidn, suministrado por personas capacitadas.,
“Encuentres intergeneracionales

“Framocian del trasajo aseciativo

*Promocian de la constitucian de redes para el apoyo permanente de los Adultes Mayares.
*Lso de Inlemet.

Ademas se sugiera que previamanta a la imolementacién del programa centro vida se deba realizar un
ciagnostico ¢ caracterzacitn de |3 poblazién para conocer &l perfi psicogocial, acupacional v de intereces da
las personas mayores esto permitira que al srograma llegue realmerte a poblacidn en alta vulnerabl dad
econémica y social y can acciones centradas on los reguerimientos de las personas mayores. Yanelh
Fregunta Jcame el centra dia y hagar funsicnan an ol misma lugar el saquimisnte al cumplimients deé la narma
52 puede nacer en conjunla? Para cual 88 le rasponde que pueden usar el documento de dentificacion
centros cel ministzrio d2 saud pero s importante tener en cuenta que so1 dos pragramas diferentes y son
difarencias en las requerimiontos

Todas las acciones a realicar deben estar transversal izedas  con lg cultura del Busn Tralo la cual ests
soporlada por [a ey 1850 de 2077 v 2l gjerc cio de los derechos de las Perscnas Mayores

Anggie Juisth Profesional |VC con funciones en Salud Publiza se compromele a indagar mas soore esle tema
y como va el pracesos de contretacian

Planes da Accidn desda el Sector Salud y COA(

A la fecha ELCOAl ya esta formulads v las accicnes PIC estan en proceso de conslrucoion, La funcionaria
respansatble saliciia revisar [as actividades implamentadas en el 2020 con el fin de fortalecer el procesa Las
actividades desarrolladas fueran:

Infograflas aromoviando enva ecimiente active, derachas y buen trato al adulto mayar
Videos promoviends el cuidado de personas mayores y el auocuicado da los cudaderes
Concurso virtuzl de habiidades a ravés de |3 elaboracilin de marualidades navidefas
Canmemaormacian dal calombiana de are a través de concurso an rades sociales

N

Para esla vigencia se recorigndan estrategiaz que resinifiquen log processs de envejecmientc v promueva la
vejez desde las hatilidades y capacidades y desmitifiquen |3 concepcion ce vejez patolégica. Porzllc se sugiere
resallar desde acciones de alto impaso somunitatia y de difusldn masivas la cormemcracion dz fechas
espasiales como los son 15 de Junia dia la no violascia contra [as Parsaras Mayares, Witimo damingo de |
agosto dia nacional del Adulto Mayor) v 24 de noviembre Conmemaraciin del Colombiane de Org), ademis
campafias inleraclivas de pramasion del buen trate v aclividades de fortalzcimierto a cuidadares

Lay 1850 Ruta de Afencidn

Esta luy tiere por objeto reforzar las medidas de protecsidn al adulte mayor en Calembie y penalizar a quienss
maltraten y abandonen a las personas adullag maysres
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Listz de tamas impartantas que trag la ey :

1. A partir de la exped cion de ssta ley, se modifica el Codigo Penal para cue se sanciona con multas y con
preién de hasta ce oche (8) angs a guiznes comatan actes de violencia ni-afamiliar, maltrato v abandama |
contra los adutos mayores. La pena aumentara de la mitad a las tres cuartas partes cuando |a conducta
recaiga sobre una persona mayor de sesenta (80) ancs.

2. Poslula gue el gue sorreta a condician de abandone y desguido a perscna mayar, con sescnta anos o
mas, ganare afactacion an sua recesidsdes de higiens, vastuario, alimentacitn y salud, incurnir en prisin
de ciatm (49 & ocho (8) aftlos v &n multa da 1 a 5 salarios minimos legales mensuales vigentes.

3. Indica gue 2| Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Salud y Proteceion Social, implemaniara una
ruta de arencidn inmediata y determinara los medios de comunicacion carrespondianles frente a maltralds
contra el adubo mayor, tanto en amaientes familiares como en los centres de proteccion especial.

4, Adiviona el arlioun 344 ala Ley 1251 de 2003 sobra dareche a las slimertos y demas medios para &
mantenimisrto flsico de las personas acultas mayares.

5. pAntoriza crear |8 estampilla para el bienestar del Adullo Mayer, como recursa de obligatonio recaudo para
conlibuira laconstruceian instalacidn, adecuacidn, dotacion, funcionamisnto v desarrolo de prograimas da
prevencian y promocién de los Cenlros ce Benestar del Ancieno y Centros de Vica para la Tercera Ecad,
B cada una da sus respactivas anlidades territoriakes, se sugiers a [os municipios apropiarse de |a ley 2035

te Z020

El runicipio de Falan no cuenla con mida de atencidn, por lo tante se prepone saclalizar la impartancia de
construira con el Comee de Adulto Mayer v como el comile desde el gjercicio de sus funclanaes aparta en 2zle
arocaso, 56 aranla procese matodoldgico para la construccién de la misma, enenco en cuenta |a imparlancia
de realizar Un mapec de actores instituconales, gubermamentales comunitarios y dela sockedad Chvil que nos
ndinue &l nivel da ofera institucional cel municinic y la capacidad instalada de fortalecer redes ce Apoyo, se
debe identificar el sipo de maltrato mas -ecurenta en el municiplo cor reportes Institucicnales y corunitarios y
de la sociedad civil se debe claborar un mapeo de luncionas instituconales son mlacion a la recepcion y
diraccionamianto de os casos denunciados o reportades. Estos insumps permitirdn una vision real de la
situacidn de las personas mayores con relacion & las violenclas en ¢l municiplo de Falan.

El Tema de ruta d= alencion se abordara con mayer profundidad en 21 prdxima encusntro de asistencia ¥cnica

Comité Municipal de atencion al Adulto Mayor

El municipio de Fzlan cuenla con el decreto N°053 del 01 de agosto de 2017, aun no se ha realizado el primer
comilé del affo, por lo lanta no se encuentra reactivado, |a convocatoria esa en crocezo y para el mas de Al
ya se debid haber realizado la reactivacion del mismo. Se hace revision de los integranies del somile y se
cvidencia la Farticipacion de Personas Mayeres an 2l mismo, Anggie Juliet” y Anggie Paola rzfieren que las
parsonas mayores del muiicipio no se motivan facilmente a vincularse en procesos de liderazge, inclusion o
parbcipecon, se muestran apdticos & indiferenlzs, en esle caso se sugiewc revisar |as estrategas de
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convacsloriay persistir en las invitzcionas de esta manarm queda evidencia que &l MUNicipis 8 genera 508098 |
partizipatvos de la Poblacion adulta mayor.

Resofucidn 3280 de 2018

Las Rutas Integrales de Atercidn en Salud — RIAS—definen las condiclanas necesarlas para asequrar la
integralidad en la atencion por parte da las agantas cal Sistema da Salud (1arr laric, asegurador, prestadon vy
de otrog sectores. Ordenan la gestion intersactarial y sectarial como plataforma para |a respuesta que da lugar
a las atencionegfirlervenciones en salud dingidas a todas las parsoras, familllas y comunidades, a partir de: i)
Acciones. intersecloriales y sectoralas orianladas a promover el bisnestar y 8l desarrclc de las personas.
familias y comunidades, i) Atenciones individuales y colectivas pasa la promecion de |3 salud, prevencicn de la
enfermedad, dagnodstizo, trataments, renahbilitacién v paliacidn y i) Acciones de cuidada que 2e azperan del
ndividuo para el manienimiznta o recuparacian da au salus,

El objetive de las RIAS e gararlizar [a atancian integral 2n salug a las personas, familias v comunicades 2
parlir da intarvancionez de valoragion inlegral de la salud, deisccidn temprana, proteccidn espacifca,
dizgnostico, fratamiento, rebabilitacian, paliacion y educacitn para @ salud, teniendo en cusnta &l majoramient
re la calidad an (0do &l continuec de atenczion, el logro de resultados esperados 2n salud, 13 seguridac v auments
da |8 salisfsccion del usuario y la oplimizacién del uso de |os recursos.

Anggie Julieth retere gue con refacidn a este tema &l municipio dz Falan vienen realizando las acciones de
vigilancia de bs procasas ¥ pracedimientos establacides en las RIAS para poblag dn adulla mayor y que en la
oficina da salud repcsan los repertes. En cuanto a |3 verificacién de aplizacién de instrumantos de valoracién
funcional aun rng s2 ravisa ese Hpe de intervencion. Se generan compromisos para esls prmer trmeste v ze
saciallzan las ascsslas de valaracion

+ Indice de Katz

Ea ur ins-uments para evaliar la rdepsadanzia ae wha parsong en cuatio 3 g reslizacion o las
aelivicaces basicas ¢ lavea daria En muchos ca2scs, pueds g2 contestado vor la o opia persong, |
er atros debier sar las familiares o & auidador | a hetrametta slenta con s=2s lees dicoldimices cuc
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syaluan la Cﬂpamcad ¢ incanacdad de efecluarn una sane ce lareas La capacidad para realizar pada |
ana de |as lerzas sevelora con O mientras gus |z ircepacidad, con 1. El programas evalda k2 puntuze dn
fra, v clasfiza ¢ la persona  er kres grados de incapacidad | severs, imcdsiada v oausercia da
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» Indice de Barthel

El indice de Barthel {I1B) es un instrumento gue midz la capacidad de una parsona para realizar diez actvidades
de la vida diaria (AVD), consideradas como basicas, chieniardose ura astimacién cuantilaliva de 2u grado ds
indepencencia. Las aclividades que valora son comer, bafarse, vestirse, arreglarse, hacer deoosicion, orinar, |
usc del retrete, traslado silldnicama, deambulacion y subir o bajar escaierag; y les asigna una puntuackn (4, 5
10 16) segun el tiemao y 18 nacasidad da ayuda que necesita para llavarla a cabo, ablanidndozes una pun!usciie
tota' que varia de D a 100 siendo 0 iotalmente dependisrte y 100 tolaimente ndependiente) Es Fac| de aplicar,
aprancer y da inte-pratar no leva, par termino medio, mas de diez mirutos y as bian aceptada porlos pacentas
Es un buen prediclar de mortal dad v de respuesta 2 les tratamientas de rehakilitazidn. Valara bian la necesidad

de hospitalizacian y el resultade funcional final.
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Escala de Lawton y Brody

Las actividades instrurmenta’es de la vida diaria scn actividades mas comple as que 'as actividadzs
basicas de la vida diaria, y su realizacian permite gue una parscna pueda ser independiente dentre dz
una somunidad. Induyen tareas domésticas, d2 moviidad, de adminstracion del hogar y de la
propiedad; cogar el auwbis preparar la comida y realizar compras, entre otras. Un estudio
prospactive ha valorade eslas actividades mediante la escala de Lawlon v Brody, Es esun
nstr.mente anplamente utlizado en la geriatria. Valora la capacidad del paciente para realizar
aclividades instrumantales necesarias en el diz a dia para vivir de manera incependiente, Esté
compuesta por B ilems:
- Capacidad para usar ¢l teléforo
- Hacer compras
- Preparacian de la comida

CUidado de la casa
- Lavado de la ropa

sode medios de rasporte
- Responsabilidad raspecto a la medicacion
- Mlanejo de asuntos Bcanomicos,
Para cvaluar correctamante los items resulta importante diterenciar si el paciente podia llevar g cabo
antericrmante asa actividad Adsmas, esta escala da mucha imperarcia a les 1arees domestcas po-
lo que en nuesiro entorno los hombres suglen obtener menor puniuacion. Para suparar 2 sesgo
preducido por el gerern

Las respuestas acadailem puEﬂEr'l ser d lincapaz, parcialmente capaz) o * (cagaz), La puntuacian fnal
e |a suma del valor de todas las respueslas v oscila enbre O {maxima dependencig) y 8 [independenciz
total).

MNa se requiere una formacion especial de la persona que va a administrar en el inslrumento. por ko que
resulta muy @il para su uso en diferentez inslituciones, Ezle escala puede ser administrava tanto =
pacianle come al cuidader,

ECOMAPA- FAMILIOGRAMA : Nos permte astudiar la estructura familiar de un individuo y 5 relacion
con el oontexto idantifoando factcres de riesgo |, condicicnes da vulnerabilidad que permite
gireccionar a otras servicios de salud | lagrando una atencion integral 1a elabaracion d=l Familiograma
toma witsl importancia cuencde s emplea para detectar problemas emoclanales oceultos o
afecciones paicosociales significatives, va que nos permite descubnir mejer las cuastiones familiaras
gor las gque esta afravesando el paciznte.
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Es por esto que esta cemestrade, saglin Rogers y Cohn, que su uso rutinario en la alsncion primaria mejora
significativamente la deteccion de los datos que hacen raferencia a la estructura famillar, repoticln de
enfermedades y pairones rolaclonales familiaras,

COMPROMISOS ¥ TAREAS

COMPROMISOS Y TAREAS
1.

Socializar la Palitica Pualica

con &l epuipe de |a dirscoion |

local de =alud vy demas
funciorarics cue  tianes
relacidn direcia o indirecta con
los procramas socizles del
components de
Cnvejecimiento v Vejez

Arlicular lag accionas del Plan
Local de Salud, las del Comité
d= Adulio Mayor con las
Estralegas y Lneas de la
Polit ca Publica

Verificar el cumplimiznte de
lce  requisitos  minimoa  de
funcignamiento del Cenlra de
Bierestar de Anciano de S5an
Sehastiar de las Palmas con
e fn de conocer (&g
condicionas dz2 |z atencidn de
jas & perscnas Tayoies can

PLAZO
RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Caardinacidn de Salud
fpinlica

Inmeadiat
| Coordinacidn ce Salud |
publica

Inmediato
Coordinacicr. de Salud

iblica

ks Mayao

OBSERVACIONES
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laz gue se tiere contratado
SEeMicics

Enviar as actividades
propugstas en 2l PIC & Ig
profesional de apoya de s
35T an el componente de
envejecimiarts v Vasz para
ravigitn y respectiva
crientacian

e

Verifizar PINCCESD (il ]
Contrazzcion cel Frograma
Cenire vida accrde & la lay
1276 de 2008 v razcluciin 024
dz 2015y 035 de 2018

Coordinacion de Salud
Fubliza

Coordinacion ge Salud
Publica

Una wsz astér
Farmniiladas

Inmeadiato

Enviar =antes de
contratar ecn el
| Hospilal

Revisar la Resoluzidn 3280 de
2018- Matriz rufa de atenzidn
a  adulto  mayor e
netrumentes  oe valgrazidn
detallados er esla acla

Activar caomié munisipal de
adulo mayer formula: Plan de
Accion con las orientacicres
dadas y anviar documento a la
Profasional de spoyc de la
55T

Coordinacion de Salud
Fuklica

Coordinacién de Salug
Publica

De  aouerdo 4l
cronagrama de
seguimienla

Inmedials

Enviar Acta de reunidn vy
documentacion requerida para
gl  cumplimienta de  los
COMpromisos

Faula Andrea Moranc
Sierra

Inmecdiats
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ACTA No. |ﬂ1 FECHA: 23 [03 |2020 HORA: . 09:00 &m

DBJETIVO DE LA | Brindar Asistencia lécnica  en la d'mension Pablaciones Wulnerables campaneniz
REUNION: Envejecimenta y Vejez para el Municipio de Cazabianca
LUGAR: Flatafarma Meset- enlace- hitp//meet.google cominas-wdis-gge

REDACTADA POR: | PAULA ANDREA MORENC SIERRA

ASISTENTES:
furi Pagla Cardera Fandifo Grordinadora Salud Publica '
Paula Andrea Mureno Sierra = Profesional ce Apoya S5T

DROEN DEL DIA:

1. Saludo a los asistenies y socializackin del objative de '3 ssistencia tEcnica

2. Asistencia tecnica Componanla Envejscimiento vy ve ez | Lineamientos Politica Pabliza, Hagares dn
larga esiancia, ceniros vida- ruta de atencidn en salug en pravencion sobra cualquiar tipa de viclanzia
hacia el adulto meayar lay 185C- Plan local da Salud, escalas de valoracitn integral 3 aduto My or
dprobacas por la Resclucitn 3280 da 2018

Orienlaciones Plan de Accidn del Comité Adulto Mayer

Caompromisos

Ciarra de la Reunidn

LR

DESARROLLD DE LA REUNION:

1. Saludo de los participantes

Slends las 900 am. del dia 23 de marzo da 2020 2 través de a Plataforme Meel s dz inicioa la
jernada da asistancia beenica con al fin de arlentar accionas para el forlalecimiento de los programas
sociales dirigidos a la pablacian mayor del munizipic de Casabianca | se hace |a respactiva presertacion
de cada una de los asistentzs con sus respectivas funclones y se da inicic al desanolla de la agenda

2. Asistencla Técnlca

Politica publice envafacimianto y vefez
R e B
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Yury Pacla Cardena Fandifo es la Coardinadora dsl Salug Plnlica del municipio, recién ingresa a 2jercer este
carye, por lo que retiere que aln no conoce con detale el procesc que se leve con los programas sociales
dirigidos a la poblacién aduka mayor dsl municipio, en cuante al tema de Polilca Publica manifiesta que estuvo
ndaganda con el DLS e Sefior Jeisson Urregn quisn manifissta gue el municipio no cuenta con Palitica Publica
ni lienen ningan documento que evidencie su avarce; sin embargo como |a circular £418 del 23 de diclembre
tle 2019 refleja que s tienan Polltica Pablica de Envejecimisnte v Vajez pe'o no se evidencia el cuerdo, por tal
motiva se sugiare revisar en 2l archivo dal cencejo municipal si existe algin documento relagionade con 2/ tema
ue pelitica Pablica. Yury menifiesta que en el Plan de desarmrolle del Municizio re se tiena prevists la Formulacian
de gsla politica, teniendo en cuenta esla informacidn se sugiers tomar e clenta |a pozibilidad de formular «l
Plan Muriclpal de Atencian & |as Parscnas Mayores el cuzl se construye a partir da os objetivos, maias e
ndicadores definidos t2nta por Iz Folitica Nacional de Ervejesimiento Humano v Vejez coma por 'a Folltca
Departamentzal de Envejecimiento Humano y Vejez, las administrac'ores municipales deoeran formular un Flar
Mumicipzal de Atencion Intsgral de las Pesonas Mayores, e Ervejecimiento Humano ¥ la Vejez cue permita k2
£jecLcion de acciones, actividades e intervencionss dirigidas 2 este grupo potlacicnal dentro de su jJrisdizcion
El Plan Municipal de Alencidn debe Contener:

¥ Linez Base- DX socicdamagrafico Participativa con PM
«  Marce conceplual que incluya Enveleclmientc active, dependencis y cuidado
«  Acoionas [ntesectoriales definidas

A tener en cuenta:

= Campoes de Irtervercion
Metas
Indicadares
Medios de Verficacion
Responsables
Competencas | municipa)

B ¥ ¥ 3 &

Ley 1315 de 2009

Reglamenla la habilitacion para la prestacion del servicia de loe Cenlros o Instluciores de Promecion yio
Proteccion social para la Persona Mayor y 5€ d ctan otras disposiclonas. El Ariculo 14 de la Ley 1315 de 2009
define El seguimianta da vigilancia y contral a 19s cantros de prataccdn sacial, de dia e imslilugiones de atencion
para adultos mayores y/o de personas an situacian de discapacidad cormesponde a las Secretarfas de Salud de
los niveles Departamental, Distrital y Municipal

Yur Pacla refiere que el municipio de Casakblanca cuerta con dos (2) cendros de larga estancia, uno en el Grea
rural de Szn Jerdrine y que se denomina *Maria Auxiliadora "y el ¢tro en el casco uroano del municipio
"Fundacion San Martin de Porras”. La coordinadora no tiene conocimients Ia medalidad del hogares (Privada-
‘publizo Mixto) p2ro s2 compromete a tener claroad de este ‘fema, tamposo conocs exsctamanla cusntos |
adultas mayores hay insftitucionalizadas y cuartos se atiznden can recursesde estampila; por lo tanto s genera
un campromiso de identificar con exactiud estos datos. Se hace claridad con relacion a la responsabilicad del
municipio de realizar las ascionzs de vigilancia en érminos de la ey 1315 de 2004 la cual nas describe los
raguisitos minimos de funcionamienio Para facililar la comprensiin y e desamolc de esta abligacicn  se
sucializa el documente de centficacidn de instituciones de atencién a' adulte mayor d2 Ministerio de Salud y
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Froeccion Sccial 8e reviza pestaha por pestafia y'_sc: resuevan dudas se refuerza los objetivas de la misma
los cuales son;

# laentificar 1a sruacian astual de los cantros de protaccién wo promocién social que prestan eenvizios scciges
a las personas mayores en bos terrilarics, sean estos de rasidencia o de atencidn en las cenlros dia ovida / dia.

= Establecer | avance hecho tanto por parte de (83 anlidadas tarritoriales y corre las instituciones prestadoraa
de servizios sociales para persoras mayores, parg dar cumplimento a los estdndares dz calidad a ||
'establecidos en @ normalvidad vigente

« Propander por la cignificacicn de las personas mayores en los centros da profeccidn y promocidn soeial en
loco &l territanio nacional

Narmatividad para Cantros vida

El municipiv de Gasabianca cuenla con un programa de cenlro dla que opera durante todo el afa segin la
Zoordinadora de Salud Plblica, la Funcionara manifiesta gue en el momento de |a asistencia técnica no cuenta
con la informaciér. exacta del numero ce beneficiarios ri del tioo de contratacion que se hace con ese grupc de
PErsoras mayores ya que son stendidos en |2 Fundaclon San Martin de Porras y siempra sg vineular & [as
Zctividades del hagar, Yuri manifiesta que an la vigensia 2020 tambian s& le brindd a ese gruoo de persoras
(aprox madamenta 14) el servizio de alencian dia con tcdos 1os cudados de bioseguridad establecidos para
covid 19. La Funcionaria s2 camprameala a ampliar informacion can relacion a as proyecciongs cel municpio
para programa centra vida Una vez tenga 1a infamacion g2 hars seber a la pmfesionsl da spoyo de i 55T
Continuando con las erientaciones para canlro vida s2 da a inicio a 12 sccializaciar de la Ley 1276 ce 2009, all
s describe Un parfil dal usuaria para estos cantros vica dafinigndo que $an para personas mayores de B0 anos
las baneficiadas. ¥ excaplia a aquellos gue son menares de B0y mayoras de 55 que cumgian con condizionas
de desgaste fisico, vital y psicaldgen v asi lo ameriten, Dentro de este Qitimo range de 2dad tamiién estan
previsto atznoer & le poblacidn victima, personas con discapacidad, que perteneazcan a las atrias, ROM o
gitanos, y pohblacian NARP Megres, Afrocolemblanas, Razales y Palanquseros,

Se Face clandad en ques se deben prionzar persenas adules mayeres de nivel |y |l del Sisben, persanas que
seqln evaluacion socioecandmiza requicran para miigar congiciones de vulneraailidad, asilamiento o carencia
social. En esle sentido se hace important2 recerdar que el grocrama cendro vida as una entdad creada y
fnanciada por la Loy 1275 de 2009, donde 52 explisa la dstribucion de los recursos estempilla.

Ze explica de manera punlual cada unc de les 11 punlos que determina |z nama para la aencidn de |as
Parsonas rmMayores

* Mutricién

* Atencian psicoscoial
“Atercitn prirmaria en =alud - Atticular

*Capacitacion an actividades productivas

*Fromaver el Deporte, cultura y recreacian, suministrado par parsunas capacitadas.
*Encuentros intarganaracianalas
| *Pramacian del trabajo asociativn
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[ *Promocian oe la constitucion de redes para el apoyo permansnte de los Adultas Mayores.
*Usc de Internet

Dantro ce la carasta d2 sevicias se hace énfasls ques aunque nos encenlremss con lineamantos en
parcema las administracianes deben propender en o posible implementar estrategias que posibiliten car
cumplimianto & 1odos [os servicios, utilizande estrategias metodoldgicas acordes A la situacion de emergencla
saniaria par Covo 19

Planes de Accion desde el Sector Salud v COAS

A la fecha el municipio de Casabianca se ercuentra en proceso da construceion tarte del COA| como de PAS
y PIC por lo tanto |8 funsonara manifizsta que aun rno tiene claridad sobre los avarces en este fema pero
inrnadiatarmanta 38 pondra an la tarea da apropiarse dal lemz ya que reilzra nuevaments que =& ancuertra an
proceso de induscion v conocimiento del cargo, por lo tanto se realzan crientacicnes en cuanls a formulasion
da PIC tenienda an cusnta que pera para esla vigencia se recomiendan esiralegias que rasinfiguen los
nrocesns e Brvascimianto y oromueva B vejez dasde las habiidades v capacidades vy desmitifiquen k2
concepcidn de vejez patoldgica. Por elle se sugiere resaktar desde acciones de alto impacto comunitaria y de
difusion masgivas la cenmemoracion da kechas especiales como 105 son 15 de Junio dia 18 no violencla conra
as Personas Mayorgs, Ulime domingo de agosto: dia nacionzl del Adulto Mayor) v 24 de noviembre
Cormerroracien del Colambiano de Oro), ademas campafias interactvas de promocicn del buen trato y
actividades de forlalecimiento a cuidadores ¢ todas aquelas tematicas contempladas 2n rescluciin 32380 de
218

Ley 71850 Ruta de Atencidn

Teniarda en cuenta que Yuri Cardona recién ingresa a la eaordinacian dz salud publica, se le hace un recornido
expicito a través de esta normalividad por cada uno de los temas importantes de esia norma desarrol ando el
cortenido de a siguicnte ranera, La ley tiens por objeto reforzar las medidas de proteccion al adullo mayor 0
Colombiz y penalizar 2 qu enes maliraten y sbandonen a las persoras adultas mayores.

Listz de tamas importantas que fras 1a ley:

1. A partir d2 la expedicion dz esta ley, s& modifica el Codigo Penal para que se sancione can multaz y con
prisitn de hasta ce acho (8) afus 2 quenas cometan actos de violencia intrefamiliar, maltralo y abancong
conlra los adultos mayores, La pera aumentara da la mitad & l2s tres cuartas partes cuando & corducta
recsija sopre una persong mayor de sesenta (50) affos

2. Pastula qua el qus =ometa a candicién de abandono y descuide & persona mayor, con saseta afcs o
mas, genere aleciacion en sus necesidadeas da higiene, vestuaria. almentacibn v salud, incurrra en pnision

de cuatro (4) a ouho [8) anas y en Uit de 1 a & salarios minimos (egales mansuales vigerkes.

3. Irdiza que &l Ganierno Nacianal, a través del Ministaria de Salud v Proteccion Sccial, implementars una
ruta de atencidn inmediata y determinara los medios de comunicacién correspondientas frente a mallratos
contra & adu'te rayer, tanta en ambignles familiaras coma an las centros de proteccién espacial,
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4. Adicicna el articulo 34A a la Ley 1261 de 2008 sabre derecha a los aimentos y demds medios para el
mantanimiento fis co de las personas adultas mayores

5, Autoriza crear la estampil & para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de ooligatono recaudo para
conibuir a |2 construzcion, instalacién, adecuacitn, dotacian, funcionamiznta y desarrcllo de programas de
pravancion y prormocion de los Cantros de Bienestar del Anciana y Cenlros de Vida para la Tencera Edad,
en cada una de sus respeclivas entidades terrlorales, se sugiere a los municpios apropiarse de la ley 2055
ae 2020

El municipio de Casabance no cuenta con ruta de atencion en salud para la prevencion de violancias en el
adulto mayor , por lo tanto se propone socalizar con el Comité de Adulle Mayor y estructurar unas mesas
tacnicas que permitan definir, visiblizar y avanzar en 2l proceso de construscidn de la misma coma &l comils
dasda el ejercicio da sus funciones aperta en esto oroceso, s orienta proceso metodolSgice parz la
construccisn de la misma, tenierdo en cuenta la impertansia de reaizar, Un mapea de actores Inslitucicnzles,
quharnamentales, cemunitarics y de la sasiedad Civil que nos indigue el nivel de oferta inslitucional del
municipia ¥ la capacidad instalada de fortaecer redes de Apoyo, s2 debe dentificar el tipo de maltrala mas
ecurrerte en el munizipio con repcries insttucionales y comunitarios v da la sociedad civil 52 dabe elasorarun
Tapeo de lunclonss institucionales con relacian a la recepcion y direcconamien:o de los casos denunciados o
reportados. Eslos insunos parmitican una vision real de la situacion de las personas mavores con reacion a
las violenclas en gl municipic de Falan,

Fn cuarto a Cowilé Municipal de Alencién al Aculte mayor ks ceerdinadora de salud adbliza refiere aue a la
facha no sa ha reactivade, ya que 25 una funzion del &rea de psicologia y aun no se contratada dicha érea del
conocimiante dentro de la DLS, por parte ce la prafesicnal de apoys se sugiere reactivar el comile de manzma
inmadiaa ya qua asté finalizande el primer timestre del afo y deben formular v Plan de Accidn y este debe
ser acardes can las furcionas del comité y articulzdo d2 manera intzrsectorial o intennstitucional, sa ganara un
compromiso de ravisién da 1a resclucién de confimacion, [og integrantes del mismoa y 135 lunziones, Una vez
asta identificado al decumrento enviar al cormec eleclridnice garontologia tolita W amall cem  para ravision y
ajustes

El Tema de ruta ce atencidan v Comté ce Adulto Mayar se abordara con mayer profundidad er el groximo
enc.ientro de asislanc a cnica

Regoluci i8 |

Paqa finalzar s= hace una exposicion en general con relacién a las categorlias, bipo de Intervencidn e
instrumnantas de valoracion gue se deben tener en cuenta on el grupo poblacianal -Adulks Mayor v gue deben
sar vigiladas par las S5 municioales. La socializacian sa rezliza en el s guiarre orden

Las Rutas |ntegrales de Atanzdn 8 Salud — RIAS —dafnen las condiviones necesarias para asegurar la
ntegralidad en la atencién por parta de los agentes del Sisterna de Salud (territoric, asegurador, prestador) y
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te alros sectores. Ordenan 1a geslidn intersectorial y sectorial como plataforma para la respuesta que da lugar
a las atenciones/intervencicnes en zalud dirigidas a todas las personas, familias v comundades, & partir de. )
Acciones intersectorialas v saciorales crientadas a promover 8 blanestar y el desarallo d2 las personas,
familias y comunidadas, i) Alencionas individuales y colectivas para la premocion de la salud, prevercion de la
enfermedad, diagnastico, tratamianla, rehabilitacién y paliazién y ii} Acciones ce cuidado que se esperan del
individuc para al manlanimiento o recuperaciin de su salud.

El ohjetivo de las RIAS es garantizar la atencion integral en salud & las personas, familias y comunidades a
partr de intervencionas de valoracion integral de la salug, deteccién tEmprans, profeccidn sspecifica,
diagnastico, tratam ento, rehabiilacion, paliacion y educacian para la salud, teniendo 2n cuenta el mejoramiento
dz2 la calidad en tedo el conlinuo de akencidn, 2l logro de resultados esperados en salug, la saguridad y aumento
da la satsfaczion cel usuaria y 'a optmizacidn del usa dz 128 recursos
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+  indice de Katz

Es un instrumesnts pars svaluar & independancia de une parscna on Sdan a lo reabizandr d2 las
actividades bascas de [a vida disis Frnowuchas casos puedsz ser canteszado por la propiz parsana
e atros deben se-los faniiases o el cuidador. La heramienta caens con seis terms dicoldmizes gae
evalUar |a capacidac o incasacoad da gfectuar uia scrc de tarzas. La capacidad para realizer cada
wan dz as bareas s=valsra con O mieclias que aincapacicas, con 1 El progrera cealic 1a puniuacidn
fnal y clasifizz 2 la persona  en Wres grades dz ncapacdad | severa, modersda v susencig de
Inzapacicad)
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El indice de Barthel (IB) es un instrumento que mids la capacidad da una persona para realzar diez actividades
de la vica dieria (AVL), consideradas como basicas, obtenigndose una estimacian cuantitativa de su grado ce
independencia, Las actividades que valora son comer, bafiarse, veslirse, arreglarse. hacer deposician, orinar,
usc del retrete, traslaco sillan/cama, deambulacian y subir o bajar asealaras: y les asigna una puntuacion (0, 5,
10, 15} gegur el tempe y la necesidad de ayuda que nzcesita para llevariz a cabo, obteniércose una puntuacién
total que varade d a 100 [senda 0 totalmente depandisniz y 100 tialmente independientz). Es 7acil de aplicar,
aprandery de interorctar ro leva, poar térmirc media, mas ce disz minutes y es bien aceptada por los paciznles.
Es un buen predictor de mortalidad y de respuesta a los tratamientos de rehab litacion. Valera bien la necesidad
de hospitalizacion y el resultada funcional final.

Escala de Lawton y Brody
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Las actividadzs instrumentales de la vida diaria son actividadas més complajss que las actividadas basizas de
la vida diana, ¥ su reaizacidn permibe gue una persona pusda ser indspendia=te dzntro de Una comunidad.
Incuyen kerees doméslicas, de movilidad, dé adnmnistracian dal hagar y e |a propledad; cogar &l artohis:
preparar la cemida y realizar compras, entre otraz. Lin asfudio praspactive ha vaerado aslas setividadas
mediante la escalz de Lawlan y Brody. Es 5 un instrumento ampliamente util zado e 1a geristrla. Valers |2
capacidzd del paciznle para realizar actvidades Instrumanlalas necesarzs an al dia a dia para vivir de
mangra indepandiente. Estd compuesta por 2 itemsa:

- Capacidad para usar el teléfong
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- Hacer compras

- Preparacion de |2 comida

- Cuidadn de la caza

- Lavado da la ropa

- Uso de medios de trasporte

- Responsahbiidad razpach a la medicacion

- Manejo de ssuntos econdmicos.

Para evzluar correctamenie los items resulla importante diferenclar sl al paciente podia llevar 2 cabe
anteriormente #sa aclividad. Ademdés, esta escala da mucha importancia a las tareas comesticas, por lo que
an nuestro enlorna los hombres sueler cbterer menor puntuaciin. Para superar el sesgo producido por el
géners

Las respuestas a cada itam puaden serQ{incapar, parcialmente capaz) o 1{capaz) La ounluacion finzl
©s |a suma del vaor de todas |35 respuestas ¥ oscila entre O {maxima dependancia) y & {indapandencla
total)

No se requiere una formac 6n espeacial de la parsena dque va & administrar en el instrumente, por [0 que
resulla muy Ot para sd uso en diferentos institucion2s, Esla escala puede ser administrada tanto &l
pacianie coma al cuidador.

ECOMAPA- FAMILIOGRAMA : Nos pamila estudiar la estruclura lamiliar dz un individuo v s relacidn con el
contexto , identificands factores da riesgo  condicionas de vulnerabilidad que permite direccionar @ olics
servicios de zalud | lagranco una stancidn integral 2 elaboracion del Familiograma toma vital impertancia
cuzrdo s= emplea para datectar problemas emacionales oculios o afecciones psicosociales
significatives, ya que nos permite descubrr mejor 1as cuestiones familares por las que esta atravesando el
Faciente.

Es por esto que esta demastrads, sagin Regers y Cohn, que su uso rutinario en la atencion primaria mejora
aignificativamente la detecclén de los datos que hacen referencia a la estructura familiar, repaticion de
enfermedades y patronas relacionales familiares.




GOBERNACION DEL TOLIMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cadigo:
FOR-GE-002

Version: 03

MACROPROCESO:

GESTION ESTRATEGICA

Pag. 10 do 12

ACTA DE REUNION

Vigente desde:
04/08/2014

COMPROMISOS ¥ TAREAS

COMPROMISOS ¥ TAREAS

1

PLAZO

RESPONSABLE CUMPLIMIENTO

| :
DBSERVACIONES

Revisar por conezjo municipal
i existc  Politics  Pbliza
aprohada

Idenlificar [a Modalidad de los
Cenlio de Largz Estancia de
Muncipio y benaficiarios de
cads uno ¥ tips de vinculacién

Coordinazion de Salud | Inmadiatn

publica

Coordinacicn de Salug
plblica

Inmediaic

Agendar visitas da verifeacicn
dz cumplimienta de los
requisitos minimas e
funcicnamientn s las
institucicnes da larga Estancia
gel Municiplio

Enviar o actividades
propuastas a0 el PIC a la
profesional de apoye de @
38T an el componente de
enveecimiento v Vejsz para
ravisian ¥ reapaciiva
crianiacicn

Verifizar al tipe de Programa
de atencidn en  modalidad
exiernos qua contampla el
munizipic y qus raaliza con =l
hogar de ‘arga estanza gue
funciora an el area urbana y
sl esha accrds a s la ley 1275
e 2009 v resalucion 024 de
2018 v 055 de 20718

Coordinacion da Sziud

Lhblica
P Mays

Salud Una wvez astér

formu'adas

Coordinacion de

FPuklica

antes  da
con ol

Enwviar
contratar
Hospital

Coordinazién de Salud

Publica Inmediate

Reviza® |g Rezolucion 3230 da
2018- Matriz rutz de alencion
al  adults  mayar =]
ingtrumentos  de  valoragion
detallados en esta acta

De
cronograma
senuimiento

scuerda  zl

Salud o

Coondinasion
Fukilics

de
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7. Aclivar comité municinal da
adulto mayor, formular Plan da
Accidn con las orientacianas
dacas y enviar documents a la
Frofesional de apovo dz la
E8T

Coordinacian de Salud

Publica Inmzdiato

g8 Definir proceso de
conslruocian de Rula  de
gtencidn para prevencian da 2 meses
vinlencias en el A0

REGISTRO FOTOGRAFICO
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LDEIJEI'WD DE LA | Brindar Asistencia técnica en la dimension Poblacionss Vulneraolas, |

REUNION: compoenente Envejecimienio y Vejaz al Municipio de Murillo
LUGAR: Alcaldia Municipal-Secretaria de Salud
S HRAEA PAULA ANDREA MORENO SIERRA
ASISTENTES
| Rafael Ardils | Enlace Adulto Mayar '
Juan Camilo Aguilar Gonzalez Prafesional de Apoyo- S5
Paula Andrea Marens Sierra Profesional de Apayo — SST ]
| Mada del Pilar Rincéri Flarez Coordinadora- Hogar Dia |
" ORDEN DEL DIA: =
1. Saludo a lus asistentas y socializacién dal objetivo de la asistencia 1&chica
2. Asistencia téenica Componente Envejecimiento y vajez | Lin=amientos Politica FPiblica.
Hogares de larga estancia, cenlras vida- ruta da atencian en salud an prevencion sobre
cualguier tipo de violencia hacia el adulto mayer, ley 1B50- Plan lacal de Salud, escalas de
valoracion integral al adulic mayor aprobadas por [a Resolucidn 3230 de 2018
3. Orienlaciones Plan de Accion del Comité Adulto Mayar
4. Campromisos
3. Cierre de |la Reunidn -

| DESARROLLO DE LA REUNION:

; [

Saludo de los participantes

Sienda las 2:00 pm. del dla 23 da marzo de 2021, se da inicio 2 |a jornada e asistencia
técnica con el fin de orentar acciones para al fartalecimiento de los programas sociales
dirigidas a ia poblacian mayor del municipio de Murillo. se realiza |a respectiva presentacion
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s& agradece por el espacio v se procede al desarrollo de la tematica
2. Asistencia Técnica

Politica publica envejecimiento y vejez

Rafael Ardila Enlace del proegrama ge Colombia Mayar del munigipio refiare que dentro del Plan ds
desarrllo del municipio no guado contemplado |a formulacion de politiza plblica de envejesimients y
vejez, para corrohorar gsla informacion se le pregunia a la secretaria de salud la Dra. Racié Mireya
reafirma gue efectivamente durants esta vigencia no se hara politica publica y que las acciones
dingidas a la poblacién mayor estan conternpladas dentro del  sector salud y proteccién social
posterior a ello se revisa &l plan da desarrollo en conjunto con el funcionario para tener mayor claridad
sobre las acciones cenlempladas para garantizar el gjercicio de derechos da as Pm del municipic en
donde se hace enfasis en Mejorar la calidad de vida del adulte mayor y las personas con condicion
de discapacidad, a través de diferentes procesos intersecloriales, intergeneracionales, de
capacitacion vy asociatividad, respete, restablecimicnto, asisiensia, ¢isrcicio v goce eleclivo de sus
derechos, a nivel individual, familiar v coleetivo, eepacios de convivencia can armonia @ inclusisn
social puedan expresar sus conogimientas, experiencias y vivencias a las nuavas generacicnes a fin
de lagrar dignificacién en su interrelacion gensracional.

Esirategias

* Adecuacion de la infrazstruciura y dotacion del Hagar Dia San Felipe. con el fin de contribair
a mejorar la calidad de vida de la peblacian adulta mayor del munizipio.

¢ (enerar espacios de participacién para las personas en su ciclo de vejaz.

e Garantizar condiciones de proteccion social inlegral al adulto mayar, de acuerdo con la Ley
1251.

» Capacitacidn a cuidadores y personas con discapacidad en normatividad y acceso a la justicia,
promacion da la no vialensia y la convivencia familiar.

+  Oporlunidades para 'a recreacion, la cultura y el aprovechamizsnte dal tempo libre con
condician de discapacidad.

+ Gestion y apoyo de ayudas técnicas e inclusién producliva para las oersonas con
discapacidad. - Realizar eventos yio aclividades de promocidn de los dereches de la poblacién
en sitlacién con capacidades diferentas.

» Beneficiar a las personas con discapacidad con ayuda de locomaocian e implementos
terapeuticos.

Una vez socializadas las estrategias del plan de desarrollo se sacializa los lineamientos del ministerin
con refacion a la importancia de disefiar un plan un municipal de atencidn para personas adullas
( mayores para gus sea ejecutado v evaluado durante el pericdo de [a administracion actual.
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Plan Municipal da Atencidn a Personas Mayores

Con base en los ohjelivos, matas e indicaderes definidos tante por la Polllica Macional de Envejecimientc
Humana y Vajaz como par la Politica Depaitarnental de Envejecirriznto Humano y Velez, les sdminstracionas
municipales deberan formular un Plan Municipal de Alencidn Integral de las Parsonas Mayares, al
Envejecimizntc Humano i la Vejez que permita la sjecucitn de acciones, aclividades e intervenciones
nirigidas a asta grupo poblacional, dantro de su jursdiccion
El Plan Municipal da Alancién debe Conlisne

¥ Lines Baze- DX =sociodamografico Participativa con F'M

¢ Marco conceplual que incluya Envelecimiento activa, dependencia y cuidado

Y Acciones Intarsectoriales cefenidas

Atener an cuanta:
¢ Campos de Intervencidn

e+ Metas

s Incicadoras

s Medics de Verificacian

+ Responsables

¢  Competencias { municipio)

Ley 1315 de 2008 v Normatividad para Cenfro Vida

Para continuar con |la asistencia 1écnica la DLS invita a la coordinadara del Hogar dla San Felpe
quien refiera que 21 el municipo no cusnta con hogares de lamga estancia para la alencian de
personas mavyores, que solo cuenta con el hogar dia, el cual funciona en las inslalaciones de una
vivienda propiedad de la alcaldia, en la actualdad se esta brindadando servicios en modalidad
domigciliaria y en algunos cagos cuando se cansidera necesano an modalidad atermancia con todas
los protocolos de bioseguridad establecidos para tal fin. Las Pm reciben servicios de alimentacion,
atercion psicosccial apoyo an atancion primaria en salud y orientacian de actividadas racreativas,
fisicas y ocupacionales, a la fecha sa benefician alrededor de 27 adultos mayoras. Maria del Pilar
rafiere gue el municipio lizne una casa en la cual estan habitando 4 adultos mayores gue pertenacen |
al programa, debido a su situacion de abandone la alcaldia decidio clorgarles esa vivienda da manera
temporal mientras resuelven temas de restablacimiento de derachos ¥ de consacucion da un lugar
gue cuente con lzs requerdmiantos minimos de estancia de adultos mayores. La Dra Racid refiere que
en la aclualidad la administracion esta iniciando el proceso de construccion de un centro de larga
estancia, esta proyecio se encuentra en fase de diseno. La Proefesional de apoyo de la 35T sugiere
analizar el caso de eslas cualro(4) personas mavares ya gue viven solas, en candiciones de
infraestructura que no garantizan la seguridad de las personas y con ausencias de pracesos
asislenciales y de cuidado generando un riesge para su bienestar integral, por tal motivo deben
considarar acalerar pracasos por Comisaria de Familia para dar cumglimiente a la ley 1850 y tamar
decisiones acordes a la realidad de las PM ya sean restituyendo derechos en familia ¢ garantizando
estadia en algun CPSAM gue cumpla con requerimignios de funcionamiento. Por olra parte s se
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procede a explicar a la coordinadera del centro vida y de manera detallada la ley 1276 y la resalucion
024 de 2017 y D055 de 2018

La Ley 1276 de 2009, describe un perfil del usuario para estos cenlros vida definiendo que sean
personas mayores de G0 afios las beneficiadas. Y exceptua a aguelus que son menoras de 60 v
rmayores de 55 que cumptan con condiciones de desgasta flsico, vilal v psicoldgica v asi [o ameriter.
Dentra de este lltimo rango de edad también estan previsto atender a la poblacién victima, personas
con discapacidad, gue perlenezcan a las etnias, ROM o gitanos, y poblacian NARP Negros,
Afrocolombianos Raizales y Palangusros.

3e hace clandad en que se deben pricrizar personas adultas mayores de nivel | y || del Sisben,
personas que segun avaluacion socioecandmica requiaran para mitigar condicianes de vulnzrabilidad,
asilamienio o carencia sccial. En este santido se hace importanie recordar que el programa cenlra
vida es una entidad creada y financiada por la Ley 1275 de 2008, donds se explica la distribucion de
los recursas estampilla.

Se explica de manera puntual cada uno de los 11 puntos que determina la narma para la atancion de
las Fersonas mayores

* Nutricion

* Atencién psicosocial

*Alencian primmaria en salud - Articular

*Capacitacion an aclividades productivas

“Pramaver el Deparde cultura y recreacidn, sumiristrado por parscras capaciladas.
*Encuentros intergeneracionales

*Promuocian del trabajo asocialivo

*Promocian de |a constitucidn de redes para el apeya permanente de los Adulics Mayares,
Uso de Internet.

Ademas se sugiare que praviamente a la implementacion dal programa centro vida se debe realizar
un diagnastico o caracterizacidn de la poblacion para conocer 2l perfil psicosacial, ocupacional y de
intereses de las personas mayores, esta permitird que el programa llegue realmente a poblacion en
alta vulnerabilidad econdmicay sacial v con accionas centradas en los requerimientas de las personas
mayares.

Maria del Pilar Comenta gue =l Hogar Dia funciona los 12 meses del afio y se financia con recursos
propios , que la mayaria de las actividades mencionadas en la canasta de sarvicios se reslizan con
apoyo de funcionarios de |a alcaldia o prafesionales del PIC, ademas olros seclores comunitarios se
vinculan para proteger a las PM. El centro cuenta con caracterizacian de los beneficiarios en donde
se identifican varios aspectos cemo edad, EPS, diagndsticos. puntuacién del sisben v copias de
documentos coma cedula de ciudadania e historias clinicas, las adividades se realizan de acuerde |
a los gustos @ intereses de las personas mayores. La profesional de asitencia tonica indaga sobre el
procaso de auteevaluacian de cumplimiento de estandares de calidad, para o cual maria dal Pilar
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refiere que durante su centrato nc se ha realizado ninguna, par lo tanto se crienta en la ley 1315 ds
2009 Ia cual reglamenta la habilitacién para la prestacion del servicio de los Gentros o Instituciones
de Promacion y/a Proteccian social para |la Persona Mayor y ge diclan otras disposiciones. El Articula
14 delaley 1315 de 2008 define El seguimienta de vigilancia y conirol a los centros de protescidn
social, de dia 2 instituciones de atencién para adultos mayoras y/o de personas en situacion de
discapacidad corresponde a las Sacretarias de Salud de los niveles Departamantal, Distrital v
Municipal

Para facilitar esta tema se socializa la encuesta del Ministerio de Salud v Proteecion Sosial que facilita
la vigilancia del cumplimiente de estandares y cuyos abjetivos son:

" ldentificar la situacion actual de los centros de prateceion yin promocian social que prastan servicios
sociales a las personas mavares en los larilorios, sean esios de residencia o de atencion en loe
centros dia o vida { dia.

|1 Establecer 2l avance hecho tanto por parte de las entidades temitarialas ¥y coma I8s inslituciones
crestadoras de servicios sociales para personas mayores, para dar cumplimiento a los estandares de
calidad a |os establecidos en la normatividad vigente

|11 Propender por la dignificacidn ds las personas mayores en los centros de proteccién y promocion
gocial en fode el territorio nacianal.

Con Maria del Pilar se generan compromisos para el desarrolio de accicnss de auloevaluacian con
ejercizios de Plan de mejera.

Planes de Accidn desde el Sector Salud y COAJ

A la fecha ELCDAI y las acciones PIC estan en proceso de canstruccion, La persona responsable
88 @l Profesional de Apoyo Juan Camilo Aguilar Gonzalez, el rafisre que una vez lengan esta
infarmacian serd remitide via correc electrénico a la profesional de apoyo de la SST. Para esta
vigencia s2 recomiencan astrategias que resinifiquen los procesos de envejecimiento y promueva la
vejez desde |as habilidades y capacidades y desmitifiguen la concapeicn de vejez paloldgica. Por elln
ge sugiere rasatar desde acciones de alto imgacto comunitario v de difusion masivas la
conmemoracion de fechas especiales como los son 15 de Junio dia  la ne violencia contra las
Personas Mayores, Ultimo domingo de agosto; dia nacional del Adullo Mayor) y 24 de noviembre:
Conmemoracidn del Colombiano de Oro), ademas campanas interactivas de promocidn del buen trato
y aclividades de fortalecimiento a cuicadares.

Resolucion 2280 de 2018

En este espacio |a sacializacicn de esta resolucian se realiza con al profzsional ve Apoyo Juan Camile
| Aguilar, quien tiene gajo su respensabilidad las accicnes de vigilancia del municipio se explica que
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Las Rutas Infegrales de Atencion en Salud - RIAS—definen las condiciones necesarias para asagurar
la integraldad en la atencion por parle de los agentes del Sistera de Salud (territorin, asagurador,
prastador) y de otros seciores. Ordenan la gastion intersectorial y seclorial como plataforma para la
respuesta que da lugar a las atencionesf/intervenciones en salud drigidas a todas las perscnas,
familias y cemunidades, a partir de: ) Accionas intersectoriales y secloriales erisnfadas a promover
el biznestar y el desamclle de las personas, familias y comunidades, i) Atencionas individuales v
colectivas para la promocidn de la salud, prevencién de la enfermedad, diagnéstico, tratamiento,
rehabilitacion y paliacién y iii] Acciones de cuidado que se esparan dal individuo para el mantenimientoe
0 recuperacion de su salud.

El objetivo de las RIAS es garantizar la atencion integral en salud a las personas, familias y
comunidades a parlic dé inlervencionee de valoracion integral de la salud, deteccién temprana,
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proteccién especiiica, disgndsiico, tratamiento, rehabilitacién, paliacién v educacidn para la salud,
teniendo en cuenta el mejoramiente de la calicad en todo el eontinuo de atancién. el logre ds




Codigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA PL EclNe
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROGESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 7 de 14
Vigente desda:
ACTA DE REUNION SANRI01 2

1 i T I " T 5 -
'resultados esperades en salud, la seguridad y aumento de la satisfaccion del usuario y |a optimizacién
del uso de los recursos

e Indice ds Katz

Es un insrumenic pasa evaluar la indspendencia de Lna persona en cuanto a la realizacitn
ce las aclividades basicas de la vida diaria. En muchas casos. puede ser contestade per la
propia persona, en clros deben ser los familiares o 2l cuidador. La haramienta cuenta con
s2is ilems dicotomicos gua evaloan la capacidad o incapacicad de efactuar una serie da
tareas. La capacidad para realizar cada una de las tareas se valara con 0 misntras nue la
ncacacidad, con 1. El programa evalla la puntuacidr final, v clasifica a la persona an tres
grados de incapacdad.( severa. modzarada y ausencia de Incapacidad;
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+ Indice de Barthel

El indice de Barthel {IB) 25 un instrumento que mide |a capacidad de una persona para realizar diez
actividades de la vida diaria (AVD), consideradas como basicas, obteniendoss una estimacion
cuantitativa de su grade de independancia. Las actividades que valora san camer, bafarsa, vastirse
arreglarse, hacer deposicion. orinar, uso del retrete. traslado sillonfcama, deambulacidn y subir o bajar
gscalaras; y les asigna una puntuacian (0, 5. 10, 15) segun el tiempo y la necesidad de ayuda que
necesita para llevarla a cabo. oblenigndose una puntuacién total que varia de 0 a 100 (ziande )
totalmente dependiente y 100 totalmente independiente). Es facil de aplicar, aprencer y de inferpretar
no lleva, por térmne mesio, mas de diez minwios y es bien aceptada por los paciantes. Es un buan
predictar de martalidad v de respuesta a los ratamientos de rehabiitacién. Valora bien la necesidad
de hosptalizacian y el resultado funcional final.
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Escala de Lawton y Brody

Las aclividades instrumentales de la vida diaria son aclividades mas complejas que las
actividades basicas de |a vida diaria, v su realizacion permite que una persona pueda ser
independientz dentra de una comunidad. Incluyen tareas domésticas, de movildad, de
administracidn del hogar y de |a gropiedad, coger el autobus; praparar la comida y realizar
compras, entre otras. Un estudio prospactivo ha valorado estas aclividgades mediante |a
escala de Lawton y Brody, E2 uninstrumento ampliamenie utilizado en la geriatria. Valora la
capacidad dzl pacienie para rzalizar actividadss instrumentalas necasarias an el dia a dia
para vivir de maneara independientie. Esta compuesta por 8 iterns:

- Capacidad para usar el teléfonoc

- Hacer compras

- Preparacior de la comida

- Cuidado de la casa

- Lavade de la rapa

- Us0 de medios de trasporle
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- Responsabilidag respesto a la medicacion

- Manejo de asuntos ecandmices.

Para avaluar corractamente los items resulta importante diferenciar si el paciente podia
llevar a cabo anleriormente esa actividad, Ademas, esta escala da mucha importancia a las
tareas domeésticas, por lo que en nuestro entame los hombres suelen chtener menor
puntuacion. Para suparar el 58690 producide por el géners

Las respuestas a cada ltem puadan ser O (incapaz, parcialments ¢capaz) o 1 (capaz). La
puntuacién final es la suma del valor de todas las respuestas v oscila entre 0 (maxima
dependencia) y 8 (independencia total)
No se requiere una fermacion especizl de |a persona que va a administrar en el instrumento
por le que resulta muy Gtil para su use en diferentes instituciones. Eata escala pusde ser
administrada tanto al paciente como al cuidador,
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ECOMAPA- FAMILIOGRAMA : Nos permite esludiar la estruciura familiar de un individuo y
s relacicn can el contexlo |, identificando factores de riesgo |, condiciones de vulnerabilidad
aqus parmite  dirgccionar a  olras servicies de salud | loegranco una ateneion integral la
elabaracién del Familingrama toma vital imparancia cuando se emp'ea para detectar)
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problemas emocionales ocultos o afecclones psicosociales significatives, ya que nes
permite descubnr mejor [ag cuesliones familiares por las que esté aravesando al pacisnte.

Juan Camilo refigre que es pracise realizar una reunidn inicial con o garents de la IPS “Ramén Maria
Arana y su equipo de trabajo antes de iniciar la primera visita de seguimienlo con el fin de aricular las
acciones y dar a conocer |0s instrumentos.

Cornité Municipal de atencidn al Adistio Mayor

El municipio de Murilio a la facha no ha realizado la primera reunidn da Comité del adulto Mayar, por
lo tarto no cuentan con reaclivacion del mismo, Rafael der de esls proceso comenta que el primer
comité esla previste para mediados de abiil y que le parece muy pertinents gue la Profesional ds
Apoyo acompafiara la reactivacién del mismo. El encuentro se disefara de modo prasencial y virtual,
con relacion a esta invitacidn se acuerda que debe realizarse con antericridad para agendar
participacion. En conjunto con el funcionario se realiza revisién al decrelo de conformacion del comité
que fue en 2017, por lo tanto se sugiere actualizaria y realizarle modificaciones en cuanto a
Integrantes, feniende en cuenta a la importancia de incluir personas adultas mayeres, Funciones dal
comité para que se evidencia una rol mas prepositiva de los intsgrantes v articulado con la politica
Publica Macional, se gensran compromisos con relacion a arientaciones sabre modificaciones y
actualizacionas del documento.
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COMPROMISOS Y TAREAS

COMPROMISOS ¥ TAREAS

RESPONSABLE

1. Activar el Comité de Adulta
Mayer, ajustar y aclualizar
decrete de conformacidn y
elakorar Plan de Agcion

Enlace Adulta Mayor

PLAZO
CUMPLIMIENTO

Inmediato

2. Reaslizar seguimiento
situscidn dsl Ceniro dia
Hogar San Felipe y de la
casa donde habitan 4
adultos mayares en
abandeno v que estan bajo
la  rasporsabilidad  cel
municigio de acuerdo a la
ley 1315 de 2009,
utilizando instrumento de
identificacian de
instituciones para adulios
mayoras de Min salud

Coordinadora Centro
Dia

2 meszes

3. Levantar al parfil
sociodemografica y  de
hahilidades y capacidadas
de los Adultes Mayares del
programa Centro Vida

4. Articulacién de actividades
FIC- Flan da dasarrollo

Coordinadora Centro
Dia

2 mases

OBSERVACIONES
Invitagién a
pariicipar dsl
Comité a

Asisiencia
Técnica S8T

Prafesianal Apoyo a

Secrefaria de Salud
Municipal

5 Actvidades acordes a las
orientacionas da la 3280

6. Revisar la resalucicn 32B0-
Rias- adulto Mayor

Frofesional Apoyo a
Sacrataria de Salud
Municipal

Profesional Apoya a
Secretania de Salud
Municipal

Inmediato

Inmediata

Inmediato
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OBJETWVO DE LA | Brindar Asislencia tecnica

RELNION: componente Covejecimiento y Vejez al Municiplo de Honda
LUI_f.'.'_i_ﬁf Ri Seuretaria de Salud- Alcaldia Municipal
| RERACTADA — pAULA ANDREA MORENO SIERRA

i
2.

g o

Hibrica Andrea Cruz Carzon
Paula And rea Morena Sierra

en la dimansién Pablaciones Vulnerables,

ASISTENTES

Coordinadora de Salud P

| Prefesional de Apeyo 5571

ORDEN DEL DIA:

Sdlude Y socializaciin dol objetive de |a asistencia téonica

Asistencia técnica Componenle Envejecimiento y vejez ( Lineamisntos Polifica Publica,
Hogares de larga estancia, cantres vida- rula de atencion en salud en prevencion sobre
cualguier tipo de viclencia hacia el adulto mayor, ley 1850- Plan jocal de Salud, escalas de |
valoracién inlegral al adulto mayor aprobadas por la Resolucion 3280 de 2018

Crienfacicnes Camité Adufto Mayor
Compromisos
Cierre de Ia Reunlon

DESA'IiRdLLD'DE LA REUNION:

1.

Saludo de los partlcipantas

Siendo las 9:00 a.m. del dia 24 de marzo de 2020 en las insialaciones da la S8 municipal
se da inicie 2 la jpraada  de asistencia técnica con el fin de orianlar acciones para al
fortalecimiente de Ios programas soclales dirigidos a la poblacian mayor dal municlplo de
_Henda y se hace la respecliva presentacidn de cada uno de los temas a desamollar durante
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la joimada de asistencia técnica
Asistencia Técnica

Iitica publica envelecimien Ve

El municipio de Honda cuenla con Politica Publica aprobada a Iraves Acuerdo NO 019 del
05 de Noviembre de 2017 Junlo con Monica Andrea se revigaren las lineas y los ejes
estratégicos para relacionarlias con las metas del plan de desarrolln. Se encuentra que astas
ullimas ceinciden con acciones contempladas en el decumento de PP, teniendo on cuenta
gue a la fecha de aprobacién atn estaha vigante |a varslon anterior de la Politica Piblica
Nacianal, se encuentran vacios en temas de difusidn y Monitoreo v evaluacion por e tanto
se sugiere revisar tanlo el decumanto actual de Politica Publica Nacional, como la guia de
Formulacion de Politica Piblica de envejedimiento y vejez del ministerio de salud. Monica |
Andrea Preguntz que el seguimiento y evaluacion del cumplimiento de lkas metas
contempladas en ls Politice Pdblica a quien se le presentan? Como gl documente ne define |
uni plan de Montoren y Evaluacion, se suglera que Iniclaimante se socialize con e Comitéd
de Adulto Mayor, i Comilé de Politica Social y en los espacios de rendicion de cuentas; |
ademas se llaga a la conclusion que la actualizacidn del documento serd un tema que
eslard presente en el primer encuentro del Comité y previo a ella Mdnica Socializard el teina
con la Direcaion Local de Salud y el alcalde Municipal en una mesa de trabajo va que los
ajstes muy sequramente requiere de asignacidn de presupuestic. Para forlalecer gl tema se
hace una rewision y explicacion general de oz EJES ESTRATEGICOS, LINEAS DE
ACCION ¥ METAS DE LA POLITICA PUBLICA NACIONAL

Eje 1: Promocicn y Garantia de log Derechos Humanos de las Personas Adulias
Mayores

Lineas de accidn
Ferlalecimicntn dz 3 parficipacién ciudadana & infegracién soclsl de los individuos y

cofectivos de personas adullas mayores

Promocion y formaciin en derechos de las personas adultas mayores

Protecgian legal, gestién nermaliva y fomenlo del accese ciudadang a fa justicia

Monltorao v avaluacion del cumplimiente de los dereches humanos de las personas adullas

mayoras

Eje 2: Proteccidn Social Intsgral
Ampliacién de la seguridad en el ingreso
Pralaczion y garantla del derecho a ka salud
Desarrollo de 1a promacion y asistencia social
Fomerto de |a seqguridad alimentaria y nulricional
Promacian de vivienda digna y saludable
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= Reconocimiento y protecclon del envejecimiento rural

Lineas de accidn

Eje 3: Envejecimiento Activo, Satisfactorio y Saludable
Lineas de accién
= Creacitn y fartalecimianlo de espacios y entormnoes saludables
»  Conslruccitn de culturas del envejecimianto humano y el bienestar subjetive an la
vejez ;
v Promocion, incorporacion y practica de estilos de vida saludable |

Eje 4. Formacion del Talento Humano & Investigacion
Lineas de accidn
+ Desarrollo da investigacidn sobre envejecimiento humano y vejez
+ Ampllacion de la formacion de lalento humane de niveles técnico, protesional y
aspacializadio !

Teniendo en cuenta lo mencionade anteriormente se genera compromisos relacionados con
{ Conversion del documenta en un instrumento digital y realizar una mesa de trabajo para analizar el
tema de ajustes al documento

Ley 1315 de 2005

£ Municipio de Honda ceenfa con dos(2) Instituciones de larga estancle para la atencion de
pErEOnas mayores., una de cardcler Frivado” Casa Lucia” v olra de cardcler Fublico * Asile San
Antonio® en este dlimo se atienden las Personas Mayores que son responsabifidad del municiple y
; para effo se direccionan recursos de estampifia. Se explica la importancia de conacer fa ley 1375 en
| donde se reglamenta ia hablitacion para 13 prastackin del servicio de loe Centros o Instituciones de
Promociin y/o Proteccion social para la Parsona Mayor y se dictan otras disposiciones.

Y darle aplicabilidad al Articulo 14 de |a Ley 1315 de 2008 en donde se  define El seguimiento de
vigitancla y condrol a los centros de prateccion seclal, de dia e instituciones de atencion para adulics
mayores wo de personas en siluacion de discapacidad corresponde a las Secralarips de Salud da
.lﬂs niveles Depeadamental. Dislrital y Municipel. Menica refiere conocer v lener experisncia en
vigilaneia, seguimienle y formulacion de planes de mejora para este tipn de Instituclenas, solicita
que se le suministre el documento de identificacion de instiluciones dé atencion a adultos mayores
del ministerio de salud; tenianda en cuenta la experiencia de la funclonaria no se puntualiza en este
tema, paro sl e generan compromiso da Visitas a instuciones - seguimienlos- y farmulacién de
planas de mejora para los dias 05 de mayo vy 21 de cclubre del presente afie; por o fanto an la
segunda Jornada de asistencia {écnica se revisaran avances de este procaso vy se vertfiicaran los
vajetw-;-s del instrumanle, los cuales hacen referencia a;

|
! ik —
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- Mdenfificar la situacion actual de los centros de proteccién y/o promocion social que prestan
| servicios saciales A las personas mayores en 05 terrilorios, sean estos de rasidencla ¢ de atenciin
en los centros dia o vida ! dia.

- Establecer el avance hecho tanto por parte de las entldades territoriales y come [as instituciones
prestadoras de sarvicios sociales para personas mayores, para dar curnplimiante a los estandanss
de calidad a los establecidos en la normatividad vigente

- Propender por la dignificacién de las personas mayares en los centros de proteccion y promocion
social en fodo el tentlorio nacional

En aste aspacio del desarrollo puniual de aste tema da Cantros de Larga estancla, se sngiera
realizar una actualizacion trimestral de las personas mayores gue se encugntran en modalidad de
Einstiimiunalizacﬂl e centros de larga eslansia en el municipio, adema de realizer una
identiticacion de personas mayoeres en abandonn en esias insfituciones y seguimienta con relacion a
las redes de apoya familiar para dar cumplimiento a ley 1850 de 2017

Normatividad para Gentros vida

La Ley 1276 de 2008, describe un parfil del usuario para estos cenlros vida definiendo que sean
parsanas mayoras de 60 anos 1as beneticiadas. ¥ exceptia 2 aquellps que son menores de G0 y
maycres de 55 que cumplan con condicionss de desgasis fislca, vital y psicoldgicn y asi ko ameriten.
Dentro de esle Gltimo rango de edad también estan previsto alender a la poblacion victima,
personas con discapacidad, que peilenszcan a las alnias, ROM o glancs, ¥y poablacion NARFP
Negres, Afrocolombianos. Raizales y Palanquaros.

=\

Se hace claridad en que se daben priorizar personas adultas mayores de nivel | y Il del Sisben,
personas que segin evaluacién socioscondmics raguieran para miliger condicionss de |
vulnerabilidad, asillamiento o carencia soclal. En este seniido s& hace Importante recordar que el |
programa centra vida es una entidad creada y linanciada por la Ley 1276 de 2008, donde se explica
la distribucion de los recursns astampilla.

i Se explica da manera puntital cada uno de 125 11 puntos gue determina la norma gara la alencién
| de las Personas mayores

“ Nutricion

* Atencion psicosecial

*Atencion primaria en salud - Articular
*Capacilacion en aclividades productivas
“Promaver el Deporte. cultura y recreacion, suminisirado por personas capacitadas.
*Encuenires infergeneracionalas
*Promocion del trabajo asociativo
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*Promocion de la constitucidn de redes para el apoyo permanente de los Adullos Mayares,
"Uso de Internet.

El Municipio de Honda esla en proceso de contratacién para la pussta en marche del programa
centio vida, Ménica sugiere que revisemas Ia contralaclon anterer para verifizar qua da les 11 |
| puntos de la canasta da servicios ge debe foftalecer ya que la contralacidn anterior se realizé de

i acuardo a los lineamientos por Covid 19, Revisando la contratacidn se encuentra que el proceso de
atancién fue de caracter domicliiario en donde se evidencia atencidn nutricional  y adlividades de
acompaiamiento Psicosocial y de atencidn primaria en salud a través de diferentas estrategias
acordes a Bioseguridad por Covid 19, Se sugiere fartalecer el [tem de encuentros ;
intergeneracionales, Promocidn del trabajo asodative, Promocién y constitucian de redes de apoyoe.
Manica se compramala & ravisar 8l proceso de contratacion para garantizar el cumplimiento de los
mismos, con relacion a la resoluclon 024 ia coordinacion da Salud Publica refiere que son muchas
axigencias y gue 4l recurso no alcanza para el cumplimiznio de |3 norma; por lo cual e hace
énfasis en ia impartancia de la confarmacion de redes de apoyo familiares, institucionales y
camunitarios que puedan establecer procesos arliculadas que favorezcan la atencién de fas
parstnas mayores en cuanto a las aclividades de stencion centrade en ia persona

| Ademas se sugiere que previamente a la implemenlacién del programa cenlro vida se debe reafizar
{un diagndstico o caraclerizacion de la poblacion para conocer el perfil psicosocial, ocupacional y de
interases de las personas mayores, asto parmilird que el programa Hegua realments a poblacién en
alta vulnerabilidad scondmica v social y con acciones centradas an los requerimianios de las
[Ersonas mayores.

Planes de Accldn dasde el Sactor Salud vy COAl

A la fecha el municipio de Honda se ancuantra an procese de farmulacién da las actividadas del
Flan de Salud Plbiica de intervencionas Colectivas. Para asla vigencia se recomienda que se fenga
e cuenia la fey 32680 pero a su vez la politica pabdica v el Plan de desarrollo con el fin de articuar
acciones gue den cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de desarrollo. Se sugiere
gbordar actividades y eslrategias que resinifiquen Ins procesos de envajecimianto y promueva la
vajez desde las habliidades y capecidades y desmitifiquen la concepeidan de vejez patoiogica, Por
elio se sugiere resallar desde acciones de alte impacto comunitario y de difuskdn masivas la
conmemaracién de fechas especiales como 08 son 15 de Junio dia la no violencia contra las
Personas Mayores, Ultimo domings de agosto: dia nacional del Adulto Mayor) y 24 de noviembre;
Conmemaoraclan del Golombiano de Oro), ademas sampanas inferactivas de promocion del buen
E Iralo v aclividades de fortalecimiento a cuidadaras.

Ley 1850 Ruta de Atencion

Esta tay lisne por objato reforzar las medidas de profeccion al aduite mayor an Gelombia y penalizar
a quiznes maltraten y abandonen a las personas adullas mayores.
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Lista de temas Imporiantes que trae la ley:

1. A partir de |3 expadicion de esta ley, sa modifica el Cadigo Penal para gue ge sancione con
multas y con prision de hasta de ocho (8) afics a guienss cometan actos ds violencia
intrafarniliar, mallrato v abandone contra les aduites mayares. La pana aumentara de la mitad a
las tras cuartas parles cuando la conducta recaiga sabre una persona mayor de sesenta (60)
anos.

2. Postula que &l qua somels a condicidn de abandono v descuido @ persocna mayor, con
sesenta anos o mas. genere afecizclon en sus necesidades de higiene, vestuario, alimenlacian
¥ salud, incurrird en prision de cuatro (4) 2 ocho (8) afos v en multa de 1 2 5 salarios minimos
legales mensuales vigantes.

3. Indica qua el Geberno Naclenal, a travas del Ministerio de Salud y Proteccion Sosial,
implamentard una ruwta de atencidn inmediala y delerminard los madies de comunicacian
correspondientes frente a maltratos contra el adulle mayor, 1anta en ambienles familiares como
e los cenlres de proteccion especial.

4 Adiciona el articulo 344 8 la Lay 1251 de 2008 solie derecho a los alimenlos v demas
medios para al manterymiento fisico de las persenas adultas mayores.

& Awutoriza crear la estampilla para el bienéstar del Adulta Mayar, comp recurso de obligatorio |
racauto para contribuir a la consiruccion, inslalacion, adecuacidn, dotacion, funcionamiento v |
desarrollo de programas de prevencidén y promocion de los Centros de Bienastar del Anciano Y
Centros da Vida para la Tescera Edad, en cada una de sus respaclivas enlidades lerritoriales. se
sugiera a las municipios apropiarse de la ley 2055 de 2020

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA «CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE LA |
EROTECCION DE 108 DERECHOS HUMANOS DE [AS PERSONAS MAYORESy, |
ADCOPETADA EN WASHINGTON, EL 15 DE JUNID DE 2015,

El municipio de Haonda no cuenta con rula de atencion en salud para preven 1as violencias an las
parsonas adultas mayoras. Manica refiere que conoce el proceso de construcsidn de rulas de
atenctén, por o lanto agenda una mesa técnica para el dia 13 de abril del presente afio en donde ge
abordara este tema y el proceso de cumplimiento de elaboracion de la rula ¥y en el proximo
encuentro de asistencia técnica se socializaran los avances

Comité Municipal de atencién al Adulto Mayor

El municipio e Honda realizard su primer comité municipat de adulle mayar el dia 1% de abril a las
300pm Manica refiere gue e encuantran &n prasase da compilaciin de los decrelos de los 19

Lcomites con las que cuenta el municiplo, a |a fecha no tiene el de conformacion dal comité, pera la
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integrantes del Gomité para que se evidencie la participacion activa de persongs mayores con voz y
voto. Ménica hace la nvilacion extensiva de la participacion de la Gobernacion del Tolima a través
da la prefesional de apoyo para al proxime 19 de abril a través de encuentio virlual, se agendsa 2l
compramiso, | as fachas eslablecida para fas reuniones de comitd en el municipio de Honda son: 19
de abril, 25 de Julio, 26 de oclubre y 13 de diclembre

é Resolucion 3280 de 2018

‘Las Rutas Inlegrales de Atencitn en Salud - RIAS—dsefinen las condiciones necesarias para
;asegurar la integralidad en la atencion por parte de los agenles del Sistsma de Salud (tenitorio,
‘asegurader, prestador) v de ofres secteres. Ordenan fa gestion intersectorial y sectorial como
| plataforma para la respuasla gue da lugar a las atencionesfinlervenciones en salud dirigidas a todas
las persunas, familias y comunidades, a partii de: i) Acciones inlersecloriales y sectoriales
‘arlenladas a promover e bienestar y el desanolle da las personas, familias y comunidades, ii)
 Atericiones individuales y colactivas para la promocion de ia salud, prevencidn de la enfermedad,
| diagndstico, Tratamiento, rehabilitacién y paliacion y i) Accionas de culdado que se esperan del
Lindividuo para el mantenimiento o recuperacion de su salud.

LEl objetive de las RIAS es garantizer la atencion integral en salud a lss personas, familias y
comunidades B parlic de intervenciones de valeracién Integral de la salud, defeccion lemprana,
proleccién especifica, diagndslico, tratamiento, rehabilitacion, paliacion y educacion para la salud,
teniendo en cuenla e mejoramiento de la calidad en lodo el continuo de atencion, ef logro de
resultados esperados en salud, la segurided y aumenio de la satisfaccion del usuaria y la
optimizacion del uso de los recursos. Monica refiere que la funcionaria encargada de las actividades
da seguimienio al cumplimiento de las RIAS ya tlene agenda da las fechas y yue para el préixdme
ancusntro de asiglencia técnica se socializaran los avances, La profesicnal de asistencia 1écnica se
compramete a enviar la decumentacion para la verificacion de instrumentos.

geharan compromises para este primer trimesire y se sacializan las escalas de valoracion

 COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO [t
CUNMPLIMENTD  OBSERVACIONES

COMPROMISOS Y TAREAS RESPONSABLE

1. Avanzar en la masa de  Coordinacion de
trabain para analizar la = Salud Publica
aclualizacion y ajusles a Inmediale
la Politica Pohlica.




Codigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FoR-0o00
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pég. 8 de B
Vigente desde:
ACTA DE REUNION D a/08/9014
2. Healizar seguimiento a | Coordinacidn e | Fechas o e e ".
raquisitos  minimos  de | Salud Publica establecidas de |
luncionamiento a centros acusrdo a | :
de alencién al adulto cronograma i
mayar y werificacion de desde la | =
redes de apoyo familiar Caprdinacion de |
A salud Publica | |
3. Bevisar Lingamiantos de | Coordinacion de |
funcionamisnto de | Salud Publica |
Cenlro vida de acuerdo Ulna Vez 5o Inicla ;
g la ley 1278 de 2000 y i .
resalucicn 024 de 201? ________
4. Realizar la  primera | Coordinacion de
masa tacnica para la | Salud Publica
canstruccon de la rula 13 de abril
de alencidn
5. Revisar la resolycion | e e
3280-Rlas- adulto Mayor : Enfermera [VC Inmedialo
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ACTANo. |01 FECHA:

HORA: |3:00 pm

DD |MM_AA |
24 |03 2021

OBJETIVO DE LA | Brindar Asislencia técnica en la dimension Poblacianes Vulnerahles_,.

ORDEN DEL DlA:

1.
2,

REUNION: | componente Envejecimiento y Vejez al Municipia de Mariquita
LUGAR: Secretaria de Salud- P.Ir:ald_l'a Muricipal =]
LS e PAULA ANDREA MORENO SIERRA
ASISTENTES
Carlos Lopez Técnico administrativo
Sunny Rojas Direciora Local de salud
FPaula Andrea Moreno Sierra Profesional de Apuyo 35T

Salude ¥ sccializacidn del objetivo de la asistencia tecnica

Asislencia técnica Componente Envejecimienta y vejez ( Lineamientos Palitica Piblica,
Hogares de larga estancia, ceniros vida- ruta de atencidn en salud en prevencion sobre
cualquier tipe de violencia hacia el adulto mayor, ley 1850- Plan local de Salud, escalas de
valoracian integral al adulte mayor aprobadas por la Resalucian 3280 d= 2018

3. Qrientacicnes Comité Adulto Mayaor
4.
& Cierre de la Raunidn

Comoromiscs

DESARROLLO DE LA REUNION:

Saludo de los participantes

Siendo las 3:00 pm. del dia 24 de marzo de 2021 se dainicio a la jornada de asistencia
técnica en las instalaciones de la Secrataria de desarrollo Sosial del municipio de Mariguila
con el fin de ariantar acciones para el fortalecimiento de las programas sociales dingidas a la |
pablacion mayor dal municipio de Mariguita y se hace |a respectiva presentacion de cada uno
de los participantes y temas a desarrollar durante la jornada de asistencia técnica

Fnesta encuentro parlicipa el funcicnario enlace de adulto mayor y victimas, la Directora local
de Salud y la Profesional de Apoye de la SST, gerontéloga Paula Andras Morena Sierra
después del saludo y 1a presentacion se da inicio a |a actividad en el siguiente orden:
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2. Asislencia Técnica

Politica publica envejecimienio v velez

Tenienda en cuenta que en la circular 0418 del 23 de diciembre de 2019 emitida por la
gobarnacién dal Talima, &l municipic de Mariquita refleja tener un documento lerminado
Politica Putlica de envejecimiento y vejez vy listo para aprobacién por corcejo municipal |, al
indagar con la DLS y con el enlase de Vejez del municipio, manifiestan que no tienen
conocimiento sobre este tema o de algin documante administrativo, fisico o digital que asi
lo demuesire, Garlos Lépez refiere qua durante el preceso de empaime de la actusl
administracion na se hizo mencién alguna sobre este tema, por lo tanlo se dan orientaciones
con ralacian a indagar méas sobre este tema con el equipo de frabajo y a hacer una busgueda
activa de archivas virtuales o fisicos de la anterior administracion y asi verificar con certeza
la exislencia o inexistencia de este documento ya gue as imperiante recuperar esa
infarmacion para continuar con este procaso. Por consiguiente se proceda revisar el plan
de desarrcllo del municipio para verificar las eslrategias propusstas cen este grupo
poblacienal v se evidencia que las acciones van enfocadas &

»  Adultos mayorés con servicios inlegrales
« Campafas de sensibilizacién para analfabetismo an adultes mayoras

Teriendo en cuenta que el plan de desarrollo del municipio de Mariquita no tiene
contemplada la formulacion de Politica Pablica de vejez se enfatiza en la importancia da
recuperar &l documanto realizado en la administracian anterier ya que alli se ve reflejado
la realidad de las parsonas mayores del municigio a través del diagndstico participativo
qua debieran haber realizado y con esta infarmacian ee realizaria un plan de accién.

Como no se tiene la cerieza de esle documento se socialza la importancia ce fas
Politicas puslicas para &l desarmilo de acciones que mejeraran las condiciones dé vida
de las comunidades a través del empaderamiento de sus deraches.

Para fortalecer el tema se hace una revision v explicacién general de los EJES
ESTRATEGICOS, LINEAS DE ACCION ¥ METAS DE LA POLITICA PUBLICA

NAGIONAL

Eje 1: Promocién y Garantia de los Derechos Humanos de las Personas Adultas
Mayores

Lineas de accién
Fartalecimiento dz |a participacién ciudadana e integracion social de los individuos y colectivos

de personas adutas mayores
Promacitn y formacién en derechos da las personas adultas rayores
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Proteccién legal, gestion normativa y fomento del acceso ciudadano a la juslicia
Monitoreo y evaluacian dal cumplimiento de los derechos humanos de las personas adultes
mayores

Eje 2: Proteccion Social Integral
Arnpliacion de la seguridad en el ingreso
Proteccion y garantia del derache a la salud
Desarrollo de la promacion y asisiencia social
Fomento de la seguridad alimeniaria y nutricional
Promociaon de vivienda digna y saludable
Reconocimisnto v protaccitn del envejecimiento rural

Eje 3: Envejecimiento Activo, Satisfactorio y Saludable
Lineas de accidn
e Creacion vy fortalecimiento de espacios y entornos saludablas

e Construccion de culluras del envejecimiento humano y &l bienestar subjetive en la
vajez
= Promocifn, incorporacion y practica de estilos de vida saludable

Eje 4: Fermacion del Talento Humano € Investigacion
Lineas de accion
e Desarrollo de investigacian scbre envejecimisnto humano y vajez
e Ampliacion dz la formacidn de talento humane de niveles técnico. profesional y
aspecializade

En este orden de ideas se consiruyen procesos articulados que generan biensstar a |a poblacion
mayor da cada una de las lerrilorios. por ello s2 reitera nuevamente la importancia de recuperar el
documento y encaminar accianes que den respuesta al mismo. En el proxime encuentro ravisaremocs
avances en este tema y se orientara a la toma de decisiones de acuerde a los resultados abtenidos.

Para cantinuar con |a jornada se da paso a la socializacion de la ley 1315 de 2008

Ley 1315 de 2009

Antes de socializar la norma se indaga a los funcionarios por los centros de larga astancia que estan
activos en el municipic. Obleniéndose la siguiente informacidn. El municipio cuerta con los Gentros
de larga estancia *Fundacién Civina Providencia. Hogar Madre Rafols’, Oasis de caracter privado y
Hogar de Paso Madre Teresa de Calcuta can el primero el municipio contrata cugo persana para la
atencion de adultos mayores en abandono e en alta vulnerabilidad ecendmica y social | Carlos Lopez
coments que ademas de estas instituciones existe una comunidad de raligiosas que realizan atencion
demiciliaria a adultos mayores ern condicion de enfermedad y pobreza; la DLS comenta que
aciualmente nay perscnas interesadas en brindar atencian de larga estancia para adultos mayores y
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serd de caracter privado, han hecho acercamientos con secrataria de salud para indagar infarmacién |
sobre requisitos legales v permisos, la DLS solizita informacian; para dar reapuesta a este interrcgante
y @ la socializacién de este temalCP3AM) se dan las siguientss ariantaciones:

La lay 1315 de 2008 es la norma par medic de la cual se establecen las condiciones minimas gue
dignifiquen la estacla de los adultos mayores en los centros de proteccion, centros de dia e
instituciones de atencién”, por tal motiva loda iniciativa dirigida al hisnestar de |las personas mayeras
debe conocer esta lay v cumplir con su aplicabilidad puesta que la presenle Ley busca garantizar la
atencion y preslacion de servicios integrales con calidad al adulte mayor en las instituziones de
hospedaje, cuidado, bienastar y esistencia social. El  Articulo 14 de la Ley 1315 de 2009 defire
que &l seguimiento de vigilancia y contral a los centros de proteccion social, dz dia e institucicnes de
atencidn para adukos mayores yfo de personas en siluacién de discapacidad corresponde a las
Secratarias de Salud de los niveles Departamental, Distrital v Municipal; por lo tanlo es
responsabilidad del municipio crientar estos procesos, garantizar el cumplimienio de la norma y
atorgar licencias de funcionamiento. En cuanto a vigilancia los municipios deben realizar minimo una
vez al afio visitas de IVC con el fin ds.

e ldentificar |a situacian actual de los centros de proteceion yfa promacidn social que prestan
servicios sociales a las personas mayores en los territorios, sean estos de residencia o de
atancién an los centros dia o vida { dia.

« Establecer sl avance hecho tanto por parte de las ertidades terrtorisles y como las
instituciones prestadoras de servicios sociales para personas mayores. para dar cumplimiento
3 los astandaras de calidad a los establecides en la nomatividad vigentes

s Propander por la dignificacién de las parsonas mayores en los centros de prateccian y
promecian sacial en fede el territorio nacicnal,

Para facilitar este ajercicio el Minislerio de salud disefic un instrumento de identificacion de
certros de larga estancia para adultos mayores el cual contiens en formaio de encuesta la
consolidacian da los requisitos minimos. Cen o3 participantes se reviso cada uno de los ilems(
idertificacion, caracterizacion de las PM. infrasstructura. condiciones sanitarias ¥ ambiantales vy
administracian del recurso humano) se resolvieron inquistudes y la DLS programo la primera
visila a la fundacion Rafols para el dia 28 de abril .

Con este compromiso e da por lerminado este punio de la agenda y se oa continuidad al
programa social Centro Dia.

Ley 1276 de 2009 Normatividad para Centras vida

El municipio de Mariguita ain ne inicia con su programa social de centro vida, los participantes de
aste encuentio manfiestan que no tiene conccimignto del procesc que esld adalanando con este
programa social, que es directamente desde la secrataria de Desarrollo Social que se planea este
tema. En este dia la alcaldia de mariquita esta desarrollando sus actividades en modalidad




Codigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-2
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESO: | GESTION ESTRATEGICA Pag. 5 de 11
Yigente desde:
ACTA DE REUNION Ml

teletraﬁéjb por fal motiva los Gnicas funcionarios que sa encuentran en |a aficina san: la j_éfe sSunny ¥
Carlos Lopez. Se genera u compromiso de soclalizacién de la ley 1275 de 2009, resolucién D24 de
2017 y resolucién 055 de 5018 y se preceds a realizar la respectiva presentacion de la normatividad

La Ley 1276 de 20098, describe un perfil del usuario para estos centros vida definiendo que sean
personas mayores ¢e BO afos las banaficiadas. Y axceptia a aquealos gqua son menoras de 60 v
mayares de 58 que cumplan con condiciones de desgaste fisico, vilal y psicolégicn y asi lo ameriter.,
Lentro de este Ukimo rangs de edad tambign astén previsto alender a la peblacion victima, personas
gon discapacidad, gue pertenezcan a las etnias, ROM a gitanos, y poblacidin NARP MNegros,

Afrocolombisnos, Raizales v Palangueros.

Se hace claridad en gque se deben pricrizar parsonas aduliags mayores de nivel | y Il deal Sishan,
personas que segun avaluacion secioscandmica requiaran para mitigar condiciones de vulnerahilidad,
asilamiento o carencia sccial. En esle sentido s2 hace importante recordar que el programa centro
vida es una entidad creada y financiada por la Ley 1273 de 2009, donde se explica la distribucian de
los recursos astampilla.

Se explica de manera puniual cada uno de los 11 punlos gue determina la norma para la alencion de
las Fersoras mayores

* Nutrician

* Atencion psicosocial

“Atencién primaria en salud - Articular

*Capacitacion en actividades praduclivas

*Promover el Deporte, cultura y recreacion, suministrado cor persanas capacitadas,
*Encuentros intergensracionales

*Promocién del trabajo asociativa

*Promocicn de la conslitucion de redes para el apoyo permanente de los Adukos Mayares.,

La jefa Sunny se compromele a revisar [a documentacion a compartida y acampanar el procese de
contratacian desde el ejercicio da sus furciones, por otro lado el Aominislrative Carlos Lopez,
manifiesta que Centro dia no esla en sus funciones pera gue sin ambargo estara pendiente del

Ema.

Planes de Accidn desde ol Sector Salud y COAl

A la fecha el municipio d2 Mariouita se encuentra en proceso de formulacion de lag actividades del
Plan de Salud Publica de intervencianes Colectivas. La jefe Sunny solicila arigntacion nara farmular
| actividades del componenie de envejecimiento y vejez, para lo cual se recomienda tener en cuenta la
| ley 328C y articular las acciones con las acciores propuestas desde el Plan de desarrollo. Se sugisre
abardar actividades y estralegias gue resinifiguen los procesos de envejecimiento y promueva la
vejez desde las habilidades y capacidades y desmitifiquen la concepeion de veez patoldgica. Par ella
se sugiere resaliar desde acciones de alto impacte cormunitardio y de difusion masivas la
conmemaracion de lechas aespeciales come los son 18 de Junio dia [a ne viclencia conira las)
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Personas Mayores, Ultimo dominge de agoste; dia nacienal del Adulto Mayar) y 24 de noviemnbre;
Conmemerazian del Colombiana de Oro). ademas campanas inleractivas de promocion del buen tralo
y aclividades de forlalacimiento a cuidadores.

Ley 1850 de 2017 - Ruta de Atencion

Para dar paso a esle punfo de la agenda se menciona la importancia dal seguimiento a los casos de
violencias contra el adulto mayor que se presentan en el municipia de mariguita. La ley 1850 de 2017
tiene por chjeto reforzar las medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia y penalizar a quisnes
maltraten v abancon2n a las persanas adultas mayores.

Lista d= femas importantas que trae la ley:

1. A partir ds |a expadicidn de esta lay, se modifica el Cadigo Penal para gue se sancione con
multas y con prisitin de hasta de achao (8) afios a quienes cometan actes de violencia intrafamiliar,
maltrate y abandanc contra los adultos mayores. La pena aumentara da la mitad a |as tres cuartas
partes cuandn la conducta recaiga sobre una persona mayer de sesenta (30) anos.

2. Postula gue el que someta a condicion de abandono y descuido a persona rmayar, con sesenta
afios o mas, genera afeclacidn en sus nacesidades de higiene, vestuario, alimentacion y salud,
incurrird en prsién de cuatro (4) a ocho [B) afiog y en multa de 1 a & salarios minimos legales
mensuales vigentes.

3. Indica que el Gobierno Nacional. a través del Minislerio de Salud y Proteccion Social,
implementard una nuta de atencién inmediala y determinard los medios de comunicacién
correspondientes frente a maltraios contra el adulto mayor, tanto en ambientes familiares como
en los centros de protaccion especial.

4. Adicicna el articulo 344 a la Ley 1251 de 2008 soore derecho a os alimentos y demds medios
para el mantenimiento fisico de las parsanas adullas mayores.,

£ Autariza crear la estampilla para el bienestar del Aduite Mayor, como recurso de obligaterio
recaudo para cortribuir & la construccion, instalacién. adecuacion, detacidn, funcionamiento y
desarrallo de programas de prevencién y promacion de los Centros de Bieneslar del Anciane y
Ceniros oe Vida para |a Tercara Edad. en cada una de sus respeciivas anfidades lermitoniales. se
sugiere a los municipios apropiarse de la ley 2055 de 2020

Esta loy @5 una herramienta que propende a fortalecer los procescs de proleccion a la poblacion
adulta mayer, las rutas de alencion son vitales a la hora de informa, denunciar, conoger y
establecer las formas de prevencion y atencion de cualguier lipo de viclencia & las personas

Mayores,
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El municipio de Mariquita no cuenta con ruta de alencién en salud para prevenir las viclencias en las
personas adultas mayores. El Jefe Sunny pregunta si el proceso de conglruccion v la socializacion
te 1a misma se dabe hacer desde el sector Salud, para 1o cual se responde que es un frabajo
articulada entre las instituciones garantes de derechas, la camunidad, v las personas mayores y gue
puede ser liderados por la Direceidn Local de salud.

Una vez claro el tema de la Ruta de atencidn se procede a socializar ingtrumentos de valoracién
furcional para adultes mayores,

Rosofucion 3280 do 2018

Las Rutas Intagrales de Atencion en Salud — RIAS—definen las condiciones necesarias para agegurar
la integralidad en la atencidn por parte de lce agentes del Sistema de Salud (territoric. asagurador,
prestador) y de alros sectores. Ordenan la gastion intersectorial y sectorial como plataforma para a
respuesta que da lugar a las atencionesfintervenciones en salud dirigidas a todas las persanas,
familias y camunidades, a partir de: i) Accionas intersectariales y sectoriales origntadas a promover
el bienestar y el desamallo de las personag, familiag y comunidades, ii) Atendones individuales y
colectivas para la promoacién de la salud, prevencion de la enfermedad, diagndstico, tratamiente,
rehabilitacién y paliacion y iii) Accicnes de cuidade gue se esparan del individuo para el mantenimienle
0 recuperacidn oa su salud. El objativo de las RIAS es garaniizar la atanzion inlegral en salud a las
personas, familias v comunidades a partir de intervencionss de valoracion integral de la salud,
deteccion temprana, proteccion especifica, diagnostico, tratamiznio, rehapilitacion, paliacion y
educacién para la salud. tenizndo en cuenta el mejoramiento de la calidad en todo el continuo de
atencion, el legre de resultados esperados en salud. |a seguridad y aumentoe de |a satisfaccian del
usuario v la optimizacion del usa de los recursas. La directora local de salud Jefe Sunny Rojas se
compromete a agendar esta actividad con el prolesicnal de apoyo en temas de vigilancia. Una vez
realizado esta acuerdo se procede a dar a conocer cada uno de los instrumentos te valoracian

funcional gue indica la nomMma
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Para finalizar con este encuentra de asistencia kecnica se abordara el tema de Comité de Adulto
Mavyor

Comité Municipal de atencién Integral al Adulto Mayor

E! funcionario administrativa Garlos Lopez refiere que liderar el comits de adulte mayor no esta dantro
' d= sus funciones y que es responsabilided de la Secretaria da gobierna, per 'o tanto na cuentan con
el documento administrativo que lo respalda, sin embargo la jefe Sunny manifiesta que desde la DLS
se requirieran todos log actos administratives de cada uno de |os comités municipales. Clue ain no
le han hecho llegar al de adulta mayor. También afirma gue aln no 38 ha reactivado el comite de

adullo mayaor

Terienda en cuenta que el Comité no esta directameante lgade con salud, en fa praxima reunion se
citara a2 la parsona responsabla de liderar este procesno.
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Sandra Yaneth Rivera

04/08/2014
po [MM Aa
i 3 : an A
ACTA No ‘ 13 ] FEGHA _.[27 03 2021 HORA 09 m 1
OBJETIVD DE LA | Brindar Asistencia técnica al munizipio de l'a Hermese 2n la dimensidn Poblac ones
| REu_ﬂIlfIH: Vainerables, compenente Envejecimiento v Yejsz.
LUGAR: Piata‘orma G::::::_:!_lr_a- Meast-
REDACTADA POR: PALULA ANDREA MORENC SIERRA

ASISTENTES:

Cirectors local ce Saud

Faula Andrea Morena Swerra

Profesional de Apaye SST

ORDEN DEL DIA:

1. Saluda y soclalizacian del abjetivo de la asistencia téonica
Asistencia teonics Componenta Envejecimicrta y vejez { Lineamientos Politica PUbliza, Hogares de
larga estzncia, certros vida- ruta de atencion en salud en prevencion sobre cualquier tipo de violencia
hacia & adulbc mayor, ley 1850- Plan local de Salug, escalas de valoracian integral al adulto mayar
aprobadas par la Resaluciin 3280 de 2018

3. Orientaciones Plan de Accidn del Comité Adullo Mayor
4. Compromisos
5. Cierre de la Reunidn

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Saluda y Soclallzaciéon del Objetivo

Siends las 200 4. del dia 27 de marze de 2021 a ravas da la plaaforna google meet nos encanlramos
con la Directora Looal o2 Salud la Dra. Sancra Yareth Rivera @ guien s= e exliende un cordial saludo 5o
realiza la respactva presentacion | #e da a canocer |a temitica de 'a jorrada y se da inicia al dasarrolio da

la misrma

2. Asistencia Tacnica Componente Envejecimisnto y Yejaz

Politica pablica envejecimiento y vejez
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Para Iniciar con 2ste 12ma s2 contextualiza la importancia de [a Formulacion da Politicas piblicas ¥ a grandes
rasgos se describen las generalidades de la Polilica Publica Nacicnal de envejecimiento y Vejez, La Politica
Maciona de Envejecimento Hurmano y Yejez se estruciura a partic de relos, objetivos generales y espedificos,
cjes estratégizos, lineas dz aczion y metas d2 Politica. Los ejes estratécivos definidos por esta politica pablica
se agrupan de acuerde con cualm grandes tematicas: 1) Proteccion de los derechas humanes de las personas
adultas mayares, 2) Protescion social integral, 3) Envejecimienta autivo, salisfactorio y saludable y 4) Formagion
ce talente humano e investigacion. Una vez terrinado con este recorrico temaice se pragunta a la OLS cel
municipio de Vila Hermasa que canocmienlos liens sobre los avances de la Poltica Pablica Municipa de
Envejccimiento v Wejez =n el municpic? Sandra Yareth refiere qua desde que asta desempeianda su camo
como DS del municpio de Villa Hermesa ne tiene conoeimiento sabre ningan avancs que se haya realizado
ch el municipio acerca de ese f2ma ¥ manciona que sera importante preguntarie a la coordinadora de salud
plbliza de la Ao inmediatarmente anterior; conaciendo la informacion clorgado se da inicio a la sacializacidn
del lema hacienda énfasis en:

Plan Municipal de Atenclén a Parsonas Mayores

Con base en os objelivos, malag e indcadores definidos tante por la Pollica Nacianal de Envalecimienio
Humano y Vejez 2oma por la Folltica Dapartamental de Envejecimiento Humano y Vejez, |as administraciones
muri cipales deberan formular un Plan Municipal ce Atencion Integral de les Personas Mayores, el
Envejec mients Hamano y 1a Vejaz que permita la ejecucion da accicnes, actividades e inlervencionas cingidas
a este grupo poblacianal, dastro de su jurisdiccion
El Plan Municipal de Alancidn dabe Contizne

v Linea Base- DX sociodemesralico Participative con B

¥ Marco conceplual que incluya Envajecimiento active, dependencia ¥ cuidado

v hccianes Interseclarizlas definidas

A berer en cuenta;

s Campos de Intervension
Malas
Indlcacores
Meadias de Verilicacion
Responsables
Competancias [ municinio)

1Una vez lerminads esta exposicion se pregunta si hay alguna duda? Para lo cuzl se responde que todo esta
clarisimo, Sandra Yaneth refiera que el Plan Municipal le parece un ejercisio interasans da desarrcllar y mas
a7 =i estd ligado a la Politiza Poblica Nacional ya que seria mucho mas practice y alemizado ya quez la

adm nisiracion actual 2st& interzsada en proporciorarie calidad de vida a las Peragnas Mayores, muastra de
ello 25 el comprormisa que sa ha adguinido con el Hogar de larga estancia del municipia al cual se encontraba
en condicionas deplarables e indigras, para profundizar an asta tema se prosone pasar al siguiente ltems
Ceniro de Larga Estancia

Ley 1315 de 2008 y Marmatividad para Centros vida

Tenienda cn cuenta que I3 DLS del Municiplo de Villa Hermosa expresa que el municipio @sla trabajando ce
manara sspecial para garantizar alencion digna a las Persenas Mayares del Hegar San Vicenle el cual presis
_sus servicos en dos (7) Modal dades, la primera residencia con 30 perscnas mayores ¥ |a segunda Centro Dia
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con 17 a quisnes se les garantiza atencion Ios 12 meses del afo, estke contrato se hace con recurses de
estampila aclualmanle este contrata lo estd ejecutando FEDEPAZ, la DLS refere que esta instalacionss se
encontraban en pEsimas condicionas y debido 4 ese las PM luvieran que ser reubicadas g manera tempora
durante & 2020 gua tanto la plantz fisica como los inmushles: han requendo de inversién de recursos v de ke
articulacién de esfuerzos da los ciferentes sectores. A la fechz las parsonas mayores ya eslan nuevamante er
las instalaciones del Hogar San Vicente recibisndo atencian de viviandz, nutricional y de apoyo psicosgsidl, las
haneficiarice de cantro dia =stan an modalidad domiciliaria en algunas ocaslanes se integran a las actividadas
con residantes en medalidad atternancia. Yareth pregunta que se puede hacer con relacian al Hogar Sar
Vicente? ya que ala fecha existen confugiones con los documentces (egales dal predin y existen Con relacion a
asta praguita se crienta para que sea directamente el drea juridica de |a alcaldia que se apropiz de esta
situacién. Una vez conociendo esta reaidad se orients 2 1a DLS del municipic para gus inicie |38 actionss
corraspordiartes al cumplmiento de la ley 1315 de 2009 en donce sa reglamenta Ia habilitacion para f
arastacion dal senvicio de los Cantros o Instituciones de Promeeion y/o Proteczion social para la Persona Mayer
y 52 dictan otras disposicionss gl Articulo 14 de la Ley 1315 de 2009 defne El seguimianto de vigilancia y
contral 2 Ios cartros de proteccion eocial, de dia e insliluciones de atenciin para adultos mayares yio de
parscnas en s tuacién de discapacicad corresponde a ‘as Secretarias de Salud de les niveles Departamental,
Distrital y Murizipal

Parz facililar 2sle tema se sccializa |12 encuesta del Ministerio de Salud y Prateccion Sccia que fadlita la
vigilancia del cumplimientc ve eslandares y cuycs objetivas son:

« laertficar la situacion aclual do log centros de prateceldn yo promocidn sooal que prestan servicios sOciaes
alas personas mayores en los tarritorios, sean estas de residencia o de atencidn en 105 cenlros dla o vida / dia

» Eslablecer el avance necho tanlo per parts de las entidades teritoriales y comeo las institucienes prestadoras
de servicios sociaes para personas mayores, para dar cumplimiento a los estindares de calidad a ‘cs
establecidos 2n la normatividad vigente

s Praperger por la dignificacion de las persoras mayores en 10s ceniros de oroleccion y oromocidn social en
todo el territoria nacional,

Yanath refiera que aln no se ha lograde hacer la contratacian de la Coordinadora de Salud Fublica. por Ic tanta
asta actividad se real zara una vaz se logre csla contratacién, 1a Profesional de Apoye de la S3T refiere gue por
‘avor uns vaz este contratada la profesicnal sa penga en contacto para orenlarla o direccionar s con relacion a
asta ajercicio an caso de gus sea necesario.

Come el Hogar San Vicenla presta 105 cos servicios e atancidn {Larga estanciay Centro Diz) y ademas o
eecuta e mismo vperador se socializa la ley 1276 de 2008, res 024 de 2017 y res. 055 de 2018 para gue s2
panga en practica y se realicé la respectiva vigilancia al cumplimiento de la misma por parie cel municipic, |2
narma tdescr ke un perll dal usuario para estos centros vica definianda qus sean parsanas mayeres de 50 afios
|25 benafizadas. ¥ exceplis a aquellos gue son menores de 60 ¥ mayoras de 55 que cumplan con condciones
da desgaste fisico, vilal y psicologico v asi lo ameriten. Dentro de aste Uitimo rango de edad tamkign estan
orevisto atznoer 2 la poblazdn viclima, personas con discapacidad qua partsnezean a las atnias, ROM o
gitanas, y poblacian NARP Negros, Afrocolombiancs, Raizales y Palangueros
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Se hace claricad en cue se desen priorizar parschas adulas mayares ¢e nivel | y |1 del Sisben, perscnas gue
segun evaluacion socicecondmica requieran para mitigar condiciones de vulnerabilidad, asilamento o carencia
social. En este sentido se hace imporanie recordar qua sl progrema centro vida es una enlidad creada y
financiada porla Ley 127VE de 2009 dende sa expliza la dislibucién de |ca recursos estampilla.

ge explica de manars puniual cads uro da los 11 punlos que dewenming @ nonma parg |8 atencion de (as
Paraonas mayaras

* Mulrizisn

* Arencitn psizozccial

“Atencién primaria en salud - Aticuar

*Capacitacian an actividades productivas

*Pramovar &l Daporte, cultura y recraaciin, suministrado por parscnas capacitadas,
*Encuentros intergeneracionales

*Pramacitn dal trabajo asociativa

*Pramaocian da la consttucian de redses para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.
*Uzo de Intermet.

Ademas se sugere cue praviamentz a la implementacian del pregrama centra vida se dabe realzar un
diagnéstico a earacter zac én da la pobiaeion para conocer &l perfil psicosos al, ocupacional y dz inlareses de
las parsonas mayores, esto pormiticd que el pragrama llegue reaiments a oohlacidn en alta vulmerabildad
ecansmiza y soclal y can accioras contradas en ios requarmiontos de (a5 parsonas mayoras. Yaneth pregunia
seoma el centra dia y nogar funcionan en el mismo [ugar &l seguimianta al cumplimiento da 1a narma se pueds
hacar en canjunta? Para cual se le responde que pusden usar € documaito de identificazidn cantras cel
minsteric de salud pero es Importanta tenar en cuanta qua son dos programas diferentes v con diferencias on

I0s raguermisntos.

La CLS refiere que ella personalmerte se ercargara de liderar este seguimiento ya que los adullos mayores
=on una prioricad para el municipio.

[t iGn r Salud y COAL

lerierce en cuenta gue € municipic ya bena contrale intgradminislative con la IPS del municipio con ralaciin |
= las actividades d2l PIC 3 parlir del 02 de Mazo se proceds & revisar las actvidades . gl COAl no zo liene a
la mano entonces se revisard en la segurida Visita de Asislencia Técnica

Las Actividades propuestas en PIC para adulta mayor san:

s Realizer desarrollo de capacidades a través de la realizacion de 4 actividadas licica pedacdgicas 2
pablazian viclima del conflicto (menor de 10 afos, embarazadas y adulto mayor] brindando apoyo
psicosacial en pravencidn de violeacia intrafamiliar, abuso sexual y prevencian de embarazos en
adolescertes, en el ambito vrbano y rural. enlamo comunitaria.

e Raalizar la celebrazion conmeatrorativa dzl dia del adulto mayor madiante actividad idaica \y recreanva,
avizos publicitarios de la celebracion del dia cel adulte mayar con enfagus "Mooz la vinlencia cortra 2l
adulto mayor”, lome de signos vitales, sensibilizacian frent2 2 la adopoion de una vda astiva en |a vejzz, |
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en 2| ambite urbano ¥ rural,  entorno comuniteric y  Hegar San Vicenle de Paul.
1. Dia de |a no viclencia contra el adulto mayar (15 de junio) designada por La Asamblsa Gereral de
la Naciones Unidas

» Realizar gestidn da las ivervancionas colectivas a ravas de la promoeion del envejecim ento active del
aoulto mayor a través del centre die, donde se realice educacion, mma de signos vilales pramocian del
envejacimiante activa y actividades fisicas y pedagdgicas en al ambite urkang y entarne Instiluconal.

Lina vez terminade la socializazidn de |es sclividades se sugere continuar con |os lincamienios por Covid 79
asegurando gue las aclividades se realicen prefericlerrente en espacios abiertos y con todos los protocolos dz
bioszguricad

Lay 1850 Rute de Atencion

Para dar contnudad con gl progeso de asislencia téenics se conlinua con 3 socizlzacion de la ey 1850 de
2017 Esta ley tierne por objeto reforzar [as medidas de preteczidn al adulto mayor er Colombiza y peralizar a
quiznas maltraten y abandasen a las parsaonas adultas mayeres

Lisla dz lemas imporlantes que lrag la ley,
* A nartir de la expecicon ce esta lay, se madifica el Codigo Panal para gue se sanzione can multas y con

prision de has:a dz ocha (8) afios a quienes comatan actos de violencia intrafamiliar, maltrato v abandono

santra 1os adullos mayoras La pena aumentard de 1z mitad a las trés cuarias partes cuando 13 conducta

recAiga sehre una perscna mayor de sasaenta [E0] afos.

2. Poslula que el cue someia a cond cion de asandono y descudo a pesona mayor, con sezenla a’ios o
mas, ganera afeclacior en sus necesidades de higiene, vestuana, almentacion y salud, incurrira en prigion
da cuatro [4) a acha (8) afics y en multa de 1 a & salarios minimas legales mersuales vigentes,

3. Indiza que &l Gobiemnc Nacional, 3 través del Ministario ds Salud y Prelsecidn Sacisl, implemrentara una
uta de atencign inmeciata y determinars los medios de cocmunicacion cerrespondentes frante a maliratos
contra el 2dultc mayor. 3nte en ambientes mmiliares como en 102 centros de prateccian especial.

£ Adiciona el articula 344 a la Ley 1251 de 2008 scbre darecho a los alimentos y demas medios para el
mantanimiznte fisico de las personas adultas mayores.

5 Autoriza crear la estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, coma recursc ¢e obligatorio rasaudo para
contribuir a la construccian, instalacion, adecuaclén, dotacion, fancionamiants y cesarrallo de programas ce
provencion y pramacion de os Cenlres de Bignastar del Ancianay Centras de Vida para |a Tercera Edac,
en cada una de sus respact vas entidades territorialas. 28 zugiera a los municipios apropiarsa da(a ley 2055
de 2020

El municipio de Villa Hermiasa no cugnts con ruta de atencién en saud parz la prevencion de vielanciz en o
adultc mayor , por la tanto s& ariznia la impertancia de la construccian de la misma se dan a canocer los tipos
de violencias al adulta mayor. (Fmocioral, inanciera, sexdal y fisica) DLS expresa que en conjunte <an la
Comsaria de famiia y personeria se reaizan saguimienta de verificacion de derechaz y pane an cantaxto 2
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zaso de una persona de |z comunidad que denuncic 2n |a Secretara dz saud violencia hacia una persora
mayar la zual es gercida por un familiar, en este caso |a profesional de agoya orienta a la funcionaria para gue
ese caso sed trasladado oe manera nmediata a Comisaria de familiz ¥ 8 traves de au equipo inlcien al
proced miento requerido v descrite en la ley 1850 Con relacién a la ruta d2 atencitn la DLS manifiesta su
COMProImiso para con la creacion de la misma, una vez cusnle coen su equipo completo inicars el proceso en
las mesas tecnicas correspond entes.

Gesofuckan 3280 oe 2018

Las Rutas Imagrales de Afencidin an Salud - RIAS—dafinen las condiciones necesarias para asegurar a
integralicad en la atencidn por parts de los agentas del Sistema da Salud (termtonio, sssgurador, prestadorn i
de olros sactores. Ordenan 13 gastitn inlarsectarial y sactorial como plataforma para la respuesia que da |ugs
a las atencionesfintarvancioras an salud dirigidas & tadas |as personas, familias y comunidades, a partir de: i)
Acciones intersectoriales v sectoriales origntadas a promover el biznestar y el desarrolo de a2 parsonas,
fam lias y comunidades I} Atancianes irdivicuales y coleclivas para |3 premozien de [3 salud, prevencidn de |8
enfermedad, diagndslico, fratarmiento, rekablitacidn y paliacién y iil) Acciones de cuidado gue se esperan del
individuo para &l mantenimianto o recuperacion de su salud,

El objctiva de las RIAS es garartizar la atencién ntegral en salug a las personas, famlias y comunidades a
parli- de intervenciones ce valoracion inlegral de la salud, deleccicn temprana, proteccidon sspecifica,
diagnéstice, tratamicnto. rehabil tzcian, palizcion y educacion para la salud, tenienda an cuanta al melaramisnta
de |a calidad en todo el continuo dz alencién ellogro de resultados esperados er salud, la segunidad y sumenta
e |a satisfaccien del usuar o y la oplimizacion del uso de los recursos

Fara dar mayor claridad al tema se proyecla presentacién en dords se explica 2ada una de las instrumentos da2
valoracion funciznal

« Indice de Katz

Es ur insrurremto para avauar la independencia do ung parscna en cJants a |2 real zao on de 25
aelivid=nas hasinas de la vida ciatiz. En muchos casos, pueds ser contesiada por la propia perscna,
en obres ceben ser ws Samiliares o el suidzcor, La narranmizgnia cuzntz con saels temns dcotémizos quz
evaldan |2 cazecidad o incapacidac de erectuar una sene de tarzaz. La capacidad para ieaizar cada
Lns ce las sareas 32 valota con 3 meentras cuz la inzapacicad, con 1 El crogrema evalia la pantuzacian
final, v clasifica a la persona  en tres gradas de incapacdadi savera, moderada ¢ ausenca da
lncapsgidad)
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» indice de Barthel

El indice de Barthel (1) 25 un instrumerle que mide la capacidad de una perscng parg ealizar disz actividades
de la vida ciaria (AVD], consideradas como basicas, cblenéndose una estimacion cuantitativa de su grado de
independencia. Las actvidades que valora son comer. barfarsa, vestres, arreglarse, hacer deposician, arinar,
uso del retrete, traslado silénfcama, deambulacion v subir o bajar escaleras; ¥ les asigna uaa puntuacian (0. 3,
10, 18) segon el tiempo v [a necesidad de ayuda que necesita para llevaria a caoe, obieniéndose una puntuacion
latal que varfade 0 a 100 (siznd2 0 1otalmenie dependiente v 100 tatalmearte independiente).Es facil de aplizar,
aprender y de interpretar nolleva, per lermina medic, mas de diez minutos y es bien acepiada por los paciznles.
Es un buzn predicler de mortalidad v de respuesta a los tratamentos de rehabilitacior. Valora b en la necesidzd

d= hospitalizacién v el resultado funcional final,
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Escala de Lawton y Brody

Las autividades instrumeantales de la vida diaria san aclividades mas comphejas que las aclividades
hasicas de la vida diariz, ¥ su reglizacion permite qus una persana pusds ser indapandients dantro de
una comuridad. Ircluyen tarcas domésticas, de mavilidad, dz2 adminisracién de’ hogar y de ‘a
propiedad. coger el aatabls; preparar 'a cemida y real zar campras, entrs otras. Un estudio
prospective ha valorado estas aclividades mediante la escala de Lawion y Brody Es un instrumanto
ampliamente ulilizado an la gariatria, Yalora la capacidad dal paciznte para realizar actividades
instrurmenlales necesaras en el dia a dia para vivr de manera independiente. Esta compuasta por &
items;

- Gapacidad para usar ¢l telsfano

- Hacer compras

- Preparacion de Iz comida

- Cuidadeo de la casa

- Lavado d= la ropa

- Uzo de medias d2 trasporta

- Responsasilidad respecta & la medicacién

- Mane o de asuntos ecordmicos

Rara evaluar correclamente ios ltems resuita imporiante diferenciar si el paciente podia llevar a caba
anteriormente esa actvidad. Ademas, esta escala da mucha imparancia & las taress domést cas por
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& gue en nuestro entorno los hombres suzlen obtenaer menor puntuscion. Para superar 2l sesquo
aroducido par el génera

La= respuestas a cada llem pueden ser {incapaz. parcialments capaz) o 7 (capaz). La puntuasiin final
=5 la suma del va'or de todas las respuestas y oscila entre D {méxima dependencia) y B (independerca
watal),

Mo se requiere una formacion especial de |a persona gue va a adminstrar er el instrumenta, po-lo que
resu'ta rmuy Ol para su uso en diferentes instituciones. Esta escala puede ser administrada tanto al
paciante coma al cuidador.
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ECOMAPA- FAMILIOGRAMA : Nos permite studiar 1a estructura familiar d2 ur ndividuo y s relacisn
con el contextn  identifeanda factores de nssgo | condiciones de wulhersbiidad gue parmits
direccionara ctros servicios de salud | lpgrando una atencién integral la e'aboracién del Familiograma
s vitsl importancia cuando s cmplea pasa detectar problemas emocionales ocultos o
afeccionss pslcosoclales significativos, ya que nos penmile descubrir mejor las cuestones familiares
par las que esta atravesando el paciente.
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Al finalizar 1a presetacién sc pregirta si hay alguna duda de aste tana, parz lo cual & funcianaria refiere |
cue una vez hay confratado la cocrdinadora de Sawd Publica socializara esta informacion cor ella y se
cirescionz hacia la profesional de apayo de la 85T an casa de ser necesaro.

COMITE ADULTG MAYOR

M la Fecha no se ka reaclivads el camitd de adulto mayer del muniz pic por b tanto 7o exlste Plan de Accidn
Vigante, teniendc en cuenta gque va esld linalizanda el primer frimeste del alo  se sugiere real zar esa
reactivacién dz manera inmediata.

Fara finalizar s& agradace &l espacio y se generan los compramisos de manera auténomsa y concertada,

COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO

 CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES

COMFPROMISOS ¥ TAREAS RESPONSABLE

1. Prazsentar  Avarces con | DLS
relacisr ala constraccidn da 2
Ruta de Atereidn 2 mesea

2. Iniciar cen 2l seguimiznte de | OLS
as  RIAS-  adulto mayor
verificando c.moimieio en la
aplicaciin de ascalas
funcionales y Familiogramas

2 mEsa

3. Avances con 2l saguimienta al | DLS
Hogar San Vicente para
veritear cumplimiento de sy 2 meses
1316 de 2009

4, Zocializar 13 informacien v los

COMPromisas con la
Cocrdinadora da Saud DLE Inmediate
Frbliza

6. Enviar Dacumentacién

asisEncs [8snica 5 i ;
" Profesional Apovo S5T | Inmediata
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FECHA:

AA |
2021 J| HORA: [8:00 Am

12 [na
R Iﬂ'

OBJETIVO DE LA

' ASISTENCIA TECNICA, Y ACOMPARAMIENTC AL MUMNICIEIO DE  EL |
LIBANO, CORRESPONDIENTE A LA DIMEMSIGN
GESTION DIFERENCIAL FPARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL

TRANSVERSAL

B El -

REUNION: TOLIMA® DANDO CUMPLIMIENTO A LAS METAS DEL PLAN
DESARROLLO EP1MPZ26 (VEJEZ) ¥ META EPAMP24 (DISCAPAGIDAD)

LUGAR:_ Alcaldia - Libano

REDACTADA POR:

JASBLEIDY ARIAS BRAVC REFERENTE DIMENSION GRUPDS
VULMERABLES

L

Jasbleidy Arias Bravo

| Paula Andrez Moreno Sierra

NOMBRES Y APELLIDOS

| Aura Liliana Castilla Roze

ABISTENTES:

CARGOD DEPENDENCIA

Secretaria de salud del |
Tolima, Diraccion de

Profesional grado 04,
referente poblaciones

Hiana Katerine Peralta Sala

Yanny Guzméan Jménez

| vuinerables Salud Pubica : .
Secretaria de Salud  del

Profesicnal i apoya | Talima  —  Direccion  de
Envejecimiento v Vejez Salud Plblica 4‘

. Secrelaria de Planaacién-
Auxiliar adminiskrativo _ Salud Alcaldia !
Secretara de Plansacion —

Enlace Discapacidad

 Secrataria de Plansacién —
___ Salud - Enizee

Enlace Adulte Mayer

’>Liraa Maria Palacios

Secretaria de Flaneacion —
Salud - Enlace

Apoyo oficina Adulto Mayor

1. Saludo quienes intervienen.

ORDEN DEL DIA;

2. Asistencia técnica y acormpafamiento al municiplo de el Libaro Tolimas en los componentes da
efveecimionto y vajer v diseanacldad

3. Tareas-cecmpramisos
4. Cierra de la reunidn.
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DESARROLLO DC LA REUNIGH:
| Siendo las 6:00 am. del dia 12 Marzo de 2021, noa reunimos en Ia acaldia de sl Libano log |
profasionales amica mencionados, donde inicialments se hace Is respectiva prezentacisn de la
profesional de Secietaria de Salud Deparlamerntal PAULA ANDCREA MOREND SIERRA cuien
| acompaliara en el tema de envejecimiento y vajez durante la presente vigencia. |

Folitica Nagional de Envejecimento y Vejez, Tenienda an auents la Politica Colombiana de
| envejecimiento Humeano. se hace necesario implementar scciones que premuevan el enveiascimianto
activa de la poblacion, esle con sl objetivo de Prapiciar que las personas adultas mayeres de hoy y
del futuro alcancen una vejaz auidnoma, digna a intagrada, dento del marco de la promasion,
realizacian v reslitucién de los dercchos humanos con base an s incidencia activa, a rnivel |
intersectarial y terrilorial, pablico y privado, sobra las condiciones da desamollo soclal, politico,
economico y cultural de bos individuos, las familias v la sociedad, De igual manera adoptar y adaptar
la Faoliica a sus ternlorios de acuerdo a las condiclanes y caracteristicas de cada municipio. El
PMunicipio adn no cuents von la palitica publics para o cual se hace  énfasis en |a importancla de
- adoptar [as lineamierios de La Politica nacional, teminada de constuir ef documentn propio el rual
%@ (sbe ermarcar en aspacles camo el envejecimiento bioldgico ¥ su relagion cor el envejecimientn
demografico, los derechas nurmanos, el envejecimienio activo ¥ 'a prolescian scciel integral v en el |
caso del Municipio se brindan lineamiantos pata la adopcién de la misina, dando apiirﬁhiiiduaji

ientificando la heleragensidad del mismo, condiclones de desarolio social, dversidad de género, Se
crienta sobre la importancia de tenar an cuenta los siguientes pasos: DIAGNOSTICO, OBJETIVGS,
PRINCIPIOS, RETOS, LINEAS, METAS, EJES, ACORDE LA LEY 1251 DEL 2008 ¥ 1151 DEL[
{ 2007,

Aura Liliana Catillo inferma que al municinio cuneta con una politdloga guien estara a cargo de la
alabaracidn para el segundo semastra de 2024 ya que quado en &l plan de desarolie municipal |
eslipuiade. La politca debe ser adoptata y adaptada a ente terrilorial.

Paula Andrea Moreno manifiesta due una politica no se consiruye de la noche a la mafana v debe
 s8r construida entre los aclores v la camunidad en procesos parlicipativos de conacimisnto y
reconocimiento. incluvendo cuidadores, instituciones recogienda [a percepcidn de todos. Fl
diagnostico que va elaburd el municipio de Ibagué les puede apertar comao linea base el cusl s un
diagnasticc que aporta al documento. Igualmente manlfissta que se debe construlr teniendo en
cuenta el Plan de Desarrella para que sea congruenie v se cumpla con las metas. i

Reactvar o paiticipar 21 Comité municipal de Adulio mayor y alaborar el respedtivo plan da accidn
dehe ser de canstrucainn participaliva v sagiin comoefencin da Ins dierentes antores ocales an nro
de mejorar la calldad de vida del aculto mayor en especial para & sacior salud, la idea es que denbrg
I dal comité de aduite mayor se den avances de lag aclividades plantesdas y dorda permilan evaluar
eslus procesos en su npacto.  También conocer la funcicnaldad de caca acior desde <y |
compslencia armenizado con el plan desar-ollo v plan lerritarial en salud.  Aura Liliang manifiesia que
el martes 16 de marzo da 2021 se reactivard el comité ¥ acompafiar la profesional de apoyo Paula
| Andrea Moreno quien aclars que el representante del adu'ta mayor sea alguien que represanta 3 esta
poblackon, Aura aclara qua hay una persona gue salecclonan del programa Colombla Meyor. Paula
manifiesta que o& necesatio hacar ancuantroe con adultos mayaree da corredimiantos también v ro
| 500 del area urbana. Jasbleldy suglere que se convodJe a grupos de pensionados y abros |
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represantativas da municipio. Faula informa gue hay varios grupos entre otros de mujeres, de
aclividad fisica, comedor del Divino Nina el cual es un progrema de impacto comunitario y social
Tambien hay un grupo de mujeres que generan envejecimiento saludable v active las cuales se
vincularan a ielesalud en 8l momento de pandemia por Govid 19. |

Qiana Katerir Peralla dice yue el aporte de Paua es muy valioso ya que el grupo de vejez pueds
ubicar estos grupes @ incluides en el comité,

Se vrienta schre la importancia de realizar Promacian del envejacimlanto active mediante uliizacion
da medios masivos v alternativos de comunicacion a través de la emisora locel. Eleboracién da un |
matenal de informacion en sefud correspondiente a recomendaciones an salud que permitan brindar |
el acceso A la informacion de manara aportuna y con calidad para prevenir o minimizar al contagia del
COVID - 19 de las personas de las persanas adullas mayores, cuidadoras, familiares ¥ actores

tinstiiucionales dulante la emergencia sanltarla. Diana Katatin manifissta que ella recalca mucho & la
. comunidac sabre s importancia de seguir cuidandose para avilar 8l contagin

Hramover loa derechos y deberes, el respelo v la dignided de las personas mayores; al igual |
estrategias que sensbilicen frente al envejecimiento v la vejer, nara concienlizar dsl propio
envejecimiento & todes las personas desde las primeras etapas del ciclo de vida, y promover el

| recorocimiento del rel de las personas mayores en la sociedad, el raspetn v &l buen trato para con
ellas. Las esiralegias deben ser evaluadas por la comunidad y pusieivrmente analizadas para

determinar el impacta. Hatedn manifiesta que se realizan acciones articuladas v lranaversales
taniando an cuenla |as diferentes poblacicnes v 1as instituciones que lenen que ver con &l tema.

Accinpaiiar a la Secretaria de Selud dal Tollma en Articular can el enlace de victimas y con la mesa |

| efectiva de participacion del municipio, a fin de seleccionar 'os adulles mayaras viclimas del conflicts |
armada (15} guieres recibiran educacion e informacion para la salud en el ambile urbano, en ecciones

dicigidas al formanta de la salud v el buen vivir de esle grupe poblacional, Se llavard 3 cabo, 2n nugve (9]
jornadas.

Centro vida. se orienta que en el documento del programa centro dia, se deba evidenciar la |
participacion soclal y metodeologias que permiten promaver el envejecimiento active, ajustado a la Ley

(1278 de 20089 v armonizado con los anexes téenicos de la resslusidn 0024 del 2047 y la
| Modificatoria segin resolacion 0085 del 12 enero dal 2018 ( medifica los arifculos 234 y 12 da la

resolucion 0024 di 2017), emitido por el Ministeria de Salud y Protecsion Secial en donde ge brindan
crientacienss a las Entidades territoriales para la aplcacion de la misma y rornmas complementarias
sobre “Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor”, En su documento se debe promocionar
eatrateqgiss de apoyo y lordalecimienta femiiar, social y comunitario en pro del Adulto Mayar del

Muricipio.  Aura informa que no se pudo implementar el centra vida a pasar de que se elaboraran ,
| los estitdios previos pera SECOP Il puro no fue posible por dificuitades con el Gensejo municpal: por |

alro lado preguntan si se puede adguldr una case o un lole pars implemertar al centro vida y se
maniiigsia que es vialle sismpre y cuando s ianga en cugnia o previsio en s 055 de 20146, Padla
comenta que gl municipio de Pledrag compro un lole y cuanta con un programe en el cual contrata

direclamente a los profesionales,
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Se recomienda adcptar la ley 1276 del 2009 donds especifica los alcances de su castinacion de los |
recursos, 0% para hogar de hienestar o geriatrico v el 70% para programa ceniro vida. Su
conlratacién debe quedar vaibles las acciones individualizados tanto para cada programa come es,
hogar gerialrico {funcienambento) y centro vida con les (11 servicios de la canasla) Se orienta sobre
;E necesidad de contratar 21 CBA ven loe hegares que oxistan en el munis pio dc manem™ equitalva ¥
eniendo en cuenta el nimern de adutos mayeres existentes y gue no cuenten Gon red famitiar. £5ta
contratacion se puede realizar par cupo persana con el fin de garantizar la atencisn integral de este |
grupo poblacicnal vainerable. Para tener mayor caridad sobre este punlo se realizo una reunian corl

el Alcalde Municipa e sefior Jesds Antonio Giralda Vega, la Seuielaria de Hacienda ia Ora, Lizelh
Maps, La coordnacian de Salud Pablica la Jefe Lina Maria Lopez Navarre v el DOr. Leyva Asesol
Jur'dico del murnlcipio v demas participantes de Salud, e Alealde pregunta si el pregrama cantro vida |
S8 pueds implementar con estrategias de attarnancia o con almuerzos domicliarios tanio &n el aran '|
| urbana somo en al 4rea rural ya que las Personas Maycres han manifestado que prefiersin esta

| modalidad, a lo cual se orienta gque el Funicipio puede implementar esta estrategla danda
cumplimierto u la canasta de atencian astablecido en la loy 1276 y en laresclucidn 024 de ol .|
055 de 2018, ademas se aclara que &l rubro establecido para el programa cenlro dia es ds! 0% y el

| 30% &8 para centros de proteccién. En este punio se hace eferencia gue tanto los aduites mayeres |
1l hogar San Jogd soma boe Adultes Mayores de log demas centros de atpngon que 28 gncuentran |
BN situacién de abandeno son responsabilidad del municiplo por tanto también se deben hacat 0%
Aportas por eslampilla a estas instiluciones, el alcalde sugiers hacer visita @ tooes as instituciones del |
Muicipiu para ideriificar los adullos mayvies que ssan responsabilidad del municp o y la Dra. Lizeth
Propone realizar una visita para revisar cumplimlento de estandares y alternarmente el lema de \
teniatacion pera analizar la asignacién présupueslal lenigndo en cuenta cupo persona. En esta
runion surgjieron interrogantea coma: jse pude contratar al Hogar San José para centra dia y
sdemas a otro gperador?, pes posble que la S5T convogue ung reunitn con -:»::r-ltrali:nrlrz!i L
departamental cara clanficar el tora tante de racursoe de gertro din como dg cupo perscna con B
e gar San José? como el recaudo de estampilla siempre no es el mismo Mes a mes jcémo 8@
edlizaria la contratacion cJpo peracna con los cenlros de larga estancia? Uina vez rerminado este |
BIna se oriena revisar la Ley 1850 del 9 julic dei 2Q17en donde se establecen medidas e
protecaion al adulte mayor en Colombia, se mod fican lag leyas 1251 del 2008, 1315 del 2009, 55¢ del
000 v 1276 gel 2009, se penaliza e maltraio por shandone v se dictan otras disposicionas. La idea
es langamos elaro el acluar de cada aclor municipal frente & cualguier fipo da vioiencia en especal el
I>andone con el adulto mayor y poder garantzar el restabiecimienio de sus ¢erechos y por ende
n&Sjorar sy caldad de vida, Csta ley le parmitird al municipio exigir & los familiares de persanas
n&ayores en proteccion velar por ia garantia de derechos y de esla manefd ampliar coberturs Je
b=ncion para peraanas mayores gue 1galmanta carecen de redes de apoyo

JEBERES Y DERECHOS: Los adullos mayores cuentan can unos deberes y derechos los cuales 8¢

{=hen hacar cumplic con el fin de garantizar ot pleno desar-olia da vida fisica ¥ miental con la finalidad
{= lograr que los adultos sean parlicipes en ei desarrollo de Iz socledad feniendo er cuenta slis
#<periencios de vida, medante la promocien del respeto, esiahecimiento, asislencia y BjRroiGH de
E s derechos como:

dEET‘"*DCJ: araniizar v hazer efectivos lus derechos el adulte mayer, proteger v ‘establecer ":’5.\
E’f?“!"'ﬂs__ct.tﬁndn han side vulherados, denarar espacics de canceniracion, participacion ¥
o cializacion de las necesidades v experiencias y fortalazas dal mismo, slc. |




ia j Caodigo:
GORERNACION DEL TOLIMA POR-GE-00z
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESQ: | GESTION ESTRATEGICA Pag. 8 de 9
Vigente desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014

NOMBRES Y APELLIDOS

Paila Andrea Moreno Siera

Jashleidy Arias Bravo

Aura Liliane Castilla Rozo

Diana Katerine Peralla Salas

Yanry Guzman Jimenez

Lina Marla Palacios ng Hﬂ:‘m Faloww |

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Socalizar los Linsemientos 2021 pafa al tortalacimienta de los componentas adscritas & k& Dimension
OBJETIVO DE LA Poblaciones Vulnerables en aras de realizar pmeeso de aricu acion entre ‘a Secrelaria de Salud del
REUNION: Telima y 'as 47 administracicnes Municipales del Departamenio. para la Garantia de |as acciones a
' Implamentar y 'a inclusion de estas en los diferentes programas a redizar en los lerlonios a los grupes
L vulrerables
LUGAR: Virtuzl a lravés de plalaforma TEAMS
REDACTADA POR: Equipo Vulnerables
NOMERES Y APELLIDOS CARGQ DEPENDENCIA

Luz Deissy Sapuy Cusre

Yuly Alexandra Loaiza Malambo

Profesional de apowe wvalnersbles Victimas del
| confliclo armadc

compenenta ind'gens

_ : _|Gobemacien 56T
Secrefaria de salud  Profesioral de  apoyo|

Gobarnacion 55T

Zunny del Socio Saga Solana

Direchora Lecal de Saud

Leydl Lopez Paicdloga Goberngeitn SST
Secretaria Local de Saud Coordiradora Salud

Yurani Quimbaya Folanco Publica Alaldia Rovira

Jhoana Arce Guamén | Secrelaria de Salud Cepariamental Psicologa Gobernasior 33T

| leidy pilar ronddn castellanos ax0yo 413 gesticn salud publica Alcaldia erida

Alczldia Manquita

Claudia Marca'a Diar

Carlos Alberto Lépez Rocriguez

Secretaria de Salud Municipal

Enlace de \ctimas y Pob Vulneratle

Alczldia Palncabilds
Alcaldia San Sebastian
deMaricula

| Stechane Rodriguez

Secretaria Salud bague Prolesiona Universitario

Alealdia Ibagus

Ruby Lilian Alzate Paloma
Yuri Paola Carsena Fandifo

Coordinadara de Salud Publica

Alcaldia Sanla lzzbeal

Direccidn programas sociales-Frofesional apoye VO

Alcaldia Casabianca

Nelson Tevar Gallejas Ing De Sistemas- Companente victimas del confict | Gehemacion S5T
Soria Yarelh Sarrantes Murlo Enlaca de discapacidad | Alcaldia HONDA
LADY JOHANA TORRES GARGIA Frafesional de apoyo Sudloria 2n Salud | Alcaldia LIBAND
Alcaldia dz Anzoalzgul
Magda Jimsng Del Recid Daldaran Casrdinadora de salud publica
Aurg Liligna Caslilla Rozo AUX ADTIVO Alcaldia Libanc
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WILMER LEANCRC SEGURA GOMEZ
| Camilo Andrés Gallzgo Bahéuez

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Frofes onal apoyo plansacidn territorial

| LINA MARIA PALAGIC

APOYQ A ENLAGE ADULTO MAYOR

Soria Margarita Troncoss Almanza

| prafesional 2poyo Grupa de Planeaciin temitorial

ALCALDEA 1CONOMNZD
Gobernacion dal Tolima
Alczldia LIBAND

(3obernacion del Talima

Anny Lizeth Vadés Yelasguer
YEIZCN URREGD

Profesional de planeacion tarritcrial en =alud

(5chemackén del Talima

DIR. PROGRAMAS SOCIALES

Margela Sanchez Liberalo

Loordinadara de salud pubica

ALCALDIA CASABIANGA
Alealdia Venadillo

Yezid Ruiz Marin

S50 Profesional de Apayo

Adrizna Marcels Quimbayo Castro
Mayra Aleandra Bustos Molano
Maria del Pilar Carvajal Duefias

Ccordinadera salud publica

Eabemacion del Talima
ALCALDIA ALVARADO

DIRECGICH DE PROGRAMAS SOCIALES

Alzald'a de Piedras

Secrelaria de Salud y Desamollo comunitario

Alealdia Cajamarca

ESMERALDA LARRARTE RIVERA Apayo a la secretarla de planeacian Alzaldia Mun cipal Libanc Tol ma
| JUAN DE JESUS ARENAS SANCHEZ | ENLAZE VICTIMAS ALCALCIA LISANG
| Paola Andrea Rodrigusz Rondén ENLAGE DE VICTIMAS ALCALDIA PIEDRAS

Waria Derly rayes gluarez

Prof. pianeacién temitorial

Gobarmacion Tolima

LUZ DARY SUSUNAGA GONZALEZ

PRCFESICNAL DE APQYO

ALCALDIA ROVIRA

Pau'a Andrea Moreno Siema 85T Frofesional de apayo Gehemacion dal Tolima
| Angie Pacla Ardila Bolafos Rrom Frofesional de apoye S5T Gobemacion del Tolima

Ciana Catherine peralla sa as -secretana de planeacion Enlace de discapesidad | Alca'dia Livano Taima

JULIA BONILLA GARCIA PEICOLOGA - . ALGALDIA MUNICIPAL ROVIRA
| GANIELA BARRETO RAMIRES ENLAGE DE WMICTIMAS MUNICIPAL ALCALDIA ALVARADC

Maryi Guerrero Enlace de victimas  Azaldia Sanlz Isabel

ingrid Carolina Genzalez Niet Secralzria De Salud Fsichloga Lena _

YENNY GUZMAN JIVENZZ EN_ACE ADULTC MAYOR |ALCALDIA LIBANO TOLIMA

leidy arcela Sanchez Libsraty cocrdinadora de salud Publica Direccibn Local de 3alud venadille
Monica Andrea Cruz Garzon Coordinadora Salud Publica Alcaldia benda
| WILSON PAEZ | SECRETARIO DE DESARROL_D 500 AL ALCALCLY HERVED

Yeny Patricia Pardo Gubérez Psicbloga enlace de discapacidzad Alcaldia Munizipal Vilahermoss

ANGGI JULIETTE PITA ORTIZ

ENFERMERA, [VC- DILS

ARMANDO ABRIL MONTANA
Adrizna Redrignaz
Roney Alexarder Loaiza Conzalez

SECRETARICQ GENERAL ¥ DE GOE'ERNC
Secretaria de Salud y Proyectos sociales
NGENIERO DE SISTEMAS- 55T

| ALCALDIA FALAN

ALCALDIA FALAN

Al CAalLOls HONDA
Gohemacion de Tolima
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Yagueline (Garcia Castellanos

LORENA ORTIZ BARREA

Adriana Suarez

EEATRIZ ELENA DELGADO MORENG | INCLUSICHN SOGIAL

planeacion teritoral en salud plblica- sst

Dimensian convivencia soc:al y salud mental SF

Alzaldia L'bano Tolima
Gabemacitn del Tolima

ALCALDIA MUNICIPAL HERVED |

Direccion de programas Sccigles

Alcaldla Munitipio de Casalwarcs

Rafael Francisze Ardilz Sierra

Enlace adulto mayor

Alcaldia da Murillo

Jashleidy Arias Bravo

Frofeaional 04

secretaria de Salud del Talma

| Stepranic Rodriguez
Carcl na palacia Gonzales

Frofesianal Universitano

Secrofaria De Sawd lbagus |

peblaciones wuinerables enlace

Alcaldia Ambalema

SUNNY DEL ROCIO RAGA SOLANG [ DIRECTORA LOCAL DE SALLID ALCALCIA DE MARIQUITA
daroll Rodriguez ps colcga hospital san Vicenls Rovira |
CARMEN MIRAND Frofesonal de Apoyo CCBERNACICN 85T
Yuly Alexandra Loaiza Malaimbo Profesonal de apayo componente indizena 55T Gotemacion del Talima
Laura zapata Enfermera apcyo a la gestion Alcaldia Coyeima
Adriana Judith Crejusla | Ceardinacora Aduko Mayar Alealdia San Antania
Alejandra Isabal Galindo Sandeval Psicéloga salud plblica Alcaldia Munizipal de Roncesval s
Paola Gakego Toro profosicnal de apeyo discapacidad- £5T Cotemacisn del Tolima
e Centro vida El 3uan Samanitats
Adnana Orejuela Ceardinadera adulto Mayor San Antanlo
| Luz Deissy Sapuy Cuers Frofesional de apayn Especialista 531 Caobemacion dal Tolima
Alvaro Felipe Cruz Cubides Frofesional de apayu Gobemacién dal Tolima

Jashleidy Arias Bravo

Profesional 04 Secrelaria de szlud dal Tolima

Gobemaeion dal Tolima

LILIARA SANCHEZ ME.IA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOTIAL

José RAMIRC Cupilra priste
| Luisa Marcela Prada Ruiz

Ceordinader de salud v educacion

ALCALCIA MUNICIPAL PRADOD
Alzaldia Matagaima

Asascia Juridica

| Alzaldia Municipal DOLORES

Marly Katherine Persz Hernandez

Ciana Caroling Marlinez Rojes

Jefe Cficina de Sa'ud

Alzaldia Municipal de Frasna |

EpdeTibloga Secretaria de Dezarmolla Social

Alzaldia Ataco 11

DANIELA OSORIO HERNANCEZ

Fsictloga

Alzaldia de Valle de San Juar

Sergio Ivan Péez Traspalac os
Yezid Ruiz Marin

Apoyo Secrelaria de Soblerne
Frofes cnal de Apoya SST

Maicol Javier Villanueva ers

Ep demiclogo

Alcaldia Sudraz Tolma

Geherras bn dal Tolima

Alcaldia de Coyama

ANGIE ALEXANDRA DIAZ VELASCO

DIMENSION DE PGELACIONES YULNERABLES

ALCALDIA DE FLANDES
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Leydi Lépaz | Fsictloga S5T ~ Gohemasidn del Telima

En'ace muncipal de nifiez y adolesvencia

Alzaldia Espinal

Nelson Tovar Callejas

Ingenizro Dz Sisiemas 55T

Gobemagion Departamental

José RAMRO Cupilra pristo

Ceordinader de salud y eduzacion

KELLY CAYANA MCNCALEAND

Salud Natagaima
Alcaldia Espinal

TRABAJACORA SOCIAL, SALUD PUBLICA

Alcaldia Espinal

IMarcela Hartman Ceordinadera PIC Alcaldia honda =
Diara Robayc Cardenas Psictloga Gestion DIRECCION LOCAL CESALUD  Alcaldia PLANACAS TOLIMA
NELSDN FABIAN SILVA TOLE APOYE EN DISCAPACIDAD- SALUD PUBLICA ALCALDIA PLANADAS

Mirlna Caledonia Porlela Huerlas Centratista sec ¢e gobierno apayo polilicas piklicss  Alzaldia de Goello

Joza RAMIRO Cuordinadur salud ALCALDIA Natagaima

Mimeria del pilar Cairacho Tovar

Fzictlega Salud publica

Alzaldia muncipal Riohlanco

secretana de salud SJAREZS

ALCALIYA CE FRESNG

Zaira Kanna Gordoba barero Ceardinacara ds salud
BAIRON CAMILO SANCHEZ GOMEZ | ASESCOR JURIDICD
Ingriet Cargling Gonzalez Nigle Psictluga

LEIDY STEFANIA POSADA GUZMAN | ENLACE DE VICTIMAS

iviana Mariiza Tovar Vera

Enlace: de victimas

Sania deray Lapez

Deisy Julieth Dalgadillo Gorzaez

| cocrdinadara de szlud publica

Secretara De Salud LERIDA

|ACALDA DEL GUAMO

Alcaldia poyaima

Alcaldia municipal resro

ASEGURAMIENTO

Andres mauricio Garcia pinzon

Contradista

| Alcaldia Municipal Rioklanco

A caklia Dolores Telima

Liz Danigla Cabezas

Apoyo a la geslion en salud publica

Lirzecion local de salué Guamy

Daban Radrigusz

Secrelario Desarrollo

Alcaldia Guama

Yuli barros Cardona

Ménica Andrea Cruz Gazon

Alejandrs Scto Torres

TATIANA OVIEDO

Maria Fermanda Lamprea Varin

BRAYAN ANDRES GOMEZ HERRERA

RUBY YAMILE LUGO GUZMAN

Eniace victimas = Alcaldia Rioh@anca Tolima

Coordinadora Salud Publica Alcaldia Muric pal Cunday

Enlace del Programa de Jovenes en Accion Alcaldia Cel Espinal-Tolimz

APOYD SOCIAL | ALCALDIA ESPINAL

Directora Local da Salud Alealdla Guaro

ENLACE DE DISCAPACIDAD ALCALDIA GUAMD TOLINA
| COORDINADORA DE SALUD ALCALDIA DE COYAIMA
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| LINA MARIA CAPERA ANGARITA Erlace de Vicimas ALCALDIA DE COELLO TOLIMA
JUSTINA FRADA CRTIZ COORDINADORA D= SALUD RUELICA ALCALDIA DE COELLD
LAURA AYERBE O3TZ APOYO EN SALUD Y EDUCACION ALCALDIA DE NATAGAIMA
MATALIA GARZON TOVAR direczién local dz gesion de salud publica PLANADAS TOLIMA
Angela Lizeth Guzman Directora Cirgceion Local de Salus

Yira Andrea bejaranc | apoyo al programa de vejez y envejecirmiento | Alcaldia Espnal

Daniel Mauricic Solorzato Pradila Erlace De Victima Alcaldia Muric pal de Dolores |

Diana Facla Barrera Raga Programa Envejecimiznto Alcaldia del Espina |
Luz Miriam vera bamerc Enlace discapacidad Alzaldla sspinal _—

Edna Vilairags Ps céloga Apoyo a la gestion Alcaldia VILLARIZA

Alejandra Isabel Galindo Sardova Psichloga Alzaldia Roncesval es

EDITH ROSAS DIAZ

Sary Yinelh Parra

secretaria de Salud Desarrolle Social y Comunitario

ALGACLA DOLORES

Psicologa de Salud Mantal Dirseeitn Local de Salud

CARMEN MRANDA
Leidy cristina Orozeo Mana

SECRETARIA DE SALUG

ARMERD) GLAYABAL
ALGALDIA DE MELGAR

Apoye en discapacidad

Alcaldia Plansdas

Ayda lorena cusvas para e

COYAIMA

Goordinadora Enlace de adulto mayor

ANGELICA MARIA PARAMO PALMA

Yohana Ghaves baquim

Eva Catherine Sanchez
MARINELA PALOMING

FROFESICNAL UNIVERSITARIO

SECRETARIA SALUDMELGAR |

Enlace de mujer y diversidad de gerera
Conrdinadora Salud Fiblica

Alzaldia Esp nal
ALCALDIA ALPUJARRA

REFERENTE D= DISCAPACICAD

A_CALDIA DE CHAPARRAL

Edna margarila bocategra

Coordinadora salud pibliza

migueal Uruefia
Luisa castellanos
Luisa castelanas

coordinador salud publica

Alcaldia Saldena

Psicologa

Alcaldia de San Luis

Psicologa secretaria de salud plblica

Anggie Leneth Gutierre Tovar

slcaldia San Luis

ALCALDIA PURIFICACION |

Secretaria de Salud y protaceion sosial

Rosa Omaira Lozada Esgincsa

Secretaria de servicin social

A caldia municipal JRTEGA J

ORDEN DEL DIA:

D

Saluda de bicnvenica Dra Jasbieidy Arias Bravo Referente Departamenial Yulnerables

Intervencian Vizimas del conflicts ammardo — Ora. Luz Deissy Sapuy Cuenvo y Ing. Mekson Tovar Callejas

Coaciglizacicn de Crisntaciones, Lineamientas para el fortalecimiznte del Compenents de Envejscimienta y Vejez Cr, Yesid
Ruiz, Dra. Carclina cel Mar Pérez v Dra Paula Andrza Morang

Intervencion de los profesionales de acuerdo al compenents para brndar Lineam entos 2021 en el siguisnile anden:
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Discapacidad Dra Pao'a Gallegoy el Ing. Alvaro Felpa Cruz
Poblacion Elnica Enf. Jels Yuly Alexandra Loaiza Malzmbo
Hahitante de la calle Dra. Jasbleidy Arias Bravo

=R I

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. @ Dra. Jasbleicy Arias brinda saludo dz hienvenida a todos los carticipantes de los Entes temitorisles, agradecs de manera
especial alos que eslan agregados anotando que cjala esta reunidn sea de mucho aorendizajs.

Reliere que se van a fener varics bloques de la Gestion dimension diferencisl de pab ackenss vulnerables da acuerdo al

components y al finalizar cada uno se msponden las prequntas respectivas.

Agradece mucho al Equipo de Irabzjo de la Dimension, aclarando que &l iricio de cada componente quien va a socializar se

presenta diciendo dz que companente es.

Finalmente se esper estos lineamientos los puedan acoger y les sirva tanto para gestion de la salud pablica como para el lzma

de Intervenciones Colecliva en el marca del PIC.

2. Intervencidn Vietimas del conflieto armado — Cra. Luz Coissy Sapuy Cusrvo

Se hace |a respeciiva prasenmzién LINEAMIENTOS DIMENSION TRANSYERSAL GESTION DIFERENCIAL POBLACIONES

VULNERABLES, COMPONENTE: VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, daidu a conocer |os dos grandes objetives comd

SN

¢ OBJETIVO No. 1: Atender los determinantes partizulares gue conllevan a ineguidades sociales v sanitanas persisterfs en
la prmera infarcia, infancia y adolascencia, envejecimienta y veez, salud y género, salud en poblaciores elricas:
discapacidad y victimas cel confliclo arnado.

= OBJETIVO Ne. 2: Famenter buenas précticas de gestion y desarrollo de capetidades qus lvorazsan la movilizacién social
de todos los sectores, la pan cioacidn de la sociedad civil y de [0s grupos arganizades en los procesos de planescion y
contral social a la ejecuciin de fas inlervenciones y recurses, controlanda los confliclas de intereses.

DIMENSION TRANSVERSAL: GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES - VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADQ.

Al iniciar a brindar les lineamientos se zclara que cuando se habla de viclmas nos estamas refirendo a la Lay 1448 de 2011,
que &5 la Pelitica Publica de las Victimas del conflisto aimace en Celombia. Se continda nombrande 05 lineamizntas.

1. Articular con Familias en Accién y Red Unidos para focalizar y canalizar a la poblaclén victima del conflicto armado
hacia la elerta en zalud.

2. Dar cumplimiento a los indicadares del goce efective de los Derechos en Salud y 1a Atencion Integral en Salud:
{Sentencia T-025/04 Corle Constitucional). (se explica que esta semencia &s base paratodas las regu'acionss de |z Ley
1448 y aun dene vigeicia, a pesar del estade de cosas inconstituzionales que acd refieren aun s continua con 628 carencia
de aparte del sstado colembiano, por falia de cumalimiento de esta Sentenciz que esla incluida en la Ley 1448

3. Garantizar que el 100% de los nifies y las niflas menares de 7 afos victimas del conflicto se focalicen hacia los
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repreductiva, erradicacion del trabajo infantil, servicios amigables y entornos saludables). Se resalla la importancia
de esla Auto, porque desde la Constlucian del 81 esla primera vez que s& saca un auto para NMA, esle auta viens aticulade
con 12 Ley 1088 lamzdo el Cedigo de Infanca y Adolescencia, por eso la relevancia gue lodos 'us NWVA estén incluidos en
estos programas y que |28 terrforias tengan accionas puntuales hacis ssta poblasion

Garantizar &l acceso de las victimas del conflicte armado a las acclones colectivas e individuales de salud poblica
y moniterear permanentemente a traves de indicadores la cobertura alcanzada, siendo registradas adecuadaments
en las planillas de enfoque diferencial, teniendo en cuenta los Autos 006, 092, 004, 005,

Se aclara gue la secretania de salud del depadamento ha estado socializando esta planillz que ha sido aprobada desde a
secrelana de Planeacion, €5 imporiante corque aca los datos son salicihados con enloqus diferencial deb do a que esta os
la reanera comd 15 requizren las plataformas PAT, SIG0. RUSICTS, etc. para nfonnar lzs atencicnes que se har tenido con
la pablacion viclima dal conflicts armado como cumglimianto a la implementacion de esa poliica aubica hacis ese enfoque
difterencial. 32 suglene de manera relevante que cuando brindemas alzncion a potlacianes vulnerables lomar asislencia en
estas planlas

Cruzar las bases de datos de la Unidad de Victimas con la base de datos de régimen subsidiade y contributivo con
ul fin de determinar cudntos estan en cada régimen. (Deben solicitar a la Unidad de victimas la clave VIVANTO).

En asts punto 52 le: Informa ue of Inganiers Luis Arisl Foraro de la UARIY y cuien portanecs a la RN [r2d nacioral da
Infermacion) es la Gnica persana qus en el Cepartamente del Tolima csta autorizado para brindar 2sla clave y este usuario
3. es furdamental para identificar las victimas del conflicto armada y evitar |z revictimizzzién de ‘a peblacidn victima

Dinamizar al subcomité de atencién y asistencia, @ incluir accicnas comespondientas a la implementacién de la
medida de rehabilitacion.

Es une de (05 Submomités reglamentarics de la Ley 1448, s deben activar y en los aces administratives figurar que 1z
Secrelaria lecnica se encuentra en cabeza de Salud, es un lineamiento nacional, debido 3 gue en este Subcomite debe 1
nzluida la Madida de rehakilitazion. También que na se deben realizar estos subzomités dentro de varios sing aparte, sino
que realice adecuadamente y gararlizando la participaciin da las vicimas del confliclo amrado

Controlar v vigilar que las EAPE desarrollen los programas de Promocién y Prevencion focallzados hacia la
poblacion victima con el fin de garantizar calidad en la prestacion de las servicios y cobertura en eslos programas.

Cebido a q.e s obligac 6~ de las Akaldizs realizar auditorias a las EAPE.

Fortalecer al proceso de fonmacién sabre Derechos y Oeberes y Pramocion de 108 espacios de participacidn -
Alianza de usuarios y oficina de atencion al usuario, en coordinacidn con |2 IPS - ESE del municipio.

Relevante que dentro de las acciones que se tengan en cuenta los Derechas v deberes, porque kas viclimas requieren
saberle, falta mucha clandad en esle aspecto y es una actividad qus nunca sobra. Exolicar la lerminolegia en salud y ks
connotacion que tiensn cada termira y accion en esics derechos y deberes.

. Implementacltn del PAPSIVI (Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas).
Es una actividad que ademas =& va & eslar asesorando por cada uno de os pufesonales que les brindaran asesoria,.
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PAPSIVI tiene su arigen en la sentencia T-045 donde por primara vez en Colombia se reconoce que [as victimas del conflick
armado tienen unas afectaciores diferentes al reslo de le poblacion y requisren de una atencion difrerenciada y de UNas
estralegias de manejo diferenies dzhido a que traen consigo unas afectacinnes en el marso politics del conficto anmad.
Por tanto, &5 ca absoluta relevanc a que los orofesionales de los tenitorios conozcan qus es el PAPSIV gue sepan coma
se desarrolla y como se implementa.

Disefiar y desarrallar estrateglas de informaclén en salud por medios masivos y altermativos de cemunicacian para
dar a conocer deberes y derechos en salud de las victimas del conflicto armado. Sensibilizar azercada la Impardancia
te asistir 2 las atenzionas en salud 2si no se encuent-en enfermos, para evlar situsciones mas graves o prevenic eslados
criticos de enfermedades que 2 puaden evilar,

Formacldn de llderss comunitarios y poblackén en general sohre derechos humanos y derecho internaclonal
humanitario. Es importarte que s¢ incluya en las acciones puesto que la poblacién desconoce que es el DIH, y en gJé
consisten estas infracciones gue tanto nabla 'a Ley 1448,

Requerir a las IPS de la red piblica y privada del municipio, para que mejoren |a calidad de los sistemas de
informacidn, el reporte de RIPS, y la presantaclén de |os informes a través del software SIGD.  Scn de obligzta™n
sumplimianio los repores en ks diferentes platafermas v en cada tenitoro van & contar con el Ingenisro te sislemas como
asesar.

Municipios que deben priorzar victimas con sentencias de restituclon de tierras: que ordenen los jueces reslituir,
Articular con |as masas efectivas de parlicipacion, los enlaces municipales y las entidatles del SNARIV.

Tenizndo en cuenta que los Jueces de Tierras estan conslantemente sacande falando Sentencias es relevante que cuando
legue una comunicacion de estas por el medio gue sea, se debe brindar inmediata respuscla debido a cue los jueces
requicren que se les brinde la atencion inmediata para 8103 81 misia dejar reconocida esa atencion en las sentencias de
‘as personas sfectadas, para Ir descarande estos requermientos de restablecimiento da darschos de las vicl mas de

rastiucion de tisrras

Socializar la ruta de atencién a viclimas de mina antipersonal MAP - MUSE y AEIl con la poblagién victima del
conflicto armado y los actores del SNARIY.

MAF (Minas Amipersonal) es uno d2 Ios hechos vicimizantes recanocidos en la Ley 1446 Esle necho es muy Grave parcus
ceja an las parsoras sohrevivientes muchas secuslas que consisten en muches tipes de discanacidades. For ello en b
cosible deben ser incluides tanto en las mesas de participacan como en los clferentes subcomites como representantes de
'a poblacian vicimas parz que den a conocer sus recesidades v ge S restablezea sus derechos. Y [a Rulz de atencion en
salud MAP-MUSE cebe eslar visibiizada v socializada 2 la zohlazion wictima en cada lerrloric. Pueds que ahora no haya
tartos eventos ce MAP, caro s nay personas victimas de este hecho victimizante en cada municipio y ellos por 1 cond cion
de discapesidad que presentan, cuzntan con mucras situacionss qua raquigren articular con el SNARIV come parte de sU
5068 af8civo ds daerechns.
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15, COVIC-19: Orlentar a la poblacién victima adulta mayar da 60 aios, sobre Ia importancia de estar atentos a las | |

16.

fechas en que las EPS les arienten la vacuna y procurar asistir a las dos (2) fechas estipuladas.
Se slugiane de parta de |os terriarios estar pendlente de esta parte debido a que por lavulrerabilidad dz los zdullas mayores
raquieren estos acomparfamientos.

Entrega digna de Cadaveres: Las alcaldias Municipales deben articular con [a ESE del Munlciplo para que 5@ apoye

con al profesienal de enfermeria cuando haya entrega digna de cadéveres, segin lo establecide en la Ley 1406 de |

2010, Pardgrafo 3 articulo 7 establece que el MSPS y demas entidades del slstema Naclonal de salud, proveeran el
acompafiamlento psicosoclal a los famillares de la victima antes, duraniz y después del proseso de entrega.
Teniendo en cuenta que dentra de esto tambien hay establecidas normas preventivas de seguridad comao la
participacion de personal paramédico con sus implementos basicos para atencian de urgencia en caso jue se
requiera, entre otras. la Fiscal a Ceneral de la Nacion convoss &l sestor salud para 2| apoye de a Entregz Digna ce
Cadaveres. Ezta as una Dilgercia judicial er la que paricipen familizres vietimas dz desaparnician fazada y hemizide gue
han pardids a sus seres quedcos en el Tance del conliicio amado, ellas v elos asis'en para resuperar los cuerpos bseos
d= sus fam liares. o amenor impica macckones de sufrimiento emccional v de desbordamiento fisico Cus recuiersn ser
aendidos por personal especializado Por ello para dicha atencion dsbe cortarss con la disposicion de las jeradas
completas, ce un pra‘esioral de enfermeria con experienciz en vistimas del canflicto 2rmado como constaen cemunizecion
uficial que norriglinente sdunts 1a Fiscalia Ganeral de la Nacia®.  Razén per 12 cual s cequiere que, dasde 08 lemionios
se gestiore con la P3-E3E o con quies comesponda la paricipacion de esle proesianal.

17. Conmemeraciones: a continuacion, se presentard el cuadre de las conmemerscionas a lerar en cusnta coma parte de la
Medda de satis'acc on, J.edaa discrecion dz cada Municipie [2 marera como las rea izarzn o llevaran acabo.
Canmemaraciin Fucha Nornelividad
DA [NTERMAGIONAL DE LAS MAKIE RIAS
COMTRA EL RECLUTSMIZRTO WINCLIL AGICN Desiie Bl 2002 todos 133 72 ce febnepd, 50 ealiza el DR G2 103 Moncs Rojas, oon o oue 52 Sonmemona
LIS _TIIZAG GH CLENGIA SEXUAL DF MRa | 17 OF | af anivarsario & la 7 e de profocoke da 13 Zeewenciin sabre loa Deechos dal Nita, que prohibe el yso
| ¥LIDIVENSS FEERERD e niie iiag v adoilcscenies o e conficios amrados
Oe NAGONAL OF 18 YSNORK ¥ LA la conmemomeion del Dia de fa Memoda v Soliderked con ks vicimas del conflsbo amado, £ 1ua an
SUCIDRRIDAD L0 LS VILT WAY b OE ABRIL aekbra cada 9 da abdl desde q1a 5e aprheze 12 Lay 1443 da=i11
Deglarada en gl 2005 por 2 Bsanbiaa Gerenal de las “econes Unicas busca el desancli oz zcgicnes
afimrativas por arts del Estado v 13 socacad ey garznal para razale los darechos de a3 56 Boas
Dl INTERMACIOMN PARA LA abeclades por acoide ttas oo estos arleacks, B2 d2 ganil 56 conremon el Dl | Memacional pare a
SEH=IEIL Facy OOHIRA  LaS [IHAS Sensliblizacka cordrr las Monas anlippsnnees, Behs ralifucinnalizeda prar 4 Sacones Loisg pai
AWTIFERECNAL 4 OE ABRIL fechazatal ugd 1d=£ar mirado de estes artefctos.
Dig Kesinnl et A Cgnicad de S0 COMMATCEE eabe b e skl e estballeoadn como red dada repanackin con inpacts ook stivo
las M ams Yidimas  de vickncia Seval er el se00n ke ey de victimas [£y 1448 daH 1 2egin sstabiecidn en 2114 por ef Decretc 1430 ca lz Lay da
Marco ded Canflcio Amac o -5 fa mayn W ohimas. EI
sistoma nerabyn qua nemita /e alic ae 3l proas vedael T e Otawa, plae mada en fa ey 759
i\ 2002 v vanos Cacetos Reghenznbriz, yuz vonaliluyen l bese ju dic on malda o Osrinedo
Furranikario, Eroes dbaanel RI'EIF;IJHM 128, Axlstanca lntegral a Wiclimas v 2 Sislema de Infarmeciin
peId Esfrdo a0 kAR,
El 3 de diciembre de 1997, Q-Jtrr Jim suacibd 13 Sonvewion sobre 0 Pronibicihe ool Epoo,
Cla NAC OMAL EN CONTRA DL LINAG | S JE | Almaccng mic v, Producsicn y Trane farar iy de Minas Aoipersanaly wehne B Deeirncktn, B4 el o4 2l
ANTISZRZONAL X DIZIEMERS Bl seplemt o dol #00 20000y 20 ol wicerof 1 de marzn de 2001
CONMENZRACICH DE LA SEMANA DEL
OETEMID:  DJESARARGDCEDND  =0R  LAG | Dal 2¥ &l 51 e | s2 oo vemoma ol naciondmente b Smone do Deten e Cogapaedcs, poo las viclinss de
VICTIMAS DE DESAPARIC OF F IRZADA [HE desapar 0 Wrraca de acuecdo a la lay de vicHimas
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Ol MTERMAGIONAL DE LAS YICTIMAS LC

Zegin le Dec'aracior sobe  paoteericn da fdas 135 nemsewas ool s Jeeananiciongs keadas,
proclmeda pc KAz onibiva Genee sarsoleatn 275, ve 18 da diendre de 1992, pomic van ik
e prinzipios que deben sar aplicacos por boaos Ios Estedes, s2 poducer dazapan anes foadas
2 A ol
%5A Aradta, detengs o Tag a0z CoME SL soUNtad 3 35 pomsonas, 0 quo Cslis sl n privadae de s
H4rer o2 S#0Lnd 08 I0TA [or 2 Jenkas JUNE TAMANAIAS fa nualt ar Seshar o nivel, pof Or ipos
cganizados o po parizileme nue &ar e ke del Goosiene o mon su spoyo ciresto o | oiied, #0
FaNisacain o 50 ek, ¥ oud JBED EE riegan € ravear '3 se e o o pArdarn oa fRES Dm0
I8 retiroce” gue estan orivacas da [ ibedsd, swskapdwdalas asi a B proacieEte de la By

_DESAPARIZICN FOSZALS 23 de ag sl
1 Dia de ks Dorechos Hurianos s oolabe coda 10 de dicien s, eoieidionin s b ea e
Azambag Genzeal edopth 2 Dacaraciin Jnivesal dz Dereshas =umarz, en 1943 proclame 158
desachoe Inafiarables inberentas 3 todos 25 s humands, sin impanar & e, wolon il w0,
i L= | Elgrea, CLnloras pe liKas oz o rdale, oigen nacioral o socal, prop ede des, gar da necimedo rd
DIA L= LCS DERECHOS HUMaMOZ MGIEVEAE ningLna atA el |

Dra, Jasbleidy Aras, comanta que este aio se agregaran gran canlidad de fechas con memorativas gue obviamenla no
s@ ceben hacar solo desde &' sactor salud, sino que se deben redlizar muchas desde ol CJT y d2 les difzrentes subcomites
que hacen parte del mismo.

Otro aspaclo imperiante es que la ST financia of PAPEIVI para ur municipic, 38 T mirzndo como desde ks Muniipios
lzmben antran a Gofinanciar esla Programa, porgue |a atencitn psicosccial paa las victimas es de suma impartanzia v
necesaria dentro ce [a Medida de Rehabilitacidn. Tenerlz muy en cuenta articular directamente eon el prestadar para que
se brinde atencion diterencial, y muy importante ransversalizar a la poblacién victima en lzs diferentes acciones que se
realizan en todas las dmensiones de vulnerahles 4z salud pablica.

Seguidameantz se brindan sugerencias acerca de accionas que se pueden realizar en &l mareo del PIC.

Educacion 2 informacidn en salud en (9) jornadas de 2 Haras, dirigidas 2 gripes de 15 persoras de manera lidica
eduzativa cue perm'ta |a participacion de personas vicl mas del confliclo armado en

Promacion de Cereches v deberas en salud.

Habilidades de comunicacion asertiva en la familia y resclucién de conflictas alinterior de la comunidad (Proyecto
de vida Rasiliencia)

Sensbilizazion acerca del protocolo d2 atencién integral con enfoque psicosacial para las personas victimas del
conflicts amada. Medida de rehabilitacion

Competencias insliucionales (SNARIV) para canocer las rutas de atencidn que garanticen sus derechos salud,
educacion, enlace de victimas. restilucion de tierras ele.

Ruta de MAP-MUSE

Santencia T-025, y sus autos reglamentarios: Auto 251 NMA (8 estrategias ce vida), Ao (62 dz 2006 (Praleccian
a 10 derechos de las mujeres viclimas), Aulo 006/2009 {doble vulrerabilidad), Auto 004/2009 proteccién Daraches
pablacion ndigena, Auts DOS200% prateccion a la poeblazion Afrodescandiente, Sentenciz T-045.
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= Conmemaracitn de las facnas estabecidas en la Ley 1448 para reconocimienio de la medida de satisfaccicn con
la participacion de las victimas del confliclo armado

«  FEstrategias: Participativas v de dfusidn masiva y articuladas de manera inersectorial pasa sensializar acerca del
conflicio armado en Celombia la no discriminacion y el trato digno a las viclimas.,

Dra. Jasbleidy refiere que algurcs profesionales de los municipios solicitaron que se les brindaran astas or entaciones,
entonces desds |2 S3T se socialzan estas accicnas laniendo an cuanta |a Ley 1448 y en el marco de la 3280 recordar
que estas son (9) jomadas de educacién para la saud donde se foma al mismo grupo ded personas desde la 1% jornada

hasta la Glima con el fin de que en la illma se pueda evaluar y determinar el impacto qus gensre hacia |a comunidad |
todo este procese. Difsrente a © que es informacion para la salud que 2so serfa una sola jormada de informacion, o todo

ko qus timne que ver con medios de camunicacian.

En cuanla a una pregunta del Chat, que actividades se pueden integrar al PIC, responde la Dra. Jasblzidy que desde qus
sean coleclivas, perc por ejgmplo una conmemaoracion 23 ura jomada de informackan, 51 5e toca algun tema de educatian,
sa puede financiar ese tipa de aclividadss.

Ing. Nelson Tovar Callejas - Componente Victimas Del Conflicio Armado - Dimensién Poblaciones Vulnerables
Continuando con el orden de |3 agenda; empieza su intervancion al Ing Nelson, del componene viclimas de conflicl
armade, el cual realiza un apropiada y raspectivo saluda, para las administraciones municipales, dirscciones lozales de
salud, coordinaderes de salud publica y todos los oartizipenlss de asta secializacicn da linsamienlas

A continuacién, 2l Ing., se prasenta diciendo: mi nombre es Nelson Tevar Callgjas, soy inganera de la gobarmacién
departamenla del Tolima, 2n & secrataria de sawud, y portonszeo al companenle de vicimas del confl cto armadc.

Siguisrdo con su intervencion el Ing., indca o siguiente:

Primeramente en esta oportunidad, deseo darles a conocer, los lineamientos para el afo vigenle 2021, con los cuales
aportarames, ala orienacion de 195 proyectos municipales, para el compenente victimas dz eonficio armado.

Como primera medida deseo daes a conocer el Z-Mail instiucional para o referenls al comporente viclimas el conflicte
armado, el cual es: victimasdslconflicie@saludtolima.gov.ca.

ste es el E-Mail inslituciora, al cusl el area da facturacion de las entidades prestadoras de salud. debaran enviar oz
RIPS totales & fecha de corle.

iCer cual finalidad? con al in de verficar 1a calidad del dalo resortado por cada eate municipal en los RIPS, para
garantizar que eslames prestando una atencidn con enfocue dferencial




Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versidn: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pig. 12 de 31

Vigente desds:

ACTA DE REUNION 04/08/2014

En aste momento el Ing., comanla a los ssislentes, que prayectara en pantalla, las planlillas para el reporte de los RIPS.

Cenlinuande con los ineamienlos, quiero indicarles que estas son las plantilas vigerles para este ano elactivo 2071,
Coma pueden observar saguires reportands los RIPS en lag mismas plantillas de afios vencidos o anleriores. Es dacir,
an farmato xslx, &l cual es el farmats de un archivo en Excel; una breve descripcion de estas plantillas seria

Loz RIFS se presentan en diez (10} archivos que tienen astructuras y datos espacifiicos (zurgue agunos de eslos 32
repiten an varias estructuras par constituirse en las laves que permiten las relaciones entre estos),

Sélo se aceptan los archivos de texto que cumplan el estandar TXT, Cada archiva consiste en un conjunto de ragistros
separados per un sale de linea y cada una de los reg stros esta formada por campos separados por coma ()

Las lipos de archivos son los siguientes:

CT = Archivo de control

AF = Archive de trangaccionas.

US = Archivo de usuarios de los sericios de salud.
AC = Archivo de oonsulta.

AP = Archivo ce progedimisntos.

AU = Arckivo de urgercias con observacicn.

AH = Archivo de hospilslizacion.

AN = Archiva de recién nacidos.

AM = Archivo de medicamentos.

AT = Archive d= olros servizios.

FEEEEEREEE

Debemos tener muy en cuenta, que para ruestre componenle victimas del conflicto armado, en esta hoja de nueslra
plantilla, aernombre Archive de usuarios de los servicias de salud (US) en la columna 4. donde se dabe aspecificar
2l tpo de usuarnio, en estz caso hago referencia para el compananta victimas el conflicio armada, sclo usamas los items
del € al § respectivamente, siendo asi qus el & haca referencia a las victimas del corflicto armado con ragimen conlricutive,
, e llem 7 es alusivo a las vicimas del conflicto armado del régimen subsidiado, y el item 8 son agquellas victimas del
santictn amrado ne aseguradas o vnculadas.

Es decir que el &xito, d2 las accionee 2 ecular en el prasente afio, se punlualzan en el renorte oporlune, en los piTeros
5 dias habiles de cada mes, por parte dal drea de facturacion de los hospitales, de cada uno de 193 47 municipios dal
departamenio, con el ¥n da que nos articulemos, v ejecuternos el cruce de bases de dams, para que se registre de raners
adesuads, er los sistemas de informacién, los hechas welimizantes, con enfoque diferencia poblacionzl y porgrupo ataric,
de las victimas del conflicl armadc atendidas en salud, y asi poder obtaner, acluglizar v depurar los RIPS, contribuyendo
al mejoramiento de la calidad cel dalo, par Fecha victimizante.
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Ura vez dicha eslo, espera la colaboracion, del area da facturacion de los hospita es, para soder aricularnos de manera
axlosa.

De igual manera se socializa con los 47 municipios, que as de vilal importancia, y de caracter prioritario, el mangjar [a
henmamienta VIVANTO para hacer |a validacion o verficacion, de todos los usuarios qus se dirfjan o remitan al enlz
prestador de salud determinado si partenece al camponente victimas del conflicto armedo.

En este momento de |a sceializagion de linearmientes, 8l municisio del Libane. prequnta: ;5 alguno de los 47 munizipics
de departamznto debz &lgin reporte de los RIPS, a |a fecha?, a o que el Ing., respondz gue: a la fecha, lodos ks 47
municioos del departamento ceben lener reporade y enviado al E-Mail insilucional, oz reportes da los RIPS, de los
meses anerc ¥ febrers respecivamants, delide a que s8 repordan mes vencide, de igual manera ac era que ¢ reporte 32
debe hacer en los arimeros 5 dias habilas de cada mes.

Cortinuando con las preguntas, el municipio del guame pregunia; ¢ Qué benelicio oblienen con 2l reoorle oporlung de ks
RIFS? 2 la que la Dra. Jashledy Arias, coordinadora y supervisora de la dimensidn ds poblacicnes vulnerakles, contesta
que una vez reporlado exicsaments los RIPS, se promueve la correcta creacidn de proyectos para aste componente ds
victimas del canflcto amado, debide a gue realizando ef cruce de las bases da datos, s& pueden oblener resultades con
enfoque diferencial, tales coma saber 2l género, la zona de residencia, el hecho viztimizante, la poblacion vulnerable
(Diszapacidad, vejez. infarcia v adolescencia...); la Cra., es puntual al resallar que sz debe verilicar la calidad d& dalo
raportado en o R PE

Jna vez finzliza la Ora., de rasponder a la cilada pregunta, el Ing., refiere si los asistentes a la socializacion de
lineamientes tienen alguna olra duda, pregunta o inguietud, y &l ne manifestarse ninguna, ¢l mismo procede a darle paso
o continuidad a los profesianales de los diferentes componentes de [a dimansidn, ciciendo:

Se brindan agradecimientos a los parlicipantes por 'a activa participacion y socializacion de inquistudes frente &l
componentz de victimas del conllcle armado; se da paso a 'a sacializacién de aspectos, orentaciones vy lineamiantes del
Comporente de Envajecimianto y Vg2 por parta de los Profesionales que se encuentran adscritos a la Dimension.

1. Socializacion de Crientaciones, Lineamlentos para el fortalecimienta del Gompaonente de Envajecimiento
y Vejaz Or. Yozid Ruiz, Ora. Carolina del Mar Pérez y Dra. Paula Andrea Moreno

El Psicdlego Yezid Ruiz dainico a la socializacion de Lineamientos hac endo mencidn gue 2/ componentz cuenia co” tres
profesionales ce apoyo quienes tiznzn dividide el Departarmento para las respeclives asesorlas y acomparariznio con el
chieto de forlalecer el programa de Alension integral al aduto mayar




Caédigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE0f4
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROGESQ: GESTION ESTRATEGICA Pag. 14 de 31
Vigonto desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014

LINEAMIEMNTOS DIMENSION
TRANSVERSAL GESTION
DIFFRENCIAL PORIACIONES
VULNERABLES, ENVEIECIMIENTO
Y VEJEZ

ﬁs
|

B Talinyg
1 ﬂ:!un

A. Reaclivar o participar el Comité municipal de Adulte mayor y elaborar el respective plan de accion mediante metadclogia
parlicipativa & Intardnstituclonal (Reunionss sagln acto administrativo de cada municipio)

Se enfatiza en |a reactivacion del comité gegun competencia, aclarando que en aquelos municisias donde existe secretzria de Dk
Social es estaguien debe asumir la secrataria técnica del comité. Por clre ado en muricip os donde solo esta la secretara de salud
seria enlonces desde alli que se reactivaris. Es daclr culen asuma la secretarda teonca del comilé 65 a encargada de reaclvar y
lidlarar &l proceso de articulazion enire sectores, eahorande un plan de accion efeclivoinvolucrande a las demas mismbros.

Se hace mencidn gue para la reaclivacisn del comité se debs tensr en cusnta sl acta adminisl-ativo ¢ decrete de canformaciin dz
cada muncipio, puesto que ali se define el funcionamiento del mismo. # de reunones o periodicidad de 125 mismas, actores,
funcicnes, entra otrgs. La invil2cion B8 que =8 dé una articulacion sfective en el marca del Comité Municipal.

Se pracisa que a creaciin d2 los comités de adullo mayor surge en al marcn de |3 Poliica Nazional de Envejacimiento v Vejaz a1
aras de buscar un espacic dz articulacion enfre sectores a fin de definir acones efectvas nara ‘a poblacian adulta rmayar.

B. Politica Publica de Envejecimiento Y Vejez (MARCO LEY 1251 DEL 2008- 11511171 DEL 2007)

Se orienta 2 las adminisTaciones munizipales en lo relacionado a tema Polilica Publica que para la acual vgencia y de zh' en
adelante se trabajara de una manera diferenis a como se ha verido acelantando; puesto cue por sugerencia del Ministerio de Salud
y Proteccion Social 52 onenta en elaborar un Plan de Accion adodtando |2s Ejes inmersos an a Politica Nacionzl de Envejecimianta
y Ve ez. S2 enfatiza que quienes cuenzzn con FORMULACICN CE PCOLITICA deben evizarla y adapiarla segon 1o dispuests en el
documente de la Nacién, puesto que el Departamento no cuenta con Politica. Pasa cuienss ro han realizadn el poceso de
Formulacien se orienta en 8! mareo del Corrité Munizipal crear un procesa paricipslv adoptarde os Ejes de la Pelitica Nazionsl,
ajustando seqin la dinamica de cada temitorio.

C. Cumplimiants a las Resclucionea 0024 de 2017 y 0055 do 2018 para garaniizar la presfacion de servicias integrales
articulando con ia respectiva Direccion Local de Salud para que se propenda por un sistema de calidad para los servicios
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de protaccion y promacién social. Tener en cuentalas orientaciones del Ministerio de Salud y Proteccifin Social en el marco
de la pandemia por COVID-19

Se enfatiza cus a0n se continua en 5tuas on ds emergencia porcovid19, declarada a través de nomativa racicnal; por enda se debe
revisar de menera detallada la situaclan de cada municiplo analizando 12 curva o comportamiento del virus permitisndo ‘omar
decisiones a la hora de poner en marcha los programas centros vida o cenlros dia En la actualidad la orientacion es corlinuar
adoprande lo dspussto en el documents de orientac ones sara cenlro vida emil dos por ministerio de salud y proleccion sotisl de
fecha agosto da 2020, er donde sa hace mencian a cumplir con todas |as medidas de auto distanciamiento, elementos de protsecion
en aras de sakvaguardar la vida de los adultos mayores.

Se aclara qus dentro de lo dispuesto en la Lay 1776 de 2009, se describe un perfil del usuario para estos cantros vida definienda que
sean personas mayores de 67 afics las benziciadas. ¥ exceptia a aquel'os que son menores de B0 y mayores de 55 que cumplan
ron condiciones de desgaste lisico, vital y psicoldgico y asl ke ameriten. Dentro de este (timo rango de edad tambien estan previghe
atender a la peblacian victima, personas con discapaciiad, que pertenazean a kes étrias, Room o glanos, y poblaciin NARP Negres,
Afrocolombianos, Rzaizales y Palencueros.

Se hace dlaridad er que se deben priorizar pemscnas adultes mayores de nivel | y || del Sishén, personas que segun evalugcion
socicecondmica requieran para mitigar cond ciones de vulnerab lidad, asilamientc o caencia sacial

Se crianta que ¢l pregrama centro vida s una enl dad creada y financiada por la Ley 1275 de 2009, donde se expica [a distrizucion
e los recursos estampillz.

Se entiende como programa cenfro vida el easjunto de proyectos, procadimisntos, protocolos e nfraestructura fisica, técnica y
adminisTaliva or entada a bindar una atercién intagral durantz el dia alas perscnzs mayores, hacierdo una contribucin que imzacle
en sUcalldad de vida y benestar.

Cabe menziorarque en el marco ds s Lay 1276 de 2000 se ofrece Una canasta de servicios que debe brindar s programas centros
dia ¢ vida.

* Nulrigior

* Atencion psicesocial

*Atencidn primaria en salud - Articular

*Capacitacién en acividades produttivas

*Promover el Deporie, culturs y recreas 00, suministrada por personas capacitadas.

*Ercusntos intrgeneracionales

*Promocion del rabaja asociaiva

*Promiocion de la constitucion de redes para &l spoyo parmanents de (o Adullas Mayores

*Uso de Internst.

De igual manera la resolucion 0024 y 055 proponen gue por cada cierto numero de Eaneficiar o los centros vida deben colar con
un parfil de talento hurrano requerido y si va en aumento &l nimam de benefiziarios a atender asi mismo deben conlar con mas

parsena para brindar una atencion con calidad.

0. Realizar acompaiiamishto én & entarna institucional a los centros de bieneslar CBA que atienden a [a persana mayor,
seqlin ambitos (urhano, rural y rural disperso), para que den cumplimiento de los eslandares de atenclon, segin la Ley 1315
de 2009 (Encusstaen pro de la dignificacion de la vida da la persana mayar). —
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Se enfatza alas administrzcicnes municipales frente al seguimiento continuo que deba realizarse a los Cantres de Biensstar peré el
Adulto Vayor CBA o Centros de Larga Estancia CLE, leniendo como responsabilidad veriiear las condicianes y [os semvicics cue s2
presan al interior de estos cestres en 2ras de dignificar s estadla de los adultos mayares. Es 251 coma a su vez se ariznta sotre 9
impertancia ce aplizar &l Instrumenlo "Encuesta’ segin lo dispuesto en [a Lay 1315 de 2008, lo cual permitira definir un Plan de
Mejera concertedo entre la Administracion Municipal v el CBA o CLE donde se visibilicen cumplimignlo de meias a corie, mediano
largo plazo.

Se da peso ala Psicalcga Carolina del Mar Pérez, quien complementa que para CBA o CLE se debe terer en cuenta la Resoluciin
310C de 2019, en donde se definen los procedim ens ¥ condiciones de inscriprian de los prestadores de servicics de sawd y da
habilitac & de los servicios de salud v e adopts &l Manual dz Inscripcion de Prestadores v Hakilitacion ds Sewvicics ds Saluz, en el
apartado especifico paca centros gue prestan servicios sin ventiledor.

E. Promocionar la denuncia y rechaza par parle de la comunidad a las violencias hacia los Adultos mayores; Gestionar las
medidas de proteccién entre todos los actores y la comunidad, segin Ley 1850 de 2017, Fortalecer a fraves de la gestion
del conocimiento sobre deberes y derechos en salud del adulto mayor; al igual que elaboracion de una ruka de atenclén en
galud para los adultos mayores sagin lineamientos brindados por la S8T.

Se enfatiza a las administracionas municipales a promaver estrategias para que se danuncie y se rechzce cualquisr conducta que
zmenace la integridad de las personas adullzs mayores parz que a partir de zli canto la comundad en general como la
institugionalided se conviertar en garantes de los derechos de la poblacion adulta mayor.

As u vez se irvta para que se gestionen medidas encaminadas a la proteccion da esls mamerio vital o curse de wda VEJEZ,
adoptande lo dispuesto en la Ley 1850 de 2017 orienlando an 13 elaborackon de un plan de ascibn aterrzads a la d nam ca de cada
mun cipalidad, al cusl deba armen zarss &n & marco del comilé munizizal acondz a las competencizs de cada uno de los integrantes.
Oe igua manea 52 instz a las administracionss municipales para que se realicen aclividades de Geslion del conodmisnlo en donda
se continien socialzardo los deberas v los dereches en salud de las personas mayores. Se enfaliza en /a importancia de adoplar
Ias lineas brindadas por |3 Secrelaria de Sawd del Tolma en [o relacionado & 13 crescion de |a nuta da atencion en sa ud para |os

adullos mayones.

F. Agtualizar el directorio da CBA y Centros dia. Al igual bases de datos can nimero de adultos mayores almd:dm& en los
diferenies programas sociales del municipio par ejemplo subsidio del adulte mayor.

Se hace éntasis en Iz importancia de contar con una base de dalos aclualizada tanlo de GBA, CLEY de GV lo cusl perrmtlra conlar
cor datos relevanizs de la poblacion aendida bajo estas modaldades, dentificandn datos tales como Cupos omerados por cada
madalidad, # de adulto: mayores, datss de las condicionss de salud de os adulivs mayores atendidos, se aclara que dicha
infarmacién se debe manejar con toda la reserva y confidencialidad dal caso pueste que se trata de datos de poblacidn wulnerable

G. Promocian del envejecimiento activo, intercamblo Intargeneraclonal e Intercultural y fomento de una cultura positiva de
la vejez con estratagias como hibitos saludables, bienestar y calidad de vida en la utilizacion del tiempo libre del adulto
mayor (hibitos saludables, encuentros Intergeneracionales, recreacion, obras de teatro, celebraciones especiales), en el
entorno institucional a los centros dia, CBA segin Ambito urbane, rural v rural disperse. 32 Irnvita a las admn strazionzs
municipalkes a desarollar estiategias teiendo en cuenla el analisis ce situacidn de saklid de sus municipalidaces, pues que alli s2
evidencia Jun panorama que cammits caractzrizer, medir y explicer el perfil de szlud-enfe'medad dz Jra poblacion, inclayendo [2s
dancs y srablemas de salud, 28 como sus determinantes, sear €stos competenciz del secta” salud o de obros sectores, Se oricrla
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an laimantancia de defiric actividades acordes para 2l cicln wital VEJEZ, 2n arag de promever un enveiec mierta astivo y szluzable
v el tamenta de una cultura positivz en esle curso de vida

H. Mediante Jornadas de cuidacs emacional dirigida a los cuidadoras ylo talento humanae que orienfa y atiende a |os adultos
mayeres te los hogares, con el fin de prevenir su desgaste emocional, para que se garantice la prestacion de serviclos
integrales del adulio mayo. Se acara que dasce las administraciones Tonicipsles se deben adelarla- adcicnes pertinentes pare
prevenir 2l sindrome de burnout tenfence coro precedente que 13 siluzacitn de smezrgenc a por 2ovid13 ha afectade en gran mecids
a los cuicadores puesta cue se tan vise a trabajar jomades exhaustivas para peder bindar anz alancion zon calidad a los adullcs
T YUTEE.

Sa da paso a la siquienta profssionzl adscrita al compenents gera-télega Paula Ancrea Marene, quen continua con la sccializacion
de kos lingzmienes

|, Llzvar a caho las celebraciones conmemorativas; dia de la NO VIOLENCIA contra el adulte mayor {15 de junis), da ded
adulto mayer {Ultime deminge del mes de agesto), en cumplimiente a la Ordenanza Ne. 023 del 18 de mayo dz 2.007, dia
internacional de las personas de edad {1 de cclubre) y dia del Celombiano de Oro 21 24 de naviembre segiin Ley 1091 de
2008, A nivel nacional & nlernacional existen difesntes fechas conmemarativas que promueven el reconocimiznto de ks personas
mayoras v tiere como objetiva visibilizar 2l procese de envejecimiento y 12 vejez misme desde una perspectiva de salud y bienestar
integral,  resaltando I3 aubnomia, |z independencia y el buen trate coma unz constante durante el proceso witel. Estes
conmerroracianzs parmiten que los teritarics avancen en procesos e sensibilizacicn y conclantizac on del envejecimianta activo,
productive y cor bienestar en  todos los ssetores v grupcs pobiacionales ademas coniribuyen en |a desmilificacion de Vejez =
snfermedsd, vajez= discapacidad vejers infantilizacin, vejez= sbandeno, vejez= suledad etc. Estas conmamoraciones deber
impusar y forlalecer acciongs afectias y de reccnccimiznto a las Personas Mayores, desde el nucleo familiar, comunitans, social, 2
institucioral con estrategias de movilizazicn @ impaclo masive.

J. Hacer seguimiento a la implemantacion de las escalas de valoracion integral al adulto mayor aprobadas por la Resolucion
3280 de X118, en las respectivas ESEs.

Las Rutas Integrales de Alencian en Salud - RIAS—definan las condicionss necesarias para asegurar la imegralided en |a alencion
par oarte de los 2gentes del Sistema de Salud (lenitoria, asegurador, prestador) y de otos saclares. Ordenan la gestion intersec'orial
y seclorial como plataforma para la ressussia qua da lugar a las alencionesfintzreenciones en salud ding das a todas |as personas,
farnilias y comunidaces, a partir de: ) Acciones inlersectoniales y sectoriales onentadasa promaver el bienestar y el desarrollo de las
parsonas, familizs y camunidadss, i) Atenciones individuales y colactivas parala promocion de (& salud, prevancion de la enfenmedad,
diagnésticn, tratzmisnto, rehatilitacion y paliazion y i) Acciones da culdado que se esperan del individuo para el mantenimisnto o
recuperacior de su salud.

El chigtive de 1as RIAS es garantiza- [a aencicn integral en salud a las personas, fariias y corunidades 2 partir do intervenciones
de valorazion inegral d= la salud, deteccién lemprana, protsccion esoecifica, diagndstice, tratamienio rehabilitacion, Zaliacion y
educacion para la salud, zeniendo en cuenta el mejoramiento de 1 calidad en lodo el cortinua de atencién, & logro de resullados
esperados en salud, la seguridad y aumento de la sabsfaccion del usuzrio y la oplimizacion del uso de los racursos

Las RAS - Vejaz especifica en cuanla & la valorazion funcional |z impementaciin de les sgu arles pruebes Tamiz
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CAT=GORIA CE LA INTERVENCION DEFIMICION
INTZRVENCISN _ _ )
Valzrar  integralmente el | Proehs tamiz pe'r.a cepacdad | Reafizar e wakoracion de lacapacidad qua tisnen 125 y 126 adilns magahes para
estado ce salud enlaveey! | funcional realizar les actvidades de la vida colidiang dz ‘orma independ ents,
alzrar capacidad t.rc onal AEVD
indice da Katz (1K),
Indice de Barlhel {1B|
AV
Escalade Lawtan iy Brody [ELE)
AHUAL
Valorar & dinamica famiiar | Caracierizar la eslustura y | Valorar la comormscion, la dindmica familiar, canasicads: y wulnerahilidad
vomy apove al desarrello | dindmeca miliar tam lia e refacian con &l procesc de cesers lointegral de las oersonas adultss
irsgral MY,
FAMILIOGRAMA
SEMESTRAL

Durante |a socializacian de Izs escalas se realizd ur breve abordaje del chietivo de cada una de ellas y Ins aspectns a valorar

s Indice de Katz
Es un instrumento sars evanar lz indenencencia de ona parsotd on cuanto o la reslizesion de las acividades thsicas de la vida
cigria. Cr muchos casos, puede serconestaco por |z propia persanz, er otros deben serl2s familiares o &l cuidador. Lz hema~ enta
custa con sais itens deolomicos que evauan la capacidad o incapztidad de elzcluar ung sere de lzreas. La capacided oera
‘aalizar cada Lnade laz areas s= va ora coo ), meniras gue |a ncapacidad, con 1. El aragrama aveliala puntuac 6~ final, y clasif ca
2 la zersona on tres grados de incapacidad § sewsra madersrda y ausencia de Ineapacidad)

s indice de Barthel
El indice de Barthel (I1B) es un instrumentc que mide la capac dad de una persona para realizar disz aclvidades de (a vida diasa
(AVDY, consideradas como basicas, obleniendess una estimacion cuantitativa de su gradds de independenca. Las actividades qua
valora son comer, hafarse, vestirse, arreglarse, hacer depasicion, arnar, uso del selrele, raslado silldn/cama, deambulacion y suzi
¢ bajar escaleras; y lzs asigna una puntuacion (0, 5, 10, 15) segtn el tiempo y la recesidad de ayuda que necesila pera llsvarlz a
cabo, obteniénd nse una cuntuacien fotal que varia de d a 100 (sende D totaimente deperdiente v 100 tclalmente independlente).Es
fécil de aplicar, aprender y de inlerpretar no lleve, por temino medio, mas de diez mirutcs y es ben aceplaca por los pacientzs. Es
un buen predictor dz mertalidad y ce respuesta a (os tratamentos de rehabilitacion. Yalors bien la necesidac de hxspilal zacion y &l
resulado funcional fnal
Escala de Lawton y Bredy
Las actividades instrumertales de la vidz diara son actividades mas somglejas que las actividades basicas de a vida digria y sy
realizacn pernite que una persona pueda ser independiente dantre de una comunidad. Incluyen tereas domesticas, da movidaz,
de admiristrasdn cel hogar v de la prozisdad: coger el autohis; preparar a comida y realizar compras, enre ofras Un estudio
prosgectivo 18 valorado estas activdades mediante 13 escala de Lawien v Brody. E5 un irstrument ampliamente wilizado 2n |3
ganatrla. valora la capaddad del paciente para realizar astividades nslrumentales necesarias en =l dia 2 dia 2ara wivir de menera
independierte, Esta comcuesta por & ilams.
- Capacidad para usar ¢! leléfono
- Hacer compras
- Pregaraciin da la comida
- Guidado de |a rasa




Cédigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA POR-EE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Varslén: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pig. 19 de 31
Vigente desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014

-Lavadode larcpa
- Use de medios de rasporle
- Responsatilidad respsctn a la madicacisn
- Marejo de asuntos econdmcos
Parz evaluar carrectamene los items resulta importarte diferenciar s el paciente podia llevar a cabo anferiormente e3a actividac.
Mdemas, estaescala da mucha importancia @ [2s larees domesticas, por o que en nuestro entomo kos homires sue'en oblener
menar puntuacion. Para supsrar el sesq0 producida por el génen

s ECOMAPA- FAMILIOGRAMA :
Hos permite estudiar la estruciura Tamilisr de un individuo y 3 relacion con el contexto , identif cando factores de riesgo  condiciones
| de winerabilidad gus pemite direcziorara otros sanvicios da salud , logrando ura atencicn integral |a elaboracion del Famil ograma
‘oma vital imporlancia cuando se emplea para detectar problamas emociznales scultas o afecciones psicosoiales significatives, ya
que nos parmila descubn- mejor las cuestiones familiares por las que est atravesando el pacente
Al culminar este aborda e gereral con re'acion 4 las escalas de valoracion uncionsl a personas mayores se procade al desarrclls del
siguiente teme.

K. Digediar y desarrollar estrategias de informacién en salud para promover derechos y deberes, el respeto y [a dignidad de
las personas mayores; al iqual que sensibilicen frente al envejecimiento y la vejez, y promover &l reconocimizante del rol de
las personas mayares en |a sociedad. Las esliategias deben ser avaluadas por la comunidad y posteriormente analizadag
para determinar el impacto.

Para iniciar con este terma s5 hase mencisn a la déczda del envejes mieno saludable 2020-2030 que promueve fa OFS y la OMS
come principa’ estratepia para lograr y apoyar |as aceiones destinadas a consirulr una sociedad 2ara todzs las edades. Con relacion
el disefio y desarro ko de est-ateqias e salud se orienta para que esias contribuyan & cambios de comportamiento evicenciado en
las formas de pensar, ser y zcluar de una comunidad; en esle caso orentades nacia el proceso de enve ecimiento y & interrelacion
00N las Personas Mavoras: dchas estrategias deben ser de impaclo masivo y 8 la varguardia de |2s posibilidades que otergan los
evances tecnoldgicos. En cuante al tema de derechos 8 hace mencidn de ke (ey 2055 da 2018 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
APRUEBA LA «COMVENCION INTERAMERICANA SOBRE L4 PROTECCION DE LOS OERECHCS HUMANOS DE LAS
PERSONAS MAYORES«, ADOPTADA EN WASHMNGTON, EL 15 DE JUNIO CE 2015 Y tene =l grondsite de proteger los derschos
humancs v liber:ades fundamentales de [a persona mayor, reconociendo |a imporancia de evitar cualquier forma de discriminacion y
violencia undads en la edad. Asi, custad ands la dignidad e igualdad, inherentes a todo ser hurmanc, 58 nita & los asistentes de los
dos zonaes a lzer asta norma, apropizrla en sus terrilorios y 8 oriantar accionas Tansvarsa'es a sus zlanes de action para el
fartalzrim ento de sus programas socialkes.

L. Socializar material entregado a las Administraciones Municipales
Para finalizar con este tema se hace alusion a la importancia de socialzar todo &l malerial enlregada a las Administrac ones
Mun tipalss con el Iin fortalecer busnas pracicas, forento de esfios de vida saludatles en el marco de a sinacian de emergencia

por COVIZ-19 con este grupo poblacional
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M. Avanzar en el proreso de consolidacién de agremiacicnes, asaciaciones y orpanizaciones de y para personas mayores,
oue conlribuyan a la formulacion, implementacion y seguimiento de la Politica PGblica de envejecimizsnto y vejez para log
municipios

Para finalizar la interverician de |z prefesicnal 2n perontolugia se nvila & los municipiosa avanzar en el proseso de eonsolidacion dz
agremiaciones. asociaciones y cryanizaciones de y cara personas mayores, cus confrituyan a la formulacion, implementacian y
sequimicnio dela Polit ca Pitlica de envejecimiento y vejez para |0s muncipies. se orenia @ los municigios para que fortalezcan &l
punie 8 { pramazion del Trabajo asoclativa) de la canzsta de sencios para Centro Dia jue describe [a ley 1276 de 2002, es'e pusds
aporiar de manera significativa par ol inicio del elercicic de consaidacion de redes de apoyo que lomentzn @ arlculasidn de precesos
intersecloriales que terminen 81 ancionss de trakap asociative v colaborativo con ¥ para adultes mayores.

Una vez terminada |a sociaizacién de estas temalicas la profesiondl en gerontologia sz despide y agradecs nusvamente por @
atencian orestada y cede |a palabra alos Psicologos Carolina del Mar Pérez y Yezid Ruiz quienes abordaan ef tema atciones P C
en el marco de |a resolucion 3780 de 2018 y a circular 0025 de 2020

N. Realizar como minime 9 Jormadas de Educacion continua para la salud, en el entorno comunifario dirlgldo & 15 adultos
mayores, en ¢l ambita urbano  rural, con &l propssito d2 fomentar y promover una cultura activa y positiva e impactando
en la calidad de vida y en |a realizacién de sus derechos para este momento vitalde VEJEZ.

Contanidos a abordar en las Jornadas:

Aprendiendoa Envejecer - Derechos y Debares en el Adullo Mayor

Hahitos & Higiere Comparal - Promecion de la buena salud Cral

Alimentae dn Saludable - Sexualidad en el Adulto Mayor

Espirlualidad - Promocicn de cuidados en 108 enlormes para |a pravencion de acciderles

Habitos de consume responszhle de med camertos y adherencia al walamienta

Promoc d de la actividad Fisiza

Ulilizacion adecuada del iempo Libe {ocip, regreacion, cante, danzas, menualdades, etc)

Encusntras Intergeneracioniles

AulcestiTa, Autcnomia, Autoconccimientns. Auto aceptacion

Manejo de Estrés por sivacién de emergencia par covd19

Se orenta en la impartancia de no olvidar que para el desarolio de estas omadas se debe analizar |a curva y compcramienlo de
sovic19 en cada uno de los municipios, puesto qJe se debe continuar acatando las crientaciones emilidas por ministerio de salud
croteceion socigl e 1o qJe respecta a reuniures oresenciales imvaluerando poblaciones espediales. &n g5te caso pobiacicn adula
mayer |a cual presente palologias de base las cuales los iacen mas vulnarables al contagie.

0. Realizar Informacian pare la salud de forma oportuna y preciss, utilizando tecnologias de comunicacion come canales

regionales, comunitarios, television, manejog virtuales, infografias, redes socisles, boletines de prensa, perifoneo, entre

ofros; donde se promocions habites saludables, factores de rlesgo, sinfomas de enfermedades. el quehacer, lineas de

atenclén y madidas preventivas enmarcadas en los eventos de interés en salud publica en especial los mas relevanies para

pste curso de Vida

Se eclara que Iz Jomada de informasion para |a salud es un mecanismo come su nombre o indica que permile informa- sobre
| aspsctos relacionadas con lasalud de la poblacion, en este caso se invita a ue as administraciones munic pales realice” inicialman e




Codigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pig. 21 de 31
Vigents desde:
ACTA DE REUNION i

un analisis de  efectividad d las lscnologias con el ohjsfivo de definif los medios que se ullizaran para poder difundir la infermacion
a fin de que sea efectiva y genare inpacto en la comunidad,

e trindan (05 respactives agradecimientos a las administraciones Municipales invitandolos 8 desarroliar accionss efactives en e
marco de a articulazion an pro de dignificar [a vida de los adullos mayores.
Se da paza pa|a qua los Profesianales adsarilos al camperente de Discapacidad deninic o a |35 arientaciones

4, Socializacion de Orientaciones, Lineamiantos pars el fortalecimiento de) Componente de Discapacidad
Dra. Pacla Gallego Tora @ Ing. zéhrara Felips Cruz

Inicia la doctara Paola Gallego sociglizands cada uno de los lineamizntos del compenenle de discapac dac,

A. Elaborar plan de accifin del sector salud y asisfir a las reuniones convecadas por la Secretaria técnica del
Comité

se deba aarficipar activamente en |as 4 reuniones del comita de discapacidad que pragraman las secrelaras 1&cricas en
cada municigio. Se indica que an el pericdo anlerior se orientd que se debia realizar el transilo da la secretaria tecrica d2
comité de ciscapacidzd del rea de salud a la secretaria de gobierno muncipal.

B. Participar en la formulaclén, Implementacién y seguimianto a la politica piblica de discapacidad g inclusian
social y su correspondiente plan de accién. (En los municipios que ya existe, se debe desarrollar las accicnss de
|a Politica Piahlica}

Se da la orienlacén de qus sa debe realizar 2| preceso de formdlacion e implzmentacion de la politica pubica de
| discapacidad en los municipios y si el municipio ya cuenta con |a politica publica de discapacidad aprocada se deben
dasarrcllar las accionas cumpliznde o establacide an la paltica

C. Implementar la estrategia RBC - rehabilitacién basada en la ecemunldad, para la Implementacldn y ejecucidn de
los componentes y actividedes. Realizar busqueda activa a través de la ideniificacion de personas con
discapacidad, trastarnos, mentales y afectaciones psicosoclales Infermando y orientando desee cualguiera de las
intervenciones sohre su derecho a la certificacién e Ingluskén en el RLCPD. Informacién en salud con enfoque
diferencial. (Anexo técnico de la Resalucion 3280 del 02 de agosto de 2D18).

Se griera la necesidad de implemer:ar la estratega RBC en los municipios, y la imporlanzia de realizar la busqueda de
las parsonas con discapacdad y orientar sabre la cedificacion que se 2std implementando para las personas con
dscapacidad,

.3 RBC es una esirategia dz desarmllo socicecondmice e incusion social cue permite salisfacer necesidades basicas,
crear oporturidades, desarmllar capacidades, apayar y rabajar con las organizaciones de personas con discadacidad y
grupos de apove, invoucrar la parlicipac én intersactorial, promover el liderazge y la participacion de los gokiemos locales
y aprovechar 08 sstemas legislativas, juridicos y sociales del pais.

_a RBC se basa en 5 cemponenles arincipales que son saud, educacion, sustante, social iy empoderamiento.
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]

D. Conformar o fortalecer redes y organizaciones de base comunitarias
Se precsa que se debe orientar a as personas con discapacidad de cada municiplo la importancia de crear o formar
organizaciones de persanas con discapacidad.

E. Llevar a cabo las celebraciones conmemoarativas tales como; Dia Departamental del silencio, para evitar el ruido
- 10 de noviembre (Decreto No, B96/95, Gobernacién del Talima), Dia Nacianal de la Persona con discapacidad - 3
de diciembre (Decreto 2381 de 1.993, Presidencia de la Repiblica /83 y Ordenanza No. 045 de 2.006 Tolima).
Estrategia de infarmacién para |a salud (emisora, TV, Parifoneo, infografias)

F. Gestionar la implementacién del Banco da productos de apoyo a nivel municipal {Ley 361/97, por la cual se
sstablecen mecanismos de infegracién acclal de las personas con discapacided Articula 20: “Los municiplos
destinardn racursos de su participacion en los ingresos corrientas de la Nacién para el Banco de Rehabilitacin™).
(Recurscs propios, rentas cedidas, regalias, tramite ante la Secretaria de inclusion soclal poblacional del
Departamento).

Se orlenla a los municipios que se dabe ealizar la creacion de estos bancos para beneliciar ala persona con discapacidad
do las munic pios y poderles brindar ayuda en gl momento que |o necesiten

G. Realizar sequimiento a las EAPB can el fin de que se garantice la atencion integral en salud para las personas
con discapacidad bajo un enfoque diferencial. Verificar que se esté asignando cilas telefénicas a las Pod ENEL

MARCO D ELA Pandsmia
Se debe realizar el sequimento confnuo # las EAPB en los municipios con 8l fin ds verfficar que sz le esté brindando una

atencién integral a las personas con discapacidad. Y verificar gue an el marca de la pandemia se esten redizando las
Iram tes v las asignaciones de las citas via teefonica,

H. Soclallzar las infografias que permitan brindar el accesa a la informacién de manera oportuna y con calidad
para prevenir o minimizar el contagic del COVID - 19 de las personas con discapacidad y cuidadores duranie la
emergencia sanitaria |Tener en cusnta recomendacionea del Ministario de Salud y Proteccion Soclal y materiales

antragados por [a Secretaria de Salud dsl Tolima)

. Los municipios cgue tlene personas con discapacldades por HANSEN y enfermedades huérfanas, realizar

acelones de Informacion en salud en el marco de la pandemia.
Los municipios qus tienen ersoras con d scapacidades por Hansen y enlfarmedades huerfaras se es inssiz que deben
e tener idartificadas a las personas y que as deber ce inclur en |as actvidades qus se realican y se les debe brindar
-oda a inforracion necesaria y actualizada desde el componente.

J. Orientar a las personas con discapacidad mayaras de 60 arios sobre la impartancia de estar al tanto de la
aplicacion de las dos dosis de la vacuna para la prevencién del COVID-19 B
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Se les indica que a |3 fecha ya se vacunarcn las perscnag mayores de 80 afios y el préxime fin de semana se inciara
vacunacion para mayares de 70 afios, debemos de estar atentos a la informacion de cuando empieza la yacuracicn para
mayares de B0 afos.

K. Promover el trato digno hacia las persanas con discapacidad, mediante procesos de educacién y comunicacién
para la salud como la formacicn dirigida a las familias ylo culdadores mediante encuentros virtuales o informacién
para la salud, Se deberé soclallzar materlal de Informacion en salud, en el marco de la Convancién de los Derechos
de las personas con discapacidad camo por ejemplo el poker de la convencién suministrado por la S5T

L. Municipios que deben priorizar victimas de mina antipersonal, incluirla en las diferantes acciones y visibilizarla
para dar cuenta del procese de inclusion: Villaica, Chaparral, Rioblanco, Ataco, Planadas. Roncasvalles,
lcononzo, Rovira, Cajamarca, Dolores, Melgar, Ortega y San Antonio, Articular con las mesas efeclivas de
parlicipacién y los enlaces municipales.

La eoclara Faola Gallege pregunta si hay alguna duda. & ‘o cual

E| Muricipio de Chaparral pregunta sobre |a estrategia RBC que si se debe realizar y que =& debe hacer.

A lo cual la doctora jasaleidy responde que en perodas anteriores en la mayeria de municipies se implementd la estrategia
RBC donde s2 enveqgt material de edusacidn en salud y se orientd con familias como se dsbia realizar o desamcllar la
aslrategia de igual forma coma sabemos &l cambio de administraciones muy posiblemente '0s companeros no dejaron los
materiales, en las asislancia qus se programen se les realizars la correspondients origntacian sobre el tema

Se continua con laintervercion del ingeniera Alvaa Felipe Gruz, socializa y explica toda |o relacionada con el oroseso de
cerfificac 00 a las personas cor discapasidad indicando y presisando que este @5 un proceso gue se viens efecutandc
desde gl 18 de cnera en & departamento del Tolma manifiestz que hay € instiluciones hab litacas para preslar e’ service
de certificacisn de discapazidad como lo son los hospilales de Honda, Chaparral, Lérida. Libano, Espinal & [bagus con
unas IPS privada.

Manifiesta quz endichas institucionss es donde se esla realizando el praceso de certificasion a parsonas can discapacidad
y realiza la Invitacién a que los municipios que estén presentas en el zonal realicen 1odo el proceso administrative para
podker hahiitr a las alsaidias munisipales para poder enviar a las personas que iengan fequerimianto o solizitudes del
proseso de cerlificacian a dichas instituciones con el objetivo de realizar el respectvo framite de cerlificacion para ella
explca gue son las acaldlas munizipales las encargadas de ealizar el proceso de cedificaziin 81 sus munic pios y
posteriormante envizras a las instituciones, el procediments consiste en que cada alcaltia debera realizar un anexd
térrico es decir cada alcaldia dabers solizitar hahilitacion en SISPRO ante el Minislario de Salud y Froteccion Social para
que |a alsaldia quedsa nabll tada para el proceso de cerificacion dicho preceso se realiza a traves de un anexa tecnico un
ansxo que s2 carga a la plataorma de SISPRQ en el cual sa solisita |z infermac on pertisente para lograr habiliar & |a
alcaldia municipal.

Flingeniers manifiesla que desde el afia y el periodo inmed atamente anterior se vienan real zando capacitaciongs en las
diferenles acaldias y que ya a la fecha hay varios runicpos que liznen adelanlado este proceso y han snviado a
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certificacian a dichas insttuzicnes, manifiesia adicional que |a secretaria de salud departamental esté en la disposicion y
crientaque deben solicitar |a asislencia y el acompanamienta a las municipios para realizar y construlr dicho anexa tcnico
&l cuial sera cargaco Y una vez cargado podran sol citar lag cerilicaciones de d'scapacidad, este proceso consiste en que
la persora can discapecidad a2 acerque a la alcaldia municipal sol citando la cerlificacién de diseapacidad con la histona
clinica del pacien®, lo mas importante man fizsta el ingeniera 6s que esta historia clinica deke contar can el diagnastico
de la ciscapacidad y adicional a ello debe coslar de cadigo CIE10 para que Enel hospital no se vallan a gererar
inconverignles en cuanto a la cerlificacion, manfiesia tambien que las perscngs que ne tengan dicha historia clinica
deberan solicitar & su =P8 con su médico lratants una copia ¢ en su defecto azertura de la histana clinica para qua
poslericrmente pueda ser enviada 2 las IPS que ya antericrmente se han mencionado, el ingeniera manffiesta adicional
que se tanen 160 cupos de cerlificacion en ios hospitales y 320 en Ibagué hacienda precisién que en [bague ya st esta
zulminando el proceso v que en algunos hospitales aun esta la poshilidad de envar 2 su poblacion enfatizando tambign
Aque se date priorzar & las personas con diszapacidad viclimas des conflicto armado que estan an proceso da framiles
interadministrativas de indemnzacién, niins a cargo del ICBF, javenes en accion familias en accian, o en su defecio a
Dersanzs que requieran o solicten este certifcads para cualquier siluacion que lo amerils,

asi mismo el ingeniero genera un egpacio de preguntas en el cual

-El municipio del Espnal pragunia por un caso especificc de una segunda valeracién a lo que el ingeniera confesta que si
se puede que sers la msma alcakdla |a que deberd agendar sequnca valoracion en alrz IPS porque no se puede reaizar
con el mismo equpo multidiscininaria

-El murisipla de Natagaima solizita que cuando se puede orientar, alingeniero manifizsta gue parael y lndes los munizipics
dejara Ins conlactos telpfanicos para programar [as asistencias cnicas

- El munizipio de Dolores preguita s se tiene una infografia o video de la rutz para |a cerliiicacion de discapacidad, a lo
cual el ingeaisro responde que 32 les enviara a los comeos de |os asistentzs,
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ADCIZNES FIC

5. Socializacion de Orientaciones, Lineamientos para el fortalecimiento del Componanta de grupos étnicos
(indigenas, Narp, room) a cargo de enfermers profesional Yoly Afexandra Loaiza Malambo.

Inicia la enfermera Yuly Loaiza socializando cada uno de los linzamientos del componerte indigena

a. Avanzarcon el diseito y la construceion del sistema Indigens de salud propla e intercultural, en los
espacios te didlogo y concertacion de safud indigena a implementacion del SISPI
Se daran Ineamientos terienda en cuen:a la circular 011 de 2018 y el decreto 1628 del 2019 nara que se de
inicio en la implemenlacicn del SISPI en les municipios con poblacion indigena.

b, Avaniaren las adecuaciones socloculturales que sean requeridas en cada reqion sequn analisis

sacioambiental y demagrafico.
Realizar acclonas er las que se tenga en cuenta creenc as, cosmovision, usos costumbrea y tarrilario

aceeso a dree urbana.

¢. Avanzar en el cumplimiento a sentencias, érdenes judiciales y compromisos adguiridos
e el mareo de las mingas, dirigidas a proteger los detechras de las comunidades y

pueblos indigenas.
Da- cumplmiznta en los acuerdos adquiricos en las mingas indigenas, protegiendn asi ns derecos de las

comuridades ndigenas.
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¢. Municipios que deben priorizar comunidad indigena, incluirla en las diferentes acciones y visibilizarla
para dar cuenta del praceso de inclusion:
Qrtega, Coyaima, Natagaima, Chaparral, San Antconio. Saldafia, Furificacicn, Cosllo, Prado, Rioblanco,
Planadas, Mariquita, Espinal, Ataco, Rovira. Tener en cuenta adecuacion saciceullural, creencias, rituzles
y tradicicres (Segin Resolucion 3280 del 02/03/2018 paginas 99y 100)

say gue tencr ¢n cuenta la construccidn de camines interculturales de acuerdo con sus planes de vida y
los modelos de salud, realizando acciones prapias interculturales con el fin de parantizar la prestacion de
las atenciones que e encusntran en las rutas de promacién y mantenimientos de la salud, la prestacion
de Intervencioneas indlgenas.

Cenlinda socializando cada uno de los lineamizntes del comporente Narp
A. Garantizar que las acciones en salud fanto individuales como colectivas se Neven & cabo teniendo en

cuenta enfogue diferancial.

B. Articular con EAPB con el fin de que se auforice la prestacion de servicios para garantizar el paquets de

tecnologias en salud. Atencion oportuna en el prastador, para implementar procesos de atencidn con

adecuacionas socfoculfurales.
Se debe reaizar 2l sequimiento a las EAPB en los muncipios con el fin de verffizar que 2e le as% brodands una

atencidn integral a a peblacidn Marp v prestande todos los servicios que 52 requisra.

¢. Garantizar Iz afifiacion 2l SGSSS al 100% de Ja poblacién.
Se garantice una afiliasian del 130% & la poblacion NARP venficando en las bases de daws cuanta poblacion se

encuentra afiiada.

Municipios que deben priorizar poblacion NARP e incluirla en las diferentes acciones y visibilizarla para
dar cuenta uel proceso de inclusion: Melgar, Ataco, Lérida, Pledras, Chaparral, Espinal, Coyaima,
Rioblanco, Ambalama a thagliéd. Reconocer sisfemas de creencias, tradiciones, costumbres y rituales.
[Seqidn Resolucian 3280 del 02/08/2018 péginas 101).

Conlnua la sosialzacian de cada uno da los lireamizntos 2n el componente Room.
A. Garanftizar que las acclones en salud fanto individuales como colactivas se lleven a cabo teniando en

cuenta enfogue diferencial.

B. Articwlar con EAPB con &l fin de gue se suforice Ja prestacidn de sevvicios para garantizar el paquete
de tecnologiss en salud. Afencién oportuna en ef prestador, para implementar procesos de atencion
con agecuaciones sociocu/turates.
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C. Garantizar la afiliacfon al SGSSS al 100% de la poblacién

D. Munivipios que deben priorizar poblacion gitana (RROM), & incluiria en las diferentes acciones y
¥isibilizaria para oar cuenfa del proceso de nclusion:
laagus, Saldafia, Mariguita y Prado. (Segdn Resolucion 3280 del 02/08/2018 paginas 100 y 101), se
debe tener en cuenta que para los y las gitanas, algunas de los femas a tratar se deben hacer sntre
hombires y entre mujeres, ya que esta mezcla es Inaceptable y de darse podria generar disgusto por
parte de la Kumpania. Hacer un didlaga pravio con la autoridad da la Kumpania). Celebracion dia de
los gitanas: § de abril,
Para ‘a realizacian de las acciones PIC se debe tener en cuenta para cada grupo élnice liene sus propiss
eostumbres, usos, v creencias las cuales, v que cada enfe l2ritoral 135 debe conocerlas v tenerlas
presentes a la hora de planzar y ejecutar dichas acciones, ademds se sugiere que dialoguen con cad lider
o gobernador de la corunidad para que escuchen las necesidades o sugerencias per tardes de ellos
Acordar un dia para realizar las acciores y con las precaucionzs o mediadas de bioseguridad en &l mazo
da |a pandemia COVID

. Socializacion de Orientaciones, Lineamientos para el fartalecimiento del Componante Habitante de Ja Calle
Ora. Jasbleioy Arias Bravo

La Dra. Jashleicy refiers cue el lema de Habitarte de calle 23 un lema nueve para nosotros como Sacreana de
Salud, e un reto grande gue s2 tiene desde la dimensién de peblacionss wulnerables dzl Plan decenal de Salud
pubica, 25 ur componente que el MSPS desde afio pasado determino que salud dzberia hacer una sinergia m.y
importante con |as secretarias de ejes sociales de [os municipios para articular 1o social can o de salud, dentro de las
ace ones de habitante de calle tanemos.

a- Implementar acciones de informacion y educacién para la salud con el fin de favoracer el autocuidado de
las personas habltantes de calle en el marce del PIG, Los temas a desarrollar tendran que ver con consumo
de sustancias psicoactivas, enfermedades transmisiblas - VIH, Salud mental, epilepsia y COVIC.19,

Mosctros enfregamos a log municipios para la poblacian hatitanle de callz unos CUMIS, de informacion que se debe

krindar a essta poblacian en los espacios donde estan ubicados,

b- orlentacién sobre la importancia de sensibilizar a EAPB, IPS para centribuir a disminuir 1a
discriminacién y la estigmatizacion,

Es sabide por todos que la poblazién habiiante de calle genera temor y & elios lambién les generan temor las

instituciones, porgue sienlen que tado el mundo los rechaza y los astigmatiza, y reamenla nosotros cresmos gue

todo hebitante de calle es ladrén, que roba, qua lo va acorlar auno canun suchilla, y resulia que no todas las peraanas

habilantes de calle tieaen es2 tipo de dificultades, ertonces aste tema de lrabajar para dism nuir las esligmatizaciones
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8s muy importante y con eso debemos lagrar que la persona habitante de czlle se acerquen a las insfiluciones da
saud.

c- Garacterizacion de habitante de calla medlante la aplicacién de Iz ficha en la que se identifique y
caracterice para que sea aplicada y se pueda realizar un analisis de lo arrajado en dicho instrumento con
el fin de conocer la situacion de dicha poblacion y poder articular con los actores con &l fin de que se les
garantice la atencién de acuerdo a sus necesidades.

Estz ficha se lzs dio a conocer las profes onales de apoyo 2 lodes los municiplos &l afio pasado, algunos fueron muy

juiciosos 2n el diligenciamiento, esta licha de caraclerizacidn realmenle |a debe trabajar el tema social, pera hay una

cantidad de puntos que mansjs salud y deben trabajarla de manera arliculada,

Apoyar el avance en la Identificacién y ¢l aseguramiento en salud, realizando, actualizando y ajustando el
cargue de listados censales en la plataforma PISIS con el fin de lograr cedular y asegurar a toda la pablacion
habitante de |a calle. Si hay dificultad para la cedulacian se debe articular con el Coordinador Departamental
de la Registraduria |a resolucion de estos cases.

Muy impertante 2sle lema |a plataformz PISIS no la mansja el referents de =aud plblica, la mareja sistemas de
informacien y hay ana persona en cada municipo que liene clave y usuaric, cue se encarga de acceder a esla
plataforma, lo que se debe hacer desde salud es foda la incidencia y toda la arliculacion y estar al tante de verticar
de que 2 estas sctlaciones las caractericen y 1as caracterican v cedulcen sobre tcdo shora por el tema del cove-19,
sabomos que si no esln con cedula pues l2s personas no aparecen en 1a platafonma de vacunacon y no os puedan
wacunar,

g- Goordinar con la Secretaria de desarrollo sacial para garantizar la atencidn integral con 8 articulacién de
los serviclos sanliarles y sociales para conocerla oferta que tiene cada entidad para esta poblacion como
albergues y demas servicias.

Hay muchas alernativas gue ofresen los municipics con habitante de calle

f- Socializar las infagrafias en el marco de la pandemia por COVID19, para lograr que la poblacion
habitante de calle conozca los riesgos que se viven cuando no se implementan los protocalos.

_as infografias que se alaboraron tanto en el MSPS como en el Deparfamento que fusron socializadas y enlregadas

mediante agends, obviamerte que no iba para Iz poblacian habitanls de calle, sino para los actores insttucionales

conde asarecen tedos los temas da los riesgos, cuanda no se mplemertan (05 prowocolo gue se lenen para esla

pob acian

g- Articular con las EPS para que se garantice la autorizaclén de la preatacion de servicios en salud de la
poblacitn habitante da calla y con las ESE para que se atiendan de manera integral
Importante adoptar la politica nacicnal v crear la comisidn internaciongl
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h- Adoptar la Palitica Nacional de Habitante de Calle y crear la comisian intersectorial que elaborara el plan
de accion municipal para esta poblacion. Crear un espacio de coordinacion Interinstitucional para
garantlzar |a atencidn, inclusion y el desarrolle integral del habitante de calle, Politica a 10 afios y
evaluacion anual para mirar avances, realizar ajustes y evaluar las matas. (Revisar numeral 7.2 a 7.5
contiene informacién comilé intersectorial, ruta implementacion polifica, rutas de atencign y madelo de
atenclén)

El M3PS esla realizando ajustes, se les va snviar gl link por si quieren ingresar, importantisime porque ya queda |a
politica afo 20-23 se & debe brindar un espacio de capacitacian inferinstilucional para que se garantice toda el fema de
difusiér y desarrolo integral del habitan‘e de calle. Esa polilica va a ser a 10 ailos hay qua hacer evaluacicn anua para
mirer los avances, realizas los ajusles, aunque es un documento bastante grande Se les racomienda mirar en |os
numeraes 7.2 al 7.5 shi esta rglacionada con todo lo que debe hacer el comita inlersector al quienes deben canfarmar e,
cual es |a itz de cestacion de la politica y [a ruta de alzncion y modeles.

i- Realizar intervencion extramural de bisqueda de la poblacion para poder caracterizarla y activar a través
de la ruta de pramocion y mantenimiento la atencion inicial y remision segln paricularidades a las ofras
rutas de atencion como la de trenamisibles, SPA y Salud Mental.

Por gjemplo, en el Libane, es sabide cue hay habitantes de calle en zona rural mirar en dende estan ubicados, hay
muncipics gue na informan |2 poblacion y si tienen habitarites de calles, de hecho, la asesora del MEPS envia un
documento donde eslaban mirando que hakitantes de calle no estaban registrados en las plataformas y hubo munizisics
gue no dieron respuestas y ahi aparecen las personas que si existen en las municipios.

|- Vacunaclén por COVID-19. Si no hay cédula, aunque tengan aseguramlento, en el portal Ml VACUNA no
los pueden incluir y se quedan por fuera. (Incluidos en la segunda fase de vacunacion)

Tenemas que estar pendierls dz esta, porquez estamas en elmomento. parcue el Ministerio, asi como envid un farmato
exclusivo para informacionde la poblacior adulta mayor de €0 aios, tambien ya dijeron que $2 va aenviar un formala,
pEre no 5@ conoce. aun lo estan trabaando.

pranto lo van a envigr, pero vamos & estar cordende ubizande |a informacién en ese Excal, 2si como hay mucho
murieipio gue "o ienan habitante de calle, olros que danen muy pocos, pera hay olres municipios que si tenen una
gran cantidad come espinal.

Es un Irabajo nueva gue no s del sector salud nicamente. hay que trabajaro con lo sceial, en alguos muricipios
es la misma secretaria la cug maneja salud- y social, pero hay otros que, §i la tienen diferenciados y separzdos los
roles, la idea es poder hacer la adiculac &n con bese en el plan de accidn que debe salr del marco da la polllica que
dsbe adoptar |a parte social y se pueden reelizar muchas ascianes para beneficiar este grupe pehblacional

En el chal prequnta que tan largas son las jornadas. Responde que deban ser 9 jomadas de 2 horas, para que se
puedan hablar. intercarbiar opiriones, aprender y desaprender, por el ro sonjormadas extesdantes, salods 2 horas. |
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La Dra. Jashleidy Comenla que todavia no tiene profesional d= apayo, eslaen proceso de confralactn y refiere gue
an 25 momente van a tener una persona que va @ eslar en cada terr-orio apoyandoles,

3@ sonizliza la presertacion que envio e MSPS para idenlificar los habitantes de calle, que tambizn se |es envara a
ps municisios. Sera bueno que miraran quienes no han buscado para cue la realczn y reporten al Ministerio.

Refisre que alguncs aparecen con sodgo AS sigrifica adulto sin identificacién, codigo MS meror & n identif cacidn
mas un nimern gJe es corsecdtivo que se encuentra sequido de las letras, estos nimeros los colecan para poder
vincularlos a salud, refizre el Mnistero cue zlgunas EPS Io aceplan sn problema oero estos cod gos son temperales
oor &lle s imporiante el tramile de la cedula para mi vacuna.

3e enviard para 70 'es municipios revisen que habitantes da calle aparecen y brindzn respuesta de los enconlrados.
Conlar es que se rec bio respuesla de guamg, espiral, icononzo.

Sugers quo los demds que tienen estos casos por fawar mirar y dar respuzsta enviar a la ragielraduria, oara que ro

les vaya a llegar el momento qus les teque vacunacion y na puedan hacerlo porque no tiensn documenlo de identidad. |

Siando las 5:30 pm se do por terminaca las sesiones de socializacidn dé ineamiemcs a tacos los munizipios del Departamento del

Talimz, quedandeo los sizuienizs compromiscs:

COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO

L COMPROMISQOS Y TAREAS RESPONSABLE CUMPLIMIENTO ‘ OBSERVAGIONES
Elzborar zcta de log Raq onakes levados a zaho Procesa de socalizaciin oor
los dias 25 y 26 de marzo de la aciual vigencia, Profesionalss + ot v cada componenle en aras de
con apares da cada une de los Profesiorales Vigdmas forlalecimientn  de os

adseritos @ los comzonsntes programas
' Las Adiministaciones
Municipales debaran adoprar
Accger 05 Insamiontos expuesE Ceda territorio 2021 lows lineamientos y aterrzaries
a as dinamicas Je cada
] —— Temitoro =

8= have necesario eny ar las
respechivas  presentac ones
Fal [=] =]
=nvizr presentaciones A los parl diantzs g8T Inrmediatamets ﬁ:ﬁ:'ltrg:ehsuvne;lﬁin ;q

soclalizades  por  cads
compoansnts
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; e i . Frofesionales
Enviar nitz de ka cernificacidn de discapacidad discapacidad Inmedialamente
Sealizar  asistencia  tecnca  sobre  la Frofesioneles ; ;
Implamentacion de la esrategia REC dissapacidad Vigencia 2021

Emviar 3 los partzipanmes de o3 larritonos

: el Mt : . Ingenierc de
listados dl Ministerio para local zar hetitentes P o e
de calle ¥ cedular anes Jue sean porzados y Callejas

pUedEn servasunados

AMERD ASSTEMCIA VIRTUAL
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